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2. Profil absolventa

2.1 Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni zejména v oblasti zemédélského opravarenstvi a servisnich sluzeb v po-
volani opravar zemédélskych strojd. Kromé provadéni vlastnich oprav, vyroby a renovace sou-
Casti, udrzby a sefizovani stroji a zafizeni je absolvent rovnéZ schopen hodnotit provozni
spolehlivost zemédélské techniky a motorovych vozidel (zejména traktor() pomoci diagnostic-
kych zafizeni. Tato Sitka profilu umoznuje uplatnéni absolventa i v pfibuznych strojirenskych
provozech, lesnim hospodarstvi, dopravé, stavebnictvi, pfipadné v dalSich oblastech, kde se
vyskytuje opravarenska problematika. V ptipadé absolvovani specializacnich kurzd se muze
uplatnit i pri obsluze sloZitych zemédélskych stroji a zatizeni, pro kterou je vyZzadovano
zvlastni opravnéni.

Soucdsti vzdélavani je i odborna pfiprava k ziskani fidicského oprdvnéni skupiny T, B aC
a profesniho prakazu.

Soucdsti vzdélavani je i odborna priprava k ziskani dvou svarecéskych opravnéni, a to v rozsahu
zakladniho kurzu pro obloukové svafovani obalenou elektrodou a tavici se elektrodou
v aktivnim plynu. Absolvent ziska odbornou pfipravenost ke sloZzeni zkousky v rozsahu kurzu
zaSkoleni na obsluhu zafizeni pro plamenové svarovani (ru¢ni pajeni plamenem), je seznamen
s plamenovym svarovanim kysliko-acetylenovym a s ru¢nim fezanim kyslikem.

Absolvent ziskd odbornou zpUsobilost pro zachazeni s pripravky na ochranu rostlin 1. stupné
v souladu s platnou legislativou.

2.2 Vycet zakladnich odbornych a klicovych kompetenci absolventa

Vzdélavani v oboru sméruje v souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si Zaci
vytvofili nasledujici odborné a klicové kompetence.

Odborné kompetence

A) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby absolventi:

— chdpali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikt
(i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd, zakaznik(, navstévnik()
i jako soucdst tizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti
podle pfislusnych norem;

— znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence;

— osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zdvad a moznych rizik;

— znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatriovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé drazem nebo poskozenim
zdravi v souvislosti s vykondvanim prace);
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byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemoc-
néni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

vvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:

chapali kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
organizace;

dodrZovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fFizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

dbali na zabezpecovani parametrd (standard() kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb,
zohlednovali poZadavky klienta (zdkaznika, ob¢ana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

znali vyznam, ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji finanéni, popf. spolecenské
ohodnoceni;

zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZném
zZivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socidlni dopady;
efektivné hospodafili s finanénimi prostiedky;

nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohle-
dem na Zivotni prostredi.

Pracovat s technickou dokumentaci, tzn. aby absolventi:

Cetli technické vykresy a vhodné vyuzivali dalsi zplsoby grafické komunikace jako sou-
cast technické pripravy vyroby jednotlivych vyrobkd nebo jejich soucasti;
znazornovali graficky odpovidajicim zplsobem tvar a rozméry zobrazovaného pred-
métu, a to podle skuteénosti i podle vlastni predstavy;

vyuzivali pocitacové aplikace pfi opravdrenské ¢innosti a pti hledani optimalnich zpU-
sobU vyuzivani stroju a zafizeni;

orientovali se v pfislusnych technickych normdch a pfedpisech a dodrZovali poZzadavky
uvedené v technické dokumentaci k opravovanym strojim a zafizenim (sefizovaci hod-
noty, servisni Ihity a dalsi udaje, napt. z dilenskych ptirucek a katalogli ndhradnich
dild).

Volit, vybirat a pouzivat vhodné materidly pro strojirenskou vyrobu a opravarenskou
¢innost, tzn. aby absolventi:

posuzovali uzitné, technologické a ekonomické vlastnosti materialt a uplatnovali zna-
losti téchto vlastnosti pfi rozhodovani a volbé optimalniho typu materidlu;

dodrZovali zasady hospodarného uzZivani a ekologické likvidace materiali po skonceni
jejich Zivotnosti;

volili vhodné zpUsoby uskladnéni materialu.

Pouzivat vhodné technologické postupy vyroby (vcetné vyroby zemédélskych produkti)
a oprav a vhodné technologické vybaveni, tzn. aby absolventi:

pracovali s ruénim naradim, stroji a zatizenimi a provadéli veskeré operace potiebné
pro zhotoveni daného vyrobku nebo pro realizaci pfislusné opravy;
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méfili sledované hodnoty a sefizovali stroje s vyuzitim vhodnych diagnostickych pfi-
stroju (klasickych i elektronickych) a doporu¢enych metod;

dodrzovali predepsany technologicky postup nebo jeho varianty;

vybirali nebo specifikovali potfebné nastrojové vybaveni;

pracovali podle stanovenych pracovnich rezim( technologického vybaveni;

dodrzovali zavazné pracovni postupy sestavené pro jednotliva pracovisté, uvédomo-
vali si odpovédnost za vysledky své prace, dbali na prfesnost provedeni a ziskali cit pro
materidl a hodnotu vyrobku;

pouzivali vhodné zpUsoby skladovani, baleni a prepravy vyrobka;

sledovali trendy vyvoje technologii;

spravné a bezpecné obsluhovali, sefizovali a provadéli béZznou udrzbu vyrobnich strojl
a zafizeni a zemédélskych mechanizacnich prostredkd;

vénovali pozornost vlivu pouZivanych technologii na péstované rostliny a na Zivot
a zdravi chovanych hospodarskych zvifat a zvitat Zijicich ve volné pfirodé, aby nebyla
poskozovdna provozem zemédélské techniky;

vedli zakladni evidenci a béZznou hospodarskou administrativu spojenou s opravaren-
skou ¢innosti;

ziskali odbornou zpUsobilost pro nakladani s pfipravky na ochranu rostlin 1. stupné
v souladu s platnou legislativou;

ziskali odbornou pftipravenost k fizeni motorovych vozidel skupin T, B a C a profesni
prakaz.

Zhotovovat jednoduché strojni soucasti, obnovovat a udriovat provozni spolehlivost
strojul a zafizeni, tzn. aby absolventi:

samostatné zhotovovali jednoduché vyrobky podle technické dokumentace;

méfili béZznymi méfidly s dostate¢nou presnosti;

provadéli operace ru¢niho zpracovani kov(, predevsim pilovani, fezani, stfihani, vrtani,
zahlubovani, vystruzovani, fezani zavitl, rovnani, ohybani, nytovani, kovani, zabruso-
vani a lapovani, lepeni;

provadéli zakladni technologické operace strojniho obrabéni, predevsim soustruzeni,
frézovani, obrazeni a brouseni;

vysvétlili funkci strojnich celkl a soucdsti motorovych vozidel (predevsim traktor()
a mechanizacnich prostredkd pouzivanych pfi péstovani rostlin a chovu hospodar-
skych zvirat;

diagnostikovali poruchy a zavady zafizeni s vyuZzitim objektivnich i subjektivnich metod
diagnostiky a dostupnych diagnostickych zatizeni;

stanovili pri¢inu poruchy a zamezili v rdmci moznosti jejimu opakovani;

stanovili nejvhodnéjsi technologicky postup opravy k odstranéni zjisténé zavady, pro-
vedli kvalifikované opravu, prezkouseli a spravné sefidili opraveny stroj;

bezpecné provadéli montaz a demontaz zakladnich strojnich celkd;

dodrzovali terminy pravidelné udrzby a kontroly a predchazeli véasnym diagnostikova-
nim zavad rozsahlejSimu poskozeni stroju, zafizeni a motorovych vozidel;
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ziskali odbornou pfipravenost ke slozeni zkousky v rozsahu dvou kurz( svatovani, a to
v rozsahu zakladniho kurzu pro obloukové svarovani obalenou elektrodou a tavici se
elektrodou v aktivnim plynu; a dale ziskali odbornou pfipravenost ke sloZzeni zkousky
v rozsahu kurzu zaskoleni na obsluhu zafizeni pro plamenové svarovani (ru¢ni pajeni
plamenem).

Klicové kompetence

A)

B)

C)

Kompetence k uéeni:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovladat rdzné techniky uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky;
uplatrfiovat rdzné zpUsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhleddvat a zpracovavat informace;

poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, predndsku, proslov),
pofizovat si poznamky;

vyuzivat ke svému uceni rlizné informacni zdroje, véetné svych zkusenosti i zkusenosti
jinych lidi;

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilli svého uceni, pfijimat hodnoceni vy-
sledkd svého uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povoldni.

Kompetence k feseni problému:

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k reseni
problému, navrhnout zpUsob reseni, popf. varianty feseni, a zdGvodnit jej, vyhodnotit
a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

uplatniovat pfi feseni probléma rizné metody mysleni a myslenkové operace;

volit prostiedky a zplsoby (pomducky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabyté drive;
spolupracovat pfi feseni probléma s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence:

vyjadifovat se prfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat;

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazy-
koveé spravné;

Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty;

snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;
zaznamendvat pisemné podstatné myslenky a tUdaje z textl, popf. projevu jinych lidi;
vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani;
dosdhnout jazykové zplsobilosti potfebné pro zakladni komunikaci v cizojazyéném
prostifedi nejméné v jednom cizim jazyce;
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dosahnout jazykové zpUsobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle po-
tfeb a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét zakladni odborné
terminologii a zadkladnim pracovnim pokynim v pisemné i Ustni formé);

pochopit vyhody znalosti cizich jazyk( pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti.

Personalni a socialni kompetence:

posuzovat realné své fyzické a dusevni mozZnosti, odhadovat dlsledky svého jedndani
a chovani v rlznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a Zivotnich podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku;

ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi dlsledkl nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moz-
nosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické zalezitosti,
byt financné gramotni;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feseni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

prispivat k vytvareni vstricnych mezilidskych vztah( a k predchazeni osobnim konflik-
tlm, nepodléhat predsudk(im a stereotyplm v pfistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu;

dodrzovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni spe-
cifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomdahat druhym
lidem;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, prispivat
k uplathovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pristupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nds a ve svété;

chapat vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovéd-
nost pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evrop-
ském a svétovém kontextu;
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podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoren
pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat
si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zod-
povédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poza-
davcich zaméstnavatel(l na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady;

umeét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech,
vyuzivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdéla-
vani;

komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svilij odborny poten-
cidl a své profesni cile;

znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnik(;

rozumét podstaté a principim podnikani, mit predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokazat
vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfrilezZitosti v souladu s realitou trZniho pro-
stfedi, se svymi pfedpoklady a dalSimi moZnostmi.

Matematické kompetence:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky;

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

Cist rdzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
provadét realny odhad vysledku FeSeni dané ulohy;

nachdzet vztahy mezi jevy a predmeéty pfi reSeni praktickych dkold, umét je popsat
a vyuzit pro dané reseni;

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméti a jejich vzajemné poloze v roviné
i prostoru;

aplikovat matematické postupy pfti reseni praktickych ukold v béznych Zivotnich i pra-
covnich situacich.

Digitalni kompetence:

ovladat potrebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastrojl z oblasti
umeélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do
verejného Zivota; digitdlni technologie a zpUsob jejich pouziti nastavovat a ménit podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo
pracovni prostfedi a nastroje;
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— ziskdvat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v rlznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— vytvaret, vylepSovat a propojovat digitdlni obsah v riznych formatech; vyjadrovat se
za pomoci digitalnich prostiedkd;

— navrhovat prosttednictvim digitalnich technologii takova reSeni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy Ci technologie Ci jejich ¢asti; dokazat poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy;

— vyrovnavat se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzovat, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvazovat rizika
a prinosy;

— predchdzet situacim ohrozujicim bezpecénost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitdlnim prostredi jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

2.3 Zpusob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani, stupen dosaze-
ného vzdélani

Vzdélavani se ukoncuje zdvérecnou zkouskou. Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi
platnymi predpisy.

Zavérecna zkouska se sklada ze 3 samostatné klasifikovanych zkousek:

— pisemné zkousky,

— praktické zkousky z odborného vycviku,

— ustni zkousky.

Zak vykona zavére¢nou zkoudku Uspéiné, pokud Uspéiné vykona viechny zkousky, které jsou
jeji soucasti.

Stupen dosazeného vzdélani

Sttedni vzdélani s vyu¢nim listem, kvalifikacéni Urovenn EQF 3. Dokladem o ziskani stfedniho
vzdélani s vyucnim listem je vysvédceni o zavérecné zkousce a vyucni list.

11



OA a SSP

Veseli nad Moravou

3. Charakteristika vzdélavaciho programu

Prijimani ke vzdélavani se fidi zakonem €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisli. Uchazed
o vzdélavani musi splnit podminky zdravotni zpUsobilosti pro dany obor vzdélani. Podminky
zdravotni zpUsobilosti jsou stanoveny v natizenivlady 211/2010 Sb., o soustavé oboru vzdélani
v zakladnim, stfednim a vy$sim odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisu.

3.1 Popis celkového pojeti vzdélavani v programu

SVP OpravaF zemédélskych strojil je zaloZzen na ramcovém vzdélavacim programu 41-55-H/01
Opravar zemédélskych stroja. Vzdélavaci obsah tvori dvé zdakladni slozky — vSeobecné
vzdélavaci a odbornd. Prostfednictvim vSeobecné vzdélavaci slozky se rozsSifuje obecna
vzdélanostni a osobnostni Uroven Zakd. Prostfednictvim odborné slozky ziskavaji Zaci
potfebné profesni znalosti a kompetence. Dlraz se pfitom klade na rozvoj jejich profesnich
osobnostnich kvalit, komunikativni dovednosti a profesni etiku.

Vzdélani smérfuje k tomu, aby Zak naplnil ¢tyfi zakladni cile vzdélavani:
— ucit se pozndvat — osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potfebné

k uceni se, prohloubit si v ndvaznosti na zdkladni vzdélani poznatky o svété a ddle je
rozsirovat;

— ucit se pracovat a jednat — naudit se tvorivé zasahovat do prostfedi, které Zzaky
obklopuje, vyrovnavat se s rliznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt
schopen vykondvat povolani a pracovni ¢innosti, pro které byl pfipravovan;

— udit se byt — rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvareni, jednat v souladu s obecné
pfijimanymi mordlnimi hodnotami, se samostatnym Usudkem a osobni zodpovédnosti;

— udit se zit spolec¢né, ucit se Zit s ostatnimi — umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen
podilet se na Zivoté spoleénosti a nalézt v ni své misto.

PFi naplfiovani SVP je respektovana snaha o vybaveni absolvent( takovymi pfedpoklady, které
jim umozni dobré uplatnéni na trhu prace, jsou respektovany pozadavky socidlnich partner(.

Obecnym cilem vzdélavaciho programu je ptipravit absolventa, ktery se dobfe umisti na trhu
prace, bude schopen reagovat na ménici se podminky trhu prace. Vytvaret v Zacich potrebu
dale se ve svém oboru vzdélavat a profesionalné rast.

3.2 Organizace vyuky

Vzdélavani je organizovano jako tfileté denni studium. Probiha v tydennich cyklech, kdy se
stfida teoreticka vyuka a praktické vyuéovani.

Zaklad teoretické vyuky tvofi kazdodenni vyucovani dle platného rozvrhu v kmenovych
i odbornych ucebnach skoly. Soucasti vyuky je vyuZivani nazornych pomdicek, praktickych
ukazek, zarazovani samostatné prace zaka, Zzakovskych projektd, feSeni problémovych situaci,
skupinova prace. Ucitelé efektivné vyuzivaji informacni a komunikacéni technologie ve vyuce.
V prabéhu vyuky Zak pracuje s informacemi, odbornymi ¢asopisy.
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Praktické vyucovani je realizovano formou odborného vycviku v dilnach skoly. Odborny vycvik
ve druhém a tretim rocniku mUZe probihat v zavislosti na aktudlnich podminkach na realnych
pracovistich socidlnich partnerd. Skola disponuje vlastni auto$kolou, ve které jsou Z4ci
pfipravovani k ziskani fidicského opravnéni skupin B (osobni automobil), C (nakladni
automobil), T (traktor) a profesniho prikazu, a dale disponuje vlastni svarec¢skou skolou.

Zastupci socialnich partnert jsou pravidelné zvani do komisi zavérecnych zkousek.

Skola organizuje a zajistuje celou fadu vzdélavacich a zajmovych aktivit:

— adaptacni kurz pro zaky 1. ro¢nikq;

— programy primarni prevence a programy zamérené na podporu pfiznivého socidlniho kli-
matu;

— odborné exkurze ve firméach, v Technickém muzeu v Brné;

— predmétové soutézZe, Ucast na soutéZich odbornych dovednosti;

— besedy se zastupci Uradud préce, s personalisty;

— predndsky a besedy s odborniky z praxe;

— navstévy tematicky zamérenych vystav a vzdélavacich program pro skoly;

— navstévy filmovych a divadelnich predstaveni;

— sportovni kurzy, Skolni sportovni aktivity (zejména posilovaci, futsalové, volejbalové a flor-
balové), sportovni soutéze;

— zahranicni i tuzemské poznavaci zajezdy podle aktudlnich moznosti.

Skola se opakované zapojuje do projektd EU, které podporuji viestranny rozvoj zak( i uciteld.

3.3 Zpusob rozvoje klicovych kompetenci

Klicové kompetence pomahaji zakim pfi ziskavani zakladu vieobecného vzdélavani. Uroveri
klicovych kompetenci ziskanych na stfedni Skole neni koneéna, ale tvofi zaklad pro dalsi celo-
Zivotni uceni a orientaci v kazdodennim praktickém Zivoté. Za ucelem rozvijeni klicovych kom-
petenci jsou vyuzivany vhodné vyukové metody a zpUsoby prace se zaky, které je rozvijeji, ve
vyuce jsou pouzivany v jednotlivych pfedmétech predevsim dialogické metody, rozhovor, dis-
kuse, brainstorming, feseni problémovych pfiklad(, meznich a konfliktnich situaci, didaktické
hry. Zd{raznény jsou motivacni Cinitele ve vyu€ovani, ptiprava problémovych situaci a fesSeni
praktickych cil( vyuky.

Kompetence k uceni

Zaci jsou vedeni k efektivnimu uéeni, vyhodnocovani dosazenych vysledk( a pokroku, véetné
stanovovani potreb a cill dalsiho vzdélavani.

Kompetence k feSeni problému

Zaci hledaji rGizna fedeni problém0 tak, aby dokazali své feseni obhdjit. Zaci jsou motivovani
v co nejvétsi mire problémovymi uUlohami z praktického Zivota, postupné si zdokonaluji
kompetence prace s informacemi ze vSech moznych zdrojd, aby je uméli vyhleddvat, tridit
a vhodnym zpUlsobem vyuzivat.
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Komunikativni kompetence

Zaci jsou vedeni k vhodné komunikaci se spoluzaky, uciteli a ostatnimi dospélymi ve $kole
i mimo Skolu, obhajuji a argumentuji vhodnou formou sv(j vlastni nazor a zaroven poslouchaji
a respektuji nazory jinych, jsou vedeni ke spolupraci pfi vyu¢ovani pomoci metod kooperativ-
niho uceni.

Persondlni a socidlni kompetence

Zaci jsou vedeni k respektovani spole¢né dohodnutych pravidel chovani, u¢i se odmitavému
postoji ke vSemu, co narusSuje dobré vztahy mezi zZaky, jsou vedeni ke skupinové spolupraci
a zejména kvzajemné pomoci pfi uceni. Kompetence jsou rozvijeny zejména v télesné
vychové a v rdmci preventivnich programu a kurz(.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby uznavali a dodrfovali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot
v demokratické spolecnosti, aby jednali v souladu s udrZitelnym rozvojem a podporovali
hodnoty narodni, evropské i svétové kultury, jsou vedeni k uznavani hodnot Zivota, aby byli
odpovédni za svij Zivot, zajimali se o spoleCenské déni u nas i ve svété.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Z4aci jsou seznamovani na odborném vycviku, v ekonomickém vzdélavéni, na exkurzich a bese-
dach se zakladnimi povinnostmi a pravy v rdmci pracovné pravnich vztahl u zaméstnavateld,
s moznostmi uplatnéni na trhu prace a pozadavky na zaméstnance i s moZnostmi samostatné
podnikat. Osvoji si pravidla komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli, ziskavaji realnou
predstavu o vykonu povolani.

Matematické kompetence

Zaci se uci efektivné aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych tkold. Tyto kom-
petence jsou realizovany predevsim v rdmci predmétl matematika, informacni technologie
a odborny vycvik. Nasledné jsou vyuzivany také v odbornych pfedmétech pfi realizaci odbor-
nych vypoctl pouZivanych v praxi.

Digitalni kompetence

Z4ci jsou vedeni k préci s digitalnimi technologiemi a s informacemi, maji k dispozici odborné
ucebny s pripojenim k internetu. Tyto kompetence jsou rozvijeny nejen v predmétu infor-
macni technologie, ale také v celé radé odbornych predmétl. Bézné pouZivaji prostiedky in-
formacnich a komunikacnich technologii k vyhledavani odbornych informaci, technickych
udajli, e-mailové komunikaci. Mnohé predméty jsou podporovany riznymi multimedidlnimi
programy nebo praci na internetu.
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3.4 Zaclenéni priifezovych témat

Prifezova témata predstavuji ve vzdélavacim programu okruhy aktudlnich problémi soucas-
ného svéta a jsou vyznamnou soucasti vzdélavani. Jsou dlleZzitym formativnim prvkem, pro-
toze vytvareji prileZitosti pro individudIni uplatnéni zak(, ale i jejich vzajemnou spolupraci, po-
mahaji formovat a rozvijet osobnost Zaka zejména v oblasti hodnot a postoju.

Pfinos prarezovych témat je zfetelny nejen v oblasti postoju a hodnot, ale i v oblasti védo-
mosti, dovednosti a schopnosti.

Podminkou ucinnosti téchto témat je jejich propojenost se vzdélavacim obsahem konkrétnich
vyucovacich pfredmétl i s obsahem mimoskolnich ¢innosti. Vzhledem k tomu, Ze priifezova
témata prochazeji napri¢ vzdélavacimi oblastmi, pfispivaji ke komplexnosti vzdéldvani zaku
a pozitivné ovliviuji proces rozvijeni klicovych kompetenci Zaka.

Obcan v demokratické spolec¢nosti

Prarezové téma Obcan v demokratické spolecnosti prostupuje celym vzdélavanim, nejvice se
realizuje ve spolecenskovédnim vzdélavani. V ramci minimdlniho preventivniho programu
Skola porada adaptacni kurzy pro zaky 1. rocnikd, programy primarni prevence, besedy se
zastupci Policie CR, besedy s odborniky z praxe na rdizna témata a programy zaméfené na
podporu pfiznivého socidlniho klimatu v jednotlivych tfidach a ve skole.

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;

— byli pfipraveni klast si zakladni existen¢ni otazky a hledat na né odpovédi a reseni;

— hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky
tolerantni;

— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

— dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzZivat
masova média pro své rlizné potreby;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledat
kompromisni feseni;

— byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch
jinych lidi, zejména socialné potfebnych, doma i v jinych zemich;

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je
chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiedi

Prifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se rozviji v pfirodovédném i odborném vzdélavani
a uplatiuje se pfi realizaci odborného vycviku. V souvislosti s odbornym vzdélavanim pouka-
zuje na vlivy pracovnich ¢innosti na prostredi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a techno-
logie v zajmu udrzZitelnosti rozvoje.
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ci jsou vedeni k tomu, aby:

pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;

chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoji;

respektovali principy udrzitelného rozvoje;

ziskali prehled o zplUsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych
a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech
s prostfedim a z rlznych informacnich zdroju;

pochopili vlastni odpovédnost za své jedndani a snaZili se aktivné podilet na reSeni environ-
mentalnich problém;

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a ptirodni prostredi;

osvojili si zdsady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Clovék a svét prace

Prifezové téma Clovék a svét prace je zaclenéno do vieobecné i odborné slozky vzdélavani.
Hlavnim cilem je vybavit Zaka praktickymi dovednostmi a informacemi pro jeho budouci
pracovni zZivot tak, aby byl schopen efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace
a ménici se pozadavky na pracovniky. Zak si osvoji znalosti a dovednosti pro fizeni své kariéry
a zivota a naudi se prijimat zmény ve své profesni kariére jako béZnou soucast Zivota.

Téma Clovék a svét prace prispiva k rozvoji téchto kompetenci:

identifikace a formulovani vlastnich priorit a cilG;
aktivni a tvofivy pristup pfi vytvareni profesni kariéry;
pfijeti osobni odpovédnosti pfi rozhodovani;
vyhledavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci;
komunikaéni dovednosti a sebeprezentace;

otevienost vici celoZivotnimu uceni.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot;

se naucili formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesni kariéru
podle svych potieb a schopnosti;

byli motivovani k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace
a pro aktivni osobni i profesni rozvoj;

se seznamili s globalizovanym svétem prdce a rozvojem pracovnich pfileZitosti;

se naucili vyhleddavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat informace
o profesnich pfileZitostech a moznostech dalsiho vzdélavani;

se naucili efektivni sebeprezentaci pfi jednani s potencidlnimi zaméstnavateli;
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se seznamili se zakladni aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnancl
a zaméstnavatel(l i aspekty soukromého podnikani, véetné klicovych pravnich predpis(;
se zorientovali ve sluzbach karierového poradenstvi a ve sluzbach zaméstnanosti.

Skola porada besedy s personalisty a odborniky z praxe, se zastupci Gfad( prace, exkurze ve
firmach a organizacich se zamérenim na odborné Cinnosti.

Clovék a digitalni svét

Priifezové téma Clovék a digitdlni svét je realizovano v samostatném vyuéovacim predmétu
informacni technologie a dale je rozvijeno v odborném vzdélavani. Cilem je vybavit zaky
digitalnimi kompetencemi, ty maji podplrny charakter ve vztahu ke vSem slozkam kurikula.

V jazykovém vzdélavani a komunikaci jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni
vyuzit digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani
informaci z rliznych zdroja i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci vhodnym zplsobem
vzhledem ke komunikacni situaci a s ohledem na zamysleného ptijemce.

Ve spolecenskovédnim vzdélavani jsou Zaci vedeni k tomu, aby vyuZivali digitalni
technologie v praktickém Zivoté: ve styku s jinymi lidmi a s rGznymi institucemi, pfi reSeni
praktickych otdzek svého politického a obéanského rozhodovani, hodnoceni a jednani, pfi
feSeni svych problémU osobniho, pravniho a socidlniho charakteru, aby ziskavali
a hodnotili informace z rliznych zdroj(.

V pfirodovédném vzdélavani jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitalnimi
technologiemi pfi vytvareni modell, pfi badatelskych a experimentdlnich ¢innostech
a jejich prezentaci, pfi zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udajd, pri analyze a reseni
prirodovédnych problémU a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci prirodovédnych
informaci.

Matematické vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci pracovali s digitdlnimi technologiemi pfi
feSeni béznych situaci vyzadujicich efektivni zpisoby vypoctu, pfi praci s matematickym
modelem a pfi vyhodnocovani a interpretaci vysledku feseni vzhledem k realité, pti resSeni
problému, véetné diskuse a prezentace vysledk( téchto reseni.

V estetickém vzdélavani jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby pfi tvofivych ¢innostech byli
schopni vyuzit potencial, ktery nabizeji digitdlni média, a aby pfi digitalni tvorbé
a posuzovani vysledkl této tvorby uplatiovali esteticka kritéria.

Oblast vzdélavani pro zdravi vybavi Zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi
k preventivni a aktivni péci o zdravi a k bezpecnému pouZzivani digitdlnich technologii.
Informatické vzdélavani vede zdky k hlubsSimu porozuméni principlm, na kterych pracuji
digitalni technologie, a k rozvoji informatického mysleni Zaka, které uplatni pfi feSeni
i neinformatickych problém.

V ekonomickém vzdélavani jsou zaci vedeni k tomu, aby vyuZivali vhodné nastroje pro
vypocty ekonomickych udaja (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy nabidky
a poptavky, podnikatelsky zamér, rozpocet apod.) a aby pouzivali dostupné aplikace
k ekonomickym ¢i pracovnim ucelim, napf. k dariovym evidenénim povinnostem.

V odborné oblasti jsou Zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastrojd potifebnych
nebo vhodnych pro odborné ¢innosti.
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Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

se zapojovali do obcfanského Zivota prostfednictvim vhodnych digitdlnich technologii
a sluzeb, napf. pfi komunikaci s urady; uvedli pfiklady vyuzZiti digitalnich technologii ve
svém oboru, pro socialni zac¢lefovani, pro osoby s hendikepem, pro kvalitu Zivota;

byli schopni uvést, jak vyvoj technologii véetné umélé inteligence ovliviiuje rizné aspekty
Zivota jedince, spolecnosti a Zivotniho prostredi; zvaZzovali pfilezZitosti a rizika, snazili se
rizika minimalizovat;

vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro $kolni praci a k napInéni svych potfeb;
digitalni technologie a zplisob jejich pouZiti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potreby;

vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; rozpoznali, kdy
je treba vlastni digitdlni kompetence zdokonalit nebo aktualizovat; orientovali se
v aktualnim déni v oblasti kybernetické bezpecnosti;

vytvareli a spravovali jednu ¢i vice digitalnich identit; byli schopni sledovat (kontrolovat)
svou digitalni stopu;

chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpelim v digitalnim prostredi; chranili digitalni
zarizeni, digitdIni obsah i osobni Udaje v digitalnim prostredi pfed poSkozenim ¢i zneuZitim;
pfi pohybu v online svété a pfi pouzivani digitdlnich technologii predchazeli situacim
ohrozZujicim télesné i duSevni zdravi, pfizplsobovali své digitalni i fyzické pracovni
prostiedi tak, aby bylo v souladu s bezpecnostnimi zdsadami; aktivné pracovali s ndvody
k pouZiti;

znali a uplatiovali pravni normy v digitalnim prostredi véetné norem tykajicich se ochrany
citlivych! a osobnich Gdaju, dusevniho vlastnictvi a kybernetické bezpeénosti;

pfi interakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky,
respektovali kulturni rozmanitost; byli si védomi neodvolatelnosti ¢inl v online prostredi;
s daty ziskanymi prostfednictvim rliznych ndastroju a sluzeb, v rizném digitalnim prostredi
pracovali s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich;

navrhovali takova fesSeni prostfednictvim digitalnich technologii, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie;

rozezndavali bézny technicky problém a béZnou provozni zavadu, poradili si s ni, v pfipadé
zavazného problému vyhledali pomoc;

vytvareli a upravovali digitdlni obsah v rGznych formatech, vyjadrovali se za pomoci
digitalnich prostredkd;

pozménovali, vylepSovali obsah nebo ho zapracovavali do stavajicich dél s cilem vytvofit
novy obsah v rGznych formatech;

ziskavali data, informace a obsah z rGznych zdroji v digitadlnim prostredi; ziskana data
a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost, hodnovérnost a Uplnost;
prizplsobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostredi a ucelu;
komunikovali prostfednictvim rlznych digitalnich technologii a pfizplisobovali prostfedky
komunikace danému kontextu;

1 viz § 66, odst. 6 zdkona &. 110/2019 Sb., zdkon o zpracovéani osobnich udajt
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— sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi;
pouzivali digitdlni technologie pro spolupraci.

3.5 Zpusob a kritéria hodnoceni zaku

Hodnoceni zakl je provadéno systematicky po cely Skolni rok dle pravidel pro hodnoceni
vzdélavani a chovani zak(. Kritéria hodnoceni sdéluji Zakam ucitelé vidy na zacatku Skolniho
roku ve vazbé na jednotlivé vyukové predméty. Hodnoceni se provadi formou znamky.

Vysledky vzdélavani Zdka v jednotlivych predmétech se hodnoti v souladu s ustanovenim
§ 3 odst. 1 vyhlasky ¢. 13/2005 Sb. stupni prospéchu:

Stupen 1 - vyborny

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, pIné chape
vztahy mezi nimi. Pohotové dovede vykondvat poZzadované intelektuadlni a praktické Cinnosti.
Samostatné a tvofivé uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukoll. Mysli logicky spravné, dokaze aplikovat odpovidajici mezipfedmétové
vztahy, zfetelné se u néj projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je
spravny, pfesny a vystizny. Je schopen samostatné studovat vhodné texty. Uéelné si organizuje
vlastni praci.

Stupen 2 — chvalitebny

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
pfesné a uplné. Pohotové vykondva poZadované teoretické i praktické ¢innosti. Samostatné
nebo podle mensich podnétl ucitele uplatfiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni
ukold. Mysli logicky, uvédomuje si mezipfedmétové vztahy. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkd jeho Cinnosti je zpravidla
bez podstatnych nedostatkl. Je schopen sdm nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.
Ugelné si organizuje vlastni praci.

Stupen 3 — dobry

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti pozadovanych poznatkd, pojmé a zakonitosti
nepodstatné mezery. Pfi vykondvani pozadovanych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatné
nepresnosti a chyby dovede za pomoci uditele korigovat. Pfi aplikaci osvojenych poznatk(
a dovednosti se dopousti chyb. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice
se vyskytuji chyby. Mezipfredmétové vztahy je schopen dovodit s pomoci ucitele. V Ustnim
a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledku
jeho Cinnosti se projevuji castéjsi nedostatky. Je schopen samostatné studovat ucebni texty
podle navodu ucitele. Vlastni praci si organizuje méné ucelné.

Stupen 4 — dostatecny

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatk(, pojmd a zakoni-

tosti zavazné mezery. Pfi provadéni pozadovanych ¢innosti je malo pohotovy a ma zavaziné

nedostatky. PFi uplatiiovani osvojenych poznatkl a dovednosti je nesamostatny, dopousti se

podstatnych chyb. V jeho logice se objevuji zavainé chyby, jeho mysleni neni tvorivé. Jeho

ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Zadvazné
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chyby dovede zdk s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké nedostatky. Pfi
organizaci své prdce potrebuje soustavnou pomoc ucitele.

Stupen 5 — nedostatecny

Zak si pozadované poznatky, pojmy a zakonitosti neosvojil ucelené, ma v nich zavazné mezery.
Jeho schopnost vykonavat pozadované intelektualni a praktické ¢innosti ma velmi podstatné
nedostatky. V uplatfiovani osvojenych védomosti se vyskytuji Casté zavazné chyby. Pri vykladu
jevu a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit obvykle ani s pomoci uditele. Jeho mysleni
neni samostatné, dopousti se zdsadnich logickych chyb. V Ustnim a pisemném projevu ma
zavaziné nedostatky ve sprdvnosti, presnosti a vystiznosti. Pracovni postup a organizaci své
prace nezvladd ani s pomoci ucitele.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vzdélavacich vysledkd Zaka ziskava ucitel zejména témito

metodami, formami a prostredky:

— soustavnym sledovanim vykonu zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

— rdznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, praktické, pohybové),

— analyzou vysledkd riznych Cinnosti Zaka,

— konzultacemi s ostatnimi uciteli, popf. s pracovniky pedagogicko-psychologickych poraden
a zdravotnickych sluzeb, pokud to situace vyzaduje.

V ramci odborného vycviku se hodnoti predevsim vztah k praci, osvojeni praktickych doved-
nosti a navykd, zvladnuti Ucelnych zplsobU prace, vyuziti teoretickych poznatki v praktickych
¢innostech, dodrzovani predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci, organizace vlastni
prace a pracovisté, kvalita vysledkd ¢innosti.

K hodnoceni zaka ucitel pristupuje komplexné. Hodnoceni zaka se nezaméfuje pouze na hod-
noceni jeho védomosti, ale i na jeho schopnost prezentovat své dovednosti a znalosti ziskané
ve vSeobecnych i odbornych pfedmétech a na odborném vycviku, schopnost komunikovat
a spolupracovat v tymu, vyuzivat informacni a komunikacni technologie v ramci vyuky a vyhle-
davat informace, schopnost vyuzivat svych védomosti v rdmci mezipredmétovych vztahd, zis-
kat a upevnovat klicové a odborné kompetence v priibéhu vzdélavani. Do celkové klasifikace
se zahrnuje také osobni pokrok a posun, mira aktivity ve vyucovacich hodinach, schopnost
samostatného mysleni a prace, aktivni pFistup pfi feSeni problémovych situaci a U¢ast na sou-
téZich.

Ucitel pristupuje k prlibéznému hodnoceni vzdélavacich ¢innosti zdka s védomim motivacni
funkce hodnoceni a jeho formativniho vyznamu. Jako pfirozenou soucast hodnoceni rozviji
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Zakl. Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdého
hodnoceni, poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych vykonl. Smyslem hodnoceni je
informovat Zaka, do jaké miry zvladl ucivo, v éem by se mél zlepsit a jakym zplisobem toho
dosdhnout. Hodnoceni by mélo byt pro zaka povzbuzenim a motivaci k dalsi praci.

Hodnoceni zdka se SVP je vykondvano na zakladé konkrétnich pravidel nastavenych v do-
poruceni zaka vydaném skolskym poradenskym zafizenim.
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3.6 Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi vzdélavacich ¢innostech

V oblasti bezpecnosti prace a pozarni ochrany se $kola fidi platnymi ustanovenimi souvisejicich
pravnich predpisl. Ktomuto Ucelu ma Skola uzavienou smlouvu s odborné zplsobilou osobou,
ktera pravidelné dohliZi na plnéni povinnosti v oblasti BOZP a PO. Skola rovnéi zabezpeéuje
hygienickd opatreni dle platné legislativy a vytvari a dodrzuje zvlastni pracovni podminky pro
mladistvé, které jsou urCeny pravnimi predpisy ke zvySeni ochrany jejich zdravi.

Prostory uréené k vyucovani spliuji podminky pro zajisténi bezpecnosti a hygieny prace
a pozarni ochrany podle platnych predpis(. Pravidelné probiha technicka kontrola a revize
technickych a ochrannych zafizeni a jejich Udriba. Skola dba na oznageni nebezpeénych
pfedmétl a ¢asti vyuZzivanych prostor Skoly v souladu s pfislusSnymi normami.

Problematika bezpecnosti a ochrany zdravi vSech ucastnikd vychovné vzdélavaciho procesu je
feSena ve skolnim Fadu, v provoznich fadech jednotlivych pracovist, smérnicich reditelky
Skoly. Pravidelné probiha skoleni BOZP a pozarni ochrany vSsech zaméstnanct Skoly. Vsichni
zaméstnanci jsou zavazani v ndplni prace k dodrZovani pravidel, kterd upravuji jejich
bezpecnost pfi préci, ochranu jejich zdravi, podrobuji se pravidelnym prohlidkdm u lékare.

V souladu s platnymi predpisy jsou Zaci na zac¢atku Skolniho roku sezndmeni a prokazatelnym
zplGsobem pouceni o bezpecnosti pfi viech ¢innostech, jichz se Ucastni pfi vzdélavani nebo
v pfimé souvislosti s nim, jsou sezndmeni se $kolnim radem, se zdsadami bezpecného chovani.

Skola zajistuje dohledy o prestavkach v pribé&hu vyuovani, odborny dozor pii praktickém
vyucovani. Pozornost je zamérena na dodrzovani pravidel bezpeénosti a ochrany zdravi na
jednotlivych pracovistich.

Zaci jsou pouceni o bezpeénosti prace a pozarni ochrané na pracovistich, na kterych vykondvaji
odborny vycvik, jsou prokazatelné seznamovani s vybranymi kapitolami zakona o pozarni
ochrané, s ndvody k obsluze jednotlivych stroja a zafizeni, s provozné bezpecnostnimi pred-
pisy, s pouzivanim osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd, s technologickymi a pracov-
nimi postupy, véetné poskytovani prvni pomoci pfi Grazu. Skoleni provadi odborné zptisobild
osoba. Veskera bezpecnostni skoleni Zaka jsou zaznamendna do jejich osobniho zapisniku
o bezpecnosti prace. Prfi zajiSténi odborného vycviku na smluvnich pracovistich je problema-
tika BOZP smluvné oSetfena.

Zaci jsou rovné? pravidelné pred odchodem na prazdniny a pfed konanim aktivit, které
probihaji mimo Skolu, seznameni s konkrétnimi pozadavky na jejich bezpec€nost a jsou pouceni
0 mozném ohrozeni zdravi.

Skola dodriuje soulad ¢asové naro¢nosti vzdélavani podle SVP s poétem povinnych vyuéova-
cich hodin stanovenych v ramcovém vzdélavacim programu, ktery respektuje fyziologické
a psychické potreby Zakl, podminky a obsah vzdélavani. Vytvari prostfedi a podminky
podporujici zdravi.

Skola podle svych moznosti organizuje pravidelny nacvik evakuace a podnikd opatteni, kterymi
chrani zaky pred nasilim, Sikanou a jinymi spoleéensky negativnimi jevy.
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4. Ucebni plan

Koéd a nazev oboru vzdélani:
N&zev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:
Datum platnosti:

4.1 Rozvrieni vyuéovacich predmétti v SVP

41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroj
Opravar zemédélskych stroju
stfedni vzdélani s vyu¢nim listem

3 roky, denni studium

od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

. ; . ) . . Pocet tydennich vyucovacich hodin v ro¢niku
Kategorie a nazvy vyucovacich predmétu

1. 2. 3. Celkem
Povinné vseobecné predméty
Cesky jazyk a literatura ¢iL 2 2 1 5
Cizi jazyk cl 2 2 2 6
Obcanskd nauka OBN 1 1 1 3
Prirodni védy PRV 2 2 - 4
Matematika MAT 2 1 1 4
Télesna vychova TEV 1 1 1 3
Informacni technologie INT 1 1 1 3
Ekonomika EKO - - 2 2

11 10 9 30
Povinné odborné predméty
Technické kresleni TKR 1 - - 1
Strojnictvi STR 1 - - 1
Strojirenska technologie STT 1 - - 1
Zemédélska vyroba ZEV 1 - - 1
Zemédélské stroje ZES - 1 2 3
Opravy stroju osT - 1 2 3
Motorova vozidla MTV 2 1 2 5
Rizeni motorovych vozidel RMV - 2 - 2
Profesni pfiprava PRP - 2 2 4

6 7 8 21
Odborny vycvik obv 15 15 15 45
Celkem 32 32 32 96
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Poznamky k u¢ebnimu planu

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

Vychodiskem pro tvorbu ucebniho planu SVP je rdmcovy vzdélavaci program oboru
vzdélani 41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroju.

Pfedméty jsou rozdéleny do dvou skupin:
a) povinné vseobecné predméty,
b) povinné odborné predméty.

Pocty délenych hodin se prlibézné kazdy rok upravuji a zavisi predevsim na poctu zak(l ve
tfidé a na provoznich mozZznostech skoly.

Vyuka jednoho ciziho jazyka, Zak pokracuje v cizim jazyce z pfedchazejiciho vzdélavani.

Vyuka k ziskani svarecského opravnéni se realizuje ve svareéskych Skolach podle platné
normy CSN 05 0705, v souladu s pravidly autorizovaného orgdnu v rozsahu zvoleného
zakladniho kurzu svarfovani nebo kurzu zaskoleni. Pro absolvovani oboru vzdélani neni
podminkou ziskani pfislusnych opravnéni.

Vyuka k ziskani fidi¢ského opravnéni skupiny B, C a T se realizuje ve 2. ro¢niku v souladu
se zakonem ¢. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich komunikacich, ve znéni pozdéjsich
predpisli a zakonem ¢. 247/2000 Sb., o ziskavani a zdokonalovani odborné zpusobilosti
k fizeni motorovych vozidel, ve znéni pozdéjsich predpis(i. Pro absolvovani oboru vzdélani
neni podminkou ziskani ridi¢ského opravnéni.

Profesni priprava je predmét, ktery se realizuje podle vyhlasky ¢. 156/2008 Sb.,
o zdokonalovani odborné zpusobilosti fidich a o zméné vyhlasky ¢. 167/2002 Sb., kterou
se provadi zakon ¢. 247/2000 Sb., o ziskavani a zdokonalovani odborné zpUsobilosti k fizeni
motorovych vozidel a 0 zménach nékterych zakon, ve znéni zakona ¢. 478/2001 Sb., ve
znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,vyhlaska ¢. 156/2008 Sb.“). Pro vyuku je predepsan
minimalni celkovy rozsah 140 hodin, z toho 10 hodin praktické pfipravy. Pro absolvovani
oboru vzdélani neni podminkou ziskani profesniho prikazu.

4.2 Piehled vyuZiti tydnl ve Skolnim roce

Cinnost 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik
Vyucovani podle rozpisu uciva 34 34 32
Sportovni kurz 1

Zavérecna zkouska 2
Rezerva 5 6 6
Celkem tydnu 40 40 40
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4.3 Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

Vzdélavaci oblasti a obsahové

okruhy

Jazykové vzdélavani

— Cesky jazyk

— cizi jazyk
Spolecenskovédni vzdélavani
Pfirodovédné vzdélavani
Matematické vzdélavani
Estetické vzdélavani
Vzdélavani pro zdravi

Informatické vzdélavani

Ekonomické vzdélavani

Zaklady strojirenstvi

Zemédélské technologie
a mechanizacni prostredky

Strojirenské a opravarenské
technologie

Rizeni motorovych vozidel

Disponibilni hodiny

Poznamka: D = disponibilni hodiny

RVP

Minimalni pocet

vyucovacich hodin

za studium
tydné | celkem
3 96
6 192
3 96
4 128
4 128
2 64
3 96
3 96
2 64
2 64
5 160
43 1376
2 64
14 448
96 3072
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Vzdélavaci predméty

Cesky jazyk a literatura
Anglicky jazyk /Némecky jazyk

Obcanska nauka
Pfirodni védy
Matematika

Cesky jazyk a literatura
Télesna vychova
Informacni technologie

Ekonomika

Technické kresleni
Strojnictvi

Strojirenska technologie
Zemédélska vyroba
Zemédélské stroje
Motorova vozidla
Odborny vycvik

Opravy stroja

Rizeni motorovych vozidel

Profesni pfiprava

Svp

Pocet vyucovacich
hodin za studium

tydné | celkem
3 100
6 200
3 100
4 136
4 134
2 68
3 100
3 100
2 64
1 34
1 34
1 34
1 34
3 98
5 166
45 1500
3 98
2 68
4 140
96 3208
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Transformace z RVP do SVP

Skola

Obchodni akademie a Stfedni odborné ucilisté Veseli nad Moravou, prispévkova organizace

Kdd a nazev RVP

41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroji

Nazev SVP

Opravar zemédélskych stroju

RVP

Svp

Vzdélavaci a obsahové okruhy

Minimalni pocet
vyucovacich hodin

Vyucovaci predmét

Pocet vyucovacich hodin za studium

za studium
tydennich celkovy 1. rocnik 2. rocnik 3. ro¢nik z toho DH cellkervn celke!'n za
tydné studium

Jazykové vzdélavani — cesky jazyk 3 96 Cesky jazyk a literatura 1 1 1 - 3 100
Jazykové vzdélavani - cizi jazyk 6 192 Anglicky jazyk/Némecky jazyk 2 2 2 - 6 200
Spolecenskovédni vzdélavani 3 96 Obcanska nauka 1 1 1 - 3 100
Pfirodovédné vzdélavani 4 128 Pfirodni védy 2 2 - - 4 136
Matematické vzdélavani 4 128 Matematika 2 1 1 - 4 134
Estetické vzdélavani 2 64 Cesky jazyk a literatura 1 1 - - 2 68
Vzdélavani pro zdravi 3 96 Télesna vychova 1 1 1 - 3 100
Informatické vzdélavani 3 96 Informacni technologie 1 1 1 - 3 100
Ekonomické vzdélavani 2 64 Ekonomika - - 2 - 2 64
Zaklady strojirenstvi 2 64 Technické kresleni 1 - - 0,5 1 34

Strojnictvi 1 - - 1 34

Strojirenska technologie 1 - - 0,5 1 34
Zemédélské technologie 5 160 Zemédélska vyroba 1 - - - 1 34
a mechanizaéni prostiredky Zemédélské stroje - 1 2 1 3 98

Motorova vozidla 2 1 2 3 5 166
Strojirenské a opravarenské 43 1376 Opravy stroja - 1 2 3 3 98
technologie Odborny vycvik 15 15 15 2 45 1500
Rizeni motorovych vozidel 2 64 Rizeni motorovych vozidel - 2 - - 2 68
Disponibilni hodiny 14 448 Profesni pfiprava - 2 2 4 4 140
Celkem 96 3072 Celkem 32 32 32 14 96 3208
Pocet pfedméti 13 13 12
Kurzy Sportovni kurz 1 tyden
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5. Ucebni osnovy piredméti

5.1 Cesky jazyk a literatura

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 5 hodiny (2—2-1)

Celkovy pocet hodin vyuky: 168 hodin (68—68-32)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cesky jazyk a literatura vychovava ke kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoji

mysleni. Cilem je rozvijet komunikaéni kompetence, schopnosti uzivat jazyka pro komunikaci,

pro sdélovani a vyménu informaci. Estetické vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a pfispiva

ke kultivaci jazykového projevu zaka. Vede zaky k tomu, aby pfistoupili k uméni jako specifické

vypovédi o skutec¢nosti.

Zak:

— vyuziva jazykovych, slohovych i literarnich znalosti a dovednosti v praktickém Zivoté;

— vyjadfuje se souvisle, srozumitelné, Umérné dané situaci;

— porozumi prectenému textu, je schopen jej reprodukovat;

— aplikuje poznatky pravopisné;

— pracuje s informacemi z riznych zdroja, dovede je pouZit a predavat dal;

— seznamuje se pfimérenou formou s kulturnimi hodnotami — navstévy divadel, filmovych
predstaveni, vystav.

Ucivo je rozdéleno do tii ¢asti — vyuka jazykova, slohovd a komunikativni a vyuka literatury.
Ucivo navazuje na vyuku zakladni skoly, dale jej rozviji a prohlubuje.

PFinos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci pfedmét cesky jazyk a literatura rozviji tyto klicové kompetence.

A) Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— uplatniovat rdzné zpusoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;

— poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, predndasku, proslov), pofi-
zovat si poznamky;

— znat mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

B) Kompetence k feseni problém{

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

26



Q)

D)

E)

OA a SSP

Veseli nad Moravou

porozumét zadani ikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potrebné k feSeni
problému, navrhnout zpUsob feSeni, popf. varianty reSeni, a zdGvodnit jej, vyhodnotit
a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

spolupracovat pfi feseni probléma s jinymi lidmi (tymové reseni).

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadrovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat;

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazy-
kové spravné;

Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;
zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Udaje z textll, popf. projevl jinych lidi;
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni podle potieb a cha-
rakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét béziné odborné terminologii
a pracovnim pokynlm v pisemné i Ustni formé).

Personalni a socialni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplUsobu jednani ze strany
jinych lidi, pFijimat radu i kritiku;

ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych Cinnosti;
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve verejném
zajmu;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispivat
k uplathovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, ndrodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evrop-
ském a svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoren
pozitivni vztah.
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F) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat
si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam.

H) Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ziskdvat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v rlznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— vyjadrovat se za pomoci digitalnich prostredkd.

PFinos k realizaci prafezovych témat

Obcan v demokratické spolec¢nosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich
otdzkdach, hledat kompromisni feseni.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby se naucili efektivni sebeprezentaci pfi jedndni s potencialnimi
zaméstnavateli — nauci se vytvofit strukturovany Zivotopis, jsou seznameni s Upravou Utvaru
administrativniho stylu, vhodné se prezentuji pfi pfijimacim pohovoru do zaméstnani.

Clovék a digitalni svét

Z4aci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

— pFi interakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky,
respektovali  kulturni  rozmanitost; aktivné vystupovali proti nepfijatelnému
jednani vonline svété; s daty ziskanymi prostrednictvim rlznych nastroji a sluZeb,
v rlizném digitalnim prostredi pracovali s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich;

— ziskavali data, informace a obsah z rGznych zdroju v digitalnim prostredi; pfi vyhledavani
pouzivali rlizné strategie; ziskand data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich
spolehlivost a Uplnost;

— komunikovali prostfednictvim rlznych digitalnich technologii a pfizptsobovali prostredky
komunikace danému kontextu.

Mezipfedmétové vztahy

— cizi jazyk;

— obcanska nauka;

— informacni technologie.
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Strategie vyuky

Dlraz bude kladen na samostatnou praci, v niz budou Zaci aplikovat ziskané poznatky, coz
povede k jejich utvrzovani. Literdrni texty budou rozebirany spolecné tak, aby Zaci pochopili
obsah textud a byli schopni je interpretovat.

Metody vyuky:

— slovni metody, vypravovani, vysvétlovani, popis;

— metody fixacni, Ustni opakovani uciva, rozhovor, diskuse;
— prace s textem;

— prace s ucebnici.

Formy vyuky:
— hromadn3, skupinova, individualni vyuka, diskuse.

Zptisob hodnoceni zaku

Hodnoceni zakl je provadéno systematicky po cely Skolni rok dle pravidel pro hodnoceni
vysledk( vzdélavani zak({. Hodnoceni se provadi formou zndmky. Na zacatku Skolniho roku
jsou kazdy rok stanovena kritéria hodnoceni Zaka za klasifikaéni obdobi. Provadi se kombinaci
hodnoceni jednotlivych pisemnych praci, testl, Ustniho zkouseni. Do celkové klasifikace se
zahrnuje schopnost samostatné prace, komunikacni dovednosti, mira aktivity ve vyucovacich
hodinach a sebehodnoceni zaka.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: Cesky jazyk a literatura
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

— rozliSuje stylové pfiznakové jevy;
— vhodné se prezentuje, obhajuje sva stanoviska;

— vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni i negativni;

— Vyjadfovéani pfimé izprostfedkované technickymi pro-
stfedky, monologické i dialogické, neformalni i formalni,
pfipravené i nepfipravené

Zak: Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti 20
— orientuje se v soustaveé jazyku; — Cestina v rdmci indoevropskych jazykd
— rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a stylové | — Slovanské jazyky
pfiznakové jevy a ve vlastnim projevu voli prostfedky | — Narodnijazyk a jeho Utvary
adekvatni komunikacni situaci; —  Hlavni principy &eského pravopisu
— fidise zasadami spravné vyslovnosti; — Procvi¢ovani ugiva z tvaroslovi, slovni druhy
— uplatfiuje v pisemném projevu znalosti Ceského pravopisu; | _  \yynické kategorie, gramatické tvary a konstrukce a je-
— odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby; jich sémantické funkce
— v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatky z tvaro- | —  Prjce s Pravidly pravopisu, s riiznymi pfiru¢kami pro $kolu
slovi; a vefejnost
— pracuje s nejnovéjsimi normativnimi priru¢kami ¢eského
jazyka.
Zak: Komunikacni a slohova vychova 14
— rozpozna funkéni styl a v typickych prikladech slohovy | — Slohotvorni Cinitelé objektivni a subjektivni
dtvar; — Komunikacni situace a strategie
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— umi klast otazky a vhodné formulovat odpovédi; — Zvukové prostiedky a ortoepické normy jazyka
— vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné; — Vyjadfovani ve sféfe prosté sdélovaci — kratké informativni
— prednese kratky projev. utvary, osobni dopis, popis osoby a véci, vypravovani

— Jazykova kultura, kultura osobniho projevu
— Cviéné prace
— Pisemna prace

Zak: Literarni a estetické vzdélavani
— naprikladech objasni vysledky lidské ¢innosti z rGznych ob- | — Uméni jako specificka vypovéd o skutecnosti
lasti uméni; — Aktivni poznavani rznych druh@ uméni naeho
— vyjadti vlastni zazitky v oblasti uméni; i svétového, soucasného i minulého, v tradi¢ni i medialni
— vystihne charakteristické znaky rliznych literdrnich text( vychové
a rozdily mezi nimi; — Zaklady teorie literatury
— rozlisi literarni dila podle zdkladnich druh( a zanr(; — Literarni druhy a Zanry ve vybranych dilech
— charakterizuje hlavni literarni sméry, zna jejich predstavi- | — Hlavni literarni sméry a jejich pfedstavitelé:
tele; — starovéké a orientdlni literatury
— interpretuje text. — stfedov&ké uméni

— humanismus a renesance

— barokni uméni

— Ceské narodni obrozeni

— romantismus
— Cetba a interpretace literarnich textt
— Metody interpretace textu
— Tvofivé Cinnosti

— Aktudlni literarni a kulturni podnéty, navstéva kulturnich
akci dle moZnosti a nabidky
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Nazev vyucovaciho predmétu: Cesky jazyk a literatura
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti 20
— pouziva adekvatni slovni zasobu; — Slovni zasoba, tvoreni slov, stylové rozvrstveni
—  vyuZiva poznatkd lexikologie; a obohacovani slovni zdsoby, vyznam slov, zpUsoby tvoreni
— rozpozna vétu jednoduchou a souvéti; slov
—  rozebiré vétu — rozpoznd jednotlivé vétné &leny; — Vétna skladba, druhy vét z gramatického a komunikaéniho

ey . . " . hlediska, stavba a tvorba komunikatu
— rozliSuje véty podle postoje mluvciho ke skutecnosti; !

. v, Y , Y .. — Véta, vétné Cleny
— rozliSuje souvéti podfadné a soutradné;

. . . Y . i — Souvéti podradné a souradné
— orientuje se ve vystavbé textu, posoudi jeho slovni zasobu
a skladbu.

Zak: Komunika¢ni a slohova vychova 14

— rozpozna funkéni styl;

— vystihne charakteristické znaky rliznych druhd text( a roz-
dily mezi nimi;

— ma prehled o dennim tisku a tisku podle svych zajm{;

— zjistuje potfebné informace z dostupnych zdroja, vybira je,
pfistupuje k nim kriticky;

— samostatné zpracovava informace;

— rozumi obsahu textu i jeho &asti;

— pofizuje z odborného textu vypisky;

— Styl prosté sdélovaci — zprava, oznameni

— Styl publicisticky — reklama, inzerat

— Reprodukce zprdv ze sdélovacich prostredku

— Styl odborny — popis, vyklad, ndvod k ¢innosti

— Projevy prakticky odborné, jejich zakladni znaky

— Ziskavani azpracovani informaci ztextu, jejich tridéni
a hodnoceni

— Zpétna reprodukce textu

— Vlastni tvorba textu

— Pisemna prace
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ma prehled o zakladnich slohovych postupech uméleckého
stylu;

odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v zakladnich
utvarech odborného stylu, predevsim popisného a vykla-
dového.

vyjadri vlastni zazitky v oblasti uméni;

vystihne charakteristické znaky rliznych literdrnich text(
a rozdily mezi nimi;

rozlisi literarni dila podle zékladnich druh(i a Zanru;

charakterizuje hlavni literdrni sméry, zna jejich predstavi-
tele;

interpretuje text.

Literarni a estetické vzdélavani

Hlavni literdrni sméry a jejich predstavitelé v kontextu
doby:
realismus, majovci, ruchovci, lumirovci

moderni sméry na prelomu 19. a 20. st.

prvni svétova vdlka v Ces. a svét. lit.
Cetba a interpretace literdrnich textd

Aktudlni literdrni a kulturni podnéty, navstéva kulturnich
akci dle moznosti a nabidky
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Nazev vyucovaciho predmétu: Cesky jazyk a literatura
Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 32

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti 9
— umi vysvétlit béZné uZivana slova ciziho plvodu; — Prace se slovniky — vyznam prejatych slov, ¢eské ekviva-
— nahradi bézné cizi slovo ¢eskym ekvivalentem a naopak; lenty
— vyuZiva slovni zdsobu adekvatné k dané situaci véetné | — Slovni zasoba vzhledem k pfisluSnému oboru vzdélavani,
odborné terminologie; terminologie
— v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ¢eského pravopisu; | — Opakovani a systemizace znalosti pravopisnych, diktaty,
— uplatiiuje poznatky z tvaroslovi; doplfiovaci cviceni
— posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu; — Systematizace poznatkd z tvaroslovi, syntaxe
— pracuje s normativnimi pfiru¢kami ¢eského jazyka.
Zak: Komunikac¢ni a slohova vychova 7

— znd zakladni ndlezitosti projevl administrativniho stylu;

— vytvofi zakladni Utvary administrativniho stylu;

— vytvofi strukturovany Zivotopis;

— zjistuje potfebné informace z dostupnych zdroju;

— pouziva klicova slova pfi vyhledavani informacnich pra-
menu;

— samostatné zpracovava informace, rozumi obsahu textu;

— postihne sémanticky vyznam textu;

— ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach.

Administrativni styl

Utvary administrativniho stylu (Ufedni dopis, objedndvka,
Zadost, Zivotopis)

Druhy fecnickych projeva

Techniky a druhy ¢teni

Prace stextem, orientace vtextu, sémanticky rozbor,
rozbor kompozice a stylu, druhy a Zanry textu

Graficka a formalni Uprava pisemnych projev(
Informaticka vychova, knihovny a jejich sluzby, noviny,
casopisy a jina periodika, internet
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— vyjadti vlastni zazitky v oblasti uméni;

— vystihne charakteristické znaky rtznych literarnich textu
a rozdily mezi nimi;

— rozlisi literarni dila podle zakladnich druhl a Zanr(;

— charakterizuje hlavni literarni sméry, znd jejich predstavi-
tele v ¢eské i svétové literature;

— samostatné vyhleddva informace v této oblasti;
— interpretuje text a debatuje o ném.

Literarni a estetické vzdélavani

Hlavni literarni sméry a jejich predstavitelé v kontextu
doby

Ceska a svétova literatura 1. poloviny 20. stoleti

Ceska a svétova literatura 2. poloviny 20. stoleti

Soucasna svétova a Ceska literatura

Shrnuti literarnich poznatka

Cetba a interpretace literarnich text(

16
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5.2 Anglicky jazyk

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 6 hodin (2—2-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 200 hodin (68—68—64)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem predmétu je vybavit zdka takovymi komunikaénimi dovednostmi, které mu umozni,

s pfihlédnutim k vymezeni referen¢ni Urovné A2+ podle Spolec¢ného evropského referenéniho

rdmce pro jazyky, dorozumivat se, spolupracovat, vyhleddvat, zpracovavat a vyménovat zis-

kané informace v rdmci béZné konverzace v oblasti osobni, verejné, vzdélavaci a hlavné pro-

fesni.

Zaci:

— komunikuji o zakladnich tématech osobniho i spoleCenského Zivota;

— rozumi jednodussim projeviim z béZzného Zivota i spolecenské praxe;

— rozumi méné narocnému textu z oblasti kazdodenniho Zivota i odborné praxe;

— vyjadruji se k zakladnim Zivotnim situacim;

— ziskaji zakladni informace o vybranych zemich studovaného jazyka;

— pracuji s jazykovymi priru¢kami, slovniky;

— osvoji si takovou vystupni Uroven komunikativnich jazykovych kompetenci, ktera odpovida
stupni A2+ Spole¢ného evropského referencniho ramce pro jazyky.

Rozsah produktivni slovni zasoby ¢ini 320 lexikalnich jednotek za rok. Z toho obecné odborna
a odborna terminologie zahrnuje 20 % slovni zasoby za studium.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci pfedmét anglicky jazyk rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

— ovladat rlizné techniky uceni, umét si vytvofrit vhodny studijni rezim a podminky;

— uplatniovat rdzné zpulsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;

— s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napfr. vyklad, prednasku, proslov aj.), po-
fizovat si poznamky.

B) Kompetence k feseni problém{

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
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— volit prostredky a zpusoby (pomlcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;
— spolupracovat pfi reseni probléma s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

— dosahnout jazykové zpUsobilosti potfebné pro zakladni komunikaci v cizojazyéném
prostiedi nejméné v jednom cizim jazyce;

— dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro zékladni pracovni uplatnéni dle potreb
a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét zakladni odborné termi-
nologii a zakladnim pracovnim pokynlm v pisemné i Ustni formé);

— pochopit vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti.

Personalni a socialni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— posuzovat redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dUsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a Zivotnich podminek.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve verejném
zajmu;

— podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoren
pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech,
vyuzivat poradenské a zprostfedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdéla-
vani;

— komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny poten-
cial a své profesni cile.

Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitdlni obsah
v riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;
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— vytvaret, vylepSovat a propojovat digitdlni obsah v riznych formatech; vyjadfovat se
za pomoci digitalnich prostfedka.

Pfinos k realizaci priifezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich
otazkach, hledat kompromisni feSeni. Vyuka podporuje multikulturni vychovu znalostmi
vztahujicimi se ke kazdodennimu Zivotu, mezilidskym vztahlm, hodnotam, spolecenskym
konvencim i obyejim v zemich studovaného jazyka.

Clovék a svét prace

Z4aci jsou vedeni k tomu, aby byli motivovani k celoZivotnimu uéeni pro udrzeni konkurence-
schopnosti na trhu prace a pro aktivni osobni i profesni rozvoj — tematické okruhy vzdélavani,
zaméstnani.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

— byli schopni vyuzit digitdlni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych ndazor,
k ziskavani informaci z raznych zdroju i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zplisobem
vhodnym pro danou (komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného pfijemce;

— ziskavali data, informace a obsah z rlznych zdroju v digitalnim prostredi; pfi vyhledavani
pouzivali rlizné strategie; ziskand data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich
spolehlivost a Uplnost;

— komunikovali prostfednictvim rGznych digitalnich technologii a prizplsobovali prostfedky
komunikace danému kontextu.

Mezipfedmétové vztahy

— Cesky jazyk a literatura;
— obcanska nauka;
— informacni technologie.

Strategie vyuky

Strategii vyuky anglického jazyka je prosazovat tymovou praci a kooperaci, diskusi, zafazovat
hry, soutéze, simulacni a situacni metody, verejnou prezentaci prace zakud, uplatriovat projek-
tové metody vyuky.

Obsah udiva je rozdélen do Ctyr slozek:

1. Rec&ové dovednosti — rozvijeji se komplexné na zakladé osvojovani jazykovych prostfedkd,
slovni zasoby v tematickych okruzich a rozsifovanim poznatkd o zemich studovaného ja-
zyka.

2. Jazykové prostfedky — zvukova stranka jazyka, pravopis, slovni zasoba a gramatika.
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3. Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce — vztahuiji se k oblastem osob-
niho, spole¢enského a pracovniho Zivota, jedna se o vyjadiovani feCové etikety v rliznych
Zivotnich situacich a stylistickych rovinach.

4. Vybrané poznatky o zemich — vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru
k pozndni zemé (zemi) pFislusné jazykové oblasti, kultury, uméni a literatury, tradic a spo-
lec¢enskych zvyklosti, informace ze sociokulturniho prostredi.

Formy vyuky zahrnuji individualni i skupinové vyucovani. DlleZitou soucdsti vyuky je dialog,

diskuse, prace ve dvojicich a mensich skupinach. Zaklad tvori prace s ucebnici, kde se stridaji

¢innosti produktivni (slovem i pismem) a receptivni (poslech a preklad). Zék si pod vedenim
ucitele osvojuje novou slovni zasobu a nové gramatické jevy a upevnuje jiz ziskané znalosti.

Pravidelnou soucasti vyuky jsou poslechova cvi€eni, pti vyuce jsou pouzivany audiovizudlni

materialy.

Zptisob hodnoceni zaku

Daraz bude kladen na recové dovednosti, porozuméni rodilému mluvéimu, porozuméni textu,
dovednosti interpretovat text, vyménovat si informace v rozhovorech, schopnost aplikovat
osvojené spolecenské fraze v rozhovoru, slovni zasobu, spravnost osvojenych gramatickych
struktur uplatnénych v pisemném projevu.

Zohledriovat Zaky se specifickymi poruchami uceni a volbou vhodné strategie je vést
k Uspésnym vysledk{im v uceni.

Klasifikace je vyjadiena znamkami 1-5 dle klasifika¢niho radu.

Hlavni kritéria hodnoceni:

— kultura mluveného a pisemného projevu;

— lexikalné — gramaticka spravnost vyjadiovani;
— uroven komunikaénich schopnosti odpovidajici stupni znalosti.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Anglicky jazyk
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

po pripravé ¢te jednoduché véty nahlas;

je schopen podat o sobé zakladni informace;

rozumi jednodussim projevim z bézného Zivota i spole-
¢enské praxe;

samostatné prelozi priméreny text;

Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty
véetné jednoduchych odbornych text(i, orientuje se
v textu, nalezne v ném dulezité informace, hlavni i vedlejsi
myslenky;

pracuje s anglickym textem z oblasti kazdodenniho Zivota
i odborné praxe;

vhodné pouzivd prekladové i jiné slovniky v tisténé
i elektronické podobé;

umi prelozit priméreny text;

pisemné se vyjadfuje k zakladnim Zivotnim situacim;
ziskava informace o vybranych anglicky mluvicich zemich.

Recové dovednosti

Poslech s porozuménim monologickych i dialogickych pro-
jevl

Prace s textem, Cteni text( véetné jednoduchého odbor-
ného textu

Ustni a pisemné vyjadfovani zaméFené situaéné i tema-
ticky

Reprodukce textu, osnova

Jednoduché preklady

23
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ak: Jazykové prostiedky 23
— rozumi zakladdm anglické vyslovnosti a napodobuje pfiro- | — Vyslovnost
zenou vyslovnost; — Slovni zasoba a jeji tvoreni
— je schopen podat o sobé zakladni informace; — Gramatika (pfitomny ¢as prosty, pFislovce ¢etnosti, vazba
— komunikuje v ramci zdkladnich témat, je schopen vyméno- There is/There are, sloveso can/can’t, zptsobova slovesa).
vat si vSeobecné i odborné informace, volit vhodné strate-  —  Grafickd podoba jazyka a pravopis
gie a jazykové prostredky;
— samostatné preloZi pfiméreny text;
— uplatniuje zakladni zpUsoby tvoreni slov v jazyce;
— sestavuje a piSe jednoduchou vétu.
ak: Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce 22

osvoiji si zakladni komunikativni frazeologie;
rozumi jednoduchym cizojazy¢nym pokynim uditele
v ramci tématu;

domluvi se v béznych situacich, ziska a poskytne infor-
mace;

pojmenuje zdkladni odborné pracovni ndastroje a naradi.

Osobni udaje, seznamovani, prfedstavovani se
Rodina

Skola, $kolni predméty

Denni rezim, popis dne

Volny €as, volnocasové aktivity

Bydleni

Sport, Zdravi a zdravy Zivotni styl

Zakladni pracovni naradi a nastroje

Komunikacni situace — ziskavani a poskytovani informaci
v oblasti osobni a pracovni

Jazykové funkce — obraty k zahdjeni a ukonéeni komuni-
kace; pozdrav, prosba, Zadost, podékovani, vyjadreni sou-
hlasu, nesouhlasu, odmitnuti, zklamani, nadéje, obavy,
apod.
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Nazev vyucovaciho predmétu: Anglicky jazyk

Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah Pocet hodin
Zak: Recové dovednosti 23
— rozumi jednoduchému apomalému reprodukovanému | — Poslech s porozuménim monologickych i dialogickych pro-
textu rodilého mluvciho; jevu
— systematicky upevnuje spravnou vyslovnost; — Cteni, prace s textem, ¢teni véetné jednoduchého odbor-
— C&te s porozuménim vécné i jazykové pfiméFené texty a je ného textu
schopen k jejich porozuméni vyuzit slovnik; — Ustni a pisemné vyjadfovani zaméfené situacné i tema-
— vyjadfi, jak se citi, dokaZe rozsahleji popsat misto, lidi nebo ticky
zazitky ze svého prostredi; — Reprodukce textu, osnova
— orientuje se ve velmi jednoduché frazeologii rodilého | — Preklady
mluvciho;
— zahadji rozhovor s anglicky hovoficim protéjskem, vede
s nim dialog a ukonéi rozhovor;
— uplatiiuje v pisemném projevu spravnou grafickou podobu
jazyka, dodrzuje zakladni pravopisné normy.
Zak: Jazykové prostiedky 23

vyslovuje srozumitelné;

komunikuje s jistou mirou sebed(véry;

pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich;
uplatriuje zakladni zplsoby tvoreni slov v jazyce;

Vyslovnost
Slovni zasoba

Gramatika (minuly ¢as slovesa can a to be, minuly cas
prabéhovy, pocitatelnd a nepocitatelna podstatna jména,
vyjadfovani mnoiZstvi, vyjadieni povinnosti)
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— vhodné uplatiuje zdkladni zpUsoby tvoreni slov daného
jazyka a vyuziva je pro porozuméni textu i ve vlastnim
projevu;

— dodrzuje zadkladni pravopisné normy v pisemném projevu,
opravuje chyby.

— Graficka podoba jazyka a pravopis

Zak: Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce 16
— vyjadfuje se Ustné i pisemné ke stanovenym tématim; — Cestovani, doprava, zemé a narodnosti
— komunikuje o svych planech do budoucnosti a zaméstnani; | — Zaméstnani, profese
— vhodné pouziva zakladni komunikativni frazeologii; — Kultura, slavné kulturni osobnosti
— napiSe svoje jednoduché sdéleni pfiteli o dovolené v ne- | — Stravovani, jidlo, typy restauraci
formalnim dopise; — Pracovni naradi, nastroje a stroje
— dokaze se zeptat na mnozstvi a cenu kupovaného pracov- | — Pposlech, ¢teni a preklady rozhovorl rodilych mluvéich
niho nafadi a nastrojd; o vybranych pracovnich ¢innostech a naleZitostech s nimi
— nakoupi si pracovni naradi nebo nastroje; spojenych
— pozadasianglicky mluvici protéjsek o pracovni naradia na- | — Komunikaéni situace — ziskavani a poskytovani informaci
stroje; v oblasti osobni, verejné, vzdélavaci a pracovni
— pfi pracovnich ¢innostech, na vyzadani poda poZzadovany | — Jazykové funkce — obraty k zahdjeni a ukonceni komuni-
nastroj; kace
— osvojuje si dalsi slovni zdsobu o pracovnich ¢innostech,
pracovnich nastrojich a naradi, které by mél pouZivat ve
svém budoucim povolani.
Zak: Poznatky o zemich 6

— uplatnuje faktické znalosti o zakladnich geografickych, de-
mografickych, hospodarskych, politickych a kulturnich fak-
torech zemi dané jazykové oblasti vCetné vybranych
poznatkl z oboru, a to v porovnani s redliemi materské
zemé a jazyka;

— Vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru
k poznani zemé (zemi) pftislusné jazykové oblasti, jeji
(jejich) kultury (véetné uméni a literatury), tradic a
spolecenskych zvyklosti
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zna zdkladni spole¢enské zvyklosti a sociokulturni specifika | — Cestovani a monumenty v metropolich svéta

zemi daného jazyka ve srovnani se zvyklostmi v Ceské  — Informace ze sociokulturniho prostfedi pfislugnych
republice, uplatriuje je vhodné v kombinaci a pfi reseni jazykovych oblasti v kontextu znalosti o Ceské republice
problému i v jinych vyucovacich predmétech.
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Nazev vyucovaciho predmétu: Anglicky jazyk

Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 64

vy

sledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

N«

a

rozumi primérené velmi kratkym rozhovorim rodilych
mluvcich prondsenych zietelné a velmi pomalym tempem
a spisovnym jazykem;

Cte samostatné primérené nezndmy text a vyhleda v ném
zadané informace;

odhaduje vyznam nezndamych vyrazi podle kontextu
a zpUsobu tvoreni;

dokaze preloZit pfiméreny text;

reaguje komunikativné spravné v béznych Zivotnich situa-
cich a v jednoduchych pracovnich situacich v rozsahu ak-
tivné osvojenych jazykovych prostiedkd, dokaze si vyzadat
a podat jednoduchou informaci, sdélit své stanovisko;
pozada o vysvétleni neznamého vyrazu, o zopakovani do-
tazu nebo zpomaleni tempa fedi;

zaznamendva pisemné hlavni myslenky a informace z vy-
slechnutého nebo precteného textu, samostatné, popfr.
s pomoci slovniku a jinych jazykovych pfirucek;
zformuluje vlastni myslenky ve formé kratkého sdéleni,
jednoduchého popisu, vypravéni, osobniho dopisu,
pozdravu, blahopfani;

Recové dovednosti

Poslech s porozuménim monologickych i dialogickych pro-
jevu

Prace stextem, ¢teni véetné jednoduchého odborného
textu

Ustni a pisemné vyjadiovani zaméfené situacné itema-
ticky

Reprodukce textu, osnova

Preklady

Interaktivni feCové dovednosti — stfidani receptivnich
a produktivnich ¢innosti

Ustni a pisemna interakce

21
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srozumitelné vyslovuje, rozlisuje zakladni zvukové pro-
stredky daného jazyka, vyslovuje co nejblize pfirozené
vyslovnosti;

vhodné aplikuje slovni zdsobu véetné vybrané frazeologie
v rozsahu danych komunikacnich situaci a tematickych ok-
ruh( a vybranou zékladni odbornou slovni zasobu svého
oboru;

uplatiuje v pisemném projevu spravnou grafickou podobu
jazyka, dodrzuje zdkladni pravopisné normy, opravuje
chyby;

pouzivd béiné gramatické prostfedky a vzorce v ramci
snadno predvidatelnych situaci.

Jazykové prostiedky

Vyslovnost

Slovni zasoba

Gramatika (vyjadreni budoucnosti, stupriovani ptidavnych
jmen, predpfitomny ¢as prosty)

Graficka podoba jazyka a pravopis

21

vyjadfuje se Ustné i pisemné ke stanovenym tématim; po-
hotové a vhodné fesi kazdodenni snadno predvidatelné re-
Cové situace i jednoduché a typické situace tykajici se pra-
covni ¢innosti;

komunikuje o svych planech do budoucnosti a zaméstnani;
vhodné pouziva zakladni komunikativni frazeologii;

napiSe svoje jednoduché sdéleni pfiteli o dovolené v ne-
formalnim dopise;

pozada sianglicky mluvici protéjsek o pracovni naradi a na-
stroje;

pfi pracovnich ¢innostech, na vyzadani podd pozadovany
nastroj;

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce

Krajina, divoka pfiroda, zvifata
Pocasi

Soucasnd spolecnost, socialni
problémy dneska

vyjadfovani  pocitQ,
Ceska republika

Psani vzkazu

Esej

Recenze

Pracovni naradi, nastroje a stroje

Pracovni stroje

Kratké odborné a pracovni texty

16
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— osvojuje si dalsi slovni zdsobu o pracovnich ¢innostech,
pracovnich nastrojich a naradi, které by mél pouzivat ve
svém budoucim povolani.

— Poslech, ¢teni a pteklady rozhovora rodilych mluvéich o vy-
branych pracovnich ¢innostech a ndleZitostech s nimi spo-
jenych

— Komunikacni situace — ziskavani a poskytovani informaci
v oblasti osobni, vzdéldvaci a pracovni

— Jazykové funkce — obraty k zahajeni a ukoncéeni komuni-
kace

— prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych, de-
mografickych, hospodarskych, politickych a kulturnich fak-
torech zemi dané jazykové oblasti i z jinych vyucovacich
predméta.

Poznatky o zemich

— Pocasi v rlznych ¢astech svéta
— Obecny védomostni kviz

— Informace o Velké Britdnii
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5.3 Némecky jazyk

Nazev SVP: Opravar zemé&délskych strojd
Tydenni pocet hodin vyuky: 6 hodin (2—2-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 200 hodin (68—68—64)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem predmétu je vybavit Zaka takovymi komunikaénimi dovednostmi, které mu umozni,

s pfihlédnutim k vymezeni referencni Urovné A2+ podle Spolec¢ného evropského referencniho

ramce pro jazyky, dorozumivat se, spolupracovat, vyhleddvat, zpracovavat a vyménovat zis-

kané informace v rdmci béZné konverzace v oblasti osobni, verejné, vzdélavaci a hlavné pro-

fesni.

ZAci:

— komunikuji o zakladnich tématech osobniho i spolecenského Zivota;

— rozumi jednodussim projeviim z bézného Zivota i spolecenské praxe;

— rozumi méné naroc¢nému textu z oblasti kazdodenniho Zivota i odborné praxe;

— vyjadruji se k zakladnim Zivotnim situacim;

— ziskaji zakladni informace o vybranych zemich studovaného jazyka;

— pracuji s jazykovymi pfiruckami, slovniky;

— osvoji si takovou vystupni troven komunikativnich jazykovych kompetenci, kterd odpovida
stupni A2+ Spoleéného evropského referenéniho ramce pro jazyky.

Rozsah produktivni slovni zasoby €ini 320 lexikalnich jednotek za rok. Z toho obecné odborna
a odborna terminologie zahrnuje 20 % slovni zasoby za studium.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét némecky jazyk rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— ovladat rlizné techniky uéeni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky;

— uplatnovat rlzné zpUsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;

— s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad, pfedndsku, proslov aj.), po-
fizovat si pozndmky.

B) Kompetence k feseni problémi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
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— volit prostredky a zpUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;
— spolupracovat pfi feSeni problém( s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

Z3k je veden k tomu, aby byl schopen:

— vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

— dosahnout jazykové zpUsobilosti potfebné pro zakladni komunikaci v cizojazy¢ném
prostiedi nejméné v jednom cizim jazyce;

— dosahnout jazykové zpUsobilosti potfebné pro zékladni pracovni uplatnéni dle potreb
a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét zdkladni odborné termi-
nologii a zakladnim pracovnim pokyn(lm v pisemné i Ustni formé);

— pochopit vyhody znalosti cizich jazykd pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti.

Personalni a socidlni kompetence

Z3k je veden k tomu, aby byl schopen:
— posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dlsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a Zivotnich podminek.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu;

— podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoren
pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prilezitostech,
vyuzivat poradenské a zprostfedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdéla-
vani;

— komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sv(ij odborny poten-
cial a své profesni cile.

Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitdlni obsah
v rliznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;
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— vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v rliznych formatech; vyjadrovat se
za pomoci digitalnich prostredk.

PFinos k realizaci priifezovych témat

Obcan v demokratické spolec¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich
otazkach, hledat kompromisni feseni. Vyuka podporuje multikulturni vychovu znalostmi
vztahujicimi se ke kazdodennimu Zivotu, mezilidskym vztah(im, hodnotdm, spolecenskym
konvencim i obycejim v zemich studovaného jazyka.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli motivovani k celoZivotnimu uéeni pro udrzeni konkurence-
schopnosti na trhu prace a pro aktivni osobni i profesni rozvoj — tematické okruhy vzdélavani,
zaméstnani.

Clovék a digitalni svét

ZAaci jsou vedeni k tomu, aby:

— byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajobé svych nézord,
k ziskavani informaci z rGznych zdroju i k jejich sdileni, preddvani a prezentaci zplisobem
vhodnym pro danou (komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného prijemce;

— ziskavali data, informace a obsah z rlznych zdroju v digitdlnim prostfedi; pfi vyhledavani
pouzivali rlizné strategie; ziskand data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich
spolehlivost a Uplnost;

— komunikovali prostfednictvim rliznych digitalnich technologii a pfizplsobovali prostfedky
komunikace danému kontextu.

Mezipfedmétové vztahy

— Cesky jazyk a literatura;
— obcanska nauka;
— informacni technologie.

Strategie vyuky

Strategii vyuky némeckého jazyka je prosazovat tymovou préci a kooperaci, diskusi, zafazovat
hry, soutéze, simulacni a situacni metody, verejnou prezentaci prace zaku, uplatriovat projek-
tové metody vyuky.

Obsah uciva je rozdélen do Ctyr slozek:

1. Recéové dovednosti — rozvijeji se komplexné na zékladé osvojovani jazykovych prostiedk,
slovni zdsoby v tematickych okruzich a rozsifovanim poznatkd o zemich studovaného ja-
zyka.

2. Jazykové prostfedky — zvukova stranka jazyka, pravopis, slovni zadsoba a gramatika.
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3. Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce — vztahuiji se k oblastem osob-
niho, spolecenského a pracovniho Zivota, jednd se o vyjadfovani recové etikety v riznych
Zivotnich situacich a stylistickych rovinach.

4. Vybrané poznatky o zemich — vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru
k poznani zemé (zemi) pfislusné jazykové oblasti, kultury, uméni a literatury, tradic a spo-
lec¢enskych zvyklosti, informace ze sociokulturniho prostredi.

Formy vyuky zahrnuji individualni i skupinové vyucovani. DlleZitou soucasti vyuky je dialog,

diskuse, prace ve dvojicich a mensich skupinach. Zaklad tvofi prace s uéebnici, kde se stfidaji

&innosti produktivni (slovem i pismem) a receptivni (poslech a pFeklad). Zak si pod vedenim

ucitele osvojuje novou slovni zasobu a nové gramatické jevy a upevnuje jiz ziskané znalosti.

Pravidelnou soucasti vyuky jsou poslechova cviceni, pfi vyuce jsou pouzivany audiovizudlni

materialy.

Zptisob hodnoceni zaku

Diraz bude kladen na fe¢ové dovednosti, porozuméni rodilému mluvéimu, porozuméni textu,
dovednosti interpretovat text, vyménovat si informace v rozhovorech, schopnost aplikovat
osvojené spoleCenské fraze v rozhovoru, slovni zdsobu, spravnost osvojenych gramatickych
struktur uplatnénych v pisemném projevu.

Zohledriovat Zaky se specifickymi poruchami uceni a volbou vhodné strategie je vést
k Uspésnym vysledkim v uceni.

Klasifikace je vyjadiena znamkami 1-5 dle klasifikacniho radu.

Hlavni kritéria hodnoceni:

— kultura mluveného a pisemného projevu;

— lexikdlné — gramaticka spravnost vyjadrovani;

— uroven komunikacnich schopnosti odpovidajici stupni znalosti.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucCovaciho pfedmétu: Némecky jazyk
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

— rozumi zadkladdm némecké vyslovnosti a napodobuje pfi-
rozenou vyslovnost;

— je schopen podat o sobé zakladni informace;

— komunikuje v ramci zdkladnich témat, je schopen vyméno-
vat si vSeobecné i odborné informace, volit vhodné strate-
gie a jazykové prostredky;

— Vyslovnost

— Slovni zasoba a jeji tvoreni

— Gramatika (Casovani sloves, haben, sein, zplsobova
slovesa, rozkazovaci zplsob, sklofiovani podstatnych
jmen, zajmena, zakladni ¢islovky, predlozky, poradek slov
ve vété, otazky, negace)

Zak: Recové dovednosti 23
— po pripravé ¢te jednoduché véty nahlas; — Poslech s porozuménim monologickych i dialogickych pro-
— je schopen podat o sobé zakladni informace; jevh
— rozumi jednodu$$im projevim z béiného Zivota i spole-  — Prdace stextem, Cteni textd véetné jednoduchého odbor-
¢enské praxe; ného textu
— samostatné prelozi pfiméfeny text; — Ustni a pisemné vyjadfovani zaméfené situacné i tema-
— ¢&te s porozuménim; ticky
_ pracuje s némeckym textem z oblasti kazdodenniho sivota  — Reprodukce textu, osnova
i odborné praxe; — Jednoduché preklady
— pisemné se vyjadruje k zakladnim Zivotnim situacim;
— ziskava informace o vybranych némecky mluvicich zemich.
Zak: Jazykové prostiedky 23
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— samostatné prelozi priméreny text;
— uplatiiuje zakladni zpUsoby tvoreni slov v jazyce;
— sestavuje a piSe jednoduchou vétu.

— Graficka podoba jazyka a pravopis

Zak: Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce 16
— osvoji si zakladni komunikativni frazeologie; — Osobni udaje
— rozumi jednoduchym cizojazy¢nym pokynim uditele | — Rodina
v ramci tématu; — Volny ¢as
— domluvi se vbéznych situacich, ziska a poskytne infor- | — Nakupovani
mace; — Denni rezim, popis dne
— pojmenuje zdkladni odborné pracovni nastroje a naradi. _ Sport, Zdravi a zdravy Fivotni styl
— Zakladni pracovni naradi a nastroje
— Komunikacni situace — ziskavani a poskytovani informaci
v oblasti osobni a pracovni
— Jazykové funkce — obraty k zahajeni a ukonceni komuni-
kace; pozdrav, prosba, Zadost, podékovani, vyjadreni sou-
hlasu, nesouhlasu
Zak: Poznatky o zemich 6

— uplatiuje faktické znalosti o zakladnich geografickych, de-
mografickych, hospodarskych, politickych a kulturnich fak-
torech zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych
poznatkll z oboru, a to v porovndni s redliemi materské
zemé a jazyka;

— porovnava s informacemi o materské zemi.

— Vlajky, staty, hlavni mésta, symboly
— Svatky v némecky mluvicich zemich
— Bankovky rliznych mén

— Osobnosti kultury a sportu

Informace ze sociokulturniho prostredi pfrislusnych
jazykovych oblasti v kontextu znalosti o Ceské republice
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Némecky jazyk
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Recové dovednosti 23
— rozumi jednoduchému apomalému reprodukovanému | — Poslech s porozuménim monologickych i dialogickych pro-
textu rodilého mluvciho; jevu
— systematicky upevnuje spravnou vyslovnost; — Cteni, prace s textem, ¢teni véetné jednoduchého odbor-
— ¢te sporozuménim vécné i jazykové primérené texty ného textu
véetné jednoduchych odbornych textd, orientuje se | — Ustni a pisemné vyjadfovani zaméfené situacné i tema-
v textu, nalezne v ném dulezité informace, hlavni i vedlejsi ticky
myslenky; — Reprodukce textu, osnova
— vyjadfi, jak se citi, dokaze rozsahleji popsat misto, lidinebo | —  pyeklady
zazitky ze svého prostredi;
— vhodné pouzZivd prekladové i jiné slovniky v tisténé
i elektronické podobé;
— zahadji rozhovor s némecky hovoficim protéjskem, vede
s nim dialog a ukonéi rozhovor;
— uplatiiuje v pisemném projevu spravnou grafickou podobu
jazyka, dodrzuje zakladni pravopisné normy.
ak: Jazykové prostiedky 23

vyslovuje srozumitelné;
komunikuje s jistou mirou sebedlvéry;
pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich;

Vyslovnost
Slovni zasoba
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vhodné uplatiuje zdkladni zpUsoby tvofeni slov daného
jazyka a vyuziva je pro porozuméni textu i ve vlastnim
projevu;

dodrZuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu,
opravuje chyby.

Gramatika (budouci ¢as prosty, odlucitelné a neodlucitelné
predpony, zvratna slovesa, stupfiovani pfidavnych jmen
a pfislovci, predlozky, spojky, vedlejsi véty, nepfimé
otazky)

Graficka podoba jazyka a pravopis

Zak: Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce 16
— vyjadfuje se Ustné i pisemné ke stanovenym tématim; — Volny ¢as a zaliby
— komunikuje o svych planech do budoucnosti a zaméstnani; | — Jidlo a ndpoje, jidelni listek
— vhodné pouziva zakladni komunikativni frazeologii; — Moje mésto
— napiSe svoje jednoduché sdéleni pfiteli o dovolené v ne- | — Bydleni a nas byt
formalnim dopise; — Cestovani, dovolena
— dokaZe se zeptat na mnoZstvi a cenu kupovaného pracov- | — Ceskd republika
niho naradi a nastroju; —  PFani k narozeninam
— nakoupi si pracovni naradi nebo nastroje; —  Pracovni nafadi a nastroje
— pozada si némecky mluvici protéjsSek o pracovni naradi | _ Pracovni stroje
a nastroje; . ,
1€ — Odborné a pracovni texty
— pfi pracovnich ¢innostech, na vyzadani podd pozadovany v Y . - .
p' P ) ’ Y P P vi_ Poslech, ¢teni a preklady rozhovori rodilych mluvéich
nastroj; , C A o
o ' o vybranych pracovnich ¢innostech a nélezitostech s nimi
— osvojuje si dalsi slovni zdsobu o pracovnich ¢innostech, spojenych
pracovnich nastrojich a naradi, které by mél pouZivat ve ow e R (. ,
i ) o — Komunikacni situace — ziskavani a poskytovani informaci
svém budoucim povolani. . L ,
v oblasti osobni, verejné a pracovni
— Jazykové funkce — obraty k zahajeni a ukonceni komuni-
kace
Zak: Poznatky o zemich 6

Vybrané poznatky vseobecného i odborného charakteru
k poznani zemé (zemi) pfrislusné jazykové oblasti, jeji
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uplatiuje faktické znalosti o zakladnich geografickych, de-
mografickych, hospodarskych, politickych a kulturnich fak-
torech zemi dané jazykové oblasti vcetné vybranych
poznatkl z oboru, a to v porovndni s realiemi materské
zemé a jazyka;

zna zakladni spolecenské zvyklosti a sociokulturni specifika
zemi daného jazyka ve srovnani se zvyklostmi v Ceské
republice, uplatiuje je vhodné v kombinaci a pfi feSeni
problému i v jinych vyuc€ovacich predmétech.

(jejich) kultury (véetné& uméni a literatury), tradic a
spolecenskych zvyklosti

Vyuziti volného ¢asu mladych lidi v riznych statech svéta
Némecko, Ceska republika
Cestovani a monumenty v metropolich svéta
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Némecky jazyk

Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 64

vy

sledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

N«

a

rozumi pfiméfenym souvislym projevim a kratkym
rozhovorim rodilych mluvéich pronasenym zretelné
spisovnym jazykem, projevy mohou obsahovat i nékolik
snadno odhadnutelnych vyrazu;

Cte samostatné primérené neznamy text a vyhleda v ném
zadané informace;

odhaduje vyznam neznamych vyrazi podle kontextu
a zpUsobu tvoreni;

dokaze preloZit pfiméreny text;

reaguje komunikativné spravné v béznych Zivotnich situa-
cich a v jednoduchych pracovnich situacich v rozsahu ak-
tivné osvojenych jazykovych prostiedkd, dokaze si vyzadat
a podat jednoduchou informaci, sdélit své stanovisko;
pozada o vysvétleni neznamého vyrazu, o zopakovani do-
tazu nebo zpomaleni tempa fedi;

zaznamendva pisemné hlavni myslenky a informace z vy-
slechnutého nebo precteného textu, samostatné, popft.
s pomoci slovniku a jinych jazykovych pfirucek;

Recové dovednosti

Poslech s porozuménim monologickych i dialogickych pro-
jevu

Prace stextem, ¢teni véetné jednoduchého odborného
textu

Ustni a pisemné vyjadiovani zaméfené situacné itema-
ticky

Reprodukce textu, osnova

Preklady

Interaktivni feCové dovednosti — stfidani receptivnich
a produktivnich ¢innosti

Ustni a pisemna interakce

21
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zformuluje vlastni myslenky ve formé kratkého sdéleni,
jednoduchého popisu, vypravéni, osobniho dopisu,
pozdravu, blahopfani.

srozumitelné vyslovuje, rozliSuje zakladni zvukové pro-
stfredky daného jazyka, vyslovuje co nejblize pfirozené
vyslovnosti;

vhodné aplikuje slovni zdsobu véetné vybrané frazeologie
v rozsahu danych komunikacnich situaci a tematickych ok-
ruh( a vybranou zékladni odbornou slovni zasobu svého
oboru;

uplatiiuje v pisemném projevu spravnou grafickou podobu
jazyka, dodrZuje zakladni pravopisné normy, opravuje
chyby;

pouzivd béiné gramatické prostfedky a vzorce v ramci
snadno predvidatelnych situaci.

Jazykové prostredky

Vyslovnost
Slovni zasoba

Gramatika (minuly ¢as pravidelnych a nepravidelnych
sloves, vazby sloves, zdjmenna pfislovce, zavisly infinitiv,
spojky, vztazné véty, Casové véty)
Graficka podoba jazyka a pravopis

21

vyjadfuje se Ustné i pisemné ke stanovenym tématim; po-
hotové a vhodné fesi kazdodenni snadno predvidatelné re-
Cové situace i jednoduché a typické situace tykajici se pra-
covni ¢innosti;

komunikuje o svych planech do budoucnosti a zaméstnani;
vhodné pouziva zakladni komunikativni frazeologii;

napise svoje jednoduché sdéleni pfiteli o dovolené v ne-
formalnim dopise;

pozada si némecky mluvici protéjSek o pracovni naradi
a nastroje;

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce

Pocasi

Svatky

Plany do budoucnosti, zaméstnani
Vzdélani, moje Skola

Psani dopisu

Vzkazy

Pracovni naradi a nastroje
Pracovni stroje

Odborné a pracovni texty

16
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— pfi pracovnich ¢innostech, na vyzadani poda pozadovany
nastroj;

— osvojuje si dalsi slovni zadsobu o pracovnich ¢innostech,
pracovnich ndstrojich a naradi, které by mél pouzivat ve
svém budoucim povolani.

— Poslech, ¢teni a pteklady rozhovora rodilych mluvéich o vy-
branych pracovnich ¢innostech a ndleZitostech s nimi spo-
jenych

— Komunikacni situace — ziskavani a poskytovani informaci
v oblasti osobni, verejné, vzdélavaci a pracovni

— Jazykové funkce — obraty k zahajeni a ukoncéeni komuni-
kace

— prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych, de-
mografickych, hospodarskych, politickych a kulturnich fak-
torech zemi dané jazykové oblasti i z jinych vyucovacich
predméta.

Poznatky o zemich

— Pocasi v rlznych ¢astech svéta

— Obecny védomostni kviz

— Informace o Rakousku a Svycarsku
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5.4 Obcanska nauka

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 3 hodiny (1-1-1)

Celkovy pocet hodin vyuky: 100 hodin (34-34-32)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Obcanska vychova pfispiva k hlubsimu pochopeni spolec¢enskych jev( a k formovani Zadoucich

vztahu ve spolecnosti.

Cilem je:

seznamit Zaky s principy fungovani demokratické spole¢nosti;

vytvaret u Zzaka budouci Zebficek hodnot a pozitivni vztah k sobé i k druhym lidem;
podporovat rozvoj empatie, utvaret spravny postoj k problém(m typu rasismus, Sikana,
nasili apod.;

naucit zaky spravné formulovat a vyjadiovat své nazory;

vést zaky k toleranci, asertivité a pozitivhimu jednani;

naucit Zaky kriticky hodnotit informace, orientovat se v zakladnich pravech a povinnos-
tech;

seznamit Zaky s historii zemé a jejim soucasnym zakotvenim v mezinarodnich vztazich.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci:

Vyucovaci predmét ob¢anska nauka rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— uplatfovat rdzné zpusoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické cteni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovdvat informace;

— vyuzivat ke svému uceni rlizné informacni zdroje, v€etné svych zkusenosti i zkusenosti
jinych lidi.

B) Kompetence k feseni problém{

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— uplatnovat pfi feseni problémua rizné metody mysleni a myslenkové operace;
— spolupracovat pfi reseni problému s jinymi lidmi (tymové rfeseni).

C) Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— vyjadrovat se pfimérené Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat;
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Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje.

D) Personalni a socialni kompetence

E)

F)

H)

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat dlsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepsSeni prace a feSeni ukol(l, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah( a k pfedchazeni osobnim konflik-
tdm, nepodléhat predsudk(im a stereotyplm v pfistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale i ve verejném
zajmu;

dodrZovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat druhym
lidem;

jednat v souladu s mordlnimi principy a zasadami spoleéenského chovani, pfispivat
k uplatiovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimat se aktivné o politické a spoleéenské déni u nds a ve svété;

chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovéd-
nost pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evrop-
ském a svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoren
pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat
si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraven prizplsobovat se ménicim se pracovnim
podminkam.

Digitadlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

ziskdvat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;
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— vyjadrovat se za pomoci digitalnich prostfedkd.

PFinos k realizaci prafezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;

— byli pfipraveni klast si zakladni existen¢ni otazky a hledat na né odpovédi a reseni;

— hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky tole-
rantni;

— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

— dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimdlné vyuZivat
masova média pro své rlizné potreby;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledat
kompromisni resent;

— byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch
jinych lidi, zejména socialné potfebnych, doma i v jinych zemich;

— vaiili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se je
chrénit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostredi

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
— chdpali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;
— respektovali principy udrzitelného rozvoje;

— pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na reseni environ-
mentalnich problémd.

Clovék a svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
— si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot;

— byli motivovani k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace
a pro aktivni osobni i profesni rozvoj;

— se naucili vyhleddvat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat informace;
— se naucili efektivni sebeprezentaci.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

— pfi interakcich v digitdlnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky,
respektovali kulturni rozmanitost; aktivné vystupovali proti nepfijatelnému jednani
v online svété; s daty ziskanymi prostfednictvim rlznych nastroji a sluzeb, v rGzném
digitalnim prostiedi pracovali s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich;
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— ziskdvali data, informace a obsah z rGznych zdrojl v digitalnim prostredi; pfi vyhleddvani
pouzivali rGzné strategie; ziskand data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich
spolehlivost a Uplnost;

— komunikovali prostfednictvim rtiznych digitalnich technologii a pfizptUsobovali prostredky
komunikace danému kontextu.

Mezipredmétové vztahy

— Cesky jazyk a literatura;
— cizi jazyk;

— télesnd vychova;

— ekonomika;

— informacni technologie.

Strategie vyuky

Metodickym principem bude rtiznorodost. Stfidani ¢innosti v jednotlivych hodinach, zadavani
samostatnych Cinnosti v jednotlivych hodinach, zaddvani samostatnych a skupinovych praci,
ukazky z literatury, sledovani videa.

Zaci budou zpracovavat informace z médii. Budou samostatné zpracovavat zadand témata.
Budou pracovat s informacemi predkladanymi vyucujicim. DaleZzitym prvkem bude dialog
a uziti diskuse.

Metody vyuky:

metody motivacni, pfiklady z praxe, pochvaly, demonstrace;
metody fixacni, Ustni opakovani uciva, rozhovor, diskuse;
prace s u¢ebnim textem;

prace s odbornym a dennim tiskem.

Formy vyuky:
— hromadné vyucéovani — frontalni, skupinové, individualni pfistup.
Zpuisob hodnoceni zaku

Hodnoceni je v souladu se Skolnim klasifikaénim faddem, prevazuje zndmkovani na zakladé
platné klasifika€ni stupnice.

Znalosti zak budou provérovany Ustné i pisemné. Hodnocena bude schopnost zakl pracovat
s pfedkladanymi informacemi, schopnost samostatné a kultivované prezentovat své nazory.
Pri zavérecné klasifikaci Zzdka bude hodnocen také jeho aktivni pfistup v hodinach.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Obcanska nauka
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

popisSe na zakladé pozorovani lidi kolem sebe a informaci
zmédii, jak jsou lidé vsoucasné Cceské spoleCnosti
rozvrstveni z hlediska narodnosti, ndbozenstvi a socidlniho
postaveni; vysvétli, pro¢ sam sebe pftifazuje k urcitému
etniku;

uvede priklady sousedské pomoci a spoluprace, pratelstvi
a dalsich hodnot;

uvede jakd prdva a povinnosti pro ného vyplyvaji z jeho
role v roding, ve skole, na pracovisti;

popisSe vhodné spoleéenské chovani v dané situaci;

dovede aplikovat zasady slusného chovani v béznych Zi-
votnich situacich, vazi si kulturnich hodnot;

orientuje se v nabidce kulturnich instituci;

dovede sestavit fiktivni odpovédny rozpocet Zivotnich na-
klada.

Clovék v lidském spolecenstvi

Lidska spolecnost a spolecenské skupiny, soucasna ceska
spolecnost, jeji vrstvy, komunita, dav

Odpovédnost, slusnost a dobry vztah k lidem jako zdklad
demokratického souZiti v rodiné i v SirSi komunité

Spolecenskd kultura — principy a normy kulturniho cho-
vani, spolecenskd vychova, kultura bydleni, odivani

Lidové uméni a uZita tvorba

Estetické a funkéni normy pfi tvorbé a vyrobé predméta
pouzivanych v bézném Zivoté

Ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

Kulturni instituce v CR a v regionu

Socidlni nerovnost a chudoba v soucasné spoleénosti,
Hospodareni jednotlivce a rodiny; feseni krizovych financ-
nich situaci, socialni zajisténi ob¢anu

Pomoc statu, charitativnich a jinych instituci socialné po-
tfebnym obcanim

12
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Zak: Clovék v lidském spoleéenstvi 10
— na konkrétnich prikladech vysvétli, z ¢eho mlze vzniknout | — Rasy, etnika, narody a ndrodnosti, majorita a minority ve
napéti nebo konflikt mezi pfislusniky vétSinové spolec¢nosti spolec¢nosti, klady vzajemného obohacovani a problémy
a prislusnikem nékteré z mensin; multikulturniho souZiti, migrace vsoucasném svéte,
— uvede konkrétni pfiklady ochrany mensin v demokratické migranti, azylanti, kultura narodnosti na nasem uzemi
spolecnosti; — Postaveni muzl a Zen v rodiné a ve spolecnosti
— porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na na-
sem Uzemi;
— na zakladé pozorovani Zivota kolem sebe a informaci
z médii uvede ptiklady porusovani genderové rovnosti.
Zak: Clovék v lidském spoleéenstvi 12

7 s

— popiSe specifika nékterych naboZenstvi, k nimZ se hl3si
obyvatelé CR a Evropy;

— vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné nékteré nabozenské
sekty a ndbozZensky nesndasenlivost.

— Vira a ateismus, nabozenstvi a cirkve, nabozenska hnuti
a sekty, ndbozensky fundamentalismus
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Obcanska nauka

Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

vy

sledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

N«

a

charakterizuje demokracii a uvede priklady jednani, které
ohroZuje demokracii (sobectvi, korupce, kriminalita, na-
sili);

uvede zakladni lidska prava, kterd jsou zakotvena v Ces-
kych zdkonech — véetné prav déti; vi, kam se obratit, kdyz
jsou lidska prava ohrozena;

vysvétli, proC je tfeba zobrazeni svéta, udalosti a lidi
v médiich (medialni obsahy) pfijimat kriticky;

uvede, k ¢emu je pro obcana dnesSni doby prospésny
demokraticky stat a jaké ma obcdan ke svému statu
a ostatnim lidem povinnosti;

uvede nejvyznamnéjsi Ceské politické strany, vysvétli, pro¢
se uskutecnuji svobodné volby a pro¢ se jich maji lidé
zUcastnit; popiSe, podle ¢eho se mize obcan orientovat,
kdyZ zvazuje nabidku politickych stran;

uvede pfiklady extremismu, napf. na zakladé medialniho
zpravodajstvi nebo pozorovanim jednani lidi kolem sebe;
vysvétli, pro¢ jsou extremistické nazory a jednani
nebezpelné;

uvede konkrétni pfiklad pozitivni ob¢anské angazovanosti;

Clovék jako obéan

Zakladni hodnoty a principy demokracie

Lidska prava, jejich obhajovani a moiné zneuZivani, ve-
fejny ochrdnce prdv, prava déti

Svobodny pfistup k informacim, média, funkce médii, kri-
ticky ptistup k médiim, média jako zdroj zabavy a pouceni,
funkce reklamy a propagacnich prostiedkl a jeji vliv na
Zivotni styl

Stat a jeho funkce, Ustava a politicky systém CR, struktura
verejné spravy, obecni a krajska samosprava

Politika, politické strany a volby, pravo volit

Politicky radikalismus a extremismus, aktualni ¢eska extre-
mistickd scéna a jeji symbolika, mladez a extremismus
Obcanska participace, obcanska spolec¢nost, obcanské
ctnosti potfebné pro demokracii a multikulturni souziti

17
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uvede zdakladni zasady a principy, na nichZz je zaloZena
demokracie;

dovede debatovat o zcela jednoznacném a mediadlné
znamém poruseni principll nebo zasad demokracie;

v konkrétnich pfikladech ze Zivota rozlisi pozitivni jednani
(tj. jednani, které je v souladu s ob¢anskymi ctnostmi) od
Spatného/nedemokratického jednani;

objasni, jak resit konflikty mezi vrstevniky a zaky, co se ro-
zumi Sikanou avandalismem a jaké maji tyto jevy du-
sledky.

popise ¢innost policie, soud(ll, advokacie a notarstvi;
popise, jaké zavazky vyplyvaji ze smluv béZnych v praktic-
kém Zivoté a z vlastnického prava;

dovede reklamovat koupené zboZzi nebo sluzby;

dovede z textu fiktivni smlouvy bézné v praktickém zivoté
(napt. o koupi zbozi, cestovnim zdjezdu, pojisténi) zjistit,
jaké mu z ni vyplyvaji povinnosti a prava;

vysvétli prava a povinnosti mezi rodici a détmi, mezi man-
Zeli, dovede v této oblasti prava vyhledat informace a po-
moc pfi fesSeni konkrétniho problému;

objasni, kdy je clovék zpUsobily k pravnim ukonim a ma
trestni odpovédnost;

dovede aplikovat postupy vhodného jednani, stane-li se
svédkem nebo obéti krimindlniho jednani (Sikana, lichva,
nasili, vydirani).

Clovék a pravo

Pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni ochrana, pravni
vztahy

Soustava soud(l v CR, pravnicka povoldni (notéfi, advokati,
soudcové)

Pravo vlastnické, smlouvy, odpovédnost za Skodu, mravni
odpovédnost v bézném Zivoté

Rodinné prdvo, manzelé a partnefi, déti v rodiné, domaci
nasili

Trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty aochrannd
opatfeni, organy ¢inné v trestnim tizeni (policie, statni za-
stupitelstvi, vySetfovatel, soud), specifika trestné ¢innosti
a trestani mladistvych

Kriminalita pachand na mladistvych a na détech,

kriminalita mladistvymi

17
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Obcanska nauka
Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 32

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Ceska republika, Evropa a svét 20
— vysvétli vyznam udalosti, které se poji se statnimi svatky | — Cesky stat v priibéhu déjin
a vyznamnymi dny Ceské republiky nebo Ceskoslovenska; | — \yznamné mezniky, udalosti, tradice a osobnosti eské
— uvede nékteré vyznamné mezniky, uddlosti a osobnosti a Ceskoslovenskeé statnosti
Ceskeé a Ceskoslovenské statnosti; — Vznik Ceskoslovenska v r. 1918, T. G. Masaryk, prvni re-
— objasni formy a zpUsoby boje ¢eskoslovenskych obcan( za publika
svobodu a vlast; — Mnichov, okupace Némeckem, druhd svétova valka, holo-
— vysvétli nacistické snahy o likvidaci ¢eského naroda v le- caust a dalsi zlo€iny nacismu
tech 1939-1945, uvede konkrétni pfiklady realizace téchto | —  QOsvobozeni Ceskoslovenska 1945 a povale¢né zmény, na-
zamérd, popise holocaust a genocidu Rom; stoleni komunistické diktatury 1948, charakter kom. re-
— popise zpUsoby perzekuce obc¢ana, které komunisticky re- Zimu v 50. letech
zim u nas oznacil za své nepratele, uvede konkrétni pfi- | — Pprazské jaro a pokus o reformu rezimu, okupace vojsky
klady boje proti komunismu a osobnosti, které se dokazaly Varsavské smlouvy, tzv. normalizace, perzekuce tzv. ne-
v tomto boji uéinné angazovat. pratel rezimu
— Listopad 1989
— Rozpad Ceskoslovenska
Zak: Soudoby svét a Evropa 12

— dovede najit CR na mapé svéta a Evropy, podle mapy po-
piSe jeji polohu a vyjmenuje sousedni staty;
— popise statni symboly;

— CRajeji sousedé
— Ceské statni a narodni symboly
— Soucasny svét: bohaté a chudé zemé, velmoci
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uvede hlavni problémy dneSniho svéta (globalni
problémy),

uvede priklady velmoci, zemi vyspélych, rozvojovych
a zemi velmi chudych (véetné lokalizace na mapé);
lokalizuje na mapé ohniska napéti v soudobém svété;

na prikladu (z médii nebo z jinych zdrojl) vysvétli, jaké me-
tody pouzivaji teroristé a za jakym ucelem;

vysvétli, k jakym nadnarodnim uskupenim CR patfi a jaké ji
z toho plynou zavazky;

popiSe, proc existuje EU a jaké povinnosti a vyhody z ¢len-
stvi v EU plynou nasim obcanlim;

na prikladech z hospodarstvi, kulturni sféry nebo politiky
popise, cemu se fika globalizace.

Ohniska napéti v soudobém svété

Nebezpeci nesnasenlivosti a terorismu ve svété
CR a evropska integrace

Globalizace

Globalni problémy
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5.5 Pfirodni védy

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 4 hodiny (2—-2-0)

Celkovy pocet hodin vyuky: 136 hodin (68—68-0)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Vyuka pfirodnich véd pfispiva k hlubSimu a komplexnimu pochopeni pfirodnich jevi a zakond,
k formovani Zadoucich vztahU k pfirodnimu prostfedi a umoZniuje Zakim proniknout do déju,
které probihaji v zZivé i nezivé prirodé. Pfirodovédné vzdéldvani nemuze byt nahrazeno pou-
hou znalosti vybranych fakt(, pojm{ a procesd.

Cilem prirodovédného vzdélavani je pfedevsim naucit zaky vyuzivat prirodovédné poznatky
v profesnim i obCanském zivoté, klast si otdzky o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni,
na dukazech zalozené odpovédi.

Vyucovani sméruje k tomu, aby zaci uméli:

— vyuzivat pfirodovédné poznatky a dovednosti v praktickém Zivoté ve vSech situacich, které
souviseji s pfirodovédnou oblasti;

— logicky uvaZovat, analyzovat a fesit jednoduché pfirodovédné problémy;

— pozorovat a zkoumat pfirodu, provadét experimenty a méreni, zpracovavat a vyhodnoco-
vat ziskané udaje;

— komunikovat, vyhledavat a interpretovat prirodovédné informace a zaujimat k nim stano-
visko, vyuzZivat ziskané informace v diskusi k pfirodovédné a odborné tematice;

— porozumét zakladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢lovéka v prirodé a zdlvodnit
nezbytnost udrzitelného rozvoje;

— posoudit chemické latky z hlediska nebezpeénosti a vlivu na Zivé organismy.

V afektivni oblasti sméfuje prirodovédné vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

— motivaci pfispét k dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje v ob¢anském Zivoté i odborné
pracovni ¢innosti;

— pozitivni postoj k pfirodé;

— motivaci k celoZivotnimu vzdélavani v pfirodovédné oblasti.

Pfirodovédné vzdélavani sméruje k tomu, aby Zak pochopil podstatu pfirodnich jev(, vede
zaky k logickému uvazovani a reSeni jednoduchych prirodovédnych problém0. Sméruje Zaky
k vyhledavani a interpretaci prirodovédnych informaci, ziskané informace aplikuje v diskusi.
Prispivd k pochopeni vyznamu ochrany Zivotniho prostfedi. Seznamuje s pfistupy feseni
problému ochrany Zivotniho prostredi.

Pfinos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét prirodni védy rozviji tyto klicové kompetence:
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Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— ovladat rlzné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezZim a podminky;

— uplatiiovat rdzné zpuUsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhleddvat a zpracovavat informace.

Kompetence k feseni problému

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zaddni ikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potifebné k FeSeni
problému, navrhnout zplsob feseni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit
a oveéfrit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

— volit prostredky a zpUsoby (pomducky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

— spolupracovat pfi feseni problém s jinymi lidmi (tymové reseni).

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— vyjadfovat se primérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat.

Personalni a socialni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dUsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

— mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi dlsledk(l nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu;

— jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani.

Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky;

— poutZivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

— Cist rGzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);

— provadét redlny odhad vysledku reSeni dané ulohy;

— nachdazet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych ukoll, umét je popsat
a vyuzit pro dané reseni.
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H) Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ziskdvat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v rliznych formdatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— vytvaret, vylepSovat a propojovat digitdlni obsah v rlznych formdatech; vyjadfovat se
za pomoci digitalnich prostredk;

— predchdzet situacim ohrozujicim bezpecénost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

PFinos k realizaci prafezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebeodpovédnosti, dovedli jednat s lidmi,
hledat kompromisni feSeni, vazili si dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se je chranit
a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostredi

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

pochopili souvislosti mezi rdznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,
regionalnimi a globdalnimi environmentdalnimi problémy;

chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoji;

respektovali principy udrzitelného rozvoje;

ziskali prehled o zplUsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych
a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech
s prostfedim a z rznych informacnich zdroju;

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feseni environ-
mentalnich problém;

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi;

osvojili si zdsady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pfijali osobni odpovédnost pfi rozhodovani.

Clovék a digitalni svét

ZAci jsou vedeni k tomu, aby:

vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro $kolni praci a k naplnéni svych potfeb;
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vyuZivali digitaIni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji;

chranili sebe a ostatni pfed mozinym nebezpecim v digitalnim prostfedi; chranili digitalni
zarizeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim prostredi prfed poSkozenim ¢i zneuzitim;
pfi interakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky,
respektovali kulturni rozmanitost; byli si védomi neodvolatelnosti ¢inl v online prostredi;
s daty ziskanymi prostfednictvim rliznych nastroju a sluzeb, v rizném digitalnim prostredi
pracovali s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich;

rozezndvali bézny technicky problém a béZznou provozni zavadu, poradili si s ni, v pfipadé
zavazného problému vyhledali pomoc;

ziskavali data, informace a obsah z rlznych zdroju v digitalnim prostredi; ziskand data
a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost, hodnovérnost a Uplnost;
pfizplsobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostredi a ucelu;
sdileli prostfednictvim digitdlnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi;
pouzivali digitdlni technologie pro spolupraci.

Mezipfedmétové vztahy

matematika;

télesnd vychova;
informacni technologie;
odborné predméty.

Strategie vyuky

Ucivo je fazeno do dvou tematickych celk(. V prvni ¢asti Zaci ziskavaji védomosti z fyziky.
Zakladni poznatky o strukture latek a jejich fyzikalnich vlastnostech. Znalost fyzikalnich veli¢in
a jednotek, zpracovani a hodnoceni vysledk( ziskanych mérenim. Obsah udiva respektuje
zajem z4aku a specifika oboru

V druhé ¢&asti si Zaci prohloubi poznatky z chemie, biologie, ekologie a Zivotniho prostredi.
Ziskaji védomosti o vztazich mezi Zivou a neZivou pfirodou, poznatky o rlistu populace a jejich
narUstajicich potrebach.

Ddraz je kladen na ndzornost — obrazy, modely, video. Prace ve skupinach s vyuZitim metod
pozorovani a pokus(l. Zaci si osvoji znalosti, které budou aplikovat v praktickém vyucovani.
K vyuce budou vyuzZivany ucebnice, tabulky.

Metody vyuky:

vysvétlovani s vyuzitim nazornych pomducek;

metody fixaéni, opakovani uciva ustni, pisemné, ndacvik dovednosti, domaci prace,
rozhovor;

metody aktivizujici, exkurze, beseda;

prace s u¢ebnim textem;

referat na dané téma.

Formy vyuky:

hromadna vyuka, skupinova vyuka, projektova vyuka, individualni pfistup.
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Zpusob hodnoceni Zaku

Védomosti Zak(l budou provérovany ustnim a pisemnym zkousSenim, hodnoceny zndmkou
i slovné. Pfi hodnoceni bude kladen dliraz na hloubku porozuméni uciva. Zadvérem kazdého
pololeti bude hodnocena samostatna prace Zaka na vybrané téma.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Pfirodni védy
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

— vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek v prirodé
a v technické praxi;

— Teplota, teplotni roztaznost latek
— Teplo a prace, premény vnitfni energie télesa

Z4k: FYZIKALNI VZDELAVANI 8
— pouziva fyzikdlni veli¢iny a jejich jednotky, pfevody a nd- | — Uvod, fyzikdlni veli¢iny a jejich jednotky
sobky.
Zak: Mechanika 20
— rozlisi druhy pohybl a resi jednoduché ulohy na pohyb | — Pohyby pfimocaré, pohyb rovnomérny po kruznici
hmotného bodu; — Newtonovy pohybové zakony, sily v pfirodé, gravitace
— urdisily, které pusobi na télesa, a popise, jaky druh pohybu | —  Mechanick4 prace a energie
tyto sily vyvolaji; — Posuvny a otacivy pohyb, skladani sil
— uréi mechanickou praci a energii pfi pohybu télesa plso- | Tlakové sily a tlak v tekutinach
benim stalé sily;
— vysveétli na prikladech platnost zakona zachovani mecha-
nické energie;
— urdci vyslednici sil ptsobicich na téleso;
— aplikuje Pascalliv a ArchimédUv zakon pfi feseni uloh.
Zak: Termika 20
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vysvétli pojem vnitfni energie soustavy (télesa) a zplsoby
jeji zmény;

popiSe premény skupenstvi latek a jejich vyznam v pfirodé
a v technické praxi.

Tepelné motory
Struktura pevnych latek a kapalin, premény skupenstvi

popise elektrické pole z hlediska jeho plisobeni na bodovy
elektricky naboj;

resi ulohy s elektrickymi obvody s pouzitim Ohmova za-
kona;

popiSe princip a pouZiti polovodi¢ovych soucastek s pre-
chodem PN;

uréi magnetickou silu v magnetickém poli vodice s prou-
dem;

popiSe princip generovani stridavych proudd a jejich vyu-
Ziti v energetice.

Elektfina a magnetismus

Elektricky naboj télesa, elektricka sila, elektrické pole, ka-
pacita vodice

Elektricky proud v latkach, zakony elektrického proudu,
polovodice

Magnetické pole, magnetické pole elektrického proudu,
elektromagneticka indukce

Vznik stfidavého proudu, prenos elektrické energie sttida-
vym proudem

20
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Nazev vyucovaciho pfredmétu: Prirodni védy
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Fyzikalni vzdélavani 5
— pouziva fyzikalni veli¢iny a jejich jednotky, pfevody a na-  — Fyzikalni veli¢iny a jejich jednotky
sobky.
Zak: VInéni a optika 12
— rozlisi zakladni druhy mechanického vinéni a popise jejich | — Mechanické kmitani a vinéni
sifent; —  Zvukové vinéni
— charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku; — Svétlo a jeho &ifeni
— chape negativni vliv hluku a zna zplsoby ochrany sluchu; | —  7zrcadla a €¢ocky, oko
— charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a rychlostiv rliz- | —  pruhy elektromagnetického zafeni, rentgenové zafeni
nych prostredich;
— feSi ulohy na odraz a lom svétla;
— Ttesi ulohy na zobrazeni zrcadly a ¢oc¢kami;
— vysvétli optickou funkci oka a korekci jeho vad;
— popise vyznam rlznych druhl elektromagnetického za-
feni.
Zak: Fyzika atomu 5

— popisSe strukturu elektronového obalu atomu z hlediska
energie elektronu;

— Model atomu, laser
— Nukleony, radioaktivita, jaderné zareni
— Jadernd energie a jeji vyuZiti
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— popise stavbu atomového jadra a charakterizuje zakladni
nukleony;

— vysvétli podstatu radioaktivity a popiSe zplUsoby ochrany
pfed jadernym zarenim;

— popise princip ziskavani energie v jaderném reaktoru.

Zak: Vesmir 3
— charakterizuje Slunce jako hvézdu; — Slunce, planety a jejich pohyb, komety
— popise objekty ve slunecéni soustavé; — Hvézdy a galaxie
— zna priklady zakladnich typ0 hvézd.
ak: CHEMICKE VZDELAVANI 10

— dokaze porovnat fyzikdlni a chemické vlastnosti rGznych
latek;

— popise stavbu atomu, vznik chemické vazby;

— znd ndzvy, znacky avzorce vybranych chemickych prvki
a sloucenin;

— popiSe charakteristické vlastnosti nekovl, kov( a jejich
umisténi v periodické soustavée prvk(;

— popise zakladni metody oddélovani slozek ze smési a jejich
vyuZiti v praxi;

— vyjadfi sloZeni roztoku a pfipravi roztok pozadovaného
slozen;

— vysvétli podstatu chemickych reakci a zapisSe jednoduchou
chemickou reakci chemickou rovnici;

— provadi jednoduché chemické vypocty, které lze vyuzit
v odborné praxi.

Obecna chemie
— Chemické Iatky a jejich vlastnosti
— Casticové slozeni latek, atom, molekula
— Chemicka vazba
— Chemické prvky, slouéeniny
— Chemicka symbolika
— Periodicka soustava prvk
— Smési a roztoky
— Chemické reakce, chemické rovnice
— Vypocéty v chemii
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— vysvétli vlastnosti anorganickych latek;

— tvofi chemické vzorce andzvy vybranych anorganickych
sloucenin;

— charakterizuje vybrané prvky aanorganické slouceniny
a zhodnoti jejich vyuziti v odborné praxi a v bézném zivoteé,
posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a Zivotni prostiedi.

Anorganicka chemie
— Anorganické latky, oxidy, kyseliny, hydroxidy, soli
— Nazvoslovi anorganickych sloucenin

— Vybrané prvky a anorganické slouceniny v bézném Zivoté
a v odborné praxi

— charakterizuje zéakladni skupiny uhlovodikl a jejich vy-
brané derivaty a tvofi jednoduché chemické vzorce a na-
vy,

— uvede vyznamné zastupce jednoduchych organickych
sloucenin a zhodnoti jejich vyuZziti v odborné praxi a v béz-
ném Zivoté;

— posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a Zivotni prostredi.

Organicka chemie

— Vlastnosti atomu uhliku

— Zaklad nazvoslovi organickych sloucenin

— Organické slouceniny v bézném Zivoté a odborné praxi

Zak:

— charakterizuje biogenni prvky a jejich slouéeniny;
— charakterizuje nejdulezitéjsi prirodni latky;

— popiSe vybrané biochemické déje.

Biochemie

— Chemické slozeni Zivych organismu

— Prirodni latky, bilkoviny, sacharidy, lipidy, nukleové kyse-
liny, biokatalyzatory

— Biochemické déje

Zak:
— charakterizuje nazory na vznik a vyvoj Zivota na Zemi;
— vyjadfi vlastnimi slovy zakladni vlastnosti Zivych soustav;

— popisSe bunku jako zakladni stavebni a funkéni jednotku Zi-
vota;

BIOLOGICKE A EKOLOGICKE VZDELAVANI
Zaklady biologie

— Vznik a vyvoj Zivota na Zemi

— Vlastnosti Zivych soustav

—  Typy bunék
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vysveétli rozdil mezi prokaryotickou a eukaryotickou bun-
kou;

charakterizuje rostlinnou a Zivoc¢isnou buriku a uvede roz-
dily;

uvede zakladni skupiny organism( a porovna je;

objasni vyznam genetiky;

popisSe stavbu lidského téla a vysvétli funkci orgdni a orga-
novych soustav;

vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede principy zdravého
zivotniho stylu;

uvede priklady bakteridlnich, virovych a jinych onemoc-
néni a moznosti prevence.

Rozmanitost organismu a jejich charakteristika
Dédi¢nost a proménlivost

Biologie ¢lovéka

Zdravi a nemoc

vysvétli zakladni ekologické pojmy;

charakterizuje abiotické (slunecni zareni, atmosféra, pedo-
sféra, hydrosféra) a biotické faktory prostiredi (populace,
spolecenstva, ekosystémy);

charakterizuje zakladni vztahy mezi organismy ve spole-
censtvu;

uvede pfiklad potravniho fetézce;

popiSe podstatu kolobéhu latek v pfirodé z hlediska latko-
vého a energetického;

charakterizuje rlizné typy krajiny a jeji vyuzivani ¢clovékem.

Ekologie

Zakladni ekologické pojmy
Ekologické faktory prostredi
Potravni retézce

Kolobéh latek v pfirodé a tok energie
Typy krajiny

popisSe historii vzajemného ovliviiovani ¢lovéka a pfirody;

Clovék a Zivotni prostiedi

Vzajemné vztahy mezi ¢lovékem a Zivotnim prostfedim
Dopady ¢innosti ¢lovéka na Zivotni prostredi
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hodnoti vliv rliznych ¢innosti ¢lovéka na jednotlivé slozky
Zivotniho prostredi;

charakterizuje pusobeni Zivotniho prostifedi na clovéka
a jeho zdravi;

charakterizuje pfirodni zdroje surovin a energie z hlediska
jejich obnovitelnosti, posoudi vliv jejich vyuzZivani na pro-
stredi;

popise zplsoby nakladani s odpady;

charakterizuje globalni problémy na Zemi;

uvede zakladni znedcistujici latky v ovzdusi, ve vodé
a v pldé a vyhleda informace o aktualni situaci;

uvede pFiklady chranénych tzemi v CR a v regionu;

uvede zakladni ekonomické, pravni a informacni ndstroje
spole¢nosti na ochranu ptirody a prostredi;

vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci environmental-
nich, ekonomickych, technologickych a socidlnich pfistupt
k ochrané Zivotniho prostredi;

zdGvodni odpovédnost kazdého jedince za ochranu pfi-
rody, krajiny a Zivotniho prostredi;

na konkrétnim pfikladu z ob¢anského Zivota a odborné
praxe navrhne feSeni vybraného environmentdlniho pro-
blému.

Pfirodni zdroje energie a surovin

Odpady

Globalni problémy

Ochrana pfirody a krajiny

Nastroje spoleénosti na ochranu Zivotniho prostredi
Zasady udrzitelného rozvoje

Odpovédnost jedince za ochranu pfirody a Zivotniho
prostredi
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5.6 Matematika

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 4 hodin (2-1-1)

Celkovy pocet hodin vyuky: 134 hodin (68—34-32)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Matematické vzdélavani navazuje na ucivo a vysledky vzdélavani stanovené v RVP pro zakladni
vzdélavani. V odborném Skolstvi ma matematické vzdélavani kromé funkce vSeobecné vzdé-
lavaci jesté funkci prlpravnou pro odbornou slozku vzdélavani.

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého ¢lovéka, ktery bude umét
pouzivat matematiku v rdznych Zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v dalsim stu-
diu, v osobnim Zivoté, budoucim zaméstnani, volném ¢ase apod.).

Matematické vzdélavani se zaméruje predevsim na metody feSeni uloh, zejména ve vztahu
k oboru vzdélani.

Uvedené vysledky a ucivo prezentuji v odborném Skolstvi zaklad matematického vzdélavani
pro dany stupen vzdélani.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

— aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani;

— vyuzivat matematické poznatky a metody reSeni v praktickém Zivoté a v dalSim vzdélavani;

— matematizovat jednoduché redlné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit vysle-
dek reseni vzhledem k realité;

— zkoumat a fesit problémy;

— Ucelné vyutzit digitdlni technologie a zdroje informaci pfi feSeni matematickych uloh;

— (Cist s porozuménim matematicky text, kriticky vyhodnotit informace ziskané z rliznych
zdroju.

V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

— pozitivni postoj k matematickému vzdélavani;

— motivaci k celoZivotnimu vzdélavani;

— davéru ve vlastni schopnosti, systemati¢nost a preciznost pfi praci.

Matematické poznatky sméruji k tomu, aby umoznily zakiim ziskat védomosti, které jsou po-
tfebnév odborném a dalsim vzdélavanii praktickém Zivoté. Pfispivaji k formovani vsestranné
rozvinutého ¢lovéka, k rozvoji rozumové a mravni vychovy, vedou k dislednosti a presnosti.
Posiluji davéru zaka ve vlastni schopnosti, vytrvalost a kriti¢nost.

Pfinos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét matematika rozviji tyto klicové kompetence:
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Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— ovladat rlzné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezZim a podminky;

— uplatiiovat rdzné zpulsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovdvat informace;

— znat moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k reseni problém

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zadani ukolu nebo urcit jddro problému, ziskat informace potfebné k feseni
problému, navrhnout zplsob fesSeni, popf. varianty feseni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit
a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky.

Komunikativni kompetence

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:
— formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle;
— Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje.

Persondlni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dUsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplUsobu jednani ze strany ji-
nych lidi, pfijimat radu i kritiku;

— ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poza-
davcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady.

Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky;

— pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

— Cist rlzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
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— provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy;

— nachdazet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukoll, umét je popsat
a vyuzit pro dané reseni;

— aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predmétl a jejich vzajemné poloze v roviné
i prostoru;

— aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych ukoll v béZznych Zivotnich i pra-
covnich situacich.

H) Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ovladat potrebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastrojl z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do
vefejného Zivota;

— ziskdva, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v rlznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité;

— vyjadrfuje se za pomoci digitalnich prostredku.

PFinos k realizaci prarezovych témat

Obcan v demokratické spolec¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebeodpovédnosti, dovedli jednat s lidmi,
hledat kompromisni feseni.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

— pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami;

— respektovali principy udrzitelného rozvoje;

— osvojili si zdkladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, uplatriovali
aktivni a tvorivy pfistup pfi vytvareni profesni kariéry podle svych potreb a schopnosti.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

— vyuzivali vhodné technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji;

— navrhovali takovd resSeni prostiednictvim digitalnich technologii, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie;

— vytvareli a upravovali digitdlni obsah v rGznych formatech, vyjadfovali se za pomoci
digitalnich prostredkd;

— ziskavali data, informace a obsah z rGznych zdroji v digitalnim prostredi; ziskana data
a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost, hodnovérnost a Uplnost;
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— sdileli prostrednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi uZivateli;
pouzivali digitdlni technologie pro spolupraci.

Mezipfredmétové vztahy

— pfirodni védy;

— informacni technologie;
— ekonomika;

— odborné predméty;

— odborny vycvik.

Strategie vyuky
Obsahové navazuje na ucivo zakladni skoly a zaméruje se na rozsifovani poznatkd.

Ucivo je ¢lenéno na slozku zdakladni (Ciselné obory, rovnice, stereometrie), kterd umoznuje
zvladnuti ucebniho oboru v praxi adoplikovou (mocniny aodmocniny, funkce, vyrazy,
statistika), ktera povede k dalsimu profesnimu rozvoji Zaka v ndsledujicim obdobi jeho
sebevzdélavani dle potreb praxe.

Vyucovani probiha v kmenové tridé. Pfi vykladu a objasfiovani uciva pouziva ucitel ndzorné
pomlcky a prezentacni techniku. Ucivo je aplikovano na ukoly vztahujici se k odbornym
predmétliim, praxi a praktickym ukolim z bézného Zivota.

Metody vyuky:

— metody motivacni, priklady z praxe, pochvaly;

— metody fixacni, opakovani uciva ustni, pisemné, nacvik dovednosti, rozhovor, diskuse;
— vysvétlovani matematickych postupu;

— prace s ucebnici nebo s u¢ebnim textem;

— prace s priklady z odborné praxe.

Formy vyuky:
— hromadna vyuka, skupinova vyuka, dle potfeby individualni pfistup.
Zpusob hodnoceni Zaku

Jedenkrat za pololeti Zak vypracuje slozitéjsi pisemnou praci a prabézné jsou znalosti zaka
provérovany malou pisemnou praci. Dale je Zak hodnocen za aktivni pfistup v hodinach, ktery
je zohlednén pfi zavérecné klasifikaci.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucCovaciho predmétu: Matematika
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

— rozliSuje Ciselné obory N, Z, Q, R;

— provadi aritmetické operace s pfrirozenymi a celymi Cisly;

— provadiaritmetické operace se zlomky a desetinnymi Cisly;

— provadi aritmetické operace s redlnymi Cisly;

— porovnava realna Cisla, urci vztahy mezi redlnymi Cisly;

— pouziva rlzné zapisy redlného Cisla;

— urdi rad cisla;

— zaokrouhli redlné Cislo;

— znazorni realné cCislo na Ciselné ose;

— zapiSe a zndazorni interval;

— provadi, znazorni a zapiSe operace s intervaly a ¢iselnymi
mnoZinami (sjednoceni, pranik);

— urcidruhou a tfeti mocninu a odmocninu cisla pomoci kal-
kulatoru;

— feSi praktické ulohy z oboru vzdélavani za pouziti troj-
¢lenky a procentového poctu;

Operace s Cisly

Pfirozena a celd Cisla
Racionalni Cisla

Realna Cisla

Ciselné mnoziny

Intervaly jako ¢iselné mnoziny
Operace s ¢iselnymi mnoZinami
Oznaceni mnozin N, Z, Q, R
RGzné zapisy redlného Cisla
Procentovy pocet

Mocniny a odmocniny
Zaklady finanéni matematiky
Slovni ulohy

22
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provadi pocetni vykony s mocninami s celociselnym moc-
nitelem;

orientuje se v zakladnich pojmech finanéni matematiky:
zmény cen zboZi, sména penéz, Urok, uroceni, spofeni,
avéry, splatky uvéru;

provadi vypocty jednoduchych finanénich zaleZitosti:
zmény cen zboZi, sména penéz, Urok;

pfi feseni uloh ucelné vyuziva digitdlni technologie a zdroje
informaci.

Zak:

provadi operace s Ciselnymi vyrazy;

urci defini¢ni obor lomeného vyrazu;

provadi operace s mnohocleny (s¢itani, od¢itani, ndsobeni)
a vyrazy;

rozlozi mnohoclen na soucin a uziva vztahy pro druhou
mocninu dvojc¢lenu a rozdil druhych mocnin;

urc¢i hodnotu vyrazu;

modeluje realné situace uzitim vyraz(, zejména z oblasti
oboru vzdélavani;

na zakladé zadanych vzorc( urci: vysledné castky pti spo-
feni, splatky uvéru;

interpretuje vyrazy, zejména z oblasti oboru vzdélavani;
pfifeSeni uloh Uéelné vyuziva digitdlni technologie a zdroje
informaci.

Ciselné a algebraické vyrazy

Ciselné vyrazy

Mnohocleny

Lomené vyrazy

Algebraické vyrazy

Hodnota vyrazu

Defini¢ni obor lomeného vyrazu

Slovni ulohy

12
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Zak: Planimetrie 22
— uZivd pojmy a vztahy: bod, pfimka, rovina, odchylka dvou | — Zdakladni planimetrické pojmy
p‘r‘l'mek, vzdalenost bodu od prmky, vzdalenost dvou rov- | _ Polohové Vztahy rovinny’ch utvaru
nobézek, isecka a jeji délka; — Metrické vlastnosti rovinnych utvar(
- se.?trop B t,roojuhelmk, razné druhy rovnobéinikd | Trojahelniky
a lichobéznika; . . iwa
] U ) 5 — KruZnice a jeji ¢asti
— graficky rozdéli Use¢ku v daném pomeéru; . .. .
) L o ) 5 — Kruh a jeho casti
— graficky zméni velikost Usecky v daném pomeéru; o i L
oo o L — Rovinné obrazce konvexni a nekonvexni utvary
— ur€i rGzné druhy trojuhelnikd a jejich obvod a obsah; i i . i i i
. L L . — Mnohouhelniky, pravidelné mnohouhelniky
— urci razné druhy rovnobéznik(i alichobéznik az danych .
o i — Slozené obrazce
prvk( urdi jejich obvod a obsah;
— urci obvod a obsah kruhu;
— uréi vzadjemnou polohu primky a kruznice;
— urci obvod a obsah sloZzenych rovinnych obrazcU;
— uziva jednotky délky a obsahu, provadi prevody jednotek
délky a obsahu;
— pfireSeniuloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci.
Zak: Goniometrie a trigonometrie 12

— uZiva pojmy uhel a jeho velikost;

— vyjadfi pomér stran v pravouhlém trojuhelniku jako funkci
sin a, cos a, tg a;

— urci hodnoty sin a, cos a, tg a pro 0°<a<90° pomoci kalku-
latoru;

— feSi praktické ulohy s vyuzitim trigonometrie pravouhlého
trojuhelniku a véty Pythagorovy;

Goniometrické funkce sin a, cos a, tg a v intervalu 0°<a<90
Trigonometrie pravouhlého trojuhelniku
Slovni ulohy
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pouziva jednotky délky a provadi pfevody jednotek délky;
pfi feseni uloh ucelné vyuziva digitdlni technologie a zdroje
informaci.
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Matematika

Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Reseni rovnic a nerovnic 22
— tesi lineadrni rovnice o jedné nezndmé v mnoZiné R; — Linearni rovnice a nerovnice s jednou neznamou
— TteSiv R soustavy linedrnich rovnic; — Soustavy linearnich rovnic a nerovnic
— TteSi vR linearni nerovnice o jedné neznamé a jejich sou- | — Rovnice s nezndmou ve jmenovateli
stavy; — Upravy rovnic
— vyjadfi neznamou ze vzorce; — Vyjadreni neznamé ze vzorce
— uZije feSeni rovnic, nerovnic a jejich soustav k feSeni redl- | —  sjoyni Glohy
nych uloh;
— pfireSeniuloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci.
Zak: Funkce 12

podle funkéniho predpisu sestavi tabulku a sestroji graf
funkce;

urci, kdy funkce roste, klesa, je konstantni;

rozliSuje jednotlivé druhy funkci, uréi jejich definiéni obor
a obor hodnot;

urci priseciky grafu funkce s osami souradnic;

v Ulohach pfiradi predpis funkce ke grafu a naopak;

7

eSi realné problémy s pouzitim uvedenych funkci;

=<

Zakladni pojmy: pojem funkce, defini¢ni obor a obor hod-
not funkce, graf funkce

Vlastnosti funkce

Druhy funkci: pfima a nepfima umérnost, linedrni funkce,
kvadraticka funkce

Slovni ulohy

90




OA a SSP

Veseli nad Moravou

pfi feseni uloh ucelné vyuziva digitdlni technologie a zdroje
informaci.
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Matematika
Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 32

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

N«

ak:
urcuje vzdjemnou polohu bodd a pfimek, bodd a roviny,
dvou primek, pfimky a roviny, dvou rovin v prostoru;

— urcuje vzddlenost bodd, pfimek a rovin v prostoru;

— urcuje odchylku dvou pfimek, pfimky a roviny, dvou rovin
V prostoru;

— charakterizuje télesa: komoly jehlan, kuzel, koule a jeji
Casti;

— uréi povrch aobjem télesa vcéetné slozeného télesa
s vyuzitim funkénich vztah( a trigonometrie;

— VvyuZiva trigonometrii pfi vypoctu povrchu a objemu téles;

— vyuziva sit télesa pfi vypoctu povrchu a objemu télesa;

— aplikuje poznatky o télesech v praktickych ulohach,
zejména z oblasti oboru vzdélani;

— uziva jednotky délky, obsahu a objemu;

— provadi prevody jednotek;

— pfireSeniuloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci.

Stereometrie

— Polohové a metrické vlastnosti v prostoru

— Télesa a jejich sité

— Krychle, kvadr, hranol, valec, pravidelny jehlan, rotacni
kuzel, koule, polokoule, kulova usec, kulova vrstva

— SloZena télesa
— Vypocet povrchu a objemu téles
— Vypocet povrchu a objemu sloZzenych téles

19
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uZije s porozuménim pojmy: nahodny pokus, vysledek
nahodného pokusu;

uzZije s porozuménim pojmy: nahodny jev, opacny jev,
nemozny jev, jisty jev;

uréi pravdépodobnost nahodného jevu vjednoduchych
pripadech;

pfireSeni uloh Ucelné vyuziva digitdlni technologie a zdroje
informaci.

Pravdépodobnost v praktickych Glohach

Nahodny pokus, vysledek ndhodného pokusu
Nahodny jev, opacny jev, nemozny jev, jisty jev
Vypocet pravdépodobnosti ndhodného jevu

uziva pojmy: statisticky soubor, znak, ¢etnost, relativni ¢et-
nost a aritmeticky pramér;
porovnava soubory dat;

interpretuje Udaje vyjadrené v diagramech, grafech a ta-
bulkach;

urci aritmeticky pramér;

urci ¢etnost a relativni ¢etnost znaku;

Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky, diagramy a grafy se statis-
tickymi adaji;

pfifeSeni uloh Uéelné vyuziva digitdlni technologie a zdroje
informaci.

Prace s daty v praktickych tlohach

Statisticky soubor a jeho charakteristika
Cetnost a relativni ¢etnost znaku
Aritmeticky priimér

Statistickd data v grafech a tabulkach
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5.7 Télesnd vychova

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 3 hodiny (1-1-1)

Celkovy pocet hodin vyuky: 100 hodin (34-34-32)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Oblast vzdélavani pro zdravi si klade za cil vybavit Zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi
k preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpecnost, a tak rozvinout a podpofit jejich chovani
a postoje ke zdravému zpUsobu Zivota a celoZivotni odpovédnosti za své zdravi. Vede Zaky
k tomu, aby znali potfeby svého téla v jeho biopsychosocidlni jednoté a rozuméli tomu, jak
pusobi vyZiva, Zivotni prostfedi, dodrzovani hygieny, pohybové aktivity, pozitivni emoce, pre-
konavani negativnich emoci a stavi, jednostranné Cinnosti, mezilidské vztahy a jiné vlivy na
zdravi. Dliraz se klade na vychovu proti zavislostem (na alkoholu, tabakovych vyrobcich, dro-
gach, hracich automatech, pocitacovych hrach aj.), proti médii vnucovanému idealu télesné
krasy mladych lidi a na vychovu k odpovédnému pfistupu k sexu.

V télesné vychové se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro celoZivotni provadéni pohy-

bovych aktivit a rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelnému pro-

vadéni pohybovych Cinnosti, ke kvalité v pohybovém uéeni, k prozivani pohybu a sportovniho

vykonu, ke kompenzovani negativnich vlivi zplUsobu Zivota a k ¢estné spolupraci pfi spolec-

nych ¢innostech. Nezanedbatelné je dodrzovani zasad bezpecnosti a prevence Urazl pfi pohy-

bovych aktivitach. V télesné vychové se rozvijeji jak pohybové nadani, tak zdravotné oslabeni

Zaci.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

— vazit si zdravi jako jedné z prvoradych hodnot potfebné ke kvalitnimu proZivani Zivota a ci-
levédomé je chrénit; rozpoznat, co ohrozuje télesné a dusevni zdravi;

— racionalné jednat v situacich osobniho a verejného ohrozeni;

— chdpat, jak vlivy Zivotniho prostredi plisobi na zdravi ¢lovéka;

— znat prostredky, jak chranit své zdravi, zvySovat télesnou zdatnost a kultivovat svlj pohy-
bovy projev; usilovat o dosazeni optimalniho pohybového rozvoje v rdmci svych moznosti;

— kriticky ptistupovat k medidlnim informacim a komerénim nabidkam produktt vztahujicich
se k péci o zdravi;

— vyrovndavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz;

— pocitovat radost a uspokojeni z provadéné télesné (sportovni) ¢innosti;

— usilovat o pozitivni zmény télesného sebepojeti;

— vyuzivat pohybovych cinnosti, pravidel a soutézi ke spravnym rozhodovacim postuplim
podle zasad fair play;
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kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zafizenich télesné vychovy
a sportu a pfi pohybovych ¢innostech viibec; podle potfeby spolupracovat;

preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu; eliminovat zdravi
ohroZujici navyky a ¢innosti;

bezpecné jednat v krizovych situacich a za mimoradnych okolnosti;

poskytnout neodkladnou prvni pomoc.

PFinos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét télesna vychova rozviji tyto klicové kompetence:

A)

B)

Q)

D)

H)

Kompetence k uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

— sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vy-
sledk(l svého uceni od jinych lidi.

Kompetence k reseni problém

Zak je veden k tomu, aby byl schopen spolupracovat pfi FeSeni problémd s jinymi lidmi
(tymové reseni).

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani.

Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— posuzovat redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dUsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni ori-
entace a zZivotnich podminek;

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany ji-
nych lidi, pfijimat radu i kritiku;

— pracovat vtymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych cinnosti;

— pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

— pfispivat k vytvareni vstricnych mezilidskych vztah( a k predchazeni osobnim konflik-
tdm, nepodléhat predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym.

Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— vyjadrovat se za pomoci digitdlnich prostfedki;

— vyrovnavat se s proménlivosti digitdlnich technologii a posuzovat, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spole¢nost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvaZzovat rizika
a prinosy;
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— predchdzet situacim ohroZujicim bezpec€nost zafizeni i dat, situacim ohroZujicim
télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich.

Odborné kompetence

X .

Zak je veden k tomu, aby byl vybaven védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi

3

nahlém onemocnéni nebo Urazu a dokdzal prvni pomoc sdm poskytnout.

PFinos k realizaci prafezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;
— dovedli jednat s lidmi;

— vazili si materiadlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je
chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu aby:

— pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami;

— chdpali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot;

— pochopili vlastni odpovédnost za své jednani;

— osvajili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi;

— osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

— si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho uceni
pro zivot, naucili se formulovat své profesni cile a efektivné se prezentovat, byli motivovani
k aktivnimu osobnimu i profesnimu rozvoji.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

— byli vybaveni znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni péci o zdravi
a bezpecnost pfi pouzivani digitalnich technologii;

— pfi pohybu v online svété a pfi pouzivani digitdlnich technologii predchazeli situacim
ohroZujicim télesné i dusSevni zdravi, pfizplsobovali své digitalni ifyzické pracovni
prostredi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpecénostnimi zasadami.

Mezipfedmétové vztahy

— obcanska nauka;
— pfirodni védy;
— informacni technologie.
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Strategie vyuky

Télesna vychova bude realizovdna ve vyucovacim prfedmétu, sportovnich kurzech, dnech ¢i
¢astech dni s tematickym zamérenim napf. na plavani, brusleni, hry, turistiku a dal$i pohybové
aktivity a jinych organizacnich formach a podle moZnosti a podminek (materidlni podminky,
zajmy z4ka, klimatické podminky, podil chlapcli a divek, zdravotné oslabeni Zaci apod.) Télesna
vychova by méla zaky kultivovat v pohybovych projevech a ve zlepSovani télesného vzhledu.

Formy a metody vyuky:

— hromadna vyuka,

— skupinova vyuka,

— individudlni vyuka,

— diskuze,

— simulacni a situacni metody.

Zpusob hodnoceni Zaku

Hodnoceni je vsouladu s klasifikacnim fadem, prevazuje znamkovani na zdkladé platné
klasifikacni stupnice. Provadi se kombinaci hodnoceni aktivity Zaka v hodinach, vysledku
hodnoceni jednotlivych dil¢ich pohybovych aktivit. UCitel respektuje vyrazné pohybové
a vykonnostni rozdily dané vyvojovymi a pohlavnimi odliSnostmi, dosavadnimi pohybovymi
zkuSenostmi a zajmy zaku, proto je Zak hodnocen i za zménu vlastniho vykonu (dovednosti) Ci
za snahu o tuto zménu, za zajem o télesnou vychovu a sport, za aktivitu a vztah k pohybu, za
snahu vyuZzivat nékteré osvojené pohybové Cinnosti v dennim rezimu.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Télesna vychova
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

— uplatnuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach;

— Télesna cviceni:
— poradova

Zak: Télesna vychova 2
— voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici | Tegretické poznatky
pfislusné cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym, za- | V{znam pohybu pro zdravi, prostfedky ke zvyovani sily
E'Zen'f hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a oset- rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti, technika
rovat; a taktika, zasady sportovniho tréninku
— dovede pfipravit prostfedky k planovanym pohybovym | Odborné nazvoslovi. komunikace
Cinnostem; . - o
, . L R ) , — Vystroj, vyzbroj, udrzba
— pozna chybné a spravné provadéné cinnosti, umi analyzo- . . ) L L
. . - . . ] — Hygiena a bezpec€nost; vhodné obleceni — cvicebni ubor
vat a zhodnotit kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu; R ; A o
L. . ) a obuti, zachrana a dopomoc, zasady chovani ajednani
— dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat, analyzovat je ., v
) v rizném prostiedi, regenerace a kompenzace, relaxace
a hodnotit; . ) g .
. . . . . — Pravidla her, zavod a soutézi
— dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a po- o o . .
hybu — Rozhodovani zdsady sestavovani avedeni sestav vSeo-
' becné rozvijejicich nebo cilené zamérenych cviceni
— Pohybové testy, méreni vykon(
— Zdroje informaci — internet, ¢asopisy, média
Zak: Pohybové dovednosti 6
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— vyuzivd pohybové cinnosti pro vsestrannou pohybovou
pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti;

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost;

— ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a du-
Sevnich sil i vzhledem k pozadavkim budouciho povolani;
uplatriuje osvojené zpUsoby relaxace.

— vsestranné rozvijejici (prekazkové drahy)

— kondicni (mice, Svihadla, ¢inky)

— koordinacni

— kompenzacni (velké mice)

— relaxacni aj. jako soucast vSech tematickych celkd

— dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné
zdatnosti a korigovat si pohybovy rezim ve shodé se zjisté-
nymi udaji;

— je schopen kultivovat své télesné a pohybové projevy;

— je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit pohybové
vazby na hudebné pohybové motivy;

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost.

Gymnastika

— Gymnastika — cviceni s nacinim, cvi¢eni na naradi, akro-
bacie, Splh

— Rytmicka gymnastika — pohybové cinnosti a kondi¢ni pro-
gramy cviceni s hudebnim a rytmickym doprovodem

Zak:

— uplatiuje zasady sportovniho tréninku;

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost.

Atletika

— Béhy (rychly, vytrvaly)

— Starty

— Skoky do vysky a do dalky
— Hody a vrh kouli

Zak:
— dovede uplatiiovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich
a vybranych sportovnich odvétvich;

— ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a participuje na
tymovych hernich ¢innostech druzstva;

Pohybové hry
— Drobné a sportovni hry

— Basketbal — driblink, pfihravky, stfelba z mista, po dvoj-
taktu, pravidla a strategie hry
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dovede rozlisit jedndni fair play od nesportovniho jednani;

komunikuje pfi pohybovych ¢innostech — dodrzuje smlu-
vené signdly a vhodné pouZiva odbornou terminologii;
dovede se zapojit do organizace turnaju a soutézi a umi
zpracovat jednoduchou dokumentaci;

dokdzZe rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony jednot-
livel nebo tymu.

Volejbal — herni ¢innosti jednotlivce — odbiti obouruc
vrchem, spodem, podani, sme¢, herni cvi¢eni, hra, pravidla

Florbal — herni Cinnosti jednotlivce, herni cviéeni, hra,
pravidla

Kopana, futsal

Nohejbal

Softbal

Stolni tenis, tenis, badminton, ringo — dle podminek

Netradicni hry

Soutéze v pohybovych hrach

Zak: Upoly
— dovede rozlidit jedndni fair play od nesportovniho jednédni. | — Upolové hry, pretahy
— Pady
— Zakladni sebeobrana
Zak: LyZovani

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfi-
slusné cCinnosti a okolnim podminkam (klimatickym, zafi-
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a oSetro-
vat;

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost.

Zaklady sjezdového lyZzovani (zatadeni, zastavovani, sjiz-
déni i pfes terénni nerovnosti)

Zaklady bézeckého lyzovani

Chovani pfi pobytu v horském prostiedi

Zakladni lyzafsky vycvik formou lyzarského kurzu formou

jednotlivych dni v délce 1-5 dni (dle aktualnich podminek
a mozZnosti)

Brusleni — dle aktudlnich podminek a moznosti

Zaklady brusleni na ledé nebo inline (jizda vpred, zména
sméru jizdy, zastaveni)
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Plavani — dle aktudlnich podminek a moznosti

— Adaptace na vodni prostiedi

— Dva plavecké zplsoby

— Urcena vzdalenost plaveckym zplisobem

— Dopomoc unavenému plavci, zachrana tonouciho

Zak:

sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cviceni pro
télesnou a duSevni relaxaci; navrhne kondiéni program
osobniho rozvoje a vyhodnoti ho;

zvoli vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho oslabeni
a dokdze rozliSit vhodné a nevhodné pohybové cinnosti
vzhledem k poruse svého zdravi;

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat
osobniho vykonu z nabidky pohybovych aktivit.

Zdravotni télesna vychova

(podle doporuceni lékare)

— Specialni korektivni cvi¢eni podle druhu oslabeni

— Pohybové aktivity, gymnasticka cviceni, pohybové hry, pla-
vani dle moznosti, turistika a pobyt v ptirodé

— Kontraindikované pohybové aktivity

ovéri uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy.

Testovani télesné zdatnosti
— Motorické testy
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Télesna vychova

Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

vy

sledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

N«

a

uplatiiuje ve svém jedndani zdakladni znalosti o stavbé
a funkci lidského organismu jako celku;

popise, jak faktory Zivotniho prostiedi ovliviiuji zdravi lidi;
zdlvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu;

orientuje se v zdsadach sprdvné vyzivy a v jejich alternativ-
nich smérech;

dovede uplatfovat nauéené modelové situace k reseni
konfliktnich situaci;

objasni dusledky socialné patologickych zavislosti na Zivot
jedince, rodiny a spole¢nosti a vysvétli, jak aktivné chranit
zdravi;

dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani na
své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl kom-
penzovat jejich nezddouci disledky;

dovede posoudit psychické, estetické a socialni ucinky po-
hybovych ¢innosti;

popisSe vliv fyzického a psychického zatiZzeni na organis-
mus;

Péce o zdravi

Zdravi

Cinitelé ovliviiujici zdravi — Zivotni prostiedi, Zivotni styl,
pracovni podminky, pohybové aktivity, vyziva a stravovaci
navyky, rizikové chovani

Dusevni zdravi arozvoj osobnosti, socidlni dovednosti,
rizikové faktory poskozujici zdravi

Odpovédnost za zdravi své i druhych, péce o verejné zdravi
v CR, zabezpec&eni v nemoci, prava a povinnosti v pfipadé
nemoci nebo Urazu

Partnerské vztahy, lidska sexualita

Prevence uraz( a nemoci

Medialni obraz krasy lidského téla, komeréni reklama

Zasady jednani v situacich osobniho ohrozZeni za mimorad-
nych udalosti

Osobni Zivot a zdravi ohrozujici situace
Mimoradné udalosti (Zivelni pohromy, havdrie, krizové si-
tuace aj.)

Zakladni ukoly ochrany obyvatelstva (varovani, evakuace)

2
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diskutuje a argumentuje o etice v partnerskych vztazich,
o vhodnych partnerech a o odpovédném pfistupu k po-
hlavnimu Zivotu;

dovede posoudit vliv médii a reklamy na Zivotni styl jedince
a na péci o své zdravi;

popiSe Ulohu statu a mistni samospravy pti ochrané zdravi
a Zivotu obyvatel;

dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi, jak na né reago-
vat v situacich osobniho ohrozeni a za mimoradnych uda-
losti;

prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a jinym.

Prvni pomoc

— Urazy a nahlé zdravotni pfihody

— Stavy bezprostiedné ohroZzujici Zivot

— Poranéni pfi hromadném zasazZeni obyvatel

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pti-
slusné cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym, zafi-
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a oSetfo-
vat;

dovede pfripravit prostfedky k planovanym pohybovym
¢innostem;

dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat, analyzovat je
a hodnotit;

pozna chybné a spravné provadéné cinnosti, umi analyzo-
vat a zhodnotit kvalitu pohybové c¢innosti nebo vykonu.

Télesna vychova

Teoretické poznatky

— Vyznam pohybu pro zdravi, prostfedky ke zvySovani sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti, technika
a taktika, zasady sportovniho tréninku

— Odborné nazvoslovi, komunikace
— Vystroj, vyzbroj, udrzba
— Hygiena a bezpecnost; vhodné obleéeni — cvic¢ebni Ubor

a obuti, zachrana a dopomoc; zdsady chovani a jednani
v rlizném prostredi, regenerace a kompenzace, relaxace

— Pravidla her, zadvod( a soutézi

— Rozhodovani, zdsady sestavovani a vedeni sestav vSeo-
becné rozvijejicich nebo cilené zamérenych cviéeni

— Pohybové testy, méreni vykon(
— Zdroje informaci — internet, ¢asopisy, média
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— uplatiuje zasady bezpecénosti pfi pohybovych aktivitach;

— vyuziva pohybové cinnosti pro vsestrannou pohybovou
pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti;

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost;

— ovldda kompenzacni cvi¢eni k regeneraci télesnych a du-
Sevnich sil i vzhledem k poZzadavkim budouciho povolani;
uplatriuje osvojené zpUsoby relaxace.

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni:

— poradova

— vSestranné rozvijejici (pfekazkové drahy)

— kondi¢ni (mice, Svihadla, Cinky)

— koordinacni

— kompenzacni (velké mice)

— relaxacdni aj. jako soucast vSech tematickych celkd

— dokaze zjistit Uuroven pohyblivosti, ukazatele své télesné
zdatnosti a korigovat si pohybovy rezim ve shodé se zjisté-
nymi udaji;

— je schopen kultivovat své télesné a pohybové projevy;

— je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit pohybové
vazby a hudebné pohybové motivy a vytvofit pohybovou
sestavu;

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost.

Gymnastika

Gymnastika — cviceni s nacinim, cviceni na naradi, akro-
bacie, Splh

Rytmicka gymnastika — pohybové Cinnosti a kondi¢ni pro-
gramy cviceni s hudebnim a rytmickym doprovodem; ta-
nec

— uplatiuje zasady sportovniho tréninku;
— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost.

Atletika

Béhy (rychly, vytrvaly)
Starty

Skoky do vysky a do dalky
Hody a vrh kouli
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— dovede uplatiiovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich
a vybranych sportovnich odvétvich;

— ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a participuje na
tymovych hernich ¢innostech druzstva;

— dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho jednani;

— komunikuje pfi pohybovych ¢innostech — dodrzuje smlu-
vené signdly a vhodné pouziva odbornou terminologii;

— dovede se zapojit do organizace turnajli a soutézi;

— dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony jednot-
livel nebo tymu;

— dovede pfipravit prostfedky k planovanym pohybovym

Pohybové hry
— Drobné a sportovni hry

— Basketbal — driblink, ptihravky, stfelba z mista, po dvoj-
taktu, pravidla a strategie hry

— Volejbal = herni ¢innosti jednotlivce — odbiti obouruc
vrchem, spodem, podani, smec, herni cviceni, hra, pravidla

— Florbal — herni ¢innosti jednotlivce, herni cviceni, hra,
pravidla

— Kopanj, futsal

— Nohejbal

— Softbal

— Stolni tenis, tenis, badminton, ringo — dle podminek

Cinnostem. — Netradicni hry
— Soutéze v pohybovych hrach
Zak: Upoly
— dovede rozlidit jedndni fair play od nesportovniho jednani. | — Upolové hry, pretahy
— Pady

— ZAakladni sebeobrana

— OVeéfi uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy.

Testovani télesné zdatnosti
— Motorické testy

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost;

Brusleni — dle aktudlnich podminek a moznosti

— Zaklady brusleni na ledé nebo inline (jizda vpred, zména
sméru jizdy, zastaveni)

Plavani — dle aktudlnich podminek a moznosti
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voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfi-
slusné Cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym, zafi-
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a oSetfo-
vat.

— Adaptace na vodni prostiedi

— Dva plavecké zplsoby

— Urcena vzdalenost plaveckym zplisobem

— Dopomoc unavenému plavci, zachrana tonouciho

Zak:

sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cviceni pro
télesnou a dusevni relaxaci; navrhne kondi¢ni program
osobniho rozvoje a vyhodnoti ho;

zvoli vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho oslabeni
a dokaze rozliSit vhodné a nevhodné pohybové cinnosti
vzhledem k poruse svého zdravi;

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat
osobniho vykonu z nabidky pohybovych aktivit.

Zdravotni télesna vychova

(podle doporuceni lékare)

— Specialni korektivni cvi¢eni podle druhu oslabeni

— Pohybové aktivity, gymnasticka cviceni, pohybové hry, pla-
vani dle moznosti, turistika a pobyt v pfirodé

— Kontraindikované pohybové aktivity

Zak:

dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a po-
hybu;

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfi-
slusné cCinnosti a okolnim podminkam (klimatickym, zafi-
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a oSetro-
vat;

vyuziva razné formy turistiky;

vyuziva pohybové cinnosti pro vsestrannou pohybovou
pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti.

Turistika a sporty v ptrirodé
— Pfiprava turistické akce

— Orientace v krajiné

— Orientacni a kondi¢ni béh
— Kondi¢ni chlize

—  Cyklovyjizdky
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Télesna vychova
Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 32

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

N«

ak:
uplatiiuje ve svém jedndni zakladni znalosti o stavbé
a funkci lidského organismu jako celku;

— popise, jak faktory Zivotniho prostfedi ovliviuji zdravi lidi;

— zdGvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu;

— orientuje se v zasaddach zdravé vyZivy a v jejich alternativ-
nich smérech;

— dovede uplatfovat nauéené modelové situace k reseni
konfliktnich situaci;

— objasni dusledky socialné patologickych zavislosti na Zivot
jedince, rodiny a spole¢nosti a vysvétli, jak aktivné chranit
svoje zdravi;

— dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani na
své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl
kompenzovat jejich nezadouci dusledky;

— dovede posoudit psychické, estetické a socidlni ucinky
pohybovych ¢&innosti;

— popise vliv fyzického a psychického zatizeni na lidsky orga-
nismus;

Péce o zdravi

Zdravi

— Cinitelé ovlivAujici zdravi — Zivotni prostfedi, Zivotni styl,
pracovni podminky, pohybové aktivity, vyZiva a stravovaci
navyky, rizikové chovani

— Dusevni zdravi a rozvoj osobnosti, socialni dovednosti,
rizikové faktory poskozujici zdravi

— Prevence Urazl a nemoci

Zasady jednani v situacich osobniho ohrozeni za mimorad-

nych udalosti

— Osobni Zivot a zdravi ohroZujici situace

Prvni pomoc

— Urazy a nahlé zdravotni pfihody

— Stavy bezprostiedné ohroZzujici Zivot

2
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dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi, jak na né reago-
vat v situacich osobniho ohroZeni a za mimoradnych uda-
losti;

prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a jinym.

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfi-
slusné c¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym, zafi-
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a osetfo-
vat;

dovede pfipravit prostfedky k planovanym pohybovym
¢innostem;

dokdzZe vyhledat potifebné informace z oblasti zdravi a po-
hybu;

dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat, analyzovat je
a hodnotit;

pozna chybné a spravné provadéné Cinnosti, umi analyzo-
vat a zhodnotit kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu.

Télesna vychova

Teoretické poznatky

Vyznam pohybu pro zdravi, prostfedky ke zvySovani sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti, technika
a taktika, zasady sportovniho tréninku

Odborné nazvoslovi, komunikace
Vystroj, vyzbroj, udrzba
Hygiena a bezpecnost; vhodné obleceni — cvicebni Gbor

a obuti, zachrana a dopomoc; zdsady chovani a jednani
v rlizném prostredi, regenerace a kompenzace, relaxace

Pravidla her, zavodu a soutézi

Rozhodovani, zdsady sestavovani a vedeni sestav vSeo-
becné rozvijejicich nebo cilené zamérenych cviceni

Pohybové testy, méreni vykon(
Zdroje informaci — internet, ¢asopisy, média

uplatiuje zasady bezpeénosti pfi pohybovych aktivitach;
vyuziva pohybové cinnosti pro vsestrannou pohybovou
pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti;

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost;

Pohybové dovednosti

Télesnad cviéeni:

— poradova

— vSestranné rozvijejici (pfekazkové drahy)
— kondi¢ni (mice, Svihadla, ¢inky)

— koordinaéni

— kompenzacni (velké mice)
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— ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a du-
Sevnich sil i vzhledem k pozadavkim budouciho povolani;
uplatriuje osvojené zpUsoby relaxace.

— relaxacni aj. jako soucast vSech tematickych celkd

Zak:

— dokaze zjistit Uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné
zdatnosti a korigovat si pohybovy rezim ve shodé se zjisté-
nymi udaji;

— je schopen kultivovat své télesné a pohybové projevy;

— je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit pohybové
vazby, hudebné pohybové motivy a vytvofit pohybovou se-
stavu;

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost.

Gymnastika

— Gymnastika — cvi¢eni s nacinim, cvi¢eni na naradi, akro-
bacie, Splh

— Rytmicka gymnastika — pohybové ¢innosti a kondi¢ni pro-
gramy cviceni s hudebnim a rytmickym doprovodem; ta-
nec

Zak:

— dovede uplatiovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich
a vybranych sportovnich odvétvich;

— participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva;

— dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho jednani;
— komunikuje pti pohybovych ¢innostech — dodrzuje smlu-
vené signdly a vhodné pouziva odbornou terminologii;

— dovede se zapojit do organizace turnaji a soutézi a umi

zpracovat jednoduchou dokumentaci;
— dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony jednot-
livel nebo tymu.

Pohybové hry
— Drobné a sportovni hry

— Basketbal — driblink, ptihravky, strelba z mista, po dvoj-
taktu, pravidla a strategie hry — zdokonaleni dovednosti

— Volejbal — herni ¢innosti jednotlivce, herni cviceni, hra —
zdokonaleni dovednosti

— Florbal — herni ¢innosti jednotlivce, herni cviceni, hra —
zdokonaleni dovednosti

— Kopanj, futsal

— Nohejbal — dle podminek

— Softbal

— Stolni tenis, tenis, badminton, ringo — dle podminek
— Netradi¢ni hry
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— Soutéze v pohybovych hrach

Zak:

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfi-
slusné cinnosti a okolnim podminkdm (klimatickym, zafi-
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a oSetro-
vat;

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost.

Brusleni — dle aktudlnich podminek a moznosti
— Brusleni na ledé nebo inline — zdokonaleni dovednosti

Plavani — dle aktualnich podminek a moznosti

— Plavecké zpusoby — zdokonaleni dovednosti
— Urcend vzdalenost plaveckym zplsobem

Zak:

sestavi soubory zdravotné zamérenych cviceni, cviceni pro
télesnou a duSevni relaxaci; navrhne kondiéni program
osobniho rozvoje a vyhodnoti ho;

zvoli vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho oslabeni
a dokdze rozliSit vhodné a nevhodné pohybové cinnosti
vzhledem k poruse svého zdravi;

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat
osobniho vykonu z nabidky pohybovych aktivit.

Zdravotni télesna vychova
(podle doporuceni lékare)
— Specialni korektivni cvi¢eni podle druhu oslabeni

— Pohybové aktivity, gymnasticka cviceni, pohybové hry, pla-
vani dle moznosti, turistika a pobyt v ptirodé

— Kontraindikované pohybové aktivity

Zak:

dokdazZe vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a po-
hybu;

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfi-
slusné cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym, zafi-
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a oSetfo-
vat;

vyuZiva rtizné formy turistiky;

Turistika a sporty v ptirodé
— Priprava turistické akce

— Orientace v krajiné

— Orientacni a kondi¢ni béh
— Kondi¢ni chize

— Cyklovyjizdky
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vyuzivd pohybové cinnosti pro vsestrannou pohybovou
pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti.
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5.8 Informacni technologie

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 3 hodiny (1-1-1)

Celkovy pocet hodin vyuky: 100 hodin (34-34-32)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Pfedmét Informacni technologie se zamértuje na rozvoj dovednosti Zakl v oblasti pochopeni
a uzivani informacnich technologii v kazdodennim Zivoté i ve vzdélavani. Cilem je, aby se Z4ci
naucili nejen rozpoznavat dlleZitost IT v riznych situacich, ale také kriticky a efektivné vyuZivat
digitalni nastroje a technologie. Vyuka se sklada z praktickych cviceni, kde se Zaci uci zakladnim
pojmim z informatiky, zplsobim zpracovani a sdileni informaci a rozvoji schopnosti fesit
problémy pomoci algoritm(. Soucdsti vyuky je i propojeni s ostatnimi predméty, abychom
ukazali, jak Siroce se IT vyuzivaji v rliznych oblastech.

Pf¥inos k realizaci klicovych kompetenci
Vyucovaci predmét informacni technologie rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— vyuzivat ke svému uceni rlizné informacni zdroje, v€etné svych zkusenosti i zkusenosti
jinych lidi;

— uplatiiovat rlizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét

efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;

— sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vy-
sledkl svého uceni od jinych lidi.

B) Kompetence k feseni problém{

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zadani ikolu nebo urdéit jadro problému, ziskat informace potrebné k reseni
problému, navrhnout zpUsob reseni, popf. varianty reseni, a zdGvodnit jej, vyhodnotit
a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

— uplatnovat pfi feseni problémua rizné metody mysleni a myslenkové operace;

— spolupracovat pfi reseni problém s jinymi lidmi (tymové reseni).

C) Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— zpracovavat pisemnosti a dokumenty;
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— vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

— pfijimat a odpovédné plnit svérené ukoly;

— podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepseni prace a fesSeni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat druhym
lidem;

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat
si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraven ptizplsobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;

— komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny poten-
cidl a své profesni cile.

Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— Cist a vytvaret rGzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.);

— nachazet vztahy mezi jevy a pfedmeéty pfi reseni praktickych ukoll, umét je popsat
a vyuzit pro dané reseni.

Digitadlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ovladdat potrebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné ndstrojli z oblasti
umeélé inteligence, vyuZivd je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do
verejného Zivota; digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyvijeji dostupné mozZnosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni
prostiedi a nastroje;

— ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitdlni obsah
v rliznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v riznych formatech; vyjadrovat se
za pomoci digitalnich prostredkd;
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— navrhovat prostfednictvim digitdlnich technologii takova reseni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy Ci technologie ¢i jejich ¢asti; dokazat poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy;

— vyrovndvat se s proménlivosti digitdlnich technologii a posuzovat, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prosttedi, zvazovat rizika
a pfinosy;

— predchdzet situacim ohroZujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohroZujicim jeho
télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spoluprdci, komunikaci a sdileni
informaci

— vdigitalnim prostfedi jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Odborné kompetence

Zak je veden k tomu, aby si osvojil zasady a navyky bezpe&né a zdravi neohroZujici pracovni
¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami
(monitory, displeji apod.), rozpoznal mozZnost nebezpedli Urazu nebo ohroZeni zdravi a byl
schopen zajistit odstranéni zdvad a moznych rizik.

Pfinos k realizaci prafezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebeodpovédnosti, dovedli jednat s lidmi,
hledat kompromisni Feseni.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostiedi a lidskymi
aktivitami, ziskavali informace z rGznych informacnich zdroj(i a respektovali principy udrzitel-
ného rozvoje.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, naudili se
efektivni sebeprezentaci, uplatiovali aktivni a tvofivy pfistup pfi vytvareni profesni kariéry
podle svych potfeb a schopnosti.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby rozvijeli digitalni gramotnost a kritické my3leni v rdmci predmétu
Informacni technologie. Diraz je kladen na efektivni vyuzivani digitalnich nastroja pro reseni
problému, komunikaci a spolupraci. Soucasné se klade velky dliraz na bezpecné a etické
chovani v digitalnim svété, ochranu osobnich Udaji a pochopeni dopadl digitalnich
technologii na spole¢nost a jednotlivce. V predmétu informacni technologie se toto téma
realizuje v plné Sifi.
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Mezipfredmétové vztahy

— Cesky jazyk a literatura;
— cizi jazyky;

— obcanska nauka;

— pfirodni védy;

— matematika;

— ekonomika;

— télesnd vychova;

— odborné predméty;

— odborny vycvik.

Strategie vyuky

Strategie vyuky predmétu Informacni technologie je zaméfena na rozvoj digitalnich
dovednosti a kompetenci zaku, které jsou nezbytné pro jejich ispésné uplatnéni v modernim
digitdInim svété. Cilem je, aby Zaci byli schopni bezpecné, sebejisté, kriticky a tvorivé vyuzivat
digitalni technologie jak ve svém osobnim, tak profesnim Zivoté. Vyuka se zaméfi na praktické
dovednosti v praci s rznymi digitdlnimi zafrizenimi, aplikacemi a sluzbami, véetné nastrojl
z oblasti umélé inteligence. Strategie podporuje propojeni teoretickych znalosti s praktickymi
aplikacemi, ¢imz pfipravuje Zaky na rychle se vyvijejici digitalni prostfedi a trh prace.

Metody vyuky:

— vyklad doplnény o diskuze;

— vyuka zamérend na fesSeni praktickych a vzorovych problémd;
— diskuze o digitdlni etice a bezpecnosti;

— skupinova prdce pro rozvoj tymové spoluprace;

— samostatnd prace na pocitaci pro podporu samostudia;

— vyuziti online zdrojl a platforem pro rozsifovani uciva.

Formy vyuky — hromadna vyuka, skupinova vyuka, dle potfeby individualni pfistup.

Zpusob hodnoceni Zaku

ZpUsob hodnoceni zakl je zaméren na komplexnim posouzeni jejich schopnosti, védomosti,
dovednosti a postoju, pricemz klasifikace je vyjadiena znamkami 1 - 5 dle klasifika¢niho radu,
kde kazdd znamka ma svou vlastni vahu. Hodnoceni probiha systematicky po cely skolni rok
s prvky formativniho pfistupu. Pfi hodnoceni zohledriujeme i Zaky se specifickymi u¢ebnimi
obtizemi, pro které jsou upraveny kritéria hodnoceni tak, aby odrazela jejich individudlni
potieby. Obecna kritéria pro hodnoceni jsou Zakiim jasné sdélena na zacatku Skolniho roku.
Konkrétni pfi hodnoceni konkrétnich ¢innosti. Soucédsti hodnotictho procesu je
i sebehodnoceni, které podporuje reflexi a sebereflexi zak(i ohledné jejich uceni a osobniho
rozvoje.
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Do hodnoceni vysledkd se mize zahrnout:

— prabéiné sledovani a zpétna vazba na praci zak(;

— hodnoceni konkrétnich projektt a ukol(, véetné tymovych praci;

— Ustni zkouSeni a pisemné testy pro ovéreni védomosti a dovednosti;

— sebehodnoceni zakl jako soucast reflexe ucebniho procesu;

— wvyuziti znamkového, bodového systému a procentualniho hodnoceni pro objektivni
posouzeni vysledkd;
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: Informacni technologie
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

— identifikuje v historii vyvoje hardwaru i softwaru zlomové
udalosti; ukaze, které koncepty se neméni a které ano;

— vysvétli, jakym zplsobem pracuje pocitac s daty;

— rozumi fungovani hardwaru natolik, aby ho mohl efektivné
a bezpecné pouzivat a snadno se naucil pouZivat novy;

— popiSe, jakym zpUsobem operacni systém zajistuje své
hlavni ukoly;

— rozpozna rGzné druhy pamétovych UuloZist, nastavuje
sdileni a zalohovani dat;

— Zlomové udalosti a technologie v historii a jejich vliv na
obor, trh prace a spole¢nost

— Soucasna vypocetni zafizeni, jejich technické parametry,

zakladni komponenty

— Pfipojitelné periferie, zobrazovaci zatizeni,
vstupni/vystupni zafizeni, rozhrani a konektory

— Souborovy systém a pamétova ulozisté

— Zafizeni s operacnim systémem

— Zafizeni s vestavénymi systémy

Zak: Aplikaéni software 14
— na zakladé porozuméni fungovdani softwaru efektivné | — Aplikacni software a jeho vyuZiti pro odborné cinnosti
a bezpecné vyuziva rlznd uzivatelska prostredi; (napf. textovy procesor, tabulkovy procesor, software pro
— efektivné a bezpeéné vyuzivd vhodné aplikace podle tvorbu prezentaci, graficky software, software pro oblast
stanoveného cile; 3D technologii)
Zak: Hardware a software 10
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identifikuje a resi technické problémy vznikajici pfi praci
s digitalnimi zafizenimi; poradi druhym pfi feSeni typickych
zavad;

ak:

chrani digitdlni zafizeni, digitdlni obsah i osobni udaje v
digitalnim prostredi pred poskozenim, prepisem/zménou
¢i zneuZitim; reaguje na zmény v technologiich
ovliviiujicich bezpecnost;

s védomim souvislosti fyzického a digitalniho svéta vytvafi,
spravuje a chrdni jednu ¢i vice digitdlnich identit;
kontroluje svou digitalni stopu, at uz ji vytvari sdm, nebo
nékdo jiny, v pripadé potreby dokaZze pouZivat sluzby
internetu anonymné;

v pfipadé personalizovaného obsahu dokaZe identifikovat
obsah generovany algoritmy doporucovacich systémi
(napf. rabbit hole).

Bezpecnost v digitalnim prostiedi

Zpusoby utokd na technologie, zakladni prvky ochrany
(napt. aktualizace softwaru, antivir, firewall, VPN,
Sifrovani)

Sociotechnické metody utok(l na uZivatele, bezpecné
chovdni a nastaveni prostfedi (napf.: prace s hesly,
vicefaktorova autentizace, zalohovani dat)

Digitdlni identita, elektronicky podpis, eGovernment

a statni informacni systémy

Digitalni stopa — védoma a nevédom3d, logy, metadata,
cookies a naruseni soukromi pfi vyuzivani technologii
Sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti
a personalizace obsahu, doporucovaci systémy

10
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Nazev vyucovaciho predmétu: Informacni technologie
Roc¢nik: druhy

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: PocitaCové sité a sitové sluzby 14
— porovnd jednotlivé zplsoby propojeni pocitacl, | — Typy, vlastnosti rlznych siti, internet véci
charakterizuje pocitaCove sité a internet; vysvétli, pomoci | —  Principy fungovéani webu a cloudovych sluZeb
¢eho a jak je komunikace mezi jednotlivymi zafizenimi v siti
zajisténa;
— rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl bezpecné
a efektivné pouzivat.
Zak: Informaéni systémy 20

— vysvétli, co je informacni systém a co je databaze a k cemu
slouzi; porovnava vybrané informacni systémy z hlediska
struktury a vzdjemné provazanosti; uvede priklady
informacnich systém( ve svém oboru;

— vyhledavd pomoci uZivatelského rozhrani a navigace
v informaénim systému specifické informace podle zadani;

— formuluje problém a pozadavky na jeho feseni, specifikuje
a stanovi poZadavky na informacni systém;

— navrhne procesy zpracovani dat a roli/role jednotlivych
uzivatel(;

— navrhne a vytvori
tabulek;

strukturu vzdjemného propojeni

— Informacni systém - data, jejich struktura a vazby,
definované procesy, role uzivateld

— Informacni systémy vyuZivané v oboru

Ukladani a zpracovani dat
— Tabulka, jeji struktura — data, hlavi¢ka a legenda

— Razeni a filtrovani velkych dat, rozpoznavani vzor(
v datech, vizualizace dat

Informacni systémy

— Postup tvorby tabulky pro vlastni potfebu a pro potreby
tymu

— Navrh tabulky, atributy, identifikator, Ciselnik
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otestuje svoje feSeni informacniho systému se skupinou
vybranych uzivatelli, vyhodnoti vysledek testovani,
pfipadné navrhne vylepseni, naplanuje kroky k plnému
nasazeni informacniho systému do provozu, rozpozna
chybovy stav, zjisti jeho pficinu a navrhne zpUsob jeho
odstranéni.

120




OA a SSP

Veseli nad Moravou

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Informacni technologie
Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 32

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Data, informace a modelovani 8
— uvede priklady dat, kterd ho obklopuji a ktera mu mohou | — Data a informace, interpretace dat;
pomoci lépe se orientovat v jeho oboru; — Informace a mnoZstvi informace v datech;
— posuzuje mnozstvi informace podle Ubytku mozZnosti; | — Chyby v datech;
interpretuje ziskané vysledky a zavéry, vyslovuje Kédovani informaci a dat:
predpovédi na zdakladé dat, uvazuje pfi tom omezeni i . 7 . i L,
vt . — Zdaznam, prenos a distribuce dat a informaci v digitalni
pouzitych modelQ; "
C e . o . podobeé;
— porovnd razné zplsoby kédovani z rhznych hledisek i i , . . .
ol e 4 — Datové formaty, kddovani riznych formatl dat (napf. text,
a vysvétli proces a uskali digitalizace; .
) ) ) ) . obraz, zvuk, video);
— formuluje problém a pozadavky na jeho feSeni; ziskava . . . . . i
Y .. . - .. — Model jako zjednoduseni reality (naptf. schéma, graf,
potfebné informace, posuzuje jejich vyuzZitelnost diagram, pojmova a my&lenkova mapa)
a dostatek (Uplnost) vzhledem k feSenému problému; gram, poj y baj.
pouziva systémovy pristup k feseni problému; pro reseni
problému sestavi model;
— prevede data z jednoho modelu do jiného; najde
nedostatky daného modelu a odstrani je; porovna rizné
modely s ohledem na uZite€nost pro feSeni daného
problému.
Zak: Navrh programu 8

— Zadani ulohy, vstup, vystup, podminky feseni;
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urci, zda je dany postup algoritmem; vysvétli dany
algoritmus, program;

rozdéli problém na mensi ¢asti, rozhodne, které je vhodné
fesit algoritmicky, své rozhodnuti zdUvodni; sestavi
a zapiSe algoritmy pro feSeni problému;

zobecni feSeni pro Sirsi tfidu problém; ovéri spravnost,
najde a opravi pfipadnou chybu v algoritmu;

hodnoti algoritmy podle rGznych hledisek, porovna
avybere pro feseny problém ten nejvhodnéjsi; vylepsi
algoritmus podle zvoleného hlediska;

— sestavi prehledny program v blokové orientovaném nebo

textovém jazyce, program otestuje a optimalizuje;

— pouziva zakladni programové konstrukce.

Rozdéleni problému na ¢asti, identifikace navaznosti dat,
opakujicich se vzord a mist pro rozhodovani;

Pojem algoritmus, vlastnosti algoritmu, rdzné zapisy
algoritmu.

Tvorba a vyvoj programu

Zapis algoritmu vhodnou formou (napf. blokové schéma,
pfirozené a formalni jazyky, skriptovaci a programovaci
jazyk);

Zakladni koncepce tvorby programi (napf. proménna
a datovy typ, fidici pfikazy, cykly);

Volba nastroje podle zadani ulohy;

Navrh programu.

Testovani programl

ZpUsoby testovani programu;
Druhy chyb, chybové hlasky.

Béh a provoz

Verze programu, instalace a aktualizace programu;
Hlaseni a evidence zavad;
Ndapovéda a licence programu.

— ovlada zakladni zplsoby kresleni v programu ve 2D pro-

stredi;

— pouziva kotovani, Srafovani;

— pracuje s dalSimi aplikacemi pouZzivanymi v pfislusné pro-

fesni oblasti.

Specifické oborové aplikace

Software na vykresovou dokumentaci, CAD systémy

16
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5.9 Ekonomika

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 2 hodiny (0—0-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 64 hodin (0—0—64)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem predmétu ekonomiky je vybavit Zaky zakladnimi znalostmi pro ekonomické chovani jak
v profesnim, tak osobnim Zivoté. Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti, ale hlavné prak-
tické dovednosti Zaka.

PFinos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci pfedmét ekonomika rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uéeni

B)

Q)

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;
— vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje;

— znat moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feseni problému

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zaddni kol nebo urcit jadro problémd, ziskat informace potiebné k reSeni
problému, navrhnout zpUsob feseni a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené
vysledky;

— uplatnovat pfi feseni problémua rlizné metody mysleni a myslenkové operace;

— volit prostredky a zplisoby vhodné pro spinéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkusenosti
a védomosti nabyté dfive.

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situace v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat;

— formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle;

— Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

— zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty;

— vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.
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Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dusledky svého jednani
a chovani v rlznych situacich;

adaptovat se na meénici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pripraven fesit své socidlni a ekonomické
zalezitosti, byt finan¢né gramotny;

pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve verejném
zajmu;

dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesna-
Senlivosti a diskriminaci, pomahat druhym lidem;

zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nds a ve svété;

chapat vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

uzndvat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evrop-
ském i svétovém kontextu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani, uvédomovat
si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraven prizplsobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;

mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zod-
povédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poza-
davcich zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovndvat se svymi predstavami
a predpoklady;

umeét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfrilezitostech;
znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovniki;

rozumét podstaté a principdm podnikani, mit predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokazat
vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi,
se svymi predpoklady a dalSimi moZnostmi.

Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

Cist rdzné formy grafického zndzornéni;
provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy;
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— aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych ukold v béZznych Zivotnich a pra-
covnich situacich.

H) Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ovladdat potrfebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné néstrojli z oblasti
umélé inteligence, vyuZivat je ve Skolnim a pracovnim prosttedi i pfi zapojeni do
verejného Zivota; digitalni technologie a zplsob jejich pouzZiti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni
prostiedi a nastroje;

— ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitdlni obsah
v rlznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v rliznych formdtech; vyjadfuje se za
pomodci digitalnich prostredk;

— navrhovat prostfednictvim digitdlnich technologii takova rfeseni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy.

Odborné kompetence

Z4k je veden k tomu, aby:

— znal systém péce o zdravi pracujicich;

— chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;

— znal vyznam, Ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popr. spolecenské ohodno-
ceni;

— zvazoval pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na
Zivotni prostredi, socidlni dopady;

— efektivné hospodafil s finan¢nimi prostredky.

Pfinos k realizaci prafezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebeodpovédnosti, dovedli jednat s lidmi,
hledat kompromisni feseni.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

— porozuméli souvislostem mezi environmentdlnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoji;

— ziskali prehled o pouzivani ekonomickych nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.
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Clovék a svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

— si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot;

— se naucili formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesni kariéru
podle svych potieb a schopnosti;

— byli motivovani k celoZivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace
a pro aktivni osobni i profesni rozvoj;

— se seznamili s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich pfilezitosti;

— se naucili vyhleddvat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat informace
o profesnich pfilezitostech a moznostech dalsiho vzdélavani;

— se naucili efektivni sebeprezentaci pfi jednani s potencidlnimi zaméstnavateli;

— se seznamili se zakladni aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnancu
a zaméstnavatell i aspekty soukromého podnikdani, véetné klicovych pravnich predpisu;

— se zorientovali ve sluzbach karierového poradenstvi a ve sluzbach zaméstnanosti.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

— v ekonomickém vzdélavani vyuZzivali vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych udaj
(mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy nabidky a poptavky, podnikatelsky zamér,
rozpocet apod.) a aby pouzivali dostupné aplikace k ekonomickym ¢i pracovnim ucelam,
napr. k dafnovym evidenénim povinnostem;

— se zapojovali do obcanského Zivota prostfednictvim vhodnych digitalnich technologii
a sluzeb, napf. pfi komunikaci s urady; uvedli priklady vyuZiti digitalnich technologii ve
svém oboru, pro socialni za¢lenovani, pro osoby s hendikepem, pro kvalitu Zivota;

— vyuZivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych potreb;
digitalni technologie a zplsob jejich pouZiti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potreby;

— ziskavali data, informace a obsah z rlznych zdroji v digitdlnim prostfedi; ziskana data
a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost, hodnovérnost a Uplnost.

Mezipfedmétové vztahy

— obcanska nauka;
— matematika;
— informacni technologie.

Strategie vyuky

V ramci predmétu ekonomika bude klicovou metodou vyuZiti teoretickych védomosti ziska-
nych ve vSseobecné vzdélavacich predmétech a informacnich technologii. Diraz bude kladen
na praktické ziskavani dovednosti zejména pfi zpracovani danovych pfiznani, vypoctu mezd,
vyhotovovani doklad(.

126



OA a SSP

Veseli nad Moravou

Zpusob hodnoceni Zaku

Hodnoceni Zakl je provadéno systematicky po cely Skolni rok dle pravidel pro hodnoceni vy-

s v

sledkd vzdélavani zak. Hodnoceni se provadi formou znamky. Nedilnou soucasti hodnoceni

s v

je sebehodnoceni Zaku. Kritéria hodnoceni sdéli Zakim ucitel vidy na zacatku Skolniho roku.

Metodou kontroly vysledk( zak( budou zkousky pisemné. Bude posuzovana spravnost, pres-
nost a dodrzovani pravnich predpist. Dlraz bude kladen hlavné na samostatnou praci a praci
v kolektivu spoluzakd. Zaci budou vypracovavat Ukoly, které se béZné tei v podnikatelské
praxi.

Hodnoceni Zaka se nezaméruje pouze na hodnoceni jeho védomosti, ale i na jeho schopnosti
komunikovat a spolupracovat v tymu, vyhleddvat informace, vyuzivat informacni a komuni-
ka¢ni technologie v rdmci vyuky, aplikovat poznatky v praxi a fesit problémové situace. Do cel-
kové klasifikace se zahrnuje také osobni pokrok a posun, mira aktivity ve vyu€ovacich hodinach
a schopnost samostatného mysleni a prace.

7 v 7

Hodnoceni zak( se SVP je realizovano na zakladé konkrétnich pravidel nastavenych v doporu-
¢eni Zaka vydaném skolskym poradenskym zafizenim.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: Ekonomika
Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 64

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

spravné pouziva a aplikuje zakladni ekonomické pojmy;
posoudi vliv ceny na nabidku a poptdvku; vysvétli, co ma
vliv na cenu zboii;

rozumi a chape funkci trzniho mechanismu;

umi se orientovat pfi zakladani a ukonceni Zivnosti;
uvede, kdy je clovék zplsobily k pravnim dkonlim a ma
trestni odpovédnost;

rozliSuje rGzné formy podnikdni a vysvétli jejich hlavni
znaky;

vytvori jednoduchy podnikatelsky zdmér a zakladatelsky
rozpocet;

na prikladu vysvétli zakladni povinnosti podnikatele vici
statu;

stanovi cenu jako soucet nakladd, zisku a DPH a vysvétli,
jak se cena lisi podle zakaznik(i, mista a obdobi;

rozlisi jednotlivé druhy naklad( a vynos;

vypocita vysledek hospodareni;

Podnikani

Ekonomika, ekonomie, potreby, statky, sluzby, vyroba,
vyrobni faktory

Trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka, zbozi, cena
Struktura majetku — dlouhodoby a obézny

Podnikani podle Zivnostenského zakona azakona o ob-
chodnich korporacich

Podnikatelsky zamér
Zakladatelsky rozpocet
Povinnosti podnikatele

Naklady, vynosy, vysledek hospodareni, zisk a jeho rozdé-
leni

Druhy Skod, pfedchazeni Skodam, odpovédnost za Skodu
Hledani zaméstnani, sluzby uradu prace

Nezaméstnanost, podpora v nezaméstnanosti, rekvalifi-
kace

Vznik, zména a ukonéeni pracovniho poméru
Povinnosti a prava zaméstnance a zaméstnavatele

27
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dovede vyhledat nabidky zaméstndni, kontaktovat pfipad-
ného zaméstnavatele a Urad prdce, prezentovat své pra-
covni dovednosti a zkuSenosti;

popisSe, co mda obsahovat pracovni smlouva;

dovede vyhledat pouceni a pomoc v pracovnépravnich za-
leZitostech;

vypocita Cistou mzdu;

dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda a pracovni zatazeni
odpovidaji pracovni smlouvé ajinym pisemné dohodnu-
tym podminkam;

vysvétli zasady danové evidence.

Casova, ukolova a mésiéni mzda — jejich vypocet

Sociadlni azdravotni pojisténi, dan zpfijma ze zavislé
¢innosti

Sluzby penéznich ustavl

Zasady danové evidence

— dovede si zfidit penéini ucet, provést bezhotovostni
platbu, sledovat pohyb penéz na svém uctu;

— dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje konkrétni penéini
ustav a na zakladé zjisténych informaci posoudit, zda jsou
konkrétni sluzby pro ného Unosné (napf. pljcka), nebo
nutné a vyhodné;

— orientuje se v platebnim styku a sméni penize podle kur-
zovniho listku;

— vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty, jejich klady a za-
pory;

— vysvétli zpGsoby stanoveni Urokovych sazeb a rozdil mezi
urokovou sazbou a RPSN a vyhled3 vysi aktualnich droko-
vych sazeb na finan¢nim trhu;

— orientuje se v produktech pojistovaciho trhu a vybere nej-
vyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem na své potreby;

Financ¢ni vzdélavani

Penize, hotovostni a bezhotovostni platebni styk, doklady
hotovostniho a bezhotovostniho platebniho styku

Bankovni soustava CR, druhy bankovnich sluzeb pro
obcany a podnikatelské subjekty

Urokové mira

RPSN

Komer¢ni a zakonné pojisténi

Pojistné produkty, pojisténi

Inflace

Uvérové produkty bankovniho a nebankovniho sektoru

25
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vysvétli, jak je mozné se zabezpedit na stafi;

vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na finanéni situaci
obyvatel a na pfikladu ukaze, jak se branit jejim nepfizni-
vym dasledkim;

charakterizuje jednotlivé druhy Gvéra a jejich zajisténi;
vysvétli disledky nesplaceni plj¢ek a navrhne moznosti fe-
Seni tizivé financni situace své, ¢i domacnosti;

dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v tizivé socialni situ-
aci.

vysvétli pojem narodni hospodarstvi a jeho sektory;
vysvétli tlohu statniho rozpoctu v NH;

orientuje se v pfijmech a vydajich statniho rozpoctu;
charakterizuje jednotlivé pojmy a dané v danovém sys-
tému CR a vysvétli jejich vyznam pro stat;

provede jednoduchy vypocet dani;

vyhotovi a zkontroluje darfiovy doklad z pohledu platce
i neplatce DPH;

vyhotovi dafové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob;
provede jednoduchy vypocet zdravotniho a socialniho po-
jisténi;

vyhotovi prehledy socidlniho a zdravotniho pojisténi
u OSV(G;

resi jednoduché pfriklady vypoctu DPH;

vysvétli, pro¢ ob¢ané a podnikatelské subjekty plati dané,
zdravotni a socidlni pojisténi.

Dané

Dané a danova soustava

Statni rozpocet — pfijmy a vydaje statniho rozpoctu
Vypocet dani

Pfiznani k dani

Zdravotni a socidlni pojisténi

Danova evidence, Ucetnictvi

Danové a ucetni doklady

12
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5.10 Technické kresleni

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 1 hodina (1-0-0)

Celkovy pocet hodin vyuky: 34 hodin (34—-0-0)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Predmét ma vytvaret smysl pro presnou, svédomitou a peclivou praci a souc¢asné rozvijet es-
tetickou stranku osobnosti Zaka. UmoZiuje rozvijet a upevnovat prostorovou predstavivost
a obrazotvornost pfi kresleni téles a vytvareni asociaci mezi redlnymi predmeéty a jejich tech-
nickém zobrazeni. Prohlubuje komunikativni, grafickou a numerickou dovednost a schopnost
resit technické problémy tim, Ze uci a cvici schopnost vlastni tvorby pfi zhotovovani nacrta
a jednoduchych vykresu dle pravidel a norem technického vyjadiovani jako nezbytného pred-
pokladu a soucasti profilu absolventa technického studia a profese. Dllezitym cilem je také
uceni systému prace s dokumentaci a vyhledavani parametr(i v normach a v dalSich nosicich
a zdrojich dokumentace ve vazbé na technologické postupy.

Z4ci:

— ziskavaji prostorovou predstavivost pfi zobrazovani technickych soucdstti,

— jsou schopni ¢ist a pochopit technickou dokumentaci,

— navrhuji jednoduché strojni soucasti,

— dodrzuji odbornou terminologii.

Jednotlivé kapitoly uciva budou vysvétlovany formou vykladu diléi teorie, kterd je postupné
alné na zadanych modelovych ¢i skute¢nych prikladech uréenych ke grafickému ¢i pisemnému
feSeni. Nedilnou soucasti bude vyuZiti AV techniky predevsim pro vyklad a pripadné pro pro-
cvicovani a reSeni pripadovych situaci a praktickych priklad. Diraz bude kladen na uroven
vedeni vlastnich sesitl a na grafickou a estetickou uUroven dalSich zpracovavanych uloh. K vy-
uce budou uzity jako pomUcky skutecné vykresy, schémata, strojnické tabulky, normy vcéetné
vybrané servisni dokumentace.

Pfinos k realizaci klicovych kompetenci
Vyucovaci pfedmét technické kresleni rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— uplatnovat rlizné zplsoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace;
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— poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, pfedndsku, proslov), pofi-
zovat si pozndmky;
— znat mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feseni problému

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zaddani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k reSeni
problému, navrhnout zpUsob feSeni, popf. varianty rfeSeni, a zdGvodnit jej, vyhodnotit
a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky.

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat;

— formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle;

— Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje.

Persondlni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— posuzovat redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dUsledky svého jednani
a chovani v rlznych situacich;

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplUsobu jednani ze strany ji-
nych lidi, pfijimat radu i kritiku.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit prehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru;
— umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech.

Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— spravné pouzivat a pfevadét béziné jednotky;

— poutzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

— Cist rzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);

— aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predmét( a jejich vzajemné poloze v roviné
i prostoru.

Digitadlni kompetence
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Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ziskdvat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v rlznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— navrhovat prostfednictvim digitdlnich technologii takova reseni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s bézinymi
technickymi problémy.

Odborné kompetence

74k je veden k tomu, aby:

— Cetl technické vykresy a vhodné vyuzival dalsi zpUsoby grafické komunikace jako soucast
technické pfipravy vyroby jednotlivych vyrobkd nebo jejich soucasti;

— znazornoval graficky odpovidajicim zplsobem tvar a rozméry zobrazovaného predmétu,
a to podle skutecnosti i podle vlastni pfedstavy;

— orientoval se v pfislusnych technickych normach a predpisech a dodrzoval pozadavky
uvedené v technické dokumentaci k opravovanym strojum a zafizenim.

PFinos k realizaci prafezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Z4aci jsou vedeni k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat s nimi, hledali kompromisni
feSeni, byli schopni odolavat myslenkové manipulaci.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostiedi a lidskymi
aktivitami, ziskali prehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych a ekono-
mickych nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje, osvoijili si zakladni principy Setrného a od-
povédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, nauili se
vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich, uplathovali aktivni a tvofivy pfistup pfi
vytvareni profesni kariéry podle svych potfeb a schopnosti.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

— vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych potreb;

— vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoiji;

— ziskdvali data, informace a obsah z rGznych zdrojua v digitalnim prostredi;

— sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi;
pouzivali digitaIni technologie pro spolupraci.

Mezipfedmétové vztahy

— matematika;
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— informacni technologie;
— odborné predméty;
— odborny vycvik.

Strategie vyuky

Nejvétsi dliraz je kladen na to, aby Zak cetl a rozumél predevsim strojirenskym vykresim
a technickym manudlim. Duraz je kladen na praktické dovednosti, které umozni absolventovi
se Uspésné uplatnit na trhu prace. ZvySena pozornost je proto vénovana zobrazovani soucasti
strojniho zafizeni, funkcnich strojnich celkl a schémat mechanizm.

Metody vyuky:

— metody motivacni — priklady z praxe;

— metody fixacni — opakovani uciva Ustni, pisemné, nacvik dovednosti, samostatné prace pfi
vytvareni asociaci mezi skuteénym tvarem zobrazené soucasti a jejim znazornénim v plose;

— vyklad s vyuzitim literatury, ndzornych pomdcek, model( a nacrtu;

— prace s ucebnim textem a strojnickymi tabulkami.

Formy vyuky — hromadna vyuka, skupinova vyuka, dle potfeby individualni pFistup.

o

Zptisob hodnoceni zaku

Hodnoceni bude provddéno zndmkami. Hodnoti se feSeni zadanych ukoll v grafické podobé,
zhotovovani nacrtd, jednoduchych vykresu z postupné ziskdvanych znalosti z nazorného a pra-
vouhlého promitani, kétovani a dalSiho kresleni soucasti a jejich znaceni. Dale se hodnoti
spravné uziti a nachazeni feseni v zadanych ukolech pfti préci s riznorodou technickou doku-
mentaci, uroven vedeni vlastni dokumentace pfedmétu zakem a Uroven presnosti, svédomi-
tosti a Cistoty pfi vypracovani dalSich zadanych ukold.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Technické kresleni
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

— zobrazuje ve tfech hlavnich priimétech jednoduchd islo-
Zena geometricka télesa;

— uziva zakonitosti pravouhlého promitani;

— vyuziva nejvhodnéjsi pricelni polohu;

— voli optimalni pocet primétd jednoduchych soucasti;
— spravné umistuje zvoleny pohled na kreslici plochu;
— voli optimalni pocet pramétu;

— spravné umistuje zvoleny pohled na kreslici plochu;

— rozumi vyznamu fezu a prarezu;

Zakladni geometrické konstrukce
Pravouhlé promitani

Rezy a prirezy technickych téles
Pferusovani obraz(

Zak: Normalizace v technickém kresleni 4
— ovladd odbornou terminologii; — Druhy norem
— rozumi €SN, pouziva DIN, ISO, EN; — Druhy technickych vykrest, formaty, skladani vykresu,
—  ¢te ve strojnickych tabulkach; meéfitko, rohové razitko
— dodrzuje ve vykresové dokumentaci pravidla normalizace, | — Druhy car, koty, kotovaci prvky
pouziva normalizované pismo, druhy ¢ar a zasady pro je- | — Normalizace pisma
jich uplatnéni.
Zak: Zobrazovani tvaru strojnich soucasti 12
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zakresluje a oznacuje spravné rez, prirez;
pouZziva zdsady zjednodusovani a prerusovani obraz(;
kresli pferusené obrazy.

Zak: Kétovani na strojnickych vykresech
— aplikuje zakladni pojmy kétovani; — ZpUsoby koétovani
— aplikuje pravidla a zdsady kotovani; — Kotovani zakladnich strojnich soucasti (kétovani praméraq,
—  kotuje délkové rozméry, thly, poloméry, praméry, kuzelo- polomérd, uhll sklonu, kuzelovitosti, znaceni drsnosti)
vitost, zkoseni hran, roztece dér;
— vycte z vykres( jednodussich strojnich soucasti jejich tvar
a rozmér.
Zak: Predepisovani presnosti rozméru, tvaru a polohy
— rozumi zakladnim pojmim avyznamu toleranénich zna- | — Mezni uchylky
cek; — Tolerance délkovych rozmérd
— vyhledava ve strojnickych tabulkach mezni uUchylky zada- | — Licovani
nych tolerovanych rozmér(; —  Druhy ulozeni
— rozliSuje druhy ulozeni;
— zapisuje tolerance a mezni Uchylky na vykresech;
— vyCte z vykresu strojnich soucasti tvar a rozméry véetné
Uchylek délkovych rozmérd.
Zak: Pfedepisovani jakosti povrchu

rozumi pojmu jakost povrchu;

vyznacuje na vykresech strojnich soucasti zplsoby Upravy
povrchu;

vyCte z vykresu predepsané jakosti povrchu ploch.
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— Cte technické vykresy a schémata véetné vykrest jedno-
dussich strojnich skupin;

— zhotovuje nacrty strojnich soucdsti a zpracovava jednodu-
ché technické vykresy;

— vypliiuje popisové pole vykresu;

— vyuziva znalosti technickych materidlQ;

— vyhledava informace ve strojnickych tabulkach.

Vykresy soucasti

— Technické vykresy a schémata

— Popisové pole

— Kresleni strojnich soucasti a schémat
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5.11 Strojnictvi

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 1 hodina (1-0-0)

Celkovy pocet hodin vyuky: 34 hodin (34—-0-0)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Strojnictvi je odborny predmét, ktery pomaha rozvijet logické a tvlrci mysleni zakd, vytvari
zaklady technického mysleni nutného pro studium navazujicich odbornych predméti. Vede
zaky k presné, svédomité a peclivé praci a pomdaha vytvaret prostorovou predstavivost.

Cilem predmétu je vytvaret smysl pro presnost, pochopeni principl, pouzivani technickych
termin( a soucasné rozvijet estetickou stranku jejich osobnosti. Rozvijet a upevriovat prosto-
rovou obrazotvornost pfi ndkresech a vytvareni asociaci mezi redlnymi predméty a jejich tech-
nickém zobrazeni, dale také rozvijet komunikativni, grafické a numerické dovednosti a schop-
nosti Fesit technické problémy a problémové situace. Zaci ziskaji schopnost prace s normami
ve vazbé na normalizované soucasti, spojovaci soucasti a technologické postupy.

PFinos k realizaci klicovych kompetenci
Vyucovaci pfedmét strojnictvi rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— ovladat rlizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

— uplatniovat rdzné zpUsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;

— znat moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

B) Kompetence k feSeni problém{

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potrebné k reseni
problému, navrhnout zplsob feseni, popf. varianty feseni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit
a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

— uplatfiovat pfi feseni probléma rliizné metody mysleni a myslenkové operace;

— volit prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabyté dfive;

— spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové reseni).
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Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazy-
kové spravné;

— Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje.

Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— posuzovat realné své fyzické a duSevni moZnosti, odhadovat dUsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

— pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;

— pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

— podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feseni ukold, nezaujaté
zvazovat ndvrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale i ve vefejném
zajmu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zod-
povédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze.

Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— spravné pouzivat a prevadét béziné jednotky;

— poutZivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

— Cist rGzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
— provadét readlny odhad vysledku rfeSeni dané ulohy.

Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ziskdvat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v rliznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— navrhovat prostrednictvim digitalnich technologii takova reseni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy Ci technologie ¢i jejich ¢asti; dokdze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy.

— raznych informacnich zdroji a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotny.
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Pfinos k realizaci priifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi rlznymi jevy v prosttedi a lidskymi
aktivitami, ziskali prehled o zplUsobech ochrany pfirody, respektovali principy udrZitelného
rozvoje, osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, naudili se
vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich, uplatfovali aktivni atvofivy ptistup pfi
vytvareni profesni kariéry podle svych potifeb a schopnosti.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

— vyutzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji;

— ziskavali data, informace a obsah z rliznych zdrojl v digitdlnim prostiedi;

— sdileli prostrednictvim digitdlnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouzivali
digitalni technologie pro spoluprici.

Mezipfedmétové vztahy

— informacni technologie;
— matematika;

— odborné predméty;

— odborny vycvik.

Strategie vyuky

Vyuka probiha v odbornych ucebnach, které jsou vybaveny vyuc¢ovacimi pomuckami, audiovi-
zualni a vypocetni technikou. Soucasti vyuky je vyuzivani nazornych pomucek, modeld, obrazd,
skutecnych strojnich soucasti, strojnickych tabulek a norem.

Metody vyuky:

— motivaéni — pfiklady z praxe;

— fixa¢ni — opakovani uciva Ustni, pisemné, nacvik dovednosti, rozhovor, diskuze;

— expozi¢ni — vyklad nového uciva, popis strojnich celkli a technologie prace, praktické
ukdzky, prace s u¢ebnim textem a odbornym tiskem.

Formy vyuky — hromadna, skupinova vyuka, problémové uceni, dle potreby individudlni
pristup.
Zpusob hodnoceni Zaku

Daraz pti hodnoceni zakl bude kladen na hloubku porozuméni ucivu, schopnost aplikovat zis-
kané poznatky v praxi, samostatné pracovat a tvofit. Prlbézné hodnoceni bude provadéno
formou kratkych test( a Ustniho zkouseni, vysledky budou mit podptrny charakter. Podstatny
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vliv na celkové hodnoceni bude mit pisemné zkouseni na zavér tematického celku a samostat-

nost Zzaka pti feSeni zadanych ukoll a problémovych situaci. Hodnocena bude i schopnost
spravného technického vyjadfovani pfi Ustnim i pisemném provérovani znalosti.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Strojnictvi
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

rozeznd a pojmenuje jednotlivé strojni soucasti;

vysvétli vyznam a funkci jednotlivych normalizovanych
soucasti;

rozliSuje druhy spojl a spojovaci ¢asti;

stanovuje vyuzitelnost spojovacich soucéasti pro spojovani
a jisténi dilG a ¢asti stroju;

rozliSi a charakterizuje rozebiratelné a nerozebiratelné
spoje a jejich poutziti;

vyhledava ve strojnickych tabulkach potfebné Gdaje o nor-
malizovanych soucastech.

Rozdéleni spoju

Spoje Sroubové, druhy
Zavity

Zajisténi Sroubll a matic
Spoje kolikové a cepové
Spoje pérové

Spoje klinové, drazkované htidele
Spoje svérné a nalisované
Spoje nytované

Spoje lepené a pajené
Spoje svarové

Zak: Uvod 1
— uvédomuje si dlleZitost pouziti norem; — Normalizace, druhy norem, oznacovani norem
— rozliSuje normy podle druh(; — Katalogy a technologickd a servisni dokumentace
— pracuje s technickymi normami, katalogy a jinou odbornou
dokumentaci.
Z Spoje a spojovaci soucasti 10
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— Spoje pruzné

Zak: Potrubi a armatury 2
— rozlisi a popiSe zakladni druhy potrubi a armatur. — Zakladni pojmy a veliiny potrubi
— Druhy a spojovani trub
— Armatury
Zak: Casti stroji umoziiujici pohyb 8
— charakterizuje zakladni ¢asti stroji pro prenos sil a mo- | — Hridele a ¢epy
mentd; — Ugel, pouziti a rozdéleni hrideli
— posuzuje zpUsoby uloZeni hfideli a Cepd a pouZiti spojek. | —  (¢el, pouZiti a rozdéleni lozisek
— Kluzna loZiska
— Valiva loziska
— Hridelové spojky, spojky mechanicky neovladané
— Spojky mechanicky ovladané
Zak: Utésfovani soudasti a spoj 1
— stanovi materialy a zpUsoby utésfiovani strojnich soucéasti | — Funkce utésnéni, rozdéleni
a spoju; — Utésnéni nepohyblivych soucasti
— popise zpUsoby utésfiovani strojnich soucasti aspoji | — Utésnéni pohybujicich se soudasti
u rozebiratelnych spojd, pohybujicich se a otacejicich se
strojnich soucasti.
Zak: Mechanické prevody a mechanizmy 12

— rozliSuje  rGzné druhy  mechanickych  prevodl
a mechanizm( podle sloZeni a principu ¢innosti;

— pouziva technického nazvoslovi.

— Ugel a rozdéleni mechanismd

— Mechanismy s tuhymi ¢leny — prevody
— Treci pfevody

— Remenové prevody

—  Retézové prevody

143




OA a SSP

Veseli nad Moravou

Pfevody ozubenymi koly
Kinematické mechanismy

Paky, klikové mechanismy
Kloubové a kulisové mechanismy
Vackové a vystfednikové mech.
Hydraulické mechanismy
Pneumatické mechanismy
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5.12 Strojirenska technologie

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 1 hodina (1-0-0)

Celkovy pocet hodin vyuky: 34 hodin (34—-0-0)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem pfedmétu je rozvijet logické a tvurci mysleni Zak( a pomdhat vytvaret predpoklady pro
ziskani uceleného technického zdkladu, potifebného ke studiu navazujicich odbornych pred-
mét{. Zaci ziskaji schopnost posoudit vlastnosti technickych material(, zaklady technologic-
kého a tepelného zpracovani a jejich vliv na vlastnosti materidlu. Seznami se se zakladnimi
technologiemi vyroby polotovarl a soucasti. Poznaji zakladni mechanismy a pficiny koroze
a principy ochrany proti korozi, nauci se pracovat s dokumentaci a ziskaji schopnost orientace
v odborné literature jako nezbytného predpokladu dalsiho profesniho rastu.

Pf¥inos k realizaci klicovych kompetenci
Vyucovaci predmét strojirenska technologie rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

— uplatiiovat rizné zpusoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;

— znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

B) Kompetence k feSeni probléma

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zadani Ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potrfebné k reSeni
problému, navrhnout zplsob feseni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit
a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

— uplatnovat pfi feseni probléma riizné metody mysleni a myslenkové operace;

— volit prostredky a zpUsoby (pomcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych dfive;

— spolupracovat pfi reSeni problém( s jinymi lidmi (tymové feseni).

C) Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
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— formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykové spravné;
— Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje.

Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— posuzovat realné své fyzické a duSevni mozZnosti, odhadovat dUsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

— pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;

— pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

— podnécovat prdci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepseni prace a feSeni Ukoll, nezaujaté
zvazovat ndvrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit prehled o mozinostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze.

Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky;

— pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

— Cist rGzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);
— provadét redlny odhad vysledku rfeSeni dané ulohy.

Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ziskdvat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v rliznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— vyjadrovat se za pomoci digitalnich prostfedkd;

— navrhovat prostrednictvim digitalnich technologii takova reseni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy Ci technologie ¢i jejich c¢asti; dokdze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy.

Odborné kompetence

Zak je veden k tomu, aby:

chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;
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— nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na Zivotni prostredi;

— posuzoval uzitné, technologické a ekonomické vlastnosti material( a uplatnoval znalosti
téchto vlastnosti pfi rozhodovani a volbé optimalniho typu materidlu;

— dodrZoval zdsady hospodarného uzivani a ekologické likvidace material( po skonceni jejich
Zivotnosti;

— volil vhodné zplsoby uskladnéni materidld.

Pfinos k realizaci priifezovych témat

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostiedi a lidskymi
aktivitami, ziskali prehled o zplUsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych nastroju
pro zajisténi udrzitelného rozvoje, osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfi-
stupu k Zivotnimu prostrfedi v osobnim a profesnim jednani — Zaci se nauci chapat duleZitost
surovin, jejich zpracovani a recyklaci, sezndmi se s nutnosti Zelezné i nezelezné kovy nahrazo-
vat jinymi vyhovujicimi materidly, nauci se dodrZovat technologické zasady pfi pouzivani po-
mocnych provoznich material(i a minimalizovat tak mozna ekologicka rizika.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, nauili se
vyhleddvat v relevantnich informacnich zdrojich, uplatiovali aktivni a tvofivy pfistup pfi
vytvareni profesni kariéry podle svych potfeb a schopnosti.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

— vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych potreb;

— vyuzivali digitdlni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji;

— ziskdvali data, informace a obsah z rlznych zdroju v digitalnim prostredi;

— sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi;
pouzivali digitalni technologie pro spolupraci.

Mezipfedmétové vztahy

— informacni technologie;
— matematika;

— odborné predméty;

— odborny vycvik.

Strategie vyuky

Vyuka probiha v odbornych ucebnach, které jsou vybaveny vyuc¢ovacimi pomuckami, audiovi-
zualni a vypocetni technikou. Soucasti vyuky je vyuzivani nazornych pomucek, modell, obrazd,
skutecnych strojnich soucdsti, strojnickych tabulek a norem.
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Strategii vyuky je prosazovat jak tymovou prdci, tak také individualni pfistup. Vyuzivat infor-
macné-receptivni metody, reproduktivni metody a metody problémového vykladu s maximal-
nim zamérenim na ziskani praktickych dovednosti.

Metody vyuky:

— motivacni — pfiklady z praxe;

— fixa¢ni — opakovani uciva Ustni, pisemné, nacvik dovednosti, rozhovor, diskuze;

— expozi¢ni — vyklad nového uciva, popis strojnich celk(i a technologie prace, praktické
ukdazky, prace s u¢ebnim textem a odbornym tiskem.

Formy vyuky — hromadnd, skupinova vyuka, problémové uceni, dle potfeby individualni
pristup.

Zpusob hodnoceni zaku

Daraz pti hodnoceni Zak( bude kladen na hloubku porozuméni ucivu, schopnost aplikovat zis-
kané poznatky v praxi, samostatné pracovat a tvofit. Priilbézné hodnoceni bude provadéno
formou kratkych testl a Ustniho zkouseni, vysledky budou mit podptrny charakter. Podstatny
vliv na celkové hodnoceni bude mit pisemné zkouseni na zavér tematického celku a samostat-
nost zaka pfri reseni zadanych ukold a problémovych situaci. Hodnoti se schopnost spravného
technického vyjadiovani pfi Ustnim i pisemném provérovani znalosti.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: Strojirenska technologie
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

— urci vlastnosti materidld a zvoli vhodnou zkousku pro ur-
¢eni vlastnosti materialu;

— rozliSuje druhy a vyuziti defektoskopie.

Zkousky vlastnosti technickych materialdi

Fyzikalni a chemické vlastnosti
Mechanické a technologické vlastnosti
Zkousky mechanickych vlastnosti
Zkousky technologickych vlastnosti
Nedestruktivni zkousky

6

Zak:

rozezndava a urcuje jednotlivé druhy konstrukénich, nastro-
jovych a pomocnych materidll pouzivanych ve strojiren-
stvi podle vzhledu, oznaéeni apod.;

— pfi zpracovani materiadld postupuje s ohledem na jejich
vlastnosti, zplisob prvotniho zpracovani, tepelného zpra-
covani apod.;

— pouzivd pomocné a provozni materialy zplisobem minima-
lizovani moznych ekologickych rizik;

— voli vhodné povrchové upravené materidly, popt. rozho-
duje o pouziti jednoduchych prostredkl pro jejich protiko-
rozni ochranu;

Technické materialy

Druhy technickych material(i
Vyroba surového Zeleza

Oceli

Slitiny Zeleza na odlitky
Znaceni technickych materiald
NeZelezné kovové materialy
Nekovové materialy

Plasty

Ochrana proti korozi

11
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posuzuje priciny koroze technickych material(;
urcuje zpUsoby uprav povrchl pred aplikaci zakladnich
ochrannych povlakui;

voli technické materidly podle povahy feSeného ukolu a pfi
praci s nimi respektuje jejich vlastnosti.

Zak: Tepelné zpracovani oceli
— posuzuje vliv uhliku a doprovodnych prvkd na vlastnosti | — Zaklady metalografie
oceli; — Kaleni, povrchové kaleni, popousténi
— rozliSuje vyznam tepelného zpracovani a jeho vliv na | — Zihani
vlastnosti materialu; — Chemicko-tepelné zpracovani
— orientuje se v druzich Zihani a zna jeho vliv na stabilitu ma-
teridlu.
Zak: Tvareni
— orientuje se ve zplUsobech zhotovovani jednoduchych vy- | — Hutni polotovary
robkd kovanim; — Technologie tvafeni za tepla
— voli zpGsob tvafeni podle typu soucasti; — Technologie tvafeni za studena
— rozeznava druhy tvareni; — Tvéfeni plasti
— posuzuje chovani materialu pfi tvareni.
Zak: Slévarenstvi

orientuje se ve zpusobech vyroby odlitku do piskové formy
a odlisnosti jinych dllezitych technologii.

Vyroba odlitk(
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5.13 Zemédélska vyroba

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 1 hodina (1-0-0)

Celkovy pocet hodin vyuky: 34 hodin (34—-0-0)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Predmét zemédélskd vyroba ma dat Zakim prehled zakladnich védomosti, tykajicich se
péstovani zemédélskych plodin a chovu hospodarskych zvirat. Prohloubi a rozsifi védomosti
zaku ve vztahu mezi zemédélskou vyrobou a Zivotnim prostredi. Ukaze, jak jednat ekonomicky
a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje.

UCivo navazuje na znalosti a dovednosti ziskané vramci pfirodnich véd, ma uzky vztah
k predmétlim zemédélské stroje a opravy stroja.

Zaci:

vénuji pozornost biologii rostlin, klimatickym faktoram, pldnim faktor(im, vyzZivé
a ochrané rostlin;

zvladnou zpUsoby zpracovani pady, seti, sazeni rostlin, jejich oSetfovani za vegetace a skli-
zen;

posuzuji dlvody a dasledky pouziti ochrannych latek;

vénuji pozornost zakladlim anatomie a fyziologie hospodarskych zvirat, s jejich vyZivou,
zakladnimi Zivinami, druhy krmiv a s jejich sloZzenim;

tyto obecné poznatky z rostlinné a Zivocisné vyroby ndsledné prohloubi pfi vyrobé jednot-
livych druht zemédélskych plodin a chovu jednotlivych kategorii hospodarskych zvirat.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét zemédélska vyroba rozviji tyto klicové kompetence:

A)

Kompetence k uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

— uplatnovat rdzné zpUsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovdavat informace;

— vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje véetné zkuSenosti svych i jinych lidi;

— sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilll svého uceni, prijimat hodnoceni vy-
sledkt svého uceni od jinych lidi;

— znat moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.
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Kompetence k reseni problému

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zadani ukolu nebo urcit jddro problému, ziskat informace potfebné k feseni
problému, navrhnout zplsob feseni, popf. varianty feseni, a zdGvodnit jej, vyhodnotit
a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky.

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— vyjadfovat se pfimérené ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat.

Personalni a socialni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— posuzovat redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dUsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve verejném
zajmu;

— jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zod-
povédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

— mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poza-
davcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady.

Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky;
— Cist rlzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.).

Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— navrhovat prostfednictvim digitdlnich technologii takova feseni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy Ci technologie ¢i jejich ¢asti; dokdze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy.
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Odborné kompetence

~

Z4ak je veden k tomu, aby:

vénoval pozornost vlivu pouZivanych technologii na péstované rostliny a na Zivot a zdravi
chovanych hospodarskych zvifat a zvifat Zijicich ve volné pfirodé, aby nebyla poskozovana
provozem zemédélské techniky;
ziskal odbornou zpUsobilost pro nakladani s pfipravky na ochranu rostlin 1. stupné
v souladu s platnou legislativou.

PFinos k realizaci prafezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami;

chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoji;

ziskali prehled o zplUsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych
a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

pochopili vlastni odpovédnost za své jedndani a snaZili se aktivné podilet na reSeni environ-
mentalnich problém;

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a ptirodni prostredi;

osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, nauili se
vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich, uplatfovali aktivni a tvofivy ptistup pfi
vytvareni profesni kariéry podle svych potieb a schopnosti.

Clovék a digitalni svét

Z4

ci jsou vedeni k tomu, aby:

navrhovali takova fesSeni prostfednictvim digitalnich technologii, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie;

rozeznavali bézny technicky problém a béZznou provozni zavadu, poradili si s ni, v ptipadé
zavazného problému vyhledali pomoc.

Mezipfredmétové vztahy

pfirodni védy;
informacni technologie;
odborné predméty;
odborny vycvik.
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Strategie vyuky

Vyucovani predmétu zemédélska vyroba vede Zaky k tomu, aby pouzivali odbornou termino-
logii a presné se vyjadiovali. Zaci popisuji jednotlivé &asti téla rostlin, Zivocich(, orgadnové sou-
stavy, vysvétli jejich funkci a orientuji se ve vyrobé zemédélskych plodin, v chovu hospodar-
skych zvitat. Nauci se zaklady péstovani nejdulezitéjSich druhli zemédélskych plodin a chovu
jednotlivych kategorii hospodarskych zvirat.

Pfedmét se vyucuje v 1. ro¢niku a navazuje na znalosti Zakd z biologickych disciplin zakladni
Skoly. Vyuka predmétu postupuje od zakladnich védomosti o stavbé rostlinného téla, podnebi,
pocasi, plidé, vyzZivé, zpracovani pady, oSetfovani plodin aZ po technologii péstovani jednotli-
vych druh( zemédélskych plodin. Stejné tak i v Zivocisné vyrobé pres anatomii ZivocisSného
téla, vyzivu, az k chovlim jednotlivych kategorii hospodarskych zvifat.

PFi vyuce bude pouzivan vyklad s vyuZitim literatury, nazornych pomcek, fizeny rozhovor, vy-
svétlovani, diskuse, ukazky na videu, problémové vyucovani i zpracovani referatt k probirané
tematice, popripadé vyhledavani udajl z internetu nebo z odborné literatury.

Formy vyuky — hromadna, skupinova vyuka, dle potreby individualni pfistup.

Zptisob hodnoceni zaku

PFi hodnoceni bude kladen diiraz na hloubku porozuméni uciva a schopnost aplikovat po-
znatky a védomosti do praxe a na presné vyjadfovani s pouzivanim spravné terminologie.
Hodnoceni znalosti a vedomosti Zak(l se bude provérovat prevaziné pisemnou formou, ato
v podobé opakovaci pisemné prace nebo jednoduchych testl pro zapamatovani uciva. Rovnéz
ustni zkouseni ma svou nezastupitelnou Ulohu a bude probihat po cely skolni rok. Dale bude
hodnocena aktivita pfi hodinach, schopnost samostatné prace, celkovy pristup zaka k vyuco-
vacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti. Vysledna znamka bude kombinaci vySe uve-
deného.

154



OA a SSP

Veseli nad Moravou

Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho pfredmétu: Zemédélska vyroba
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

chape vyznam zemédélské vyroby;

vysvétli biologickou a chemickou podstatu procesu probi-
hajicich v organismech rostlin a zvifat;

aplikuje obecné poznatky o péstovanirostlin a chovu zvifat
na konkrétni vyrobni technologie;

popise zakladni technologie zemédélské vyroby pfi respek-
tovani pozadavku a potreb zemédélskych plodin a hospo-
darskych zvirat;

zohledniuje ekologické pozadavky pti aplikaci zemédél-
skych technologii;

uvédomuje si biologickou a chemickou podstatu procesu
probihajicich v rostlinach;

popiSe projevy Zivych organism(, stavbu a funkci jednotli-
vych rostlinnych organ;

chape dulezitost Cinitell prostredi pro rdst a vyvin rostlin
(povétrnostni a klimaticti, ptdni);

Obecné zaklady péstovani zemédélskych plodin

Vyznam zemédélské vyroby

Biologie rostlin

Povétrnostni, klimaticti a ptdni Cinitelé
Vyziva a hnojeni rostlin

Soustava na zpracovani pudy

Seti a sazeni

Sklizen rostlin

4
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chape rozdil mezi organickymi a statkovymi hnojivy, orien-
tuje se v jejich zakladnich druzich a zplsobech hnojeni;
vysvétli cil a ikoly ochrany rostlin, rozdil mezi fyzikalnimi
a chemickymi zplsoby ochrany;

orientuje se v jednotlivych ukonech, které patfi do zaklad-
niho zpracovani pady, pfipravy pldy pred setim a sdzenim,
oSetfovani porost(l v pribéhu vegetace;

chape pojmy seti a sdzeni, osivo a sadba, pozadavky na
kvalitni osivo a sadbu, pozadavky ovliviujici kvalitu seti
a sazeni;

charakterizuje stupné zralosti obilnin, zralosti a zpUsoby
sklizné u jednotlivych skupin zemédélskych plodin.

vysvétli vyznam a obecné zasady integrované ochrany
rostlin;

vysvétli pokyny pro bezpecné zachazeni s danym pfiprav-
kem na ochranu rostlin, rozsah povoleného poufZiti, vy-
svétli bezpecnostniznacky na etiketé pripravku na ochranu
rostlin;

rozliSuje pojem pesticidy, jejich rozdéleni azdsady bez-
pecné prace s nimi;

vysvétli standardni véty o nebezpecnosti (toxicité);
charakterizuje bezpecné postupy pfi skladovani a pouzi-
vani pripravkl na ochranu rostlin;

popise zpUsoby likvidace oball, kontaminovanych materi-
alt a zbytk( postrikové kapaliny;

Zasady pouziti ochrany zemédélskych plodin

Integrovana ochrana rostlin

Rozdéleni pripravk( na ochranu

Systém volby pfipravku

Vlastni aplikace ochranné latky

Toxicity vici posuzovanym ZivoCichim

Etiketa pfipravku na ochranu rostlin, 4c¢inné latky

Bezpelné postupy pro zachdzeni s pfipravky na ochranu
rostlin

Provoz zafizeni na aplikaci pfipravku véetné jejich prepravy
Legislativa,  Pravni nakladani
s ochrannymi latkami

normy  upravujici

Mimoradna opatieni
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charakterizuje doporuéené postupy slouzici k omezeni
vlivu pfipravkd na osobu aplikujici pfipravek (osobni
ochranné pracovni pomucky);

objasni ochrannd pasma vodnich zdrojl a rezim pouZzivani
pfipravkd s cilem jejich ochrany;

charakterizuje pravni predpisy tykajici se pfipravku a jejich
pouzivani a pravni pfedpisy na ochranu verejného zdravi
a Zivotniho prostredi.

charakterizuje jednotlivé skupiny plodin;

rozpozna zakladni zastupce jednotlivych skupin a jejich vy-
znam;

aplikuje obecné poznatky o péstovani rostlin na konkrétni
vyrobni technologie, pficemz respektuje pozadavky a po-
treby zemédélskych plodin;

vhodné voli zemédélskou techniku pro jednotlivé techno-
logie, obsluhuje, sefizuje a spravné vyuziva hlavni stroje
a zafizeni.

Technologie péstovani hlavnich druhti zemédélskych plodin

Vyroba obilnin, luskovin, olejnin, okopanin, picnin, special-
nich plodin

Ochrana zemédélskych plodin a techniky za mimoradnych
situaci

10

uvédomuje si biologickou a chemickou podstatu procesu
probihajicich v télech zvifat;

chape zakladni pojmy souvisejici se slozenim téla zvirat
(anatomie, fyziologie, burika a jeji organely, tkan, organ,
organova soustava);

Obecné zaklady chovu hospodarskych zvirat

Stavba téla zvirat
Stavba funkce jednotlivych organovych soustav
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— vysvétli funkci a sloZeni jednotlivych organovych soustav
a jejich zékladnich ¢asti (soustava pohybova, obéhova, dy-
chaci, travici, vymésovaci, rozmnozovaci, kozni, nervova,
zlazy s vnitfnim vymésovanim).

Zak: VyZiva a krmeni hospodarskych zvirat 3
— orientuje se v terminologii; — Ziviny a jejich rozdéleni
— charakterizuje jednotlivé Ziviny (energetické, neenerge- | — Krmiva a jejich slozeni
tické, latky biologicky ucinné); —  Krmné déavky
— charakterizuje druhy krmiv dle pavodu, dle pfevladajicich | —  zabezpedeni vyzivy zvifat za mimoradnych situaci
Zivin, zplsobu a mista vyroby;
— Vi, co je to krmna davka a stravitelnost krmiva;
— popiSe rezim a navrhne postup za mimoradnych situaci
v zemédélském podniku.
Zak: Technologie chovu hlavnich druhti hospodaiskych zvirat 12

— vysvétli vyznam chovu u jednotlivych kategorii;

— ovlada zakladni technologii chovu hlavnich skupin hospo-
darskych zvirat, respektuje jejich pozadavky a potfeby;

— orientuje se vzdkladnich plemenech, vyzZivé, ustdjeni,
osetrovani;

— orientuje se v zakladnich pojmech, které souviseji s jednot-
livymi kategoriemi;

— u vybranych kategorii se seznami s oSetfovanim a techno-
logii vyroby nékterych Zivocisnych produkt (mléko, ovci
syr, vejce, ...);

— popiSe rezim anavrhne postup za mimoradnych situaci
v zemédélském podniku.

(chov skotu, prasat, ovci, drtibeze, koni)

— Vyznam chovu

— Krmeni, ustajeni, oSetrovani

— Hygiena, ochrana zdravi a Zivotniho prostfedi z hlediska
jednotlivych technologii

— Ochrana clovéka, hospodarskych zvifat atechniky za
mimoradnych situaci
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5.14 Zemédélské stroje

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 3 hodiny (0—1-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 98 hodin (0—34-64)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

U¢ivo seznamuje zaky se specifickymi poznatky z oblasti konstrukce zemédélské techniky. Z&ci
si osvoji principy funkce strojl a zafizeni, zasady bezpecné obsluhy, sefizovani a efektivniho
vyuziti. Absolvent bude odborné zplsobily k opravam zemédélskych mechanizaénich pro-
stfedkd pro péstovani a sklizen rostlin a mechanizacnich prostifedk( pro chov hospodarskych
zvirat. Zaroven bude znat zdsady sefizovani, udrzby a podminky efektivniho a ekologického
vyuZziti.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét zemédélské stroje rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetné svych zkusenosti i zkusenosti
jinych lidi;

— znat moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

B) Kompetence k feSeni problémi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zaddni ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potrebné k reseni
problému, navrhnout zplsob feseni, popf. varianty feseni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit
a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky.

C) Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— vyjadiovat se prfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat.

D) Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;
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— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a Zivotnich podminek.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu;

— jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze.

Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— spravné pouzivat a prevadét béziné jednotky;
— Cist rlzné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.).

Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova reSeni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokdze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy.

Odborné kompetence

Zak je veden k tomu, aby:

chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucdst péce o zdravi své i spolupracovnikud
(i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich);

znal vyznam, Ucel a uzite€nost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské ohodno-
ceni;

méfil sledované hodnoty a sefizoval stroje s vyuzitim doporuéenych metod;

vénoval pozornost vlivu pouzivanych technologii na péstované rostliny a na Zivot a zdravi
chovanych hospodarskych zvirat a zvifat Zijicich ve volné prirodé, aby nebyla poskozovana
provozem zemédélské techniky;

ziskal odbornou zpUsobilost pro nakladani s pripravky na ochranu rostlin 1. stupné
v souladu s platnou legislativou;

vysvétlil funkci strojnich celkd a mechanizacnich prostfedkd pouzZivanych pfi péstovani
rostlin a chovu hospodafrskych zvirat.
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Pfinos k realizaci priifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi rlznymi jevy v prosttedi a lidskymi
aktivitami, ziskali pfehled o zplUsobech ochrany pfirody, o pouZivani technologickych nastroju
pro zajisténi udrzitelného rozvoje, osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfi-
stupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, naudili se
vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich, uplatfovali aktivni atvofivy ptistup pfi
vytvareni profesni kariéry podle svych potifeb a schopnosti.

Informacni a komunikacni technologie

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

— vyutzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych potreb;

— vyutzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji;

— ziskavali data, informace a obsah z rliznych zdroj( v digitdlnim prosttedi;

— sdileli prostfednictvim digitdlnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouzivali
digitalni technologie pro spoluprici.

Mezipfredmétové vztahy

— informacni technologie;
— odborné predméty;
— odborny vycvik.

Strategie vyuky

Jednotlivé kapitoly uciva budou vysvétlovany formou vykladu dil¢i teorie doplnéné o infor-
mace z u¢ebnice nebo jiné odborné literatury. Soucasti bude vyuziti AV techniky predevsim
pro vyklad a ptipadné pro procviovani a reseni praktickych pfikladl. K vyuce budou uZity jako
pomUicky modely, obrazy, skutec¢né strojni soucasti, firemni literatura a ucebnice, elektronické
prezentace. Zaci se budou seznamovat se skute¢nymi stroji také formou exkurzi v zemédél-
skych podnicich a na vystavach.

Metody vyuky:

— motivacni — priklady z praxe;

— fixacni — opakovani uciva Ustni, pisemné, nacvik dovednosti, rozhovor, diskuze;

— expozi¢ni — vyklad nového uciva (agrotechnické zasady, technologické postupy aj.), popis
strojnich celkd a technologie prace, praktické ukazky, prace s u¢ebnim textem a odbornym
tiskem.

Formy vyuky — hromadnad vyuka, problémové uceni, dle potfeby individudlIni pristup.
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Zpusob hodnoceni Zaku

Daraz pti hodnoceni Zak( bude kladen na hloubku porozuméni ucivu, schopnost aplikovat zis-
kané poznatky v praxi, samostatné pracovat a tvofit. PribéZné hodnoceni bude provadéno
formou kratkych test( a Ustniho zkouseni, vysledky budou mit podptrny charakter. Podstatny
vliv na celkové hodnoceni bude mit pisemné zkouseni na zavér tematického celku a samostat-
nost zaka pti feseni zadanych ukoll a problémovych situaci. Hodnoti se i schopnost spravného
technického vyjadrovani pfi Ustnim i pisemném provérovani znalosti.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: Zemédélské stroje
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

respektuje zdsady bezpeéné obsluhy mechanizacnich pro-
stredkU pro zpracovani pldy;

chape ucel jednotlivych ¢asti;

ovlada zakladni sefizovani pluhu;

Mechanizaéni prostfedky pro zdkladni zpracovani
Prabéh a zplsoby orby

Pluhy

Sefizovani a nastaveni pluhu

Ostatni mechanizacni prostredky pro zpracovani pudy

Zak: Zemédélské mechanizacni prostredky 18
— vysvétli zakladni principy, funkce a konstrukéni feSeni jed- | — Vyznam mechanizace, zakladni pojmy
notlivych stroji a zafizeni; —  Slozeni zemédé&lskych stroji a zafizeni
— sleduje trendy technologického vyvoje; — Clenéni zemédélskych strojti
— chape funkci strojnich celkd; - Energetické zdroje a rozvod energie
— ovlada zasady spravné a bezpecné obsluhy; — Ovladaci soustavy
— vhodné voli zemédélskou techniku pro jednotlivé techno- | —  vyznam dopravy
logie, obsluhuje, sefizuje a spravné vyuziva hlavni stroje | _ Dopravni prosttedky v zem&d@lstvi
a zarizeni. — Mechanické dopravniky
— Pneumatické dopravniky
— Nemotorové dopravni prostfedky zdvihadla a nakladace
Zak: Mechanizacni prostiedky pro zpracovani ptlidy 10

163




OA a SSP

Veseli nad Moravou

— vysvétli zakladni principy, funkce a konstrukéni feSeni | — Podmitace
strojl a zafizeni; — Mechanizaéni prostfedky pro predsetové zpracovani pady
— posuzuje vliv pouzivané technologie na péstované rostliny.

Zak: Mechanizacni prostiedky pro rozmetani hnojiv
— respektuje zasady bezpecné obsluhy zemédélskych strojl; | — PoZadavky na rozmetani hnojiv

— chape Ucel jednotlivych ¢asti; — Rozmetadla statkovych hnojiv

— vysvétli zakladni principy, funkce a konstrukcéni feSeni | — Rozmetadla primyslovych hnojiv

stroju a zafizeni;
— ovlada zékladni sefizovani;

— pouziva principy nastaveni aplikacni davky.
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Nazev vyucovaciho predmétu: Zemédélské stroje
Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 64

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Mechanizaéni prostiedky pro praci s kapalinami 8
— respektuje zasady bezpecné obsluhy posttikovac; — Mechanizacni prostfedky pro hnojeni kapalnymi hnojivy
— chépe ucel jednotlivych Ustroji; — Mechaniza¢ni prostiedky na ochranu rostlin — provoz
— popide provoz zafizeni na aplikaci pripravku (sefizovani, zafizeni na aplikaci pFipravku vcetné jejich prepravy
aplikace, udrzba, kontrolni testovani, rizikové oblasti apli- | — Vypocet, nastaveni, postup a kontrola aplikace
kace apod.), v€etné jejich pfepravy; — Mechanizaéni prostiedky pro zavlazovani
— ovlada zakladni principy sefizovani;
— posuzuje vliv pouZivané technologie na péstované rostliny
a na zivotni prostredi.
Zak: Mechanizacni prostiedky pro seti a sazeni 6
— respektuje zasady bezpecné obsluhy strojli pro seti asa- | — Mechanizaéni prostiedky pro mezifadkovou kultivaci
zeni; — Seci stroje univerzalni a specidlni

— vysvétli zakladni principy, funkce a konstrukéni Feseni
stroju a zafizeni;

— chépe ucel jednotlivych Ustroiji;

— ovlada zakladni principy setizovani;

— posuzuje vliv pouzivané technologie na péstované rostliny.

— Sdzeci stroje
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Zak: Mechanizacni prostiedky pro sklizen picnin 19
— respektuje zasady bezpeéné obsluhy strojd a zafizeni pro | — Zaci stroje
sklizeni picnin; — Stroje na Upravu posedené pice
— vysvétli zakladni principy, funkce a konstrukcni feSeni | —  Sklizeci fezacky
stroju a zarizent; — Stroje a zafizeni pro skladovani pice
— chépe ucel jednotlivych ¢Easti;
— ovlada zéakladni sefizovani a posuzuje vliv technologie na
kvalitu pice.
Zak: Mechanizacni prostiedky pro sklizer obilovin 16

— respektuje zdsady bezpecné obsluhy zemédélskych stroju
a zafizeni;

— vysvétli zdkladni principy, funkce a konstrukéni teseni
stroju a zafizeni;

— posuzuje vliv pouzivané technologie na uskladnéni plodin;
— chape funkci jednotlivych Ustroji;
— popiSe zakladni principy sefizovani.

Sklizeci mlati¢ky, pracovni proces mlaticky
Zaci Ustroji

Milatici Ustroji

Vytrasadla

Cistici Ustroji

Dopravniky zrna a klasU

Pojezdové ustroji

Ovladaci ustroji

Kontrolni pfistroje

Pridavna zafizeni

Technické parametry soucasnych mlaticek
Lisy a stroje pro uklid slamy

Lisy na malé hranolové baliky

Vazaci Ustroji

Lisy na velkoobjemové baliky

Ostatni stroje pro uklid slamy
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Mechanizaéni prostifedky pro Cisténi a suSeni zrna

Mechanizacni prostiedky pro sklizeri okopanin 5
respektuje zasady bezpecné obsluhy mechanizacnich pro- | — Mechanizacni prostfedky pro sklizeri brambor
stfedku pro sklizeri okopanin; — Odstranéni naté
popise zakladni principy sefizovani; — Technologicky proces sklizece
vysvétli funkci jednotlivych uUstroji; —  Konstrukce sklize&
orientuje se v technologiich sklizné a poskliziiového zpra- | —  poskliziiové zpracovani brambor
covani. — Mechanizaéni prostfedky pro sklizeri cukrovky
— Zpusoby sklizné
— Ofrezavace
— Vyordvace
Mechanizacni prostiedky pro chov hospodarskych zvirat 10

respektuje zasady bezpecné obsluhy technologického zafi-
zeni;

vysvétli zakladni principy, funkce a konstrukéni tesSeni
stroju a zafizeni;

posuzuje vliv pouzivané technologie na chovana zvirata;
ovlada zakladni principy sefizovani;

ovlada zakladni ¢innosti jednotlivych pracovnich Ustroji
i stroju;

popiSe reZzim anavrhne postup za mimoradnych situaci
v zemédélském podniku.

a pro pripravu a vydej krmiv

Charakteristika zakladnich druh( krmiv

Susdrny pice

Stroje a zafizeni na zpracovani krmiv

Rezacky, drtice, tipace $rotovniky

Pracky, krouhacky, paraky

Tvarovani krmiv

Stroje pro dopravu, davkovani a vydej krmiv — pro skot, pro
prasata

Mechanizacéni prostfedky pro chov hospodarskych zvirat
k produkci mléka, viny

Stroje a zafizeni pro dojeni a Upravu mléka
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Linky pro odkliz vykal( skotu, linky pro odkliz vykal( prasat,
vétrani
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5.15 Opravy stroju

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 3 hodiny (0—1-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 98 hodin (0—34-64)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem predmétu je poskytnout Zaklim odborny prehled o pracovnich ¢innostech pfi opravach,
sefizovani a diagnostice motorovych vozidel a zemédélskych stroju a jejich funkénich soustav
a celk(, o obecnych zasadach demontdznich a montaznich praci a stanoveni technologickych
postupU kontrol a oprav jednotlivych skupin. Umoziuje Zak{m ziskat prehled o problematice
uciva a zlepsit moznosti vybéru odbornych témat z rliznych mimoskolnich zdroju. Cilem je také
vychova k hospodarnosti a odpovédnosti.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét opravy strojl rozviji tyto klicové kompetence:

A)

B)

Q)

D)

Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— znat mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k reseni problému

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zadani Ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potrfebné k reSeni
problému, navrhnout zplsob reseni, popf. varianty feseni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit
a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky.

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— vyjadfovat se pfimérené Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat.

Personalni a socialni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a Zivotnich podminek.
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Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu;

— jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolec¢enského chovani.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze.

Matematické kompetence

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:
— sprdvné pouZivat a pfevadét béziné jednotky;
— Cist rlzné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.).

Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ziskdvat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v rliznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a Ucelu;

— navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova reSeni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokdze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy.

Odborné kompetence

Zak je veden k tomu, aby:

chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniku
(i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich);

znal vyznam, Ucel a uzite€nost vykonavané prace, jeji financni, popft. spolecenské ohodno-
ceni;

vyuzival pocitacové aplikace pti opravarenské cinnosti a pfi hledani optimalnich zp(sobu
vyuZivani strojl a zafizeni;

dodrZoval predepsany technologicky postup nebo jeho varianty;

sledoval trendy vyvoje technologii;

diagnostikoval poruchy a zavady zafizeni s vyuzitim objektivnich i subjektivnich metod
diagnostiky a dostupnych diagnostickych zatizeni;

stanovil pfi¢inu poruchy a zamezil v rdmci moZznosti jejimu opakovani;

stanovil nejvhodnéjsi technologicky postup opravy k odstranéni zjisténé zavady.
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Clovék a Zivotni prostiedi

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi rlznymi jevy v prosttedi a lidskymi
aktivitami, ziskali pfehled o zplUsobech ochrany pfirody, o pouZivani technologickych nastroju
pro zajisténi udrzitelného rozvoje, osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfi-
stupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, naudili se
vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich, uplatfovali aktivni atvofivy ptistup pfi
vytvareni profesni kariéry podle svych potifeb a schopnosti.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

— vyutzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych potreb;

— vyutzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji;

— ziskavali data, informace a obsah z rliznych zdroj( v digitdlnim prosttedi;

— sdileli prostfednictvim digitdlnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouzivali
digitalni technologie pro spoluprici.

Mezipfredmétové vztahy

— informacni technologie;
— odborné predméty;

— odborny vycvik.

Strategie vyuky

Zakladem je vyklad s pouzitim literatury, odbornych ¢asopisd, audiovizudlni techniky a pfi-
klad(i z praxe, debata na pfislusné téma vcetné vyuziti poznatkl z exkurzi. Vyuka zvysuje tech-
nické citéni a vztah k technice a elektronice, umoznuje zvySeni sebevédomi a pocitu vlastni
prospésnosti pfi Uspésném zvladani naroénéjsich opravarenskych a servisnich ¢innosti.
Metody vyuky:

— motivacni — priklady z praxe;

— fixacni — opakovani uciva Ustni, pisemné, nacvik dovednosti, rozhovor, diskuze;

— expozi¢ni — vyklad nového uciva (technologické postupy aj.), popis strojnich celk( a tech-
nologie prace, praktické ukazky, prace s u¢ebnim textem a odbornym tiskem, prace na PC.

Formy vyuky — hromadna vyuka, problémové uceni, dle potfeby individudlni pFistup.

Zpusob hodnoceni Zaku

Daraz pti hodnoceni zakl bude kladen na hloubku porozuméni ucivu, schopnost aplikovat zis-
kané poznatky v praxi, samostatné pracovat a tvorit. PribéZné hodnoceni bude provadéno
formou kratkych testl a Ustniho zkouseni, vysledky budou mit podptrny charakter. Podstatny
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vliv na celkové hodnoceni bude mit pisemné zkouseni na zavér tematického celku a samostat-

nost Zaka pti feSeni zadanych ukoll a problémovych situaci. Hodnoti se i schopnost spravného
technického vyjadiovani pfi dstnim i pisemném provérovani znalosti.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Opravy stroju
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

pouziva odborné nazvoslovi;

pouziva znalosti o materialech a jejich znaéeni pro vhod-
nost ke svarovani;

voli vhodnost ptipravy svarovych ploch;
urcuje vhodny pridavny materidl;
vysvétli funkci svarovacich zafizeni;
voli nastaveni svafovacich parametrd;
voli bezpecné postupy pfi svarovani.

— Svarovani elektrickym obloukem
— Svarovani plamenem

— Rezani kyslikem

— P3jeninatvrdo

— Svarovani plastt

Zak: Strojni obrabéni 7
— rozumi principu soustruzeni a frézovani, voli vhodnou ge- | — Teorie obrabéni
ometrii nebo typ a materidl nastroje; —  SoustruZeni
— popisuje jednotlivé ¢asti hrotového soustruhu a frézekije- | — Frézovani
jich funkci;
— orientuje se v upinani nastrojd i materialu;
— orientuje se vzakladnich soustruznickych a frézovacich
operacich.
Zak: Svarovani 27
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Nazev vyucCovaciho predmétu: Opravy stroju

Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 64

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Zéaklady opravarenstvi 8
— znd zakladni zplsoby renovace soucasti; — Zjistovani rozsahu opravy
— dovede volit zplsob sefizeni, prezkouseni a predani strojii | — Pripravné prace
a zafizeni; — Kontrola a tfidéni demontovanych sou&asti
— stanovi Zivotnost zdkladnich strojnich dili a soucasti. — Renovace soulasti
— Oprava a provozni sefizeni strojd nebo zafizeni
— Prezkouseni a predani opraveného stroje nebo zafizeni
Zak: Zaklady montaznich praci 8

stanovuje zpUsob Upravy soucasti pred montdzi a provadi
je;

urcuje vzdjemnou polohu soucasti a jejich dill a pfipadné
zajisténi spoju;

voli zplisob montaze a demontaze spoju;

voli zplUsoby montaze a demontaze soucasti pro prenos
pohybu a sil;

stanovuje zpUsoby montaZze a demontaze prevodd a me-
chanismd;

voli vhodné pomlcky a pfipravky pro demontdz a montaz;

— UloZeni soucasti a dild

— Kontrola rozmérf, tvaru a polohy

— Spoje rozebiratelné a nerozebiratelné
— Soucasti k prenosu sil a moment

— Prevody a mechanizmy

— Potrubi a pfislusenstvi
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— voli odpovidajici méridla, méfici zafizeni a zplsoby méreni
a kontroly;
— prezkousi funkci smontovanych strojl a zafizeni.

Zak: Podvozek 14
— pojmenuje jednotlivé ¢asti podvozku, popiSe jejich kon- | — Kola a pneumatiky
strukci, ¢innost a pouziti; — Réamy a karoserie
— udrzuje, opravuje a sefizuje podvozkové ¢asti vozidel; — Pérovani a tlumice pérovani
— vymeénuje a opravuje kola a pneumatiky, vyvazuje je asta- | — Ndapravy a stabilizatory
novi hloubku vzorku a pouzitelnost pneumatiky; —  Brzdy
— opravuje a sefizuje brzdy a brzdové soustavy;
— dopliuje a vyménuje provozni kapaliny.
Zak: Pievodova ustroji 5
— dopliuje a vyménuje provozni kapaliny; — Spojka
— rozliSuje ucel, principy Cinnosti, druhy, konstrukci a pouziti | — PFfevodovka
jednotlivych skupin prevodovych Ustroji; — P¥idavna prevodovka
— provadi udrzbu, sefizeni a opravy spojek; — Rozvodovka
— stanovi zplsoby, postupy demontdZe, oprav, montdZe — Kloubové a spojovaci hiidele, klouby
a sefizeni skupin pfevodového ustroji a zna typické zavady; | _ Vyvodovy hidel
— udrZuje, opravuje a sefizuje prevodova Ustroji.
Zak: Motory 9
— rozliSuje ucel, druhy, principy c¢innosti a pouziti jednotli- | — Pevné ¢asti
vych typd motord; — Blok motoru
— stanovi zpUsoby kontroly, postupy demontdZe, oprav,  — Hlava valci
montdZe a sefizeni jednotlivych typd motord a zna typické | _  potrubi

zavady;
— udrZuje, opravuje a sefizuje spalovaci motory vozidel;

Pohyblivé &asti
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— doplnuje a vyménuje provozni kapaliny motoru;
— pouzivd montazni pomUcky.

— Klikovy mechanismus
— Rozvodovy mechanismus

Zak: Prislusenstvi spalovacich motoru 12
— rozliSuje Ucel, principy ¢innosti, druhy, konstrukci a pouziti | — Mazaci soustava
jednotlivych soustav; — Chladici soustavy
— stanovi zpUsoby kontroly, postupy demontdZe, oprav, — Palivova soustava zaZzehovych motor(
montdZe a sefizeni jednotlivych typ pfislusenstvia znaty- | _  pgjivova soustava vznétovych motord
pické zavady;
— udrZuje, opravuje a sefizuje prislusenstvi spalovacich mo-
tord.
Zak: Opravy zemédélskych strojt 8

— provadi béiné provozni opravy zdkladnich skupin stroj(;
— sefizuje a prezkusuje opravené stroje.

— Stroje pro zpracovani pady
— Rozmetadla hnojiv

— Seci a sazeci Ustroji

—  Zaci Ustroji

— Rezaci Ustroji

— Mlatici dstroji

— Ofezavaci a vyoravaci Ustroji
— Stroje pro pfipravu krmiv

— Dojici stroje
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5.16 Motorova vozidla

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 5 hodiny (2—1-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 166 hodin (68—34-64)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Pfedmét motorova vozidla poskytuje informace o konstrukci motorovych vozidel, seznamuje
s jednotlivymi souc¢astmi a soustavami motorovych vozidel, umoznuje ziskat odborny prehled
o problematice konstrukce a pracovnich ¢innostech v diagnostice motorovych vozidel.

Zaci:

se seznami s konstrukci motocykld, osobnich i ndkladnich automobild, pfipojnych a speci-
alnich vozidel;

vysvétli funkci hlavnich skupin vozidel (motoru, pfevodového Ustroji, ndprav, atd.), brzdo-
vych systém{, prevodovych, podvozkovych skupin (uloZeni kol), zafizeni aktivni a pasivni
bezpecnosti;

se seznami s typy pouzivanych pohonnych jednotek a druhy pouZivanych paliv, maziv
a chladiv;

vysvétli funkci jednotlivych systému pohonnych jednotek, pojmenuji jednotlivé ¢asti, znaji
jejich funkci a charakteristiky;

maji odborny prehled pti diagnostice motorovych vozidel, jejich funkénich soustav a celk(.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci pfedmét motorova vozidla rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

— uplatfiovat rizné zpuUsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace.

B) Kompetence k reseni probléma

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potrebné k reseni
problému, navrhnout zplsob fesSeni, popf. varianty feseni, a zdGvodnit jej, vyhodnotit
a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

— volit prostredky a zplUsoby (pomfcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych dtive;
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— spolupracovat pfi reSeni problém s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— vyjadfovat se pfiméfené Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat.

Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dlsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a Zivotnich podminek;

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve verejném
zajmu;

— dodrzovat zdkony, respektovat prdva a osobnost druhych lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zod-
povédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

— mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poza-
davcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady;

— komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny poten-
cial a své profesni cile;

— znat obecna prédva a povinnosti zaméstnavatell a pracovnika.

Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky;
— Cist rlzné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.).
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H) Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ziskdvat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v rliznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova reSeni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy &i technologie Ci jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy.

Odborné kompetence
Zak je veden k tomu, aby:

— chapal kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;

— dbal na zabezpecovani parametr( (standardd) kvality sluzeb, zohlednoval pozadavky
klienta;

— sledovali trendy vyvoje technologii;
— vysvétlil funkci soucdsti motorovych vozidel;

— diagnostikoval poruchy a zadvady zafizeni s vyuzitim objektivnich i subjektivnich metod
diagnostiky a dostupnych diagnostickych zaftizeni.

Pfinos k realizaci prafezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat s nimi, hledali kompromisni
feSeni, byli schopni odolavat myslenkové manipulaci.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostiedi a lidskymi
aktivitami, ziskali prehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych a ekono-
mickych nastrojli pro zajiSténi udrzitelného rozvoje, osvoijili si zakladni principy Setrného a od-
povédného pfistupu k Zivotnimu prostredi v osobnim a profesnim jednani.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, naucili se
vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich, uplatiovali aktivni a tvofivy ptistup pfi
vytvareni profesni kariéry podle svych potieb a schopnosti.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

— vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych potreb;
— vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoiji;
— ziskavali data, informace a obsah z rGznych zdrojd v digitalnim prostredi;

— sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi;
poutzivali digitalni technologie pro spolupraci.
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Mezipfredmétové vztahy

— informacni technologie;
— odborné predméty;
— odborny vycvik.

Strategie vyuky

Zakladem je vyklad s vyuZitim odborné literatury, odbornych ¢asopis(, audiovizudlni techniky
a prikladud z praxe, diskuze na pfislusné téma. Pfedmét je sloZzen z témat, ktera seznamuji zaky
s Ucelem, konstrukci, funkci a diagnostikou jednotlivych soustav a ¢asti motorovych vozidel.
Témata jsou rozdélena tak, aby na sebe logicky navazovala.

Metody vyuky:

— motivaéni — priklady z praxe;

— fixa€ni — opakovani uciva uUstni, pisemné, rozhovor, diskuze;

— expozi¢ni — vyklad nového uciva s vyuzitim literatury, ndzornych pomucek modell i sou-
Casti vozidel, diskuze o jednotlivych systémech a jejich ¢astech; poutziti priklad( z praxe,
vyuziti poznatkd z exkurzi.

Formy vyuky — hromadnd, skupinova vyuka, problémové uceni, dle potteby individudlni pti-
stup.

Zptisob hodnoceni zaku

PFi hodnoceni zakd bude kladen diraz na hloubku porozuméni ucivu, schopnost aplikovat zis-
kané poznatky v praxi, samostatné pracovat a tvofit. Pribézné hodnoceni bude provadéno
formou kratkych testd a ustniho zkouSeni v pribéhu tematického celku, prabéznym
zjistovanim védomosti v ramci diskuze na dané téma. Podstatny vliv na celkové hodnoceni
bude mit pisemné zkousSeni na zavér tematického celku a samostatnost Zaka pfi fesSeni
zadanych ukol( a problémovych situaci. Hodnoti se i schopnost spravného technického
vyjadrovani pfi ustnim i pisemném provérovani znalosti.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Motorova vozidla
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

popise konstrukci podvozk( kolovych i pasovych vozidel;
pojmenuje jednotlivé ¢asti podvozku;

popisSe konstrukci dalSich ¢asti, kola, rdmy, karoserie;
vysvétli vyznam brzd, fizeni, tlumi¢l a pérovani, uvede
principy ¢innosti;

popise ¢innost a pouZiti;

popiSe konstrukci jednotlivych ¢asti;

rozliSuje jednotlivé druhy a jejich funkci;

dokaze popsat nastaveni;

chape znaceni.

Ramy a karoserie

Pérovani

Tlumice pérovani a stabilizatory

Napravy

Kola a pneumatiky

Brzdy kapalinové, ABS

Brzdy vzduchové

Zpomalovaci a odlehcovaci brzdna zafizeni
Rizeni

Prvky geometrie fizeni

Zak: Rozdéleni vozidel 5
— zaradi vozidla do pfislusnych kategorii a vysvétli jejich ¢le- | — Historie a vyvoj
néni; — Rozdéleni druhd vozidel
— rozliSuje jednotlive druhy vozidel a dovede pojmenovat je- | —  z4kladni rozméry a hmotnosti automobild
jich hlavni casti; — Hlavni &asti, zakladni koncepce
— pojmenuje prislusenstvi a vysvétli jejich vyznam;
— posuzuje jednotlivé koncepce automobilli a chape jejich
vyhody a nevyhody.
Zak: Podvozek automobilu 29
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Prevodova Ustroji 16
popise konstrukci a ¢innost prevodovek azdlvodni ¢in- | — Prevodova Ustroji, slozeni
nost synchronizovanych prevod(; —  Spojky
popiSe konstrukci a ¢innost spojky; — Prevodovky
chape ucel prevodovych Ustroji; —  PFidavné prevodovky
vysvétli jejich princip ¢innosti, pouZiti a ¢asti; — Rozvodovky
dokaze rozeznat jednotlivé druhy, jejich umisténia u€elna | — Spojovaci a kloubové hiidele
vozidle.
Spalovaci motory 18

vysvétli ucel a uvede druhy spalovacich motord a jejich
vlastnosti;

vysvétli principy ¢innosti zaZzehovych a vznétovych motoru
a posoudi jejich zakladni vyhody a nevyhody;

dokaze porovnat dvoudoby a ¢tyfdoby motor;

vysvétli konstrukci motorl a jednotlivych ¢asti;

objasni rozdily v konstrukci jednotlivych ventilovych roz-
vodu a jejich casti;

popiSe a vysvétli cinnost a funkci prislusenstvi motoru;
orientuje se v jednotlivych ukonech udrzby.

Rozdéleni pistovych spalovacich motor( a zakladni pojmy
Konstrukéni veli¢iny motoru

Princip Cinnosti zaZzehovych a vznétovych motoru

Pevné nepohyblivé ¢asti motoru

Pohyblivé ¢asti motor(, klikové a rozvodové Ustroji

Tvary spalovacich prostor(

Zakladni udrzba pevnych a pohyblivych ¢asti

Casovy diagram rozvodu motoru
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Motorova vozidla
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Mazaci soustava motoru 8
— popiSe sloZeni a ¢innost mazaci soustavy motoru; — Mazani motorl dvoudobych a ¢tyrdobych
— popise jednotlivé ¢asti; — Tlakova mazaci soustava ¢tyrdobych motort(
— popiSe konstrukci, princip ¢innosti; — Motorové oleje
— je schopen porovnat jednotlivé druhy;
— vysvétli vykonovou a viskézni klasifikaci oleju;
— dokaze popsat Ukony zakladni adrzby.
Zak: Chladici soustava motoru 9
— popise sloZeni a ¢innost chladici soustavy motoru; — Ugel, pozadavky a druhy chlazeni
— rozliSuje ucel, princip ¢innosti a druhy jednotlivych sou- | — Chlazeni vzduchové
stav; — Chlazeni kapalinové
— popise jednotlivé Casti, — Porovnani motor chlazenych vzduchem a kapalinou
— je schopen porovnat jednotlivé druhy.
Zak: Palivova soustava motoru 17

— popise sloZeni palivové soustavy vznétového motoru;

— rozezna konstrukéni provedenti a jejich ¢asti;

— objasni ¢innost jednotlivych ¢asti;

— orientuje se v nefizenych a fizenych systémech vsttikovani
nafty, ovlada teorii tvorby zapalné smési;

— Palivova soustava vznétového motoru

— Soustava s radovym vstrikovacim ¢erpadlem
— Systém cerpadlo — tryska

— Common Rail

— Palivova soustava zazehového motoru
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posuzuje jejich ¢asti a jejich funkci v jednotlivych provoz-
nich stavech;

chape rozdéleni karburatoru, jednotlivé konstrukéni ¢asti
a funkcni soustavy;

rozlisi systémy vstrikovani, jednotlivé ¢asti a ¢innost.

Soustava s karburatorem
Vstfikovani paliva nepfimé a pfimé
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Motorova vozidla

Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 64

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Plnici a vyfukovy systém motoru 8
— rozliSuje moZnosti zvySovani vykonu motoru; — Saci systém motoru
— ovlada teorii systému snizeni Skodlivin ve vyfukovych ply- | — ZvySovani vykonu motoru, pfepliiovani
nech, zna jejich jednotlivé casti. — Systémy pro snizeni $kodlivin ve vyfukovych plynech,
lambda sonda, katalyzator, DPF, EGR, SCR, AdBlue
Zak: Elektricka zafizeni motoru 17

rozliSuje druhy zdroja elektrické energie;
chape princip hlavnich zdroji elektrické energie, jejich
funkci konstrukci a ¢innost;

vysvétli vyznam a objasni ¢innost elektrické soustavy mo-
toru;

vysvétli proces nabijeni a vybijeni akumulatoru;

rozeznava druhy spoustécl, popise jejich funkci;

rozliSuje jednotlivé druhy zapalovani, orientuje se v jejich
funkci;

popise konstrukci ¢asti zapalovani;

vysvétli pojmy v elektroinstalaci.

Chemické zdroje, akumulator, konstrukce

Chemické procesy v akumulatoru, elektrické veli¢iny
Nabijeni a udrzba akumuldtoru

Alternator

Spoustég, rozdéleni, pozadavky na jeho konstrukci
Zapalovani, regulace predstihu zazehu

Zapalovaci svicky

Zafizeni pro usnadnéni spousténi motoru, zhaveni
Pojistky

Elektroinstalace vozidla, el. vybava
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ma prehled o jednotlivych zkouskach, véetné jejich vy-
znamu a nutnosti pro provoz motorovych vozidel;

zvlada zakladni diagnostiku, kontrolu, sefizeni, nastaveni;
chape ucel kontroly;

Otackova charakteristika

Méreni tocivého momentu a Uhlového zrychleni
Tésnost spalovaciho prostoru

Kontrola mazani a stavu motorového oleje

Diagnostika motorovych vozidel 4
zvlddd orientaci v dilenskych manudlech a uplatiuje | — Vyznam diagnostiky, diagnostika preventivni, ndslednd
V praxi; — Diagnosticky ukon
vyhodnocuje diagnosticka méreni a stanovi pficiny vzniku | — Metody diagnostiky, metody méfeni provoznich parame-
zavad; tré strojl
stanovuje technicky stav vozidel, identifikuje zdvady a je-
jich priciny u jednotlivych agregdat( a prvkd.
: Diagnostika podvozku vozidla 9
ma prehled o jednotlivych zkouskdch a nutnosti pro pro- | — Kola, rafky, pneumatiky
voz motorovych vozidel; —  Ridici ustroji
popiSe a vysvétli ukony pti kontrole geometrie ndpravy; —  Pérovani, tlumice pérovani
rozliSuje jednotlivé metody diagnostiky pérovani tlumic; | — Brzdy
popiSe metody kontroly brzd, méreni brzdné drahy, brzd- | — Kontrola STK
ného zpomaleni;
rozliSuje zpUsoby provadéni staciondrnich a jizdnich zkou-
Sek motorovych vozidel.
ak: Diagnostika prevodového ustroji 4
ma prehled o jednotlivych zkouskach, nutnosti pro provoz | — Spojka
motorovych vozidel, — Prevodovka
zvlada zakladni diagnostiku, kontrolu a sefizeni pfevodo- | — Pfevodové mechanismy
vého ustroji.
ak: Diagnostika motoru 14
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dokaze popsat jednotlivé metody méreni.

Chlazeni
Palivovd soustava zaZehovych a vznétovych motora, koufi-
vost jako ukazatel technického stavu motoru

ma prehled o jednotlivych zkouskach, véetné jejich vy-
znamu a nutnosti pro provoz motorovych vozidel;

zvlada zakladni diagnostiku a stanoveni efektivniho po-
stupu pro kontrolu, sefizeni, nastaveni;

chape ucel kontroly;
dokdze popsat jednotlivé metody méreni.

Diagnostika elektrickych a elektronickych zaFizeni motoru

Méreni elektrickych veli¢in

Kontrola zdrojové soustavy

Kontrola spotrebicl, spoustéc, zapalovani

Kontrola svételné, zvukové signalizace a ostatnich elektric-
kych zatizeni
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5.17 Rizeni motorovych vozidel

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 2 hodiny (0—2-0)

Celkovy pocet hodin vyuky: 68 hodin (0—68-0)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem tohoto predmétu je poskytnout Zakim teoretické znalosti, védomosti, praktické

dovednosti a navyky potfebné k Fizeni motorovych vozidel v provozu na pozemnich

komunikacich a pfipravit Zaky k ziskani fidicského opravnéni skupiny B, CaT.

Z4ci:

— seseznamis pfedpisy o provozu na pozemnich komunikacich, s teorii zdsad bezpecné jizdy
a naudi se tyto zasady aplikovat v praxi;

— ziskaji zaklady prvni pomoci a nauci se ji aplikovat;

— fidi motorové vozidlo ptislusné skupiny na pozemni komunikaci v souladu s predpisy
o provozu vozidel na pozemnich komunikacich a podle zdsad bezpecné jizdy;

— ziskaji odbornou ptipravenost k fizeni motorovych vozidel skupiny T, B a C;

— spravné aplikuji pravidla provozu na pozemnich komunikacich, sprdvné reaguji a resi
dopravni situace;

— v patficném rozsahu znaji konstrukci motorovych vozidel, nauci se udrzbé a vyuzivani
motorovych vozidel v provozu na pozemnich komunikacich.

Vyuku a vycvik k ziskani ridicského opravnéni mize provadét vyluéné provozovatel autoskoly.
Pfi praktickych ¢innostech jsou Zaci vedeni k dodrZzovani zasad bezpecné prace, k prevenci
urazl a k ekologickému chovani.

PFinos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci pfedmét fizeni motorovych vozidel rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— uplatiiovat rlizné zplsoby prace s textem, umét efektivné vyhleddvat a zpracovavat
informace.

B) Kompetence k feseni probléma

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potrebné k reseni
problému, navrhnout zplsob fesSeni, popf. varianty feseni, a zdGvodnit jej, vyhodnotit
a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;
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— volit prostredky a zplsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti
a védomosti nabytych drive;
— spolupracovat pfi reSeni probléma s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— vyjadfovat se pfimérené ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat.

Personalni a socidlni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— posuzovat redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dUsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a Zivotnich podminek;

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, ptijimat radu i kritiku.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu;

— dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zod-
povédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

— mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poza-
davcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady;

— komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny poten-
cial a své profesni cile;

— zndt obecna prdva a povinnosti zaméstnavatel( a pracovnik(.

Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— spravné pouZivat a prevadét bézné jednotky;
— Cist rlzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.).

Digitadlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
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— ziskdvat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v rliznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova reSeni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy &i technologie Ci jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy.

Odborné kompetence

Zak je veden k tomu, aby ziskal odbornou pfipravenost k fizeni motorovych vozidel skupin
T,BaC.

PFinos k realizaci prafezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat s nimi, hledali kompromisni
feSeni, byli schopni odolavat myslenkové manipulaci.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prosttedi a lidskymi
aktivitami, osvoijili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani (pfi jakékoli manipulaci s vozidlem).

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, uplatfiovali
aktivni a tvofivy pfistup pfi vytvareni profesni kariéry podle svych potfeb a schopnosti.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

— vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro skolni praci a k naplnéni svych potreb;
— vyuzivali digitdlni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji;
— ziskavali data, informace a obsah z rliznych zdrojl v digitdlnim prostredi;

— sdileli prostrednictvim digitdlnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouzivali
digitdlni technologie pro spolupraci.

Mezipfredmétové vztahy

— informacni technologie;
— odborné predméty;

— profesni pfiprava;

— odborny vycvik.

Strategie vyuky

Vyuka k ziskani fidi¢ského opravnéni se realizuje podle pravidel vyuky a vycviku v autoskole
ajeji obsah je dan platnymi zakony a predpisy. Pro absolvovani oboru vzdélani neni
podminkou ziskani fidi¢ského opravnéni.
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V teoretické €asti je zak seznamen s teorii jizdy, se zdkladnim konstrukénim uspofadanim
motorovych vozidel, s pravidly provozu na pozemnich komunikacich as dalSimi pravnimi
normami souvisejicimi s provozem na pozemnich komunikacich, se zasadami spravné udrzby
motorovych vozidel, s vlivy na Zivotni prostfedi a zdsadami poskytovani prvni pomoci pfi
dopravnich nehodach.

Jednotlivé paragrafy prislusnych zakonl budou vysvétleny formou vykladu za pouziti AV
techniky, za souasného ovérovani znalosti zak(i pomoci schvalenych testovych otdzek na PC.

V praktickém vycviku se Zak nauci samostatné, hospodarné a bezpecné ovladat vozidlo za
rdznych provoznich podminek aspravné aplikovat pravidla provozu na pozemnich
komunikacich v konkrétnich situacich. Nauci se zjiStovat a odstranovat jednoduché poruchy
a dokazZe poskytnout prvni pomoc zranéné osobé pti dopravnich nehodach.

Vyuka fizeni motorovych vozidel probéhne v souladu s pfisluSnymi zakony pro provoz
autoskol, na trenazérech, v silnicnim provozu ve cviénych motorovych vozidlech pfislusné
skupiny, po etapach, se zvysujici se ndro¢nosti a s dirazem na samostatné jedndni Zaka. Vyuka
praktické udrzby probéhne na funkénich modelech a skute¢nych vozidlech.

;7 v ;7 v

Vyuka zdravotni pripravy probéhne v teoretické casti formou vykladu, v praktické ¢asti za
pouziti modell a pomUcek schvdlenych pro vyuku prvni pomoci.

Zkousku odborné zplsobilosti mohou Zaci sloZit po ukoncéeni vyuky a vycviku, ato i pred
dosaZzenim predepsaného véku s tim, Ze fidi¢ské opravnéni jim bude vydano po jeho dosazeni.

Zpusob hodnoceni Zaku

Zak bude hodnocen ve tiech pohledech obsahové shodnych se zavére¢nou zkouskou v auto-
Skole. Znalost zakonU a pravidel pro provoz vozidel bude hodnocena priibézné na zakladé ust-
niho zkouseni a nasledné formou schvalenych zkusebnich testll. Znalost techniky udrzby
a oprav motorovych vozidel bude provéfovana ustni formou v u¢ebné na modelech za pomoci
zkusebnich otdzek, predepsanych zakonem pro zavérecnou zkousku v autoskole. Znalost prak-
tickych dovednosti bude provérovana praktickou jizdou ve cvicném motorovém vozidle v béz-
ném provozu na pozemnich komunikacich v méstském i mimoméstském provozu.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Rizeni motorovych vozidel
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

popiSe a pojmenuje ovladaci Ustroji vozidla;

vysvétli zakladni postupy pro ovladani vozidla;

spravné pouziva a obsluhuje pfistroje, mérici a kontrolni
pomlcky a zatizeni motorovych vozidel;

Ovladaci ustroji vozidla

Zakladni jizdni dkony

Technika jizdy v rGznych provoznich podminkach
Jizda s privésem, vleceni vozidel

Zak: Predpisy o provozu vozidel na pozemnich komunikacich 26
— spravné aplikuje zakladni predpisy souvisejici s provozem | — Zakon ¢. 361/2000 Sb. v platném znéni
vozidel; —  Vyhlaska & 30/2001 Sbh., & 31/2001 Sb., & 32/2001 Sb.
— aplikuje znalosti z predpist o provozu vozidel na pozem- v platném znéni
nich komunikacich; — Vybrané ustanoveni zakon(, vyhlasek a jejich novelizaci
— rozpozna dopravni znacky a zna jejich vyznam ¢. 3/2007 Sh., €. 56/2001 Sb., ¢. 124/2007 Sb., ¢. 268/2015
—  tesi dopravni situace; Sb.
— uvédomuje si ob¢anskou a trestné pravni odpovédnost fi-
dice;
— orientuje se v rozsahu a podminkach zakonného pojisténi
motorovych vozidel,
— objasni podminky provozu vozidel na pozemni komunikaci.
Zak: Konstrukce motorovych vozidel, ovladani a udrzba vozidla 14
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zdGvodni zasady jizdy svozidlem za rlznych provoznich
podminek;

vysvétli obecné zasady ochrany Zivotniho prosttedi pfi pro-
vozu motorovych vozidel;

zdGvodni vyznam spravného uloZzeni nakladu;

definuje ucel, druhy, ¢innost, mozné poruchy, zakladni
udrzbu a jednoduché poruchy u jednotlivych skupin vozi-
dla;

rozpoznd u vozidel technické zdvady, které predstavuji
ohroZeni bezpecnosti;

popiSe zasady preventivni udrzby a jeji vyznam pro bezpec-
nost a hospoddrnost provozu a ochranu Zivotniho pro-
stredi;

zjisti a odstrani bézné poruchy;

dovede svymi slovy popsat jednotlivé ukony kontrolni pro-
hlidky a vyjmenovat povinnou vybavu vozidla.

Zasady ochrany Zivotniho prostredi pfi provozu motoro-
vych vozidel

UloZeni a pfeprava ndkladu

VSeobecny popis a usporadani vozidla

Ugel, druhy, popis konstrukce, ¢innost

Zakladni udrzba, mozné poruchy a jednoduché opravy jed-
notlivych skupin

Zasady preventivni udrzby

spravné aplikuje zakladni zasady bezpecné jizdy;

zdUvodni zakladni fyzikaIni zakonitosti jizdy s vozidlem;
zvaii vliv ¢lovéka, technického stavu vozidla a prostfedi na
bezpeénost jizdy;

interpretuje zasady predvidavosti, rozpozndvani a reseni
kritickych situaci;

posoudi problematiku vzajemnych vztahl jednotlivych
Ucastnikd provozu na pozemnich komunikacich.

Teorie fizeni a zasady bezpecné jizdy

Zakladni fyzikdlni zakonitosti jizdy s motorovym vozidlem
Faktory ovliviujici bezpeénost provozu

Zasady predvidavosti, rozpozndvani a resSeni kritickych si-
tuaci

Zvlastnosti jednotlivych ucastnikd provozu

19
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zdlvodni dulezitost prevence dopravnich nehod;

popiSe obecné zasady jednani pfi dopravni nehodé;
rozpozna stavy bezprostfedné ohrozujici Zivot;

vysvétli zasady prvni pomoci pfi jednotlivych poranénich;
poskytuje prvni pomoc podle standard( prvni pomoci;
popiSe obsah autolékarnicky a vysvétli zplsoby pouziti.

Zdravotnicka pfiprava

Prevence dopravnich nehod

Obecné zasady jednani pfi dopravni nehodé
Stavy bezprostfedné ohroZujici Zivot

Zasady prvni pomoci

Vybava a poutziti [ékdrnicky

prokaze své znalostiz predpisl pro provoz vozidel pfi pre-
zkouseni formou testll, z udrzby vozidel pti Ustnim pre-
zkouseni a dokaze tyto své znalosti aplikovat v praxi;
analyzuje a Uspésné tesi situace v provozu na pozemnich
komunikacich.

Priprava k zavérecné zkousce

ZkuSebni testy

Zasady bezpecné jizdy — sezndmeni se skuteCnymi
dopravnimi nehodami, analyza pficin jejich vzniku a moz-
nosti jejich zabranéni, rozsifovani znalosti, nutnych pro
jizdu ve ztizenych podminkach — jizda za mlhy, na ndledi,
ve snéhu, teorie zvladnuti smyku
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Prakticky vycvik

Prakticky vycvik obsahuje vycvik v Fizeni vozidla, vycvik praktické udrzby vozidla a prakticky vycvik zdravotnické ptipravy. Prakticky vycvik v fizeni
vozidla se provadi individualnim zpUsobem.

Prakticky sdruzeny vycvik pro skupinu T, B a C se realizuje v rozsahu 85 hodin (prakticky vycvik udrzby vozidla 14 h, prakticky vycvik zdravotnické
pripravy 4 h a prakticky vycvik v fizeni vozidla 67 h). Pro fidi¢ské opravnéni skupiny C bude uplatnéno ustanoveni § 83 odst. 5 pism. g zakona
¢.361/2000 Sb., o provozu na pozemnich komunikacich (zaznam v fidi¢ském prikazu s harmonizaénim kédem 185).

Po absolvovani prvni ¢asti teoretické pfipravy v rozsahu 6 hodin, sou¢asné s dalsi vyukou teorie, se zahajuje prakticka ¢ast vyuky jizdy, nejprve
na autotrenazéru a potom ve cvicném vozidle skupiny B a T, a dale v béZném silni¢nim provozu, v souladu se zdkonem 247/2000 Sb. a dalsimi
predpisy. Vyuka praktické jizdy je rozdélena do tfi etap. Na konci kazdé etapy musi zZak prokazovat znalosti a dovednosti stanovené zakonem
€. 247/2000 Sb. Po Uspésném absolvovani druhé etapy s vozidlem skupiny B a T je Zak seznamen s ovladanim vozidla skupiny C a ve cvicném
vozidle skupiny C absolvuje dalsi vycvik soubézné s treti etapou skupiny B a T. Po ukonceni vyuky zakladnich hodin, pfedepsanych zdkonem
¢. 247/2000 Sb. a dal$imi predpisy, je dalsi vyuka soub&ina s vyukou praktické jizdy s cvienymi motorovymi vozidly. Z&ci jsou pFipravovani
k zavérecné zkousce.

Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah

Zak: Rizeni motorovych vozidel

— fidi motorové vozidlo pfislusné skupiny na pozemni komunikaci
v souladu s predpisy o provozu vozidel na pozemnich komunika-
cich a podle zdsad bezpecéné jizdy;

— ziska odbornou pfipravenost k fizeni motorovych vozidel skupiny
T,BaC.
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5.18 Profesni ptriprava

Nazev SVP: Profesni pfiprava

Tydenni pocet hodin vyuky: 4 hodiny (0-2-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 140 hodin

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem tohoto predmétu je poskytnout Zakim teoretické znalosti, védomosti, praktické
dovednosti a navyky potfebné kvykonani zkousky z profesni zpUsobilosti fidi¢l. Po
Uuspésném vykonani zkousky se absolvent stava odborné zplsobilym fidiéem vozidel
zarazenych do skupiny C. Podminkou je, Ze je absolvent v dobé vycviku drZitelem fidicského
opravnéni pro skupinu vozidel C.

se seznami s predpisy o provozu na pozemnich komunikacich, s teorii zdsad bezpecné jizdy
a naudi se tyto zasady aplikovat v praxi;

ziskaji zaklady prvni pomoci a nauci se ji aplikovat;

fidi motorové vozidlo pfislusné skupiny na pozemni komunikaci v souladu s predpisy
o provozu vozidel na pozemnich komunikacich a podle zdsad bezpecné jizdy;

ziskaji odbornou pfipravenost k fizeni motorovych vozidel skupiny T, B a C;

spravné aplikuji pravidla provozu na pozemnich komunikacich, spravné reaguji a resi
dopravni situace;

v patfiéném rozsahu znaji konstrukci motorovych vozidel, nauci se udrzbé a vyuZivani
motorovych vozidel v provozu na pozemnich komunikacich.

Pfi praktickych ¢innostech jsou Zaci vedeni k dodrZzovani zasad bezpecné prace, k prevenci
urazl a k ekologickému chovani.

Cilem vzdélavani je, aby Zaci po absolvovani dosahli Urovné znalosti a praktické zpUsobilosti
nezbytné pro bezpeéné Fizeni viech vozidel ve skupiné C1. Urovef znalosti musi byt na tGrovni
struktury vzdélani stanovené v pfiloze ¢. 1 vyhlasky ¢. 156/2008 Sb.

Pfinos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét profesni priprava rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uéeni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— uplatnovat rlizné zplsoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace.

B) Kompetence k reseni probléma

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
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— porozumét zadani ukolu nebo urcit jddro problému, ziskat informace potfebné k feseni
problému, navrhnout zplsob fesSeni, popf. varianty feseni, a zdGvodnit jej, vyhodnotit
a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

— volit prostfedky a zplisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti
a védomosti nabytych drive;

— spolupracovat pfi reSeni problém s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— vyjadfovat se pfimérené uUcelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat.

Persondlni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dlsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a Zivotnich podminek;

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, pFijimat radu i kritiku.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu;

— dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zod-
povédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

— mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkdach v oboru a o poza-
davcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady;

— komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny poten-
cial a své profesni cile;

— znat obecna préava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnika.

Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky;
— Cist rlzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.).
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H) Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ziskdvat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v rliznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova reSeni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy &i technologie Ci jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy.

PFinos k realizaci prafezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat s nimi, hledali kompromisni
feSeni, byli schopni odolavat myslenkové manipulaci.

Clovék a Zivotni prostredi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostiedi a lidskymi
aktivitami, osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani (pfi jakékoli manipulaci s vozidlem).

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, uplatfiovali
aktivni a tvorivy pristup pfi vytvareni profesni kariéry podle svych potreb a schopnosti.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

— vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro skolni praci a k naplnéni svych potreb;

— vyutzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji;

— ziskavali data, informace a obsah z rliznych zdroj( v digitdlnim prostiedi;

— sdileli prostrednictvim digitdlnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouzivali
digitalni technologie pro spoluprici.

Mezipfedmétové vztahy

— informacni technologie;

— odborné predméty;

— fizeni motorovych vozidel;
— odborny vycvik.

Strategie vyuky

Vyuka k ziskani profesni pfipravy se realizuje podle pravidel vyuky a vycviku v autoskole a jeji
obsah je dan platnymi zdkony a predpisy. Pro absolvovani oboru vzdélani neni podminkou
Uspésné vykonani zkousky z profesni zplsobilosti ridicd.
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V teoretické Casti je Zdk sezndmen s teorii pokrocilého raciondlniho fizeni a zasad bezpecné
a defenzivni jizdy, uplatnénim vnitrostatnich a mezinarodni pravnich predpis(, vztahujicich se
k silnicni dopravé, bezpecnosti provozu a ekologickym provozem, poskytovanim sluzeb
a logistiky, hospodarskym prostfedim a organizaci dopravniho trhu, socidlné — pravnim
prostfedim v silni¢ni dopravé, zdravotnimi riziky a jejich predchazeni v provozu na pozemnich
komunikacich, prevenci a feSenim mimofadnych uddlosti v provozu na pozemnich
komunikacich.

Vyuka Fizeni motorovych vozidel probéhne v souladu s pfislusnymi zakony pro provoz
autoskol, na trenazérech, v silniénim provozu ve cviénych motorovych vozidlech.

Vyuka zdravotni pfipravy probéhne v teoretické casti formou vykladu, v praktické ¢asti za
pouziti modell a pomUcek schvdlenych pro vyuku prvni pomoci.

Zkousku z profesni pripravy mohou Zaci sloZit po ukoncéeni vyuky a vycviku, ato ipred
dosazenim predepsaného véku s tim, Ze fidi¢ské opravnéni jim bude vydano po jeho dosazeni.

Zptisob hodnoceni zaku

Zak bude hodnocen v oblastech obsahové shodnych se zkouskou z profesni pFipravy. Znalost
z jednotlivych oblasti bude hodnocena pribézné na zdkladé ustniho zkousSeni a nasledné
formou zkuSebnich test(. Znalost praktickych dovednosti bude provérovana praktickou jizdou
ve cvicném motorovém vozidle v béZzném provozu na pozemnich komunikacich v méstském
i mimoméstském provozu.

199



OA a SSP

Veseli nad Moravou

Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucCovaciho pfedmétu: Profesni pfiprava
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

popiSe prabéh kfivky to¢ivého momentu motoru;

rozumi specifické spotifebé motoru;

vyuziva optimadlni otacky motoru (otackomér) pfi razeni
z hlediska dynamiky vozidla a spotfeby pohonnych hmot;
znd obsluhu bezpecnostnich ovlddacich prvk( pro fizeni
vozidla;

uvede specifické vlastnosti dvouokruhovych
pneumatickych brzd, meze pouziti brzd a zpomalovace;

kombinuje pouzivani brzd a zpomalovace;

vyuziva vhodny pfevodovy pomér pfi zpomalovani;
posoudi vliv sil pasobicich na vozidlo v pohybu;

voli vhodny pfevod odpovidajici ndkladu a profilu silnice;
vypocita uzite¢né zatizeni;

vypocita uzitecny objem;

chape vliv rozloZeni nakladu na stabilitu vozidla a jeho

v vev

Teorie pokrocilého racionalniho Fizeni a zasad bezpecné

a defenzivni jizdy

26
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rozumi zabezpeceni nakladu, pouzivani upinacich
a zajistovacich prostredkd;

pouzivd manipula¢ni vybaveni a znd manipulaci
s plachtovinou.

zna prislusné predpisy upravujici nakladni dopravu
s ptihlédnutim na prepravovany naklad a rozsah dopravy;
popiSe podminky provozovani dopravy;

uvede povinnosti podle vzorovych smluv pro vnitrostatni
i mezinarodni dopravu;

orientuje se ve zvlastnich dokladech.

Uplatnéni vnitrostatnich a mezinarodnich pravnich predpisu,
vztahuijicich se k silni¢ni dopravé

26

dovede pfizplsobit jizdu podélnym a pficnym vykyvim
vozidla;

vyuziva setrvacnosti vozidla;

bere ohled na ostatni uzivatele;

voli vyhodnou pozici vozidla na vozovce;

je seznamen s vyznamem plynulého brzdéni;

bere ohled na pfecnivani vozidla;

zvazuje vhodnost uzivani specifickych dopravnich cest;

je seznamen s odpovidajici legislativou pro silniéni
dopravu;

charakterizuje socialné — pravni prostredi;

uvede nejdelsi pfipustnou pracovni dobu;

popise dlsledky nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) €. 165/2014 a ¢. 561/2006;

Bezpecnost provozu a ekologicky provoz

16
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dodrzuje AETR, ES 561/2006;

uvede prava a povinnosti fidie, co se tyCe kvalifikace
a pravidelného Skoleni.
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Profesni pfiprava

Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 64

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

dovede pfizpUsobit jizdu podélnym a pricnym vykyvim
vozidla;

vyuziva setrvacnosti vozidla;

bere ohled na ostatni uZivatele;

voli vyhodnou pozici vozidla na vozovce;

je seznamen s vyznamem plynulého brzdéni;

zvazuje vhodnost uzivani specifickych dopravnich cest;

je sezndmen s odpovidajici legislativou pro silni¢ni
dopravuy;

charakterizuje socialné — pravni prostredi;

uvede nejdelsi ptipustnou pracovni dobu;

popiSe dlsledky nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) ¢. 165/2014 a ¢. 561/2006;

dodrzuje AETR, ES 561/2006;

uvede prava a povinnosti fidice, co se tyce kvalifikace
a pravidelného skoleni.

Bezpecnost provozu a ekologicky provoz

6
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Fak: Poskytovani sluzeb a logistiky 9
— popiSe moznosti pfi poskytovani dopravnich sluzeb
a logistiky;
— rozumi zakladnim formulardm ke zbozi;
— dohlizi na naloZeni a upevnéni nakladu.
Zak: Hospodaiské prostredi a organizace dopravniho trhu 7
— uvede vztahy silni¢ni dopravy k ostatnim druhtim dopravy
(obchodni soutéz, vliv zasilatel();
— charakterizuje rGzné dopravni cinnosti (doprava na
zakdazku, vnitropodnikova doprava, lomy a Stérkovny);
— popisSe rlizné dopravni specializace (autocisterny, pfeprava
s kontrolovanou teplotou, atd.), subdodavky —just in time.
Zak: Socialné - pravni prostredi v silni¢ni dopravé 7
— charakterizuje chovani fidice;
— popise vliv kvality sluzby poskytované fidicem pro podnik;
— uvede rlizné ulohy fidice;
— je poucen o zpUsobech jednani se zainteresovanymi
osobami;
— je seznamen s organizaci prace;
— je seznamen s finan¢nimi nasledky pracovniho sporu.
Zak: Zdravotni rizika a jejich pfedchazeni v provozu na 13
— je si védom nebezpedi silniéniho provozu a pracovnich | Pozemnich komunikacich
UrazQ;

— uvede druhy pracovnich urazl v dopravé;
— je seznamen se statistikou nehod;
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je si védom spoluodpovédnosti v provozu;
dovede posoudit materidlni a financni dusledky;

je seznamen s prdvnimi predpisy pro odpovédnost
dopravce;

popisSe ergonomické zasady, pohyby a polohy pfedstavujici
nebezpedi;

dodrZuje bezpecnostni pfedpisy a osobni ochranu;

chape cviceni pro manipulaci s ndkladem;

dodrzuje zdsady zdravé vyzivy;

uvede negativni ucinky alkoholu, drog a ostatnich latek
ovliviiujicich chovani;

popiSe symptomy Unavy, jeji pficiny;

dodrZuje zadkladni pracovni a odpocinkovy cyklus.

ak:
posoudi nouzové situace;
uvede zdsady chovani pfi mimoradnych udalostech;
umi vyhovét pomoci;
popise zakladni kroky prvni pomoci;
reaguje na pozar;
zvladne evakuaci spolucestujiciho;
zabezpedi provoz v misté nehody;
spravné zareaguje v pripadé agrese a zamezi kriminalni
¢innosti;
uvede zdsady sestaveni zpravy o nehodé;

zvldadd moiné rozpory mezi pozadavkem na bezpecné
fizeni a ostatnimi Ulohami, které fidi¢ musi plnit.

Prevence a feSeni mimoradnych udalosti v provozu na
pozemnich komunikacich

22
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Vycvik v délce 10 hodin se provadi fizenim vycvikového vozidla podle z. ¢. 247/2000 Sb. dle pfilohy €. 2 pod dohledem lektora. Vycviku se
muze podrobit pouze fidi¢, ktery je ji driitelem Fidi¢ského opravnéni pro pfislu$nou skupinu vozidel. Cast vycviku v fizeni vozidla mdze byt
nahrazena vycvikem na fidi¢ském trenazéru.
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5.19 Odborny vycvik

Nazev SVP: Opravar zemédélskych strojl
Tydenni pocet hodin vyuky: 45 hodin (15-15-15)

Celkovy pocet hodin vyuky: 1 500 hodin (510-510-480)

Datum platnosti: od 1. zafi 2026 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Odborny vycvik v oboru opravar zemédélskych stroji ma umoznit zakim ziskat odborné
védomosti, dovednosti a navyky potfebné pro samostatné udrzbarské, opravarenské a sefizo-
vaci prace na dopravnich prostfedcich v zemédélstvi (traktory, nakladni automobily, samo-
jizdné stroje) a pracovnich strojich a zatizenich pouzivanych v technologickych procesech
péstovani rostlin a chovu hospodarskych zvirat. Ddle ma odborny vycvik Zakim umoznit ziskat
védomosti, dovednosti a ndvyky pfi provadéni zakladnich ruénich i strojnich operaci, pfi reno-
vacich soucasti, véetné svarovani kovu, pti praktické vyuce jizd osobnim a nakladnim vozidlem,
véetné traktoru. Pfi vSech téchto Cinnostech Zaci pouzivaji vhodné nastroje, naradi, pomcky,
méridla, méfici a diagnosticka zatizeni a udrzuji je v dobrém technickém stavu. Pfi odborném
vycviku jsou Zaci vedeni k dodrzovani zakladnich pravnich predpist tykajicich se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci, pozarni prevence a k ekologickému chovani.

PFinos k realizaci klicovych kompetenci
Odborny vycvik rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani;

— vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetné svych zkuSenosti i zkuSenosti
jinych lidi;

— znat mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

B) Kompetence k feseni problém{

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— porozumét zaddni ukolu nebo urdéit jadro problému, ziskat informace potrebné k feseni
problému, navrhnout zplsob reseni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit
a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

— volit prostredky a zpUsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkusenosti
a védomosti nabyté dfive;

— spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové reseni).
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Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadrovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci;
snaZzit se dodrzovat odbornou terminologii;
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

posuzovat realné své fyzické a duSevni moZnosti, odhadovat dUsledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moz-
nosti je pozitivné ovliviovat, byt pfipraven resit své socidlni i ekonomické zalezitosti,
byt financné gramotny;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
pfijimat a odpovédné plnit svérené ukoly;

podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovat ndvrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale i ve verejném
zajmu;

dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani;

chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat
si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni prizpisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;

mit prfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zod-
povédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poza-
davcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady;

umeét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfrilezitostech,
vyuzivat poradenské a zprostfedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prdace, tak vzdéla-
vani;

komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny poten-
cial a své profesni cile.;
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— zndt obecna prdva a povinnosti zaméstnavatel( a pracovnikd;

— dokazat vyhleddvat a posuzovat podnikatelské pfileZitosti v souladu s realitou trzniho
prostredi, se svymi predpoklady a dalSimi moznostmi.

G) Matematické kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— sprdvné pouZivat a pfevadét béiné jednotky;

—  Cist rlzné formy grafického zndzornéni;

— aplikovat matematické postupy pfi reseni praktickych tkold v pracovnich situacich.

H) Digitalni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— ziskdvat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v rliznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy,
strategie a zpUsoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

— navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova reSeni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy &i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy.

Odborné kompetence

Zak je veden k tomu, aby:

chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucdst péce o zdravi své i spolupracovniku
(i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientl, zakaznikl, navstévnikd) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem;

znal a dodrzoval zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence;

osvojil si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznal moznost nebezpeci Urazu nebo ohroZeni zdravi a byl schopen zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik;

byl vybaven védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni
nebo Urazu a dokdzal prvni pomoc sam poskytnout;

dodrzoval stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

dbal na zabezpecovani parametrd (standard() kvality procesli, vyrobkl nebo sluzeb,
zohlednoval pozadavky klienta (zakaznika, obcana);

nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi;

pracoval s ruénim naradim, stroji a zatizenimi a provadél veskeré operace potiebné pro
zhotoveni daného vyrobku nebo pro realizaci pfislusné opravy;
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méfil sledované hodnoty a sefizoval stroje s vyuZitim vhodnych diagnostickych pfistrojl
(klasickych i elektronickych) a doporucenych metod;

dodrzoval predepsany technologicky postup nebo jeho varianty;

vybiral nebo specifikoval potfebné nastrojové vybaveni;

pracoval podle stanovenych pracovnich rezimu technologického vybaveni;

dodrZoval zavazné pracovni postupy sestavené pro jednotlivd pracovisté, uvédomoval si
odpovédnost za vysledky své prace, dbal na pfesnost provedeni a ziskal cit pro material
a hodnotu vyrobku;

pouzival vhodné zpusoby skladovani, baleni a prepravy vyrobk;

spravné a bezpecné obsluhoval, sefizoval a provadél béznou udribu vyrobnich strojl
a zarizeni a zemédélskych mechanizacnich prostredk;

ved| zakladni evidenci a béZznou hospodarskou administrativu spojenou s opravarenskou
¢innosti;

samostatné zhotovoval jednoduché vyrobky podle technické dokumentace;

méril béznymi méridly s dostatecnou presnosti;

provadél operace rucniho zpracovani kovl, predevsim pilovani, fezani, stfihani, vrtani,
zahlubovani, vystruzovani, fezani zavitli, rovnani, ohybdani, nytovani, kovani, zabrusovani
a lapovani, lepeni;

provadél zakladni technologické operace strojniho obrdbéni, prfedevsim soustruzeni,
frézovani, obrazeni a brousent;

diagnostikoval poruchy a zavady zafizeni s vyuZitim objektivnich i subjektivnich metod
diagnostiky a dostupnych diagnostickych zafizeni;

stanovil pficinu poruchy a zamezil v rdmci moznosti jejimu opakovani;

stanovil nejvhodnéjsi technologicky postup opravy k odstranéni zjiSténé zavady, proved|
kvalifikované opravu, prezkousel a spravné sefidil opraveny stroj;

bezpecné provadél montdz a demontdz zdkladnich strojnich celk(;

dodrzoval terminy pravidelné udrzby a kontroly a pfedchdazel véasnym diagnostikovanim
zavad rozsahlejsimu poskozeni strojl, zafizeni a motorovych vozidel;

ziskal odbornou ptipravenost ke sloZeni zkousky v rozsahu dvou kurz(i svafovani, a to
v rozsahu zakladniho kurzu pro obloukové svarovani obalenou elektrodou a tavici se
elektrodou v aktivnim plynu; a dale ziskal odbornou pfipravenost ke slozeni zkousky
v rozsahu kurzu zaskoleni na obsluhu zafizeni pro plamenové svarovani (ru¢ni pajeni
plamenem).

PFinos k realizaci prarezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat s nimi, hledali kompromisni

feseni, byli schopni odolavat myslenkové manipulaci.

Clovék a Zivotni prostiedi
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Zaci jsou vedeni k tomu, aby pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostiedi a lidskymi
aktivitami, ziskali pfehled o zplUsobech ochrany pfirody, o pouZivani technologickych nastroju
pro zajisténi udrzitelného rozvoje, osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného
pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili osobni odpovédnost za vlastni Zivot, nauili se
vyhleddvat v relevantnich informacnich zdrojich, uplatiovali aktivni a tvofivy pfistup pfi
vytvareni profesni kariéry podle svych potifeb a schopnosti.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

— pfi pohybu v online svété a pfi pouzivani digitalnich technologii pfedchazeli situacim
ohroZujicim télesné i duSevni zdravi, pfizplsobovali své digitalni i fyzické pracovni
prostredi tak, aby bylo v souladu s bezpec¢nostnimi zdsadami; aktivné pracovali s navody
k pouziti.

Mezipfedmétové vztahy

— informacni technologie;
— matematika;
— odborné predméty.

Strategie vyuky

Vyuka odborného vycviku probiha skupinové pod vedenim ucitele odborného vycviku. Pfi vy-

uce odborného vycviku jsou Zaci seznameni s probiranou latkou formou instruktaze, po které

nasleduje prakticky ndcvik, pti kterém si zZaci osvojuji a zdokonaluji své manualni dovednosti,

navyky a vyuZivaji teoretické znalosti. Zaci jsou vedeni k samostatné praci, k tomu, aby pouZi-

vali a orientovali se vtechnické literature, vyuZzivali informacni technologie, volili spravné

naradi, pripravky a pomucky.

Metody vyuky:

— motivacni — ptiklady z praxe, pochvaly, demonstrace;

— fixacni — opakovani uciva, nacvik dovednosti, rozhovor, diskuse;

— expozi¢ni — vyklad technologickych postupl, poufZiti nastrojl, obsluznd cinnost strojq,
nazorna ukdazka, praktické procvi¢ovani.

Formy vyuky — individudIni praktické prace, skupinové praktické prace.

Zpusob hodnoceni Zaku

Hodnoti se predevsim vztah k préci, osvojeni praktickych dovednosti a navykdl, zvladnuti
ucelnych zplsobl prace, vyuZiti teoretickych poznatk( v praktickych ¢innostech, dodrzovani
predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci, organizace vlastni prace a pracovisté, kvalita
vysledk( ¢innosti.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Odborny vycvik
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 15

Celkovy pocet hodin: 510

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

— vyuZiva obecnych poznatk(, pojmQ, pravidel a princip pfi
feseni praktickych ukoll v oblasti zpracovani kovd a opra-
varenstvi;

— popiSe metody a zasady pfesného méreni;

Zakladni zpusoby ruc¢niho zpracovani technickych materi-
alt (fezani, pilovani, stfihani, rovnani a ohybani, sekani
a probijeni, nytovani, vrtani, fezani zavitl, vyhrubovani
a zahlubovani, vystruzovani, brouseni)

Licovani soucasti

Zak: Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni 12
— dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpec€nosti aochrany | prevence
zdravi pfi praci a pozarni prevence; — Rizeni bezpe&nosti prace v podminkdch organizace a na
— pfi obsluze, b&7né Udribé a ¢isténi stroji a zafizeni po- pracovisti
stupuje v souladu s pfedpisy a pracovnimi postupy; — Pracovnépravni problematika bezpecnosti a ochrany
— uvede pfiklady bezpeé&nostnich rizik, event. nejéastéjsi pi- zdravi pfi praci
¢iny Uraz( a jejich prevenci; — Bezpeclnost technickych zafizeni
— poskytne prvni pomoc pfi Urazu na pracovisti;
— uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v pfipadé
pracovniho Urazu.
Zak: Rucni zpracovani technickych materiala 282
— provadi zakladni operace ru¢niho opracovani technickych | — Odborna terminologie
materidld; — MéFeni a orysovani
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— vhodné voli technologicky postup ru¢niho zpracovani tech-
nickych material( a odpovidajici nastroje, naradi, pomucky
a méfidla;

— vysvétli problematiku svafovani plast(;

— rozméfuje a orysuje polotovary pred opracovanim;

— upravuje a déli materidly;

v

— upravuje dosedaci plochy soucdsti, v€etné jejich vzajem-
ného slicovani;

— lepi a tmeli plasty;

— voli a aplikuje vhodné metody povrchové ochrany kov(;

— voli a pouzivad ru¢ni mechanizované naradi a jeho pfislu-

ZabruSovani a lapovani

Lepeni, tmeleni a mékké pajeni
Prace s plasty

Svarovani plastu

Povrchova uprava — metody povrchové Upravy kov(, kon-
zervace material{

Prace s ru¢nim mechanizovanym naradim
Skladovani vyrobk

Senstvi;
— ovlada béiné technologické operace ve strojirenské vy-

robé.
Zak: Prace s plechy 24
— voli vhodny postup zakladnich pracovnich operaci s plechy | — Vyrovnavani

s pouzitim béZného nafadi, nastrojl i strojniho vybaveni | —  St¥ihani, sekani, ohybani

pracovisteé. — Probijeni

— Uprava hran

Zak: Tepelné zpracovani oceli 18

— pouzivd pomucky a zafizeni pro tepelné zpracovani oceli
a pro kontrolu a registraci teploty;
— odhadne teplotu materidlu podle barvy;

— provadi zakladni operace souvisejici s tepelnym zpracova-
nim oceli;

Pomdlicky a zafizeni pro tepelné zpracovani oceli

Teploty materialu podle barvy

Zihani, kaleni a popousténi, zuslechtovani a cementovani
Tepelné zpracovani naradi a soucasti a jejich kontrola
Méreni tvrdosti materidlu, metody
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tepelné zpracovava naradi a soucasti a provadi jejich kon-
trolu;

3

ovlada béiné technologické operace ve strojirenské vy-
robé.

Zak: Tvéareni kovi za tepla 36
— pouziva pomucky a zafizeni pro ru¢ni tvareni kovd za tepla; | — Pomucky a zafizeni pro rucni tvareni kovu za tepla
— provadi zakladni kovarské prace, véetné vyroby naradi ru¢- | — Ohfivani a ochlazovani materialu
nim kovanim; — Zakladni kovarské prace, vyroba naradi ruénim kovanim
— popiSe zafizeni pro strojni tvéfeni kov( za tepla a vysvétli | —  Strojni tvareni kova za tepla
postup prace;
— ovladd béiné technologické operace ve strojirenské vy-
robé.
Zak: Zaklady montaznich a demontaznich praci 30
— vysvétli zasady jednotlivych zplUsobl montaZze a demon- | — Vzdjemné uloZeni soucasti a dil{
taze; — Rozebiratelné spoje
- pouZiva pfipravky pro montaze a demontaze mechanism0 | — Nerozebiratelné spoje
bez poskozeni; — Soucasti k pfenosu sil a moment(
— vykondva jednoduché montdini a demontdini prace ze-
médélskych stroju a zafizeni.
Zak: Montaini prace 108

vysvétli zasady jednotlivych zplsobl montaze a demon-
taze;

vykonava béiné montaini a demontazini prace pti opra-
vach zemédélské techniky a energetickych prostiedkl po-
uzivanych v zemédélstvi;

ZpUsoby odstraniovani nedostatkd v povrchové Upravé
Kontrola vzajemné polohy ploch a predepsanych rozméra
a vali

Montaz a demontaz Sroubovych spojeni

Spojovani kliny a pery

Montaz a demontazZ kluznych a valivych loZisek
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obsluhuje podle platnych zasad ruéni zvedaky a zafizeni
pro manipulaci s materidlem.

Montaz a demontaz prevodovych mechanism, pruzin
Zaklady montdze a demontdaze hydraulickych a pneumatic-
kych zafizeni

Rucni zvedaky a manipulace s materidlem
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Odborny vycvik

Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 15
Celkovy pocet hodin: 510

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni 6
— vysvétli zakladni dkoly a povinnosti organizace pfi zajisto- | prevence
vani BOZP a zddvodni Ulohu statniho odborného dozoru | — Rizeni bezpeénosti prace v podminkdch organizace na pra-
nad bezpecnosti prace; covisti
— dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti aochrany | — Pracovnépravni problematika bezpecnosti a ochrany
zdravi pti prdci a pozarni prevence; zdravi pfi praci
— uvede zdkladni bezpecnostni pozadavky pfi praci se stroji | — Bezpecénost technickych zafizeni
a zafizenimi na pracovisti a dba na jejich dodrzovani;
— pfiobsluze, béZné udrzbé a Cisténi strojl a zafizeni postu-
puje v souladu s pfedpisy a pracovnimi postupy;
— uvede priklady bezpecnostnich rizik, nej¢astéjsi pficiny
urazl a jejich prevenci;
— poskytne prvni pomoc pfi Urazu na pracovisti;
— uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v pfipadé
pracovniho Urazu.
Z Svarovani 184

vysvétli problematiku svarovani elektrickym obloukem;
ziskd odbornou pfipravenost k ziskani svarecského oprav-
néni v rozsahu zakladniho kurzu pro obloukové svafovani
obalenou elektrodou;

Svarovani elektrickym obloukem obalenou elektrodou
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— provadi zkousky svarovych spojt.

Zak: Renovace souéasti 46
— pouziva zakladni renovaéni metody pfi obnové soucdsti ze- | — Volba vhodné metody renovace

meédeélskych strojl a zafizeni; — Renovace soudasti na opravné rozméry
— posoudi technickou ucelnost a ekonomickou efektivitu re- | —  Renovace soudasti na ptivodni rozméry

novace. — Renovace deformovanych soucasti

— Renovace soucdsti s lomy a trhlinami

Zak: Strojni obrabéni 90
— posuzuje pouzitelnost jednotlivych metod strojniho obra- | — Hlavni zasady bezpecné prace pfi strojnim obrabéni

béni material( vzhledem k zadanému ukolu; — Teorie strojniho obrabéni
— stanovi zakladni pracovni podminky (fezné podminky, pra- | —  zakladni operace strojniho obrabéni (soustruzeni, vrtani,

covni nastroje, upnuti nastrojd a obrobkd apod.) a tole- frézovani, obrazeni, hoblovani, brouseni, fezani zavit(,

rance pro obrabéni; vyroba z4vitl a ozubeni)
— zhotovuje jednoduché soucasti strojnim obrdbénim podle | — Automatizace obrabéni

technickych vykresd a schémat;
— voli métidla a postup méreni podle pozadované presnosti

obrabéni;
— ovlada béiné technologické operace ve strojirenské vy-

robé.
Zak: Opravy motorovych vozidel (zejména traktort) 100

— provadi montdz, demontdz, adrzbu, sefizeni a opravy jed-
notlivych skupin motorovych vozidel;

— provadi udrzbu, opravy a sefizeni podvozkovych ¢asti a fi-
zeni vozidel;

— vyménuje a opravuje kola a pneumatiky, véetné jejich vy-
vazeni a stanoveni hloubky dezénu;

— Zasady oprav konstrukénich celklh motorovych vozidel
— Opravy podvozkl, rama, pérovani, naprav, brzd, fizeni
— Zouvani a nazouvani pneumatik na kola a jejich vyvazovani
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— dopliuje a vyménuje provozni kapaliny v podvozku a fi-
zeni.

— vysvétli priciny poruch strojq;
— rozezna druhy opotfebeni strojnich soucasti;

— opravuje a sefizuje mechanizacni prostfedky pro zpraco-
vani puady, hnojeni, seti a sdzeni, oSetfovani rostlin.

Opravy zemédélskych mechanizacnich prostfedku

— Poruchy stroja a jejich pficiny

— Postupy montaze a demontaze zakladnich strojnich celk(
zemédélskych strojl a zafizeni

84
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Odborny vycvik

Rocnik: treti

Tydenni pocet hodin: 15
Celkovy pocet hodin: 480

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni 6
— vysvétli zakladni dkoly a povinnosti organizace pfi zajisto- | prevence
vani BOZP a zddvodni Ulohu statniho odborného dozoru | — Rizeni bezpeénosti prace v podminkdch organizace na pra-
nad bezpecnosti prace; covisti
— dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany | — Pracovnépravni problematika bezpecnosti a ochrany
zdravi pti prdci a pozarni prevence; zdravi pfi praci
— uvede zdkladni bezpecnostni pozadavky pfi praci se stroji | — Bezpecénost technickych zafizeni
a zafizenimi na pracovisti a dba na jejich dodrzovani;
— pfiobsluze, béZné udrzbé a Cisténi strojl a zafizeni postu-
puje v souladu s pfedpisy a pracovnimi postupy;
— uvede priklady bezpecnostnich rizik, nej¢astéjsi pficiny
urazl a jejich prevenci;
— poskytne prvni pomoc pfi Urazu na pracovisti;
— uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v pfipadé
pracovniho Urazu.
y2 Opravy motorovych vozidel 114

provadi montaz, demontaz, udrzbu, sefizeni a opravy jed-
notlivych ¢asti spalovacich motord véetné pfrislusenstvi
a usazeni motoru;

dopliuje a vyménuje provozni kapaliny a paliva v motoru;

Motory
Elektricka zatizeni

Doplnéni a vyména provozni kapaliny a paliva v motoru,
spojce a v prevodovém Ustroji
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Cte technické vykresy a schémata zapojeni elektrickych za-
fizeni;

vyuziva dilenské priruc¢ky a navody k obsluze;

oSetfuje a opravuje stfedné slozité zavady elektrickych za-
fizeni a elektroinstalaci vozidel;

kontroluje a doplfiuje kapaliny v akumuldtoru a dobiji ho;
provadi udrzbu, sefizeni a stfedné sloZité opravy spojek
a prevodovych Ustroji, opravy a sefizeni podvozkovych
¢asti a fizeni vozidel;

dopliiuje a vyménuje provozni kapaliny v pfevodovych
ustrojich;

vyménuje a opravuje kola a pneumatiky véetné jejich vyva-
Zeni a stanoveni hloubky dezénu;

dopliuje a vyménuje provozni kapaliny v podvozku a fi-
zeni.

Zasady sefizeni a udrzby jednotlivych celkl motorovych
vozidel

ak: Svarovani 196
ziska odbornou pfipravenost k ziskani svarecského oprav- | — Svarovani elektrickym obloukem v ochrané aktivniho plynu
néni v rozsahu zakladniho kurzu pro obloukové svafovani | —  Seznameni se svafovanim plamenem
tavici se elektrodou v aktivnim plynu; — Seznameni s ruénim fezanim kyslikem
vysvétli problematiku svarovani plamenem, fezani kysli- | _ Pajeni natvrdo
kem a pajeni natvrdo;
provadi zkousky svarovych spojl;
ziskd odbornou pfipravenost ke sloZeni zkousky v rozsahu
kurzu zaskoleni na obsluhu zatizeni pro plamenové svaro-
vani (rucni pajeni plamenem).
ak: Technickd diagnostika motorovych vozidel a zemédélskych 55

stroju
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zjistuje technicky stav vozidel pomoci méridel a diagnostic-
kych prostredki a zatizeni;

identifikuje zavady jednotlivych agregatd, kontroluje a na-
stavuje predepsané parametry;

vyhodnocuje vysledky diagnostickych méreni porovnanim
s pravnimi a technickymi predpisy pro technicky stav vozi-
dla a stanovi predpoklddanou Zivotnost.

Diagnostika, servis, udrzba, klimatizace motorovych vozi-
del

Diagnosticka zafizeni a jejich obsluha

Diagnostika zazehovych a vznétovych motor( véetné jejich
pfislusenstvi

Analyza vyfukovych plynG u zaZzehovych a vznétovych mo-
tord

Diagnostika elektrickych zafizeni

Diagnostika spojek a pfevodovych Ustroji

Diagnostika brzd a hydraulickych zatizeni

vysvétli pficiny poruch stroji;

rozeznd druhy opotfebeni strojnich soucasti;

urci pficiny poruchy a navrhne opatreni k jeji eliminaci;
opravuje a sefizuje mechanizacni prostredky pro sklizen,
poskliznové zpracovani a skladovani produktl podle agro-
technickych pozadavki na jejich ¢innost;

dodrZuje zasady sefizovani a udrzby zemédélskych stroja
a zafizeni a jejich efektivniho vyuzivani;

opravuje a sefizuje Cerpadla, potrubi, napajeci zatizeni, do-
pravniky, kompresory a vyvévy, zafizeni pro zpracovani
a davkovani krmiv, strojni dojeni a zafizeni pro oSetfovani
mléka apod., podle zootechnickych pozadavkd na jejich
¢innost.

Opravy zemédélskych mechanizacnich prostfedku

Poruchy stroju a jejich pficiny

Druhy opotrebeni strojnich soucasti

Technologicky postup pfi opravé stroje

Postupy montaze a demontaze zakladnich strojnich celkq,
zemédélskych stroju a zarizeni

Opravy pracovnich ¢asti a Ustroji mechanizaénich pro-
stfedkd pro péstovani a sklizen rostlin, posklizriové zpraco-
vani a skladovani produkt(

Zasady sefizovani, udrzby a efektivniho vyuzivani zemédél-
skych mechanizacnich prostredkd, véetné mechanizacnich
prostredkl pro aplikaci pripravk( na ochranu rostlin

Opravy stroju a zatizeni pro chov hospodarskych zvirat

109
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6. Materialni a personalni zajisténi vyuky v SVP
6.1 Materialni podminky

Teoreticka vyuka

Obé budovy Skoly pro teoretickou vyuku poskytuji veskeré materialni zazemi pro vychovu
a vzdélavani. Vstup do budov je pro zaméstnance a Zaky umoznén pres elektronicky systém
prostfednictvim vstupniho Cipu.

Skola disponuje modernim vybavenim. Vybaveni IT technologiemi je pravidelné obnovovano
tak, aby vyuka korespondovala s nejnovéjsimi trendy. Soucasti vybaveni jsou vyukové modely,
nasténné mapy a nazorné ucebni pomacky.

V budovach skoly se nachazi:

— kmenové ucebny pro konkrétni tridy nebo skupiny zakl vybavené viceucelovym, estetic-
kym a funkénim zatizenim;

— pocitacové ucebny pro vyuku informacnich technologii i odbornych predmét(i vybavené
specidlnim nabytkem a pocitaci s trvalym ptipojenim k internetu; kromé bézného SW jsou
na ucebnach k dispozici dalsi SW produkty potrebné pro vyuku odbornych predmétq;

— notebookové ucebny pro vyuku vseobecnych i odbornych predmétu;

— projektové ucebny vybavené dataprojektory a interaktivni tabuli;

— multimedialni u¢ebna s kapacitou 70 zak{;

— jazykové ucebny pro vyuku cizich jazyk( vybavené pocitaci a interaktivni tabuli;

— ucebna pro zapojovani pneumatickych obvod(;

— télocvi¢na s posilovnou;

— zdkovska knihovna s mozZnosti zapujéeni elektronickych ¢tecek a tablet(;

— Skolni jidelna s vybérem ze dvou druhd jidel a s moznosti dietniho stravovani;

— prostory pro setkavani zakul celé skoly;

— prostory pro pfipravnou praci ucitelt a administrativni a spravni ¢innost skoly.

Na vSech pocitacovych stanicich je instalovan OS MS Windows v nejnovéjsi verzi. Primérné
stafi stanic je 5 let.

Skola déle disponuje atletickou drahou a h¥i§tém s umélym povrchem. Skola porada lyZarské
a sportovni kurzy, které jsou po materidlni strance zabezpeceny rliznym sportovnim vybave-
nim.

Skolni agenda je zajisténa prostfednictvim $kolniho systému Bakalafi. Poéitace uZzivané aky,
uciteli, vedenim skoly i administrativou jsou zapojeny do sité a pfipojeny na internet. VSichni
Zaci a zaméstnanci mohou vyuZivat cloudové prostredi Office 365, pripojeni k internetu
pomoci bezdratové technologie WiFi.

Odborny vycvik

Odborny vycvik je realizovan ve vlastnich dilnach a dale na smluvnich pracovistich skoly.
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Pro prakticka cviceni jsou dilny odborného vycviku vybaveny méridly a nastroji pro spojovani
materialu, kotou¢ovymi bruskami, ohybackou plech do 2 mm, rovnacim stolem, lisem,
pasovou pilou na kov a sloupcovymi vrtackami.

Skolni dilny jsou ddle vybaveny pracoviitém pro bé&iné opravy motorovych vozidel véetné
traktor(i a zemédélskych stroji — pro opravy motorli, prevodovek, rozvodovek, privésa,
vétSich mechanizacnich prostredka.

Na pracovisti se nachazi:

— traktor Zetor 7211,

— traktor Zetor 7011,

— privésy 7t a 4t,

— vznétové a zaZzehové motory,
— prevodovky,

— soustruh, frézka,

— plazmova fezacka oceli.

Diagnostické a servisni vybaveni zahrnuje:

— digitdlni zkouSecku tlaku vstfikovacl vznétovych motord,

— diagnostické zafizeni pro zaZzehové a vznétové motory,

— analyzator vyfukovych plynd zaZehovych motord,

— zafizeni na méreni opacity vyfukovych plynu,

— laserovy pfistroj pro méreni geometrie kol,

— testovaci linku podvozk( osobnich a dodavkovych automobild,

— valcovou zkuSebnu brzd pro osobni a ndkladni automobily,

— regloskop,

— monitorovou vyvazovacku pneumatik osobnich a dodavkovych automobild,
— montazni a demontdazni stroj pro kola osobnich a dodavkovych automobild,
— diagnostickou a servisni stanici klimatizaci,

— sadu pristroji na méreni komprese ve valcich motoru,

— dvousloupovy elektricky zvedak pro osobni a dodavkové automobily,

— zveddk nuzkovy,

— hydraulicky zveddk Car lift 3000.

Vyuka svarovani je realizovana v uzavrené dilné se samostatnymi boxy s odsavanim.

Skola provozuje vlastni autoskolu. Pro prakticky vycvik jsou k dispozici osobni automobil, dva
nakladni automobily a traktory.

Materialni vybaveni Skoly je pravidelné doplfovano také ze zdroju v ramci projektd EU.
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6.2 Personalni podminky

Persondlni zabezpeceni vyuky zajistuje pedagogicky sbor sloZeny z ucitelt vSseobecnych pred-
métd, uciteld odbornych predmétd a uciteld odborného vycviku s Uplnou odbornou a peda-
gogickou zpUsobilosti. Jsou v ném zastoupeni zkuseni uditelé, ktefi na Skole vyucuiji jiz fadu let,
ale i mladi, zacinajici pedagogové.

Skola ma zpracovan plan daldiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, ktery kazdoro¢né
inovuje. Clenové pedagogického sboru se pravidelné G¢astni akreditovanych seminard, kurzd,
predndsek a Skoleni. Pfi vybéru dalSiho vzdélavani se pedagogicti pracovnici orientuji
predevsim na inovacni procesy ve Skolstvi, moderni metody pfi vyuce jednotlivych predmétu
a informacni a komunikacni technologie. U uciteld odbornych predmétu je kladen diraz na
zavadéni novych trendl a poznatk( v oboru do vyuky.

Na Skole pUsobi vychovnd poradkyné, metodici prevence, $kolni psycholog, koordinator ICT,
koordinator SVP a asistenti pedagoga. Odborné a metodické otdzky jsou blize Feseny
v predmétovych komisich, jejichz Cinnost fidi predsedové, ktefi organizuji, kontroluji a
vyhodnocuji praci jednotlivych komisi a zaroven garantuji odbornou stranku pedagogické
prace ve skole. Ulitelé se zakim vénuji i mimo vlastni vyuku v konzultacnich hodinach
a volnocasovych aktivitach.

Limit pedagogickych i ostatnich zaméstnanc(l je pravidelné stanovovan zfizovatelem na
pfislusny kalendarni rok v souladu s platnymi pravnimi predpisy.
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7. Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery pfi realizaci SVP

Socialni partnefi maji nezastupitelny vyznam pfi realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.
Spoluprace se socidlnimi partnery je nedilnou sou&asti pribé&hu vzdélavani zakd $koly. Skola
reaguje na zvysujici se naroky na schopnost svych absolvent(l reagovat na trh prace a pfizpU-
sobit se pozadavk(im zaméstnavateld.

StéZejnimi socidlnimi partnery, se kterymi skola aktivné spolupracuje, jsou:

— zaméstnavatelé v regionu,

— regionalni hospodarska komora,

— Ufady préce,

— vysSi odborné skoly a vysoké skoly,

— profesni organizace,

— zajmové organizace,

— instituce verejné spravy,

— rodice Zakd.

Formy spoluprdce jsou rizné — spoluprace na projektech, zabezpeceni odborné praxe zaku
vredlném prostredi, exkurze ve firmach, dalsi vzdélavani uditelll odbornych predmétd,
prednaskova Cinnost, besedy na téma zaméstnanosti v regionu, odborné soutéze pro Zaky,
prezentacni akce, spoluprace pfi naboru zakl, materiadlni podpora, pfipominkovani ucebnich
dokumentu, zapojeni odbornika z praxe pfi ukoncovani studia u zavérecnych zkousek.

Socialni partnefi pomahaji vytvofit podminky pro co nejlepsi naplnéni hlavnich vzdélavacich
cili zejména tim, Ze zprostfedkovavaji nejnovéjsi praktické informace a zkusSenosti jak pro
ucitele, tak pfimo pro zaky, zucastnuji se vyznamnych akci Skoly, umoziuji tematické exkurze
pro jednotlivé predméty a vytvareji mista pro praxi zaka.
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8. Vzdélavani zaka se specialné vzdélavacimi potfebami a Zaka nadanych
8.1 Vzdélavani zaku se specialné vzdélavacimi potiebami

Za zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdéldvacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném
zakladé s ostatnimi potrebuji poskytnuti podplrnych opatreni (PO). Tito Zaci maji pravo na
bezplatné poskytovani podptrnych opatfeni z vyétu uvedeného v § 16 Skolského zékona. Pod-
plrna opatreni zajistuje skola. Podle organizacni, pedagogické a financ¢ni narocnosti se ¢leni
do péti stupnl. Podplrna opatreni 1. stupné Ize uplatnit i bez doporuceni Skolského poraden-
ského zafizeni (SPZ), nebot nemaji normovanou finanéni naro¢nost. Podplrna opatfeni
2.-5. stupné mize 8kola uplatnit pouze s doporucenim SPZ a informovanym souhlasem
zletilého zaka nebo zakonného zastupce zaka.

Zaclenéni podpurnych opatfeni do jednotlivych stupnd stanovi priloha ¢. 1 vyhlasky
¢.27/2016 Sb. RGzné druhy nebo stupné podplrnych opatfeni Ize kombinovat za podminek
danych SZ avyhlaskou. Zavazny ramec pro obsahové a organizaéni zaji$téni odborného
vzdélavani vSech zakl tvofi RVP pro jednotlivé obory, na jejich zdkladé jsou Skolou
vypracovany SVP. Pro 7aky s podplrnymi opatfenimi 1. stupné je SVP podkladem pro
zpracovani planu pedagogické podpory (PLPP), pro zaky s podplrnymi opatfenimi 2. stupné
a vy$simi je SVP podkladem pro zpracovani individuainiho vzdélavaciho planu (IVP). PLPP i IVP
zpracovava skola.

PFi poskytovani podplrnych opatfeni mGze reditelka $koly dle § 67 odst. 2 SZ zohlednit ze
zavaznych divod(, zvlasté zdravotnich, a na Zadost Zaka zcela nebo z ¢asti z nékterého pred-
métu uvolnit. Zdk uvedeny v § 16 odst. 9 5Z mdze byt uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen)
také z provadeéni jinych ¢innosti, ovsem ne z predmétu rozhodujiciho pro odborné zaméreni
absolventa. Tedy nemUzZe byt uvolnén z odbornych teoretickych a praktickych predmét(
(z ptislusnych cvic¢eni, odborného vycviku) nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci
a vysledkd vzdélavani vymezenych pfislusnym RVP a SVP, nebo pfedmétil a obsahovych &asti
zavérecné zkousky s vyucnim listem.

Zakam mohou byt poskytnuty dle jejich potieb a doporuceni SPZ i dalsi druhy podp(irnych
opatteni, napf. vyuZiti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga i dalSich odbornikd (tlumoc-
nika ¢eského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici aj), poskytnuti kompenzacnich po-
mUcek a specidlnich didaktickych prostfedkd, dprava materialnich a organiza¢nich podminek
vyuky nebo Uprava podminek pfijimani a ukonéovani vzdélavani. Pro zaky s pfiznanymi pod-
parnymi opatfenimi maze byt v souladu s individualizaci a diferenciaci vzdélavani zarazovana
do IVP na doporuceni SPZ specialné pedagogickd intervence nebo pedagogicka intervence.
Pocet vyucovacich hodin predmétl specidlné pedagogické péce je v zavislosti na stupni pod-
pory stanoven v pfiloze ¢. 1 k vyhlasce. Casova dotace na predméty specidlné pedagogické
péce je poskytovana nad ramec ¢asové dotace stanovené RVP. Ve vyjimecnych pfipadech
mazZe feditelka $koly vzd&lavani prodlouZit, nejvyse viak o 2 $kolni roky (§ 16 odst. 2b 52).

Vzdélavani 7ak( se uskuteéfiuje formou individudlni integrace do béZnych tfid. Skola
zabezpecuje odbornou pfipravenost pedagogickych pracovnikli, podnétné a vstficné skolni
prostredi, které za prispéni vSech podplirnych opatfeni umoznuje zaklm rozvijeni jejich
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vnitfniho potencialu, sméfuje k celoZzivotnimu uceni, k odpovidajicimu pracovnimu uplatnéni
a tim podporuje jejich socialni integraci. Skola uplatiiuje pfi jejich vzdélavani kombinace
specialné pedagogickych postupt a alternativnich metod, zejména pfi rozvijeni rozumovych
schopnosti, zlepSovani socialni komunikace a dalSich specifickych dovednosti Zaka.

8.2 Vzdélavani nadanych zaku

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti kol vytvafet podminky pro rozvoj nadani zakd.
Vyuka by méla byt postavena tak, aby rozvijela potencial Zzaka véetné rliznych druh( nadani.
Za nadaného zdka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje zZak, ktery vykazuje ve srovnani
s vrstevniky vysokou uUroven v jedné (i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech. Za Zzdka mimoradné nadaného se
povazuje zak, jehoZ rozloZeni schopnosti dosahuje mimoradné Urovné pfi vysoké tvofivosti
v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo sociadlnich dovednosti (§ 27 odst. 2 vyhlasky).

Zjistovani mimoradného nadani a vzdéldvacich potfeb mimoradného 74ka provadi SPZ ve
spolupraci se $kolou. Pokud se u Zaka projevuje vyhranény typ nadani, vyjadfuje se SPZ ke
specifikim jeho osobnosti, zatimco miru Zakova nadani zhodnoti odbornik v pfislusném
oboru.

Mimoradné nadani zaci maji své specifické vzdélavaci potieby, na které je tfeba reagovat
a vytvaret pro né vhodné podminky. Za nadaného nebo mimorddné nadaného Zdka je
povazovan Zzak, ktery vykazuje ve srovnani svrstevniky vysokou Uroven v jedné ¢&i vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich
dovednostech. Pfi vzdélavani mimoradné nadanych zakl zplsob vyuky vychazi disledné
z princip individualizace a vnitfni diferenciace.

Zakovi s mimofadnym nadanim moze $kola povolit vzdélavani podle IVP nebo ho prefadit na
zakladé zkousek do vyssiho ro¢niku bez absolvovani predchoziho ro¢niku (§ 17 odst. 3 SZ, § 28
- § 31 vyhlasky). Nadani, pfipadné mimoradné nadani Zaka se muize projevit i v jinych nez
uméleckych oblastech vzdélani. Je Zadouci vénovat témto Zzdklm zvySenou pozornost
a vyuZivat pro rozvoj jejich nadani také PO vymezend SZ a vyhlagkou (IVP, rozifeni obsahu
vzdélavani, vytvareni skupiny nadanych zakl z riznych rocnikl, umoznit Zakim ucastnit se
vyuky ve vyssim rocniku, popf. paralelni vzdélavani formou staze na jiné Skole, Ucastnit se
studijnich a jinych pobytd v zahrani¢i — napf. v rdmci programu Eramus+, zapojovat Zzaky do
projektu, soutézi a jinych aktivit rozvijejicich nadani zaka).

8.3 Systém péce o zaky se SVP a zaky nadané ve skole

Podplrna opatreni predstavuji zejména Upravy v organizaci prace se Zzakem, v metodach
vyuky, ve zplUsobech hodnoceni zdka a v pfipadném poskytnuti pomucek pro vzdélavani zaka.
Pedagogové skoly postupuji predevsim na zakladé pedagogické diagnostiky, pfipadné
diagnostiky specialné pedagogické. Skola vytvari PLPP nebo IVP (dle doporuéeni SPZ), které
velmi stru¢né popisuji Upravy ve zplUsobech prace se Zakem.
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A) Vzdélavani zakl se specifickymi poruchami uceni

Individualni vzdélavaci plan nebo PLPP pro Zaky se specifickymi poruchami uceni je
vypracovavan s cilem zmirnit vliv postiZzeni a podpofit postupnou kompenzaci prokdzané
poruchy, pfipadné napomoci jeji ndpravé a tim usnadnit Zakovi pfistup ke vzdélavani.
V konecném dusledku pomahd zvysit konkurenceschopnost Zaka se specifickou poruchou
uceni na trhu prace.

Vytvoreny SVP je podkladem pro tvorbu individudlnich vzdélavacich plan@. IVP pro tyto
zaky je prizpisoben a upraven tak, aby se dosahlo souladu mezi vzdélavacimi pozadavky
a skutecnymi moznostmi zak(. Na IVP spolupracuji tfidni ucitel, vychovny poradce,
vyucujici pfisludnych pfedmétd, SPZ a rodice, IVP schvaluje Feditelka koly.

— IVP je soucasti planovani vzdélavaciho procesu u Zaka se SPU, plan mlze byt doplfiovan
a upravovan v pribéhu celého skolniho roku podle potreb zaka.

— Vzdélavani zaka podle IVP povoluje feditelka Skoly na zakladé Zadosti zletilého Zaka
nebo zdkonnych zdastupcl nezletilého Zaka, podporené pisemnym vyjadienim
poradenského zafizeni.

— IVP je vypracovan tymem pedagogu, predevsim ucitell toho vyucovaciho predmétu,
ktery diagndza Zaka nejvice ovliviuje.

— Metodickou pomoc pfi tvorbé a realizaci IVP zajistuji vychovny poradce a povéreny
pracovnik poradenského zafizeni, popf. Skolni psycholog.

— U 7akd SOS a SOU je pro vypracovani IVP specifické, Ze jeho cile musi byt v souladu
s pozadavky na kompetence absolventa pfislusného oboru jak v oblasti teoretického
vzdélavani, tak v oblasti praktického vyucovani, zvl. odborného vycviku.

— U PLPP se predpokladd, Ze prvotni podporu navrhuje a realizuje ucitel sam, pfipadné
ve spolupraci s pedagogy Skoly. Mize konzultovat s kolegy uciteli, ¢asto s témi, ktefi
uci v paralelni tfidé nebo maji zkuSenost s vyukou stejného predmétu ¢i podobné
starych zak(. Ucitel maze vyuzit konzultace s pracovniky Skolniho poradenského
pracovi$té (dale jen SPP), tedy s vychovnym poradcem ¢&i metodikem prevence.

DUvod k sestaveni PLPP nebo IVP:

— problémy s komunikaénimi dovednostmi,

— opozZdény vyvoj kognitivnich schopnosti,

— problémy se zvladanim Skolni prace, neznalost ¢eského jazyka jako jazyka materského,

— vysoka absence, Spatné porozuméni pokynim, slaba matematickd predstavivost,
problémy s rozpoznanim pismen,

— znamky poruchy chovani, neza¢lenéni do kolektivu,

— obtiZe v oblasti grafomotoriky, zvySend unavitelnost, nezralost,

— velmi pomalé pracovni tempo, ¢astd nepozornost, vyrazné nesoustiedéni.

Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory

PPLP na Skole vypracovdvd vychovna poradkyné v uzké spolupraci s tfidnimi uciteli
jednotlivych zakd, s vyucujicimi vSeobecné vzdélavacich pfedmétl, odbornych predmét(
a s vyucujicimi odborného vycviku, se zakonnymi zdstupci nezletilého Zdka, pfipadné
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s zakem zletilym. Vychovna poradkyné ve spolupraci s tfidnim ucitelem zpracuje obecnou
Cast PLPP, stanovi podpurna opatreni jednotlivych stupnd, ktera podpoti zaka v oblastech
jehoindividualnich potfeb. Vyucujici individualnich predmétl zapracuji podplrna opatreni
stanovend v PLPP do svych predmét(, upresni, jak efektivné realizovat PLPP. Po zpracovani
je PLPP predlozen zdkonnym zastupcim nezletilého Zaka, pripadné Zaku zletilému
k podpisu. Zak je seznamen s PLPP, jeho realizaci i dobou uplatfiovani. PLPP je stanoven na
dobu tfi mésich. Po uplynuti platnosti PLPP dochazi k vyhodnocovani fungovani planu.
Pokud jiz neni plan potireba, ukondi se uplatiovani podplrnych opatreni. Pokud je potfeba,
prodlouZi se PLPP o dalsi tfi mésice. ProdlouZeni uplathovani PLPP je mozné provést 2x.
Pokud se jevi uplatfiovana podpurna opatieni 1. stupné jako nedostatecna, konzultuje tuto
skutecnost vychovna poradkyné se zakonnymi zastupci nezletilého Zaka, pfipadné s Zdkem
zletilym. Zak je indikovan k péci SPZ dle individudlnich potieb. Vychovna poradkyné ve
spolupréci s tfidnim ucitelem zpracuje ,Zpravu sttedni $koly“ pro SPZ. Tuto zpravu zpracuje
na zakladé pisemného souhlasu zdkonného zastupce nezletilého Zaka, pripadné souhlasu
7aka zletilého. SPZ vypracuje doporuéeni pro praci s zdkem se SVP. Stanovi podplrna
opatieni 2. —5. stupné. Doporuceni je poskytnuto skole, kterd nasledné realizuje podpUlirna
opatfeni dle SPZ na zakladé informovaného souhlasu zakonnych zastupctl nezletilého 7aka,
pfipadné informovaného souhlasu Zaka zletilého.

Tvorba IVP

— Posouzeni aktualniho stavu SPU u Zaka odbornym poradenskym pracovistém formou
nasledného specidlné-pedagogického vySetfeni navazujiciho na situaci v obdobi
povinné skolni dochazky (pokud je to vzhledem k pozadavkim zvoleného oboru
sttedniho vzdéldvani nezbytné). Odborné pracovisté, zpravidla pedagogicko-
psychologicka poradna, vypracuje také doporuceni k integraci a podklady pro IVP.

— Stanoveni vzdélavacich cilG v pfislusnych vyucovacich predmétech, odpovidajicich
vzdélavacim moznostem a potfebam zaka.

V individualnim vzdélavacim planu jsou informace, které se tykaiji:

— Uprav obsahu vzdélavani zaka,

— casového a obsahového rozvrzeni vzdélavani,

— volby metod a forem vyuky a zplisoby hodnoceni Zaka,
— pfipadnych Uprav vystupu ze vzdélavani zaka.

Vypracovani IVP

— V prabéhutvorby IVP je nutna spoluprace vsech pedagogt (vychovného poradce, popf.
metodika prevence, jedna-li se o Zaka se specifickou poruchou chovani, tfidniho ucitele
zaka, ucitell prislusnych vyucovacich predmétu, reditelky skoly), pracovnika poraden-
ského zafizeni, samotného zaka a v pripadé nezletilych zaku jejich zakonnych zastupc.

—  PFi vypracovavani IVP se vychazi ze zavér(l vysetfeni SPZ a doporudeni specialniho
pedagoga a psychologa kintegraci zdka se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami
(diagnosticky zavér, platnost odborného posudku, ndvrh rozsahu a zpUsobu
poskytovani specialné pedagogické/psychologické péce, doporuéena vzdélavaci
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opatieni) a pfedeviim z podkladd pro IVP, kterymi jsou SVP a vzdélavaci opatieni
doporucena odbornym pracovistém.

— Vychodiskem pro nastavovani podpory je predevSim pozorovani Zaka v hoding,
rozhovor (se Zakem <¢i zdkonnym zdstupcem zdka), Ustni provérovani znalosti
a dovednosti, pisemné zkousky, analyza procest, vykond a vysledk cinnosti
(s dlirazem na kvalitativni rozbor), didaktické testy, portfolio Zakovskych praci, reflexe
rozboru vysledkld Zzdkovy prace a hodnoceni, analyza domdci pfipravy Zzdka
a dosavadniho pedagogického pfistupu (Metodika — Kucharska, Mrazova).

— Vyuclujici popiSe cile rozvoje zdka, konkrétni a hodnotitelné vysledky vychovné
vzdélavaciho procesu, kterych chce, aby zak dosahl. Napft.:

— zapojeni zaka do kolektivu, socializace, ziskani jistoty a bezpedi,

— rozvoj komunikacnich dovednosti a slovni zadsoby v béZznych Cinnostech,

— zvlddnout samostatné resit slozitéjsi problémy,

— umoznit rozvoj silnych stranek a obohatit vyuku tak, aby zak pracoval naplno,

— nacvik vhodnych vzorcl chovani, posilovat sebeovladani (hlasit se, omluvit se,
vyckat, az na néj pfijde rfada apod.),

— zapojovat do skupinovych ¢innosti, ucit kooperaci — udrzeni pozornosti pfi plnéni
ukold, vést k dokoncéeni zadaného,

— zlepSit porozuméni c¢tenému textu, upevnéni pocetnich operaci, znalosti
gramatickych pravidel vétsi samostatnost pfi reSeni slovnich ukol(,

— opozdény vyvoj kognitivnich schopnosti,

— problémy se zvladanim Skolni prace, neznalost Ceského jazyka jako jazyka
materského.

Metody vyuky (specifikace iprav metod prace se Zzakem)

Pro Uspésné vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami skola zabezpecuje
a uplatiiuje: odpovidajici formy a metody prace, specifické materidly, pravidelnou
komunikaci a zpétnou vazbu, vyuzivani podplrnych opatieni pfi vzdélavani, princip
diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pfi organizaci ¢innosti, spolupracuje
s rodici, zdkonnymi zdastupci zakd, s odbornymi pracovniky poradenského pracovisté,

pfipadné s odborniky z jinych resortd.

Pti vzdélavani zakd se SVP je kladen dlraz na stdlou soucinnost ucitele a zdka. Ucitel pfi
vyuce zaméruje pozornost na adekvatni potreby zak( se SVP. Sleduje poznavaci ¢innost
zaka pfi osvojovani obsahu vzdélavani, prihlizi k rozvoji osobnosti Zdka ve vzdélavacim
procesu.

Vyucujici pracuji s témito metodami:

— Prozitkové a kooperativni uc¢eni hrou a ¢innosti s pfimymi zazitky, vzbudit radost
z uceni, zadjem pozndvat nové, ziskavat zkusenosti a rozvijet dalsi dovednosti.

— Situacni uceni — vytvaret a vyuzivat situaci, které mu poskytuji srozumitelné praktické
ukazky Zivotnich souvislosti tak, aby se ucil dovednostem a poznatkiim v okamziku, kdy
je pottebuje, a |épe tak chapal jejich smysl.

— Spontanni socialni uceni.
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Zapojit zaka do spolecnych cinnosti s ostatnimi, pomoci mu vytvofit roli pfi vyuce,
podpofit pfirozené napodobovani.

Didakticky zacilena Cinnost.

Uplatiiovat ndazornost — spojovat slova s obrazky, piktogramy, predméty, pouzivat pfi
komunikaci.

Volit metody vykladu spojené s vizualizaci a moZnosti praktické aplikace, namisto
otdzek testy a doplfiovacky, zapojovat do partnerského uceni, ovérovat porozuméni
zaka, pti skupinové praci urcit roli zZaka.

Pfeddvani srozumitelnych informaci prostfednictvim udstniho vykladu uditele
(vysvétlovani, popis jevd, pojm0 a pochopeni jejich vyznamu). Pomoci ucebnic
a jednoduchych prezentaci (dataprojektor) provadi vyucujici vyklad zdkladniho obsahu
uciva.

Pouziti jednoduchych cvi€eni (prolindni teorie s praxi) a vyuziti schopnosti Zak( se SVP
pfi reSeni typovych zadani.

Vyuziti problémového vykladu, kdy vyucujici ukazuje mozné priklady spravnosti feseni,
je prizplsobeno schopnostem jednotlivych zakd.

U metod slovnich je kladen dliraz na pochopeni a zapamatovani si jednoduchych
pojm{, na rozvoj komunikacnich dovednosti, na zjednoduseni dalezitych pojm.

Odborny vycvik

Ucitel vyuZiva individualniho pfistupu k Zaklm se SVP a respektuje rozdily mezi
jednotlivymi Zaky. Pti rozdéleni zakl do skupin jsou organizovany vsechny pracovni
¢innosti tak, aby se vsichni Zaci zapojili do odborného vycviku stejnomérné, popf.
vzajemné spolupracovali pfi procvicovani praktickych dovednosti.

Obecné pristupy ve vzdélavani zakd se SVP na odborném vycviku:

pfi vyuce odborného vycviku zjednodusovat zakladni pojmy;

kontrola porozuméni zaddni praktickych ukoll (opakované si ovérovat, zda Zak
porozumél zadani);

nazornost pri vyuziti individualniho ptistupu pfi praci (opakované predvedeni
provadéného ukonu);

pfi provadéni praktickych ukonu a zaddani klast dlraz na prolindni teorie s praxi;

u zaka se SVP prodlouzit ¢asovy limit k procvi¢ovani praktickych dovednosti;

zapojit zdky do skupinové prace vramci vypracovani zadanych praktickych ukold
(pouzivat kooperativni vyuku, kdy si Zaci navzajem pomahaiji);

nezamérovat se pouze na vysledek, ale hodnotit znalost postupu;

opakovanym procvi¢ovanim praktickych ukon( zlepSovat motoriku a predchazet
neuspéchu;

Zaka se SVP castéji motivovat a kontrolovat pfi plnéni praktickych ukolU;

dbat na snadnou a castéjsSi Unavu pfi vyucovani odborného vycviku, umoziovat
prabéznou relaxaci;

zvlastni pfistup a Upravu podminek pfi organizaci odborného vycviku s ohledem na
lékarské vysetrent;
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— pfihlizet k aktudlnimu zdravotnimu stavu, fyzicky a psychicky Zzaky se SVP
nepretéZovat;

— pravidelna spoluprace se zakonnymi zastupci Zak( se SVP;

— zvazit moznost snizeni poCtu zakd v pracovni skupiné v pfipadé, Ze je ve skupiné vice
zaku se SVP.

Organizace vyuky

S integraci a Skolni UspéSnosti souvisi i prevence rizikového chovani na zdakladé
minimalniho preventivniho programu (dale jen MPP). V prabéhu skolniho roku skola
porada radu besed, exkurzi, pobytl a jinych akci, které spadaji do oblasti prevence
rizikového chovani, dliraz je rovnéz kladen na rozvoj etického citéni a chovani zak(.

— Upravy v organizaci vyuky ve $kolni t¥idé, piipadné i mimo ni tak, aby se podpofila
motivacni slozka prace zaka, byly eliminovany nezadouci vlivy na Zaka, individualizace
Casovych narok(, posilovani pozice zdka ve tfidé, spoluprace se Skolnim specidlnim
pedagogem, Skolnim psychologem.

— Zaclenéni zaka do vSech Cinnosti spolu s ostatnimi zaky ve tridé.

— Individudlni ¢innosti — vyuzivani situaci k rozvoji slovni zasoby a pozitivnimu pfistupu
k zapojeni se do ¢innosti.

— Individudlni pfistup ucitele, dostatek ¢asu na vypracovani ukol(, zpétna kontrola.

— Dadvat jasné a srozumitelné instrukce k pInéni ukoll (jedna instrukce, o¢ni kontakt).

— Stanovit jasna pravidla ¢innosti a chovdni, neustdlé vysvétlovani, opakovani a jejich
kontrola, dodrzovani.

s 7 o

— Individualizace zadavani a kontroly plnéni ukola.
Hodnoceni zaka

Pro zjistovani urovné Zzikovych védomosti a dovednosti voli uditelé takové formy
a zplUsoby ovérovani, které odpovidaji schopnostem Zdka. Proces nastaveni vhodnych
podplirnych opatfeni vyZzaduje intenzivni spolupraci pedagogickych pracovnikd, tfidnich
ucitelll, vychovného poradce, metodiki prevence, vedeni Skoly i partnerskych firem.
U zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami povazuji ucitelé také za dllezité zapojeni
téchto zakd do kolektivnich akci, zakovskych projektl a ocenéni Skolni i mimoskolni
aktivity, aby dosahli pocitu Uspéchu.

Hodnoceni Skolniho vzdélavani vidy sméfuje k poskytnuti zpétné vazby o osvojenych
védomostech, schopnostech a moinych dovednostech, ve vztahu ke klicovym
kompetencim SVP (kognitivni pfedpoklady).

7 s v 7 s

Pri hodnoceni vysledk(l vzdélavani vyucujici teoretického a praktického vyucovani
zohlednuji zejména individudlni pfistup pfi hodnoceni 7Zakd, napf. hodnoceni dle
schopnosti jednotlivych Zzaka se SVP zohledruje vykonnostni moznosti Zakd s ohledem na
zakovu osobnostni diagnostiku (znalost osobnosti zaka vyucujicim).

Pfi hodnoceni vyuZivaji kombinované metody hodnoceni zaloZzené na dlouhodobém
pozorovani zakd se SVP, napf. rlizné druhy provérovani ziskanych védomosti a znalosti
formou pisemnych, Ustnich, grafickych, praktickych zkousek. Pfi hodnoceni je doporuceno
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vyuzivat sebehodnoceni zZak( a osobnostnich cilQ, které si Zak ve spoluprdci s vyucujicim
vytycil.

Vyucujici zohlednuji rozsifené formy hodnoceni, které mapuji kromé znalostni Urovné také
doplfujici informace o osobnostni sloZce Zdka, napf. slovni pochvala (rozvoj motivace
zaku), slovni rozbor dosazenych znalosti, dovednosti, které se Zakovi jeSté nepovedly
prohloubit. Hodnoti pracovni Usili Zaka, jeho zajem a snahu — nejen momentadlni vykon.
Vyucujici zohlednuji pfi hodnoceni pracovni tempo Zakd, nehodnoti jako chybné to, co zak
nestihl.

Vyucujici rozebere konkrétni cile a miru jejich naplnéni. Uvede, jaka opatteni se osvédcila

jako efektivni a vedla k poZzadovanému vysledku, i to, jakd opatfeni se minula uc¢inkem.

— Vymezeni Uprav hodnoceni, jak hodnotime, co Upravami hodnoceni sledujeme, kritéria
individudlné stanovena vyplyvajici ze SVP a mozZnosti Zaka. Vyuzivani formativniho
hodnoceni, které pfinasi informaci o aktudlnim stavu dovednosti zaka.

— V ¢em je zak dobry, v ¢em se ma zlepSovat, jaké pokroky v dlouhodobém casovém
horizontu lze pozorovat.

— Hodnoceni pfiméfenou pochvalou, povzbuzenim.

— Je vyuzivano priibézné formativni hodnoceni s dirazem na ocenéni snahy a pokrok.
Pti testech je pouzivdno hodnoceni pomoci bodl za spravné splnéné ukoly a jejich
procentudlni hodnoceni. Pro hodnoceni je pouzivana klasifikaéni stupnice podle
Skolniho fadu skoly.

— 74k bude hodnocen dle béZnych kritérii, také pfimérenou pochvalou, povzbuzenim.

— Je vyuZivano pribéziné formativni hodnoceni s dlirazem na ocenéni snahy a pokrok.
Pti testech je pouzivano hodnoceni pomoci bod( za spravné splnéné ukoly a jejich
procentudlni hodnoceni.

Pomiuicky

Mezi didaktické pom{icky, které Skola pouziva, patfi u¢ebnice do vSeobecnych predmétd,
odborné ucebnice a publikace, slovnik synonym, pravidla ¢&eského pravopisu,
matematické, fyzikdlni a chemické tabulky, dale uéebni texty a schémata pfipravené
jednotlivymi vyucujicimi, které vyucujici zverejiuji na webovych strankach skoly. Pfi vyuce
pouzivaji vyucujici i predmétové vyukové materidly, které obsahuji otdzky a ukoly
k procvi¢ovani jednotlivych okruh( uciva véetné spravnych postupt reseni — jednoducha
schémata, vytvorené obrazky, pracovni listy, internet, ICT, PC, tablety, portfolio Zaka.

Pozadavky na organizaci prace ucitelt

Ucitel diferencuje ukoly pro Zdka v rdmci tfidy, coz klade zvySené ndroky na organizaéni

zvladnuti.

— Konzultovat pfistup k Zakovi.

— Podplrna opatreni v ramci domaci pripravy (popis Uprav domaci pfipravy, forma
a frekvence komunikace s rodinou).

— Komunikace s rodinou probiha formou zprav a konzultacemi dle vzdjemné domluvy.
DulezZita je dlslednost obou rodicl, vychovné postupy projednany, jednotnost i se

Skolou.
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Zlepsit strategii domaci pfipravy, upravit pravidla uceni se, kontrolovat si naucené
formou otazek vytvorenych k textu u¢ebnice a zapisu v sesité.

Vyuzivat grafické Upravy poznamek, opakovat si klicové informace hlasité.

Snaha pozitivné hodnotit malé pokroky. Podplrna opatteni jiného druhu (respektovat
zdravotni stav, zatéZovou situaci v rodiné ¢i Skole, vztahové problémy, postaveni ve
tridé; v jakych Cinnostech, jakym zplsobem).

Vzhledem k jazykové bariéfe komunikovat s rodici pres tlumocnika.

Je potfeba zohlednit Uzkostnéjsi ladéni Zaka a podpofit ho v samostatnosti a feseni
problému primérenou nabidkou pomoci a podporou ve smyslu povzbuzeni. Naucit ho
vnimat chybu jako Sanci, ne jako prohru.

Posilovat postaveni zaka ve skupiné, pomahat v zapojovani do Cinnosti, ve kterych je
zak Uspésny.

Vést k sebereflexi, nacvicovat relaxacni techniky.

Maximalni zapojeni Zaka do kolektivu Skolni tfidy ve vSech ¢innostech, soustfedit se na
vztahy a pomoc pfi zvladani socialnich situaci.

Respektovani situace v rodiné.

Ucitelé respektuji osobnostni zvlastnosti zaka (zvySena citlivost, zvySend potreba
soukromi, delsi ¢as na zaclenéni se do kolektivu).

Ucitelé respektuji zdravotni stav Zaka, napf. pohybova omezeni (uraz, zlomenina
apod.), jeho zvySenou Unavnost pfi chronickém onemocnéni aj. Pfi dopliovani uciva
(zak je napf. hospitalizovan v nemocnici) a pfi klasifikaci Zaka spolupracuji se
zakonnymi zastupci podle predem dohodnutych pravidel.

Po navratu z 1azni, pobytového zafizeni nebo dlouhodobé nemoci ¢i po prestupu z jiné
Skoly poskytnou jednotlivi ucitelé zakovi a zakonnym zastupclm informace a materialy
k doplnéni probiraného uciva, stanovi ¢asovy harmonogram doplnéni uciva a znalosti
zaka, zaméri se na duleZité konkrétni znalosti, poskytnou moznost vysvétleni uciva,
pripadné doucovani aj.

Tridni ucitel spolupracuje s poradenskym pracovnikem Skoly a zakonnym zastupcem
Zaka na procesu zaclenéni Zaka do kolektivu tridy.

Zakovi je zajisténa (po domluvé) podpora spolusedicim spoluzakem.

Skola spolupracuje vramci obtizné situace rodiny s pracovniky stfediska vychovné
péce (SVP) a OSPOD.

Asistent pedagoga pfitomny ve tfidé se podili na zaclenovani zaka do kolektivu.
DulezZita je dlslednost obou rodicl, vychovné postupy projednany, jednotnost i se
Skolou.

U PLPP se predpoklada, ze prvotni podporu navrhuje a realizuje ucitel sam, pripadné
ve spolupraci s pedagogy Skoly. Muze konzultovat s kolegy uciteli, ¢asto s témi, ktefi
uci v paralelni tfidé nebo maji zkuSenost s vyukou stejného predmétu ¢i podobné
starych zak(. Ucitel mazZe vyuZit konzultace s pracovniky skolniho poradenského
pracovisté (dale jen SPP), tedy s vychovnym poradcem &i metodikem prevence.

Zasady pro praci s zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Skole
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PFi prdci se zaky se specialnimi vzdéladvacimi potfebami je nutna spoluprace skoly, zaka,
jeho rodicd a Skolského poradenského zafizeni. Nase Skola je oteviena zdkim se
zdravotnim postizenim i zdravotnim a socidlnim znevyhodnénim. Ve spolupraci se PPP
Hodonin, KPP Zlin a SPC Zlin a Brno jsou na zakladé diagnostiky konzultovany, planovany
a vyuzivany vhodné metody a organizacni postupy vyuky, které jsou individualné feseny
na zakladé plnéni RVP.

V ramci Skoly jde zejména o spolupraci tfidniho ucitele, ostatnich vyucujicich zdka,
vychovného poradce a vedeni Skoly. Tito jmenovani spolu s pracovniky Skolskych
poradenskych zafizeni spolupracuji pfi feseni problémU tykajicich se vzdélavani téchto
déti. Velky vyznam pro Uspésné vzdélavani ma spoluprace a komunikace $koly s rodinou
zaka.

Zasady komunikace ucitele s rodici:

vytvaret klidnou atmosféru (pochvala Zaka, optimismus),

— dostatek ¢asu pro rozhovor s rodici (vhodné vyuZiti konzultacnich hodin),

— uvadét konkrétni priklady a objasfiovani svych stanovisek (rozebrat s rodi¢i mozné
souvislosti, uvést diivody, co vse ucitel zvazil, nez se rozhodl takto reagovat),

— snaha citlivé rodicim poradit a nabidnout pomoc.

Zasady pro praci se zaky se specifickymi poruchami uceni:
— kladeni redlnych cill, postupné zvySovani naroka,

— podpora snahy, nedostatky neporovnavat s ostatnimi,
— je vhodné stfidat pracovni tempo,

— dbat na soustiedénost pfi praci,

— pfi klasifikaci pfihlizet k poruse a hodnotit s toleranci.

Pti praci se zaky se SPU je velmi dllezZité ziskat pro spolupraci jejich rodice, bez kterych
nelze dosdhnout Uspéchu. Je treba si ziskat jejich dlvéru, poskytovat jim jasné
a srozumitelné informace, podporovat je a povzbuzovat pfi napravé specifické poruchy
uéeni jejich ditéte. Ridime se zavéry a doporuéenimi z PPP a SPC.

s v

Vzdélavani zaka se zdravotnim postizenim

Vlychazime ze SZ, vyhlasky €. 27/2016 a z RVP, kde jsou popsany moznosti a podminky pro
vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami. O zarazeni Zaka do Skoly rozhoduje
feditelka Skoly po dohodé s rodici nebo zakonnymi zastupci Zzaka na zakladé vysetreni |é-
kare, specidlné-pedagogického vysetreni a s prihlédnutim k moZznostem Skoly (architekto-
nické feseni, moznost asistenta pedagoga, pocet zak( ve tridé, zkusenost a vzdélani uci-
telského sboru, zabezpeceni materidlné technickym vybavenim skoly, spoluprace s odpo-
vidajicim Skolskym vzdélavacim zatizenim, spoluprace s rodici apod.) i mistnim specifikim
(dopravni obsluznost, dostupnost zdravotné socialni péce atd.).

Zasady spoluprace skoly s odbornym pracovistém:

— seznameni vsech pedagogu, ale i spoluzakl s postizenim Zaka,

— moznost konzultaci vztahuijicich se k postiZzeni Zaka,

— dohoda s rodici a SPC na moznostech spoluprace,
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— objasnéni zplsobu hodnoceni zéka,
— zabezpeceni didaktickych pomUcek.

Zasady prace s zaky se zdravotnim postizenim:
— respektovani zvlastnosti a moznosti zaka,
— vcasné poskytnuti specidlni pomoci,

— utvoreni optimalniho pracovniho prostredi,
— vstficnd a pratelskd atmosféra,

— zajisténi didaktickych pomucek,

— uzivani specifickych metod a forem préce.

7 v s

Vzdélavani zaka zrakové postizenych

Zrakové postizeni Zaci jsou vzdélavani podle uéebniho planu béznych tfid. Ve spolupraci
se SPC a na zdkladé jeho doporuceni budou realizovdna omezeni ve vyucovacich
predmétech. Podle stupné postizeni je poZadovana pfitomnost osobniho asistenta, ktery
bude pomdhat Zakovi pfizplsobit se Skolnimu prostfedi, bude pomdhat ucitelim pfi
komunikaci s takovymto Zakem, pomahat pfi komunikaci s ostatnimi Zaky i s rodici. Ucitel
musi podle potreby stanovit pravidla chovani a zplsob komunikace ve tfidé i mimo
vyucovani.

7 v s

Vzdélavani zakt s poruchami chovani

Jednd se o Zaky hyperaktivni, popfipadé s edukativnimi problémy, ktefi nerespektuji
nékteré normy spoleéenského chovani, jsou impulsivni, snadno unavitelni. Vzdélavani
téchto Zak( bude probihat formou individudlni integrace. V procesu vytvareni klicovych
kompetenci je nutné klast zvySeny dlraz na samostatné rozhodovani a kritické mysleni, je
tfreba tyto zaky vést ke spolupraci s ostatnimi. Ucitel musi stanovit prfesna pravidla chovani
a zpusob komunikace ve tfidé i mimo vyucovani.

7 v s

Vzdélavani zakt se smyslovym postiZzenim, autismem, s vice vadami

Vzdélavani 74k s vice vadami probiha formou individudlni integrace. Zaci jsou vzdélavani
podle u¢ebniho planu béznych tfid. Podle stupné postizeni bude na zakladé doporuceni
SPC pozadovana pritomnost asistenta pedagoga. Mohou byt rovnéz realizovany pfipadné
zmény v uéebnim planu, které se tykaji omezeni v urcitych predmétech.

Zabezpeceni vyuky Zakt nadanych

Pfi praci se nadanymi Zaky se sleduji tato kritéria:

— ldentifikace nadprdmérného Zaka.

— Diferenciovany pfistup k jeho vzdélavani.

— Uvedeni specialnich podminek ke vzdélani, které ho rozvijeji, jak ucitelé podporuji jeho
rozvoj.

— Individualni vzdélavaci plany a jejich pravidelnda evaluace.

— Komunikace pedagogl s rodi¢i nadanych zaka.

— Vytvoreni specialnich podminek pro rozvoj pedagogickych kompetenci ucitele —
vzdélavani ucitell v této oblasti.
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— Zapracovani zplisobu rozvoje nadanych zakd do jednotlivych SVP.

— NezuZit pristup jen na zadavani specidlnich uloh.

— Podpora Ucasti na soutézich a mimoskolnich aktivitach.

— Péce o specifické potfeby nadanych Zaku v oblasti socidlni a emocionalni.

Pravidla prace s nadanymi zaky

Mimoradné nadani Zaci maji své specifické vzdélavaci potfeby, na které je tfeba reagovat
a vytvaret pro né vhodné podminky. Za nadaného nebo mimoradné nadaného Zaka je
povazovan zak, ktery vykazuje ve srovndni s vrstevniky vysokou uUroven v jedné i vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech. Pfi vzdélavani mimoradné nadanych zakd zplsob vyuky vychazi
dlsledné z princip(l individualizace a vnitini diferenciace.

PFi vzd&lavani 7aka se SVP a 7akd mimoradné nadanych vychazi $kola z doporuceni SPZ.

Vyucujici vypracuji ve spolupraci s vychovnym poradcem systém podplrnych opatieni

vzhledem k charakteru jednotlivych obor(i vzdélani a podminkdm vzdélavani.

— Ucitel vi, co uz Zaci znaji, a dava najevo, Ze to vi.

— Nenuti je opakovat zakladni Uroven uciva jen proto, Ze ji pravé probird se tfidou.

— Misto prace na zakladni Urovni nebo jejiho procvicovani by jim mél poskytnout
moznost zucastnit se Cinnosti, stimulujici dalSi rozvoj zaku.

— Zjistuje, jaké jsou jeho zajmy, a bere je v Gvahu pfi pfipravé projekt(, akci mimo vyuku,
odbornych a akci mimo vyucéovani.

— Dovoluje jim postupovat v uceni rychleji nez jejich spoluzaci.

— Poskytuje jim urcitou volnost ve zplsobu, jakym vyuZiji ,usetfeny cas”.

— Nechdva je pfi uceni ¢asto uZivat techniky vlastniho objevovani a vyhnout se dominant-
nim vyukovym metodam.

— Motivuje je (umi nadchnout) moznosti volby, vlastniho vybéru témat, ukoll, postupd.

— Duavétuje jejich schopnosti ucit se netradi¢nimi zplGsoby.

— 7Z3ak mdze pracovat v hodindch nad rdmec bé’ného obsahu tak, 7e vyuka bude
obohacena pfipravenymi materialy od uditele.

— 74k bude hodnocen dle béinych kritérii. Bude také vyhodnocena jeho samostatna
prace.

— Vystupy z hodin pro nadané zaky nosi zak domu, aby mohl v pfipadé potreby s rodici
na zajimavych tématech dale pracovat.

Individudlni vzdélavaci plan pro nadané zaky obsahuje:

— zaveéry psychologickych vysetreni, ktera blize popisuji oblast, typ a rozsah nadani
a vzdélavaci potreby mimoradné nadaného Zdka, pfipadné vyjadreni registrujiciho
praktického Iékare pro déti a dorost;

— Udaje o zpusobu poskytovani individudlni pedagogické nebo psychologické péce
mimoradné nadanému Zakovi;

— vzdélavaci model pro mimoradné nadaného Zaka, ¢asové a obsahové rozvrzeni uciva,
volbu pedagogickych postuptll, zplsob zadavani a plnéni ukoll, zplsob hodnoceni,
Upravu zkousek,
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— seznam doporucenych uéebnich pomucek, uc¢ebnic a materialt;

— urcéeni pedagogického pracovnika Skolského poradenského zafizeni, se kterym bude
Skola spolupracovat pfi zajistovani péée o mimoradné nadaného Zaka;

— personalni zajisténi Uprav a pribéhu vzdélavani mimoradné nadaného zaka;

— urceni pedagogického pracovnika skoly pro sledovani pribéhu vzdélavani mimoradné
nadaného Zaka a pro zajiSténi spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim;

— predpoklddanou potiebu navySeni financnich prostfedkli nad rdmec prostredkd
statniho rozpoctu poskytovanych podle zvlastniho pravniho predpisu.

K nadanym Zzakam pfistupujeme individudlné a vychdzime vstfic jejich potrebam.
Umoznujeme jim ve zvySené mife pracovat s naucnou literaturou, resit problémové ulohy,
pfidavame i dopliujici ukoly. Zadavame ndrocnéjsi samostatnou praci, doporucujeme
ucast na korespondencnich seminafich a soustfedénich vysokych Skol, podporujeme
v soutézich rlzného typu. Snazime se vyuZit schopnosti téchto zak( i nad rdmec jejich
povinnosti v hodinadch (webové stranky Skoly, stfedoskolskd odborna cinnost, jazykové
vyménné pobyty atd.). Zakiim umozriujeme studovat podle individualniho vzdélavaciho
planu.

Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole

Poradenské sluzby poskytuje vychovny poradce ve spolupraci s metodikem prevence,

vedenim Skoly a tfidnimi uditeli.

Zameéreni poradenskych sluzeb:

— poradenstvi Zaklim a rodi¢im Zaka ve vychové a vzdélavani,

— poradenstvi pfi Skolni neuspésnosti, postupy feSeni neuspéchu a podpora zaku
ve zlepSeni a prevenci neuspéchu,

— poradenstvi pro rodice i Zaky pfFi feSeni a prevenci rizikového chovani,

— poradenstvi v obtiznych Zivotnich situacich Zakiim a rodic¢m v souvislosti s vychovou
déti,

— kariérové poradenstvi, volba vysoké skoly, orientace na trhu prace,

— poradenstvi pri integraci Zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami vcéetné zaku
z odli$ného kulturniho prostredi a zak( se socialnim znevyhodnénim,

— poradenstvi ke vzdélavani nadanych zaka,

— poskytovani informaci o dalSich sluzbach jinych poradenskych zafizeni a spoluprace
s dalSimi odbornymi institucemi.

Vychovny poradce i vyucujici jsou zakaim i rodi¢dm k dispozici v konzulta¢nich hodinach.

Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakl nadanych vychazi z ustano-
veni §16, §17 a §19 zadkona €. 561/2004Sb., o predskolnim, zadkladnim, stfednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni, opatieni ministryné
Skolstvi, mladeze a télovychovy €. j. MSMT-21703/2016-1 a vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.,
v platném znéni.
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Koordinatorka tvorby SVP
Mgr. Zuzana Hoffingerova

Autofi obsahu jednotlivych vzdélavacich oblasti

Jazykové vzdélavani a komunikace, Estetické vzdélavani
— Cesky jazyk a literatura — Mgr. Sofia Mat(i$ova

— Anglicky jazyk — Mgr. Andrea Lazkova

— Némecky jazyk — Mgr. Hana DoleZalova

Spolecenskovédni vzdélavani
— Obcanska nauka — Mgr. Sona Mat(isova

Pfirodovédné vzdélavani
— Pfirodnich védy — Ing. Jana Rieglova

Matematické vzdélavani
— Matematika — Mgr. Zuzana Hoffingerova

Vzdélavani pro zdravi
— Télesna vychova — Mgr. Hana Dolezalova, Mgr. Milada Niklova

Informatické vzdélavani
— Informacni technologie — Ing. Jindfich Zdrahal

Ekonomické vzdélavani
— Ekonomika — Mgr. Lucie Gergelova

Odborné vzdélavani

— Technické kresleni — Ing. Jaroslav Krmicek
— Strojnictvi — Ing. Jiti Zabelka

— Strojirenska technologie — Ing. Filip Prasil
— Zemédélska vyroba — Ing. Jifi Tfinacty

— Zemédélské stroje — Ing. Jiti Tfinacty

— Opravy stroju — Ing. Jaroslav Krmicek

— Motorova vozidla — Ing. Jaroslav Krmicek
— Rizeni motorovych vozidel — Ing. Jaroslav Krmicek
— Profesni ptiprava — Ing. Jaroslav Krmicek
— Odborny vycvik — Vladislav Veverka
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