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2. Profil absolventa

2.1 Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent nalezne uplatnéni ve strojirenskych firmach a provozech v povolani strojirensky
technik, a to zejména v jeho typovych pozicich provozniho charakteru, tj. strojirensky technik
mistr nebo strojirensky technik dispecer. MlZe se také vuvedeném povoldni uplatnit
v pfibuznych typovych pozicich, napf. strojirensky technik technolog, strojirensky technik
technické kontroly, zkusebni technik, servisni technik, popf. v dalSich povolanich a typovych
pozicich ve strojirenstvi. Uplatnéni mGze nalézt i ve strojirenskych povolanich s prevahou ma-
nudlnich &innosti jako vedouci pracovnich &et a kolektivd. Uspésny absolvent se mGZe uchazet
o studium na vyssich odbornych a vysokych skolach.

2.2 Vycet zakladnich odbornych a klicovych kompetenci absolventa

Vzdélavani v oboru sméruje k tomu, aby si Zaci prohloubili a rozvinuli, v navaznosti na dosa-
Zené vzdélani a podle svych schopnosti a potreb, nasledujici klicové a odborné kompetence.

Rozvijeni klicovych kompetenci je realizovano ve vSech predmétech. Autofi jednotlivych uceb-
nich osnov uvadéji preferované kompetence ve svém predmeétu.

Odborné kompetence

A) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby absolventi:

— chdapali bezpecnost prace jako nedilnou soucdst péce o zdravi své i spolupracovniki
(i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zakaznik(, navstévnik()
i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti
podle prislusnych norem;

— znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence;

— osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné za-
sad ochrany zdravi pfi praci u zarizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpoznali moznost nebezpeci Urazu nebo ohroZeni zdravi a byli schopni zajistit
odstranéni zavad a moznych rizik;

— znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatiovat na-
roky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Grazem nebo poskozenim
zdravi v souvislosti s vykondvanim prace);

— byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemoc-
néni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

B) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:
— chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organi-
zace;
— dodrZovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni ja-
kosti zavedenym na pracovisti;
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dbali na zabezpecovani parametra (standard() kvality procesu, vyrobkd nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

znali vyznam, Ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popf. spoleéenské
ohodnoceni;

zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
Zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socialni dopady;
efektivné hospodafili s finanénimi prostredky;

nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohle-
dem na Zivotni prostredi.

Zabezpecovat Zadouci prubéh vyrobnich procesti (popf. procesti servisu, udrzby ¢i oprav
apod.), vést mensi vyrobni, kontrolni, servisni, opravarenské useky, utvary a provozy,
popft. pracovni kolektivy jak ve strojirenském priimyslu, tak i vdrobném podnikani, tzn.
aby absolventi:

7

volili zplsoby a techniky Fidicich ¢innosti adekvatni fizenému utvaru, jeho pracovni-
kaim a konkrétni pracovni situaci;

fidili provozy, jejich useky, utvary a pracovni kolektivy; pfi fizeni uplatfiovali zakladni
manazerské dovednosti;

rozliSovali provozné ekonomické jevy, analyzovali jejich vlivy na fungovani fizenych
utvard, volili opatreni k zabezpecovani plynulosti vyroby a uplatriovali je;

pracovali s technickou a ekonomickou dokumentaci a s podklady souvisejicimi s fize-
nim ¢innosti vyrobniho Utvaru a vytvareli je;

provadeéli potfebné propocty spojené s fizenim Cinnosti vyrobniho Utvaru;

vyuZzivali aplikacni programy pro pocitacovou podporu fizeni vyroby;

vedli jednani se zakazniky, obchodnimi partnery, vedoucimi spolupracujicich pracov-
nich useku aj. partnery;

nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohle-
dem na Zivotni prostfedi, v souladu se strategii udrzitelného rozvoje.

Operativné navrhovat zpusoby, technicka zafizeni, naradi, nastroje, vyrobni pomticky
a technologické podminky k preméné surovin, predvyrobkul a polotovart na strojirenské
vyrobky (popf. k jejich servisu a opravam), jejich zmény, upravy, aktualizace apod., tzn.
aby absolventi:

navrhovali i upravovali technologické postupy vyroby soucasti a postupy montaze ne-
slozZitych podskupin i vyrobk;

vytvareli ¢i upravovali popisy jednotlivych technologickych operaci pro vyrobu neslozi-
tych soucasti;

urcovali stroje, zafizeni, komunalni nastroje, naradi, méridla a dalsi vyrobni pomucky
pro uskutecnéni jednotlivych technologickych operaci;
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stanovovali ¢i upravovali technologické podminky pro operace obrabéni, tvareni, te-
pelného zpracovani, montdzZe apod. s ohledem na Uroven technologického vybaveni
konkrétnich pracovist;

urcovali pomocné a provozni materidly a hmoty, potfebné k uskutecnéni predepsa-
nych technologickych operaci;

upravovali programy pro vykonavani pracovnich operaci na Cislicové fizenych strojich;
zabezpecovali vykonavani technické udrzby a oprav stroju a technologickych zafizeni,
diagnostiku jejich technického stavu a jejich provozuschopnost.

F) Kontrolovat a posuzovat kvalitu vyrobenych (opravenych) soucasti, smontovanych sku-
pin a celkt strojirenskych vyrobku a zafizeni, provadét jejich funkéni zkousky a vypraco-
vavat o mérenich a zkouskach dokumentaci, tzn. aby absolventi:

navrhovali zplsoby a podminky méreni a kontroly jakosti soucasti a vyrobka;
pouzivali méridla a méfici pristroje, vhodné aplikovali bézné zplsoby kontroly a mé-
reni zakladnich fyzikalnich veliin;

méfrili délkové rozméry, uhly, tvary, vzajemnou polohu ploch a prvk( soucasti a jakost
jejich povrchu;

provadéli zkousky mechanickych vlastnosti technickych material(, jednoduché
zkousky jejich technologickych vlastnosti, zkousky vlastnosti provoznich hmot a mate-
rial(i, kontrolu strojnich soucdsti a ndstroja a podileli se dil¢imi mérenimi na komplex-
nich mérenich a zkouskach strojirenskych vyrobka;

vyhodnocovali vysledky uskuteénénych méreni a zpracovavali o nich zaznamy a proto-
koly.

Klicové kompetence

Klicové kompetence navazuji na klicové kompetence stanovené pro obory stfedniho vzdélani
s vyucnim listem (kategorie H).

A) Kompetence k celoZivotnimu uceni

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné se vénovat uceni a re-
alné si stanovovat potreby a cile svého dalSiho vzdélavani, tzn. Ze absolventi by méli:

znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;

ovladat rdzné metody uceni a uzZivat osobni strategie uceni, umét si vytvorit vhodny
studijni rezim a podminky;

byt motivovani k celoZivotnimu uceni, prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni;

ziskavat, zpracovdavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuZivat
dostupné moznosti a prostfedky k u¢eni, pomoc a podporu;

vyuzivat ke svému uceni rdzné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté;

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilll svého uceni, pfijimat hodnoceni vy-
sledkd svého uceni od jinych lidi.
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Vzdélavani smérfuje k tomu, aby absolventi byli schopni Uspésné budovat svoji profesni
kariéru a byli pfipraveni zvladat podnikatelské ¢innosti, tzn. Ze absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraveni pfizplisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkam a celoZivotné se vzdélavat;

mit pfehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na
vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovnépravnich vztazich;

mit prehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani
a trhu prace;

jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencialnimi zamést-
navateli, prezentovat sebe i svoji odbornost;

rozumét podstaté a principlim podnikdni, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani.

Personalni a socidlni kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni rozvijet svoji osobnost, udrzovat
vhodné mezilidské vztahy a dbat o své zdravi, tzn. Ze absolventi by méli:

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a Zivotnich podminek;

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych mozZnosti je pozi-
tivné ovliviovat;

podporovat nekonfliktni souZziti s druhymi lidmi, nepodléhat pfedsudkiim a stereoty-
pum v pfistupu k lidem z rlznych socidlnich prostredi;

spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spole¢nych pracov-
nich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu;

byt pfipraveni vyrovnavat se se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat
si vyznam zdravého Zivotniho stylu.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi efektivné pracovali s prostfedky ICT a s infor-
macemi, tzn. Ze absolventi by méli:

pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii;

rozvijet praci s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim vcéetné no-
vych aplikaci;

vyuzivat vhodné prostiedky online a off-line komunikace;

ziskavat informace z otevienych zdroji a déle je zpracovavat;

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroj(
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidlné gramotni.
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Kompetence k feseni problému

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné nebo v tymu fesit pra-
covni i jiné problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kon-
textu;

urcit pric¢iny problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zpUsob
reSeni, popt. varianty reseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady;

zvolit optimalni postup reseni, zdGvodnit jej a vysvétlit postup reseni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek;

uplatnovat pri reseni problému rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté dfive;
spolupracovat pfi freSeni probléma s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni souvisle se vyjadfovat v pisemné
i ustni formé a volit komunikacni strategie a prostfedky adekvatné situaci, tzn. Ze absol-
venti by méli:

vyjadfovat se primérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahové i stylisticky naroc-
né;si texty;

vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné
a zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi;
zaznamendvat pisemné podstatné myslenky a Udaje z text( a projevd jinych lidi (pred-
nasek, diskusi, porad apod.);

zvladat komunikaci nejméné v jednom cizim jazyce pfi bézné komunikaci v cizojazyc-
ném prostredi;

vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napf. zvladat odbornou termino-
logii a pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim odborném textu).

Matematicka a finan¢ni gramotnost

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni pouZivat matematické mysleni za
ucelem funkéniho zvladani rznych situaci, tzn. Ze absolventi by méli:

aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni rdznych ukol(i v béZnych situacich
véetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani;

rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické a eko-
nomické Udaje;

zvladat reSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se Zi-
votni situace, byt financné gramotni;

orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni
rozpocet véetné spravy financnich aktiv i zavazkd.
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H) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi Zili v souladu s hodnotami a principy humanity,

demokracie a udrzitelného rozvoje a uznavali kulturni hodnoty, tzn. Ze absolventi by méli:

— dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatfovani
hodnot demokracie;

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném za-
jmu;

— uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy rtznych nabozenskych nebo etnickych sku-
pin a potfebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti;

— zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistu-
povat k realité, vytvaret si nazor podlozeny vlastnimi argumenty;

— chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitel-
ného rozvoje;

— uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpecovani
ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

— vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civi-
lizaci.

2.3 Zpusob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani, stupen dosaze-
ného vzdélani

Vzdélavani se ukoncuje maturitni zkouskou. Konani maturitni zkousky se fidi Skolskym
zakonem a pfislusSnym provadécim pravnim predpisem.

Spolecna ¢ast maturitni zkousky

ZkuSebnimi pfedméty spolecné ¢asti maturitni zkousky jsou:

a) Cesky jazyk a literatura,

b) cizi jazyk, ktery si Zak zvoli z nabidky stanovené provadécim pravnim predpisem; zak mize
zvolit pouze takovy cizi jazyk, ktery je vyu€ovan ve skole, jiz je zakem,

c) matematika.

Spolecna ¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z ¢eského jazyka a literatury a druhé
zkousky, pro kterou si Zak na prihlasce k maturitni zkousce zvoli jeden ze zkuSebnich predmét(
— cizi jazyk nebo matematika. Zkousky spolecné ¢asti maturitni zkousky se konaji formou
didaktického testu. Zak se mizZe ve spole¢né &asti dale prihlasit az ke dvéma nepovinnym
zkouskam.

7 vz

Profilova ¢ast maturitni zkousky

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z ceského jazyka a literatury konané
formou pisemné prace a formou Ustni zkousky a ze zkousky z ciziho jazyka konané formou
pisemné prace a formou Ustni zkousky, pokud si Zak zvolil cizi jazyk ve spole¢né ¢asti maturitni
zkousky, a z dalSich tti povinnych zkousek. Nabidku povinnych zkousek urci reditelka Skoly tak,
aby nejméné dvé z povinnych zkousek Zak konal ze vzdélavaci oblasti odborného vzdélavani.
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Jedna z povinnych zkousek musi byt konana formou praktické zkousky nebo formou maturitni
prace a jeji obhajoby pred zkusebni maturitni komisi.

Zak mGze dale v ramci profilové &asti maturitni zkousky konat nejvy$e 2 nepovinné zkousky.
Zak muze volit nepovinné zkousky z nabidky stanovené feditelkou $koly.

Stupen dosazeného vzdélani

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikacni Uroven EQF 4. Dokladem o ziskani stfedniho
vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédceni o maturitni zkousce.

11
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3. Charakteristika vzdélavaciho programu

v

Prijimani ke vzdélavani se fidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisd,
a provadécimi predpisy. Uchazec musi splfovat zakonné podminky pro pfijeti.

3.1 Popis celkového pojeti vzdélavani v programu

Nastavbové studium je uréeno pro absolventy tfiletych obor( vzdélani s vyucnim listem
a predstavuje jednu z forem vzdélavani dospélych. Jeho cilem je rozvinout kompetence Zakd,
které ziskali ve tfiletych vzdélavacich programech, na uroven stfedniho vzdélani s maturitni
zkouskou a zvysit jejich odbornou kvalifikaci.

Ndavaznost mezi obory nastavbového studia a tfiletymi obory vzdélani s vyu¢nim listem je sta-
novena v nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sbh., o soustavé obor( vzdélani v zakladnim, stfednim
a vyssim odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisu.

SVP Provozni technika je zaloZen na rémcovém vzdéldvacim programu 23-43-1/51 Provozni
technika a navazuje na predchozi vzdélani zaka. Vzdélavaci obsah tvori dvé zdkladni slozky —
vSeobecné vzdélavaci a odborna. Prostfednictvim vSeobecné vzdélavaci slozky se rozsifuje
obecnd vzdélanostni a osobnostni Uroven Zakud. Prostfednictvim odborné slozky ziskavaji Zaci
potfebné profesni znalosti a kompetence. Dlraz se pfitom klade na rozvoj jejich profesnich
osobnostnich kvalit, zejména na primérenou empatii, komunikativni dovednosti a profesni
etiku.

Vzdélani sméruje k tomu, aby Zak naplnil ¢tyfi zakladni cile vzdélavani:

— udit se poznavat — osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potifebné
k uceni se, prohloubit si poznatky o svété a dale je rozsifovat;

— udit se pracovat a jednat — naucit se tvofivé zasahovat do prostiedi, které Zzaky
obklopuje, vyrovndvat se s rlznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt
schopen vykonavat povolani a pracovni Cinnosti, pro které byl Zak pfipravovan;

— udit se byt — rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvareni, jednat v souladu s obecné
pfijimanymi moralnimi hodnotami, se samostatnym Usudkem a osobni zodpovédnosti;

— udit se zZit spolecné — umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se na Zivoté
spolecnosti a nalézt v ni své misto.

Pfi naplfiovani SVP je respektovana snaha o vybaveni absolvent( takovymi pfedpoklady, které
jim umozni dobré uplatnéni na trhu prace, jsou respektovany pozadavky socialnich partneru.

Obecnym cilem vzdélavaciho programu je pripravit absolventa, ktery se dobie umisti na trhu
prace, bude schopen reagovat na ménici se podminky trhu prace. Vytvaret v Zacich potrebu
dale se ve svém oboru vzdélavat a profesionalné rist.

3.2 Organizace vyuky

Vzdélavani je organizovano jako dvouleté denni studium. Zaklad vyuky tvofi kazdodenni vyu-
¢ovani dle platného rozvrhu v kmenovych i odbornych uc¢ebnach Skoly. Soucasti vyuky je vyu-
zZivani ndzornych pomdacek, praktickych ukazek, zafazovani samostatné prace zaka, Zakovskych
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projektd, feSeni problémovych situaci, skupinova prace. Ucitelé efektivné vyuZivaji informacni

a komunikacni technologie ve vyuce. V priibéhu vyuky Zak pracuje s informacemi, odbornou

literaturou i odbornymi ¢asopisy. Skola nabizi z4kGm moZznosti Ucastnit se kurzd a soutézi

podle zajmu Zaka.

Ucebni praxe je realizovana formou:

— konstrukénich cviceni na PC, kde Zaci fesi konkrétni technické ulohy v oblasti modelovani
strojnich soucasti, montaznich a svarovacich sestav a zhotovovani vykresové dokumen-
tace v programu Autodesk Inventor;

— zapojovani schémat do ¢innych pneumatickych obvod( s vyuZitim paneld s pneumatickymi
valci a ventily v ramci odborného predmétu pneumaticka zafizeni.

Ucebni praxe je realizovdna v rozsahu 6 tydennich vyucovacich hodin, tj. 192 hodin za celou

dobu vzdélavani.

Povinna odborna praxe ve firmé je zarazena do druhého pololeti 1. ro¢niku v rozsahu 2 tydna.
Odborna praxe se organizuje v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Obsahové zaméreni
odborné praxe vychazi ze studovanych odbornych predmétli. Umoznuje Zakim procvicit
ziskané poznatky a dovednosti v readlnych situacich. Cilem odborné praxe je i sebereflexe zaka,
ktery si ovéfuje, jak dokdze teoreticky nabyté védomosti a dovednosti aplikovat v praktickém
Zivoté a chodu firmy. Hodnoceni odborné praxe je soucasti klasifikace odbornych predmétu.

Skola organizuje a zajistuje celou fadu vzdélavacich a zajmovych aktivit:

— odborné exkurze ve strojirenskych firmach;

— navstévy Mezindrodniho strojirenského veletrhu v Brné, kde se Zaci seznamuji s novymi
stroji, zafizenimi a technologii v oblasti tvareni, slévarenstvi, svarovani a povrchovych
Uprav kov(;

— predmétové soutéze, Ucast na soutézich odbornych dovednosti;

— besedy se zastupci Uradl prace, s personalisty;

— prednasky a besedy s odborniky z praxe;

— navstévy tematicky zamérenych vystav a vzdélavacich program pro skoly;

— navstévy filmovych a divadelnich predstaveni;

— programy primarni prevence a programy zameérené na podporu pfiznivého socialniho kli-
matu;

— sportovni kurzy, Skolni sportovni aktivity (zejména posilovaci, futsalové, volejbalové a flor-
balové), sportovni soutéze;

— zahranicni i tuzemské poznavaci zajezdy podle aktudlnich moznosti.

Skola se opakované zapojuje do projektd EU, které podporuji viestranny rozvoj zakd i uciteld.

3.3 Zplsob rozvoje klicovych kompetenci

Béhem studia je Zak veden tak, aby si byl védom svych osobnich moznosti a kvalit, aby umél
pracovat samostatné i v tymu. Vychazi se z toho, Ze v nastavbovém studiu jsou vzdélavani
dospéli, kteti chtéji ziskat vyssi vzdélani. Vyuka proto pomaha k rozvoji osobnosti a vytvari
predpoklady k tomu, aby se absolvent spravné zapoijil do spole¢nosti a mél moznost dalSiho
rozvoje.
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Uroven klicovych kompetenci ziskanych na stfedni $kole neni koneénd, ale tvofi zéklad pro
dalsi celoZivotni uceni a orientaci v kazdodennim praktickém Zivoté. Za ucelem rozvijeni klico-
vych kompetenci jsou vyuzivany vhodné vyukové metody a zpUsoby prace se zaky, které je
rozvijeji a jsou aplikovany ve vyuce v jednotlivych predmétech — predevsim dialogické metody,
rozhovor, diskuse, panelova diskuse, brainstorming, feseni problémovych pfikladl, meznich
a konfliktnich situaci, didaktické hry. ZdGraznény jsou motivacni Cinitele ve vyucovani, pfi-
prava problémovych situaci a feSeni praktickych cild vyuky.

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zaci jsou vedeni k efektivnimu uéeni, vyhodnocovani dosazenych vysledk( a pokroku, véetné
stanovovani potreb a cil( dalSiho vzdélavani.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zaci jsou seznamovani na odborné a ucebni praxi, na exkurzich a besedach se zékladnimi
povinnostmi a pravy vramci pracovné pravnich vztahl u zaméstnavatelll, s moZnostmi
uplatnéni na trhu prace a pozadavky na zaméstnance i s moznostmi samostatné podnikat.

Personalni a socidlni kompetence

Béhem vzdélavani je pouzivana skupinova prace zaku, pti které jsou Zaci vedeni k vzajemné
pomoci pfi uceni. Socidlni kompetence jsou rozvijeny pfi télesné vychové, na kurzech apod. Je
dilezité, aby Zaci prokazali schopnost stfidat role ve skupiné. Jsou vedeni k respektovani

spole¢né dohodnutych pravidel chovani, na jejichz formulaci se sami podileji. Ui se zaroven
k odmitavému postoji ke vSemu, co narusuje dobré vztahy mezi Zaky.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

Zaci jsou vedeni k praci s digitalnimi technologiemi a s informacemi, maji k dispozici odborné
ucebny s pfipojenim k internetu. Digitalni kompetence jsou rozvijeny nejen v ramci odbornych
predmétu, ale také v celé radé vSseobecnych pfedmétl. Mnohé predméty jsou podporovany
rdznymi multimedialnimi programy nebo praci na internetu.

Kompetence k feseni problému

Vyuka je vedena tak, aby Zaci hledali rizna reSeni problému, svoje feSeni si dokazali obhajit.
Ve vhodnych oblastech vzdélavani jsou pouzivany netradi¢ni ulohy. Pfi vyuce jsou Zaci moti-
vovani v co nejvétsi mife problémovymi Glohami z praktického Zivota. Z4ci si postupné zdoko-
naluji kompetenci prace s informacemi ze vSech moZnych zdroji, aby je uméli vyhledavat,
tridit a vhodnym zplisobem vyuZivat.

Komunikativni kompetence

Zaci jsou vedeni k vhodné komunikaci se spoluzéky, uciteli a ostatnimi dospélymi ve $kole
i mimo skolu, obhajuji a argumentuji vhodnou formou svlj vlastni nazor a zaroven poslouchaji
nazory jinych. Do vyuky jsou zaclenovany metody kooperativniho uceni a jejich prostrednic-
tvim jsou zdaci vedeni ke spolupraci pfi vyucovani.
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Matematicka a finan¢ni gramotnost

Zaci se uci efektivné aplikovat matematické postupy pfi Feseni praktickych tkold. Tyto kom-
petence jsou realizovany predevsim v predmétech matematika, informacni technologie,
ekonomika a fizeni a v odbornych predmétech pfi realizaci odbornych vypoctd, jak v pripravé
vyroby, tak v jejim prabéhu pfi kontrole dosazené jakosti a technickych parametru.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spoleCnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty
narodni, evropské i svétové kultury.

3.4 Zaclenéni priifezovych témat

Prarezova témata se vazou k obsahu jednotlivych predmétd. Tato témata maji velky spolecen-
sky vyznam, maji vyznam pro celkovy rozvoj osobnosti Zaka a vyrazné formuji jeho charakter.
Prolinaji se celym vyucovacim procesem a prirozenym zpUlsobem jej rozvijeji.

Clovék v demokratické spolecnosti

Prifezové téma Clovék v demokratické spole¢nosti se realizuje zejména ve spoledenskovéd-
nim vzdélavani. V ramci minimalniho preventivniho programu skola porada besedy se zastupci
Policie CR, besedy s odborniky z praxe na réiznd témata a programy zaméfené na podporu
pfiznivého socidlniho klimatu v jednotlivych tfidach a ve Skole.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;

— byli pfipraveni si klast zakladni existencni otazky a hledat na né odpovédi a fesent;

— byli ochotni a schopni se celoZivotné vzdélavat;

— hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tole-
rantni;

— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

— dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rlizné potreby;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kom-
promisni reseni;

— byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch
lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je
chrénit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiedi

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se rozviji ve vieobecném i odborném vzdélavani
a uplatiuje se pfi realizaci odborné praxe. V souvislosti s odbornym vzdélavanim poukazuje
na vlivy pracovnich ¢innosti na prostfedi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie
v zajmu udrZitelnosti rozvoje.
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Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

— pochopili souvislosti mezi rdznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;

— porozumeéli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoiji;

— respektovali principy udrzitelného rozvoje;

— ziskali pfehled o zpUsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych
a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

— pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na reseni environ-
mentdlnich problém;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.

Formou rozhovor(, besed si Zaci uvédomuji souvislost riznych cinnosti ¢lovéka s Zivotnim
prostredim.

Informacni a komunikacni technologie

Prarezové téma Informacni a komunikacni technologie je realizovano v samostatném vyuco-
vacim predmeétu informacni technologie a dale je rozvijeno v odborném predmétu konstrukéni
cvi¢eni na pocitaci. Cilem je vytvorit u Zakd dovednosti a ndvyky pouzivat zakladni a aplikacni
programové vybaveni pocitace, a to nejen pro Ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potreby
dalsiho vzdélavani. Tézisté vyuky spociva v provadéni praktickych ukoll. Prirfezové téma
Informacni a komunikacéni technologie je aplikovano i do ostatnich vzdéldvacich predmétu
formou multimedialnich program( a prace na internetu.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

— byli schopni pracovat s prostiredky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné
je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani (tedy i pti feSeni pracovnich
ukoll v rdmci profese, na kterou se pripravuiji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou
béZnou soucasti jejich osobniho a ob¢anského Zivota.

3.5 Zpusob a kritéria hodnoceni zaku

Hodnoceni zakl je provadéno systematicky po cely Skolni rok dle pravidel pro hodnoceni
vzdélavani a chovani Zaka. Kritéria hodnoceni sdéluji Zakim ucitelé vidy na zacatku Skolniho
roku ve vazbé na jednotlivé vyukové predméty. Hodnoceni se provadi formou znamky.

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych predmétech se hodnoti v souladu s ustanovenim
§ 3 odst. 1 vyhlasky ¢. 13/2005 Sb. stupni prospéchu:
Stupen 1 — vyborny

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené, plné chape
vztahy mezi nimi. Pohotové dovede vykondvat poZzadované intelektualni a praktické ¢innosti.
Samostatné a tvofivé uplatfuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukold. Mysli logicky spravné, dokdze aplikovat odpovidajici mezipfedmétové

16



OA asSOuU

Veseli nad Moravou

vztahy, zfetelné se u néj projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho ustni a pisemny projev je
spravny, presny a vystizny. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 — chvalitebny

73k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté ucelenég,
presné a uplné. Pohotové vykonava pozadované teoretické i praktické ¢innosti. Samostatné
nebo podle mensich podnétl ucitele uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pfi reseni
ukolG. Mysli logicky, uvédomuje si mezipfedmétové vztahy. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve sprdvnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkd jeho ¢innosti je zpravidla
bez podstatnych nedostatku. Je schopen sam nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 — dobry

73k ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti pozadovanych poznatk(, pojmd a zakonitosti
nepodstatné mezery. Pti vykonavani pozadovanych Cinnosti projevuje nedostatky. Podstatné
nepresnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Pri aplikaci osvojenych poznatk(
a dovednosti se dopousti chyb. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice
se vyskytuji chyby. Mezipredmétové vztahy je schopen dovodit s pomoci ucitele. V dstnim
a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledki
jeho ¢innosti se projevuji ¢astéjsi nedostatky. Je schopen samostatné studovat ucebni texty
podle navodu uditele.

Stupen 4 — dostatecny

74k ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni poZzadovanych poznatkd, pojm(@ a zékoni-
tosti zavazné mezery. Pfi provadéni poZadovanych Cinnosti je malo pohotovy a ma zavainé
nedostatky. Pfi uplatfiovani osvojenych poznatkd a dovednosti je nesamostatny, dopousti se
podstatnych chyb. V jeho logice se objevuji zavazné chyby, jeho mysleni neni tvofivé. Jeho
ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Zadvazné
chyby dovede Zak s pomoci ulitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké nedostatky.

Stupen 5 — nedostatecny

74k si pozadované poznatky, pojmy a zakonitosti neosvojil ucelend, ma v nich zavainé mezery.
Jeho schopnost vykonavat poZzadované intelektudlni a praktické ¢innosti ma velmi podstatné
nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti se vyskytuji Casté zavazné chyby. Pfi vykladu
jevl a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit obvykle ani s pomoci ucitele. Jeho mysleni
neni samostatné, dopousti se zasadnich logickych chyb. V Ustnim a pisemném projevu ma
zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vzdélavacich vysledk( Zaka ziskava ucitel zejména témito
metodami, formami a prostredky:

— soustavnym sledovanim vykonu Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

— rdznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, praktické, pohybové),

— analyzou vysledkt rliznych Cinnosti Zaka,
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— konzultacemi s ostatnimi uciteli, popf. s pracovniky pedagogicko-psychologickych poraden
a zdravotnickych sluzeb, pokud to situace vyzaduje.

K hodnoceni Zaka ucitel pristupuje komplexné. Hodnoceni Zaka se nezaméruje pouze na
hodnoceni jeho védomosti, ale i na jeho schopnost prezentovat své dovednosti a znalosti
ziskané ve vSeobecnych i odbornych predmétech a na odborné praxi, schopnost komunikovat
a spolupracovat v tymu, vyuzivat informacni a komunikacni technologie v ramci vyuky
a vyhledavat informace, schopnost vyuzivat svych védomosti v rdmci mezipfedmétovych
vztah, ziskat a upevnovat klicové a odborné kompetence v pribéhu vzdélavani. Do celkové
klasifikace se zahrnuje také osobni pokrok a posun, mira aktivity ve vyucovacich hodinach,
schopnost samostatného mysleni a prace, aktivni pristup pfi feSeni problémovych situaci
a ucast na soutézich.

Ucitel pristupuje k prlibéznému hodnoceni vzdélavacich Cinnosti zaka s védomim motivacéni
funkce hodnoceni a jeho formativniho vyznamu. Jako pfirozenou soucast hodnoceni rozviji
sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zak(. Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdého
hodnoceni, poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych vykontd. Smyslem hodnoceni je
informovat Zaka, do jaké miry zvladl ucivo, v ¢em by se mél zlepsit a jakym zplsobem toho
dosdhnout. Hodnoceni by mélo byt pro zaka povzbuzenim a motivaci k dalsi praci.

V ramci ucebni praxe, ktera je realizovana formou praktickych cviceni, si zdk vede portfolio
praci a je hodnocena jeho zodpovédnost a samostatnost v zadanych Cinnostech.

Hodnoceni Zaka se SVP je vykondvano na zakladé konkrétnich pravidel nastavenych v do-
poruceni Zaka vydaném Skolskym poradenskym zarizenim.

3.6 Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi vzdélavacich ¢innostech

V oblasti bezpecnosti prace a pozarni ochrany se skola fidi platnymi ustanovenimi souvisejicich
pravnich predpist. K tomuto Ucelu ma skola uzavienou smlouvu s odborné zpUsobilou osobou,
ktera pravidelné dohliZi na plnéni povinnosti v oblasti BOZP a PO. Skola rovné? zabezpeduje
hygienicka opatreni dle platné legislativy a vytvari a dodrzuje zvlastni pracovni podminky pro
mladistvé, které jsou urCeny pravnimi predpisy ke zvySeni ochrany jejich zdravi.

Prostory urcené k vyucovani spliuji podminky pro zajiSténi bezpecnosti a hygieny prace
a pozarni ochrany podle platnych predpisl. Pravidelné probiha technicka kontrola a revize
technickych a ochrannych zafizeni a jejich Udrzba. Skola dba na oznaceni nebezpeénych
predmétl a ¢asti vyuzivanych prostor Skoly v souladu s prislusnymi normami.

Problematika bezpecnosti a ochrany zdravi vsech ucastnikd vychovné vzdélavaciho procesu je
feSena ve skolnim Fadu, v provoznich fadech jednotlivych pracovist, smérnicich reditelky
Skoly. Pravidelné probiha sSkoleni BOZP a poZarni ochrany vSech zaméstnancl Skoly. VSichni
zaméstnanci jsou zavazani v ndplni prace k dodriovani pravidel, kterda upravuji jejich
bezpecnost pfi praci, ochranu jejich zdravi, podrobuji se pravidelnym prohlidkam u lékare.

V souladu s platnymi predpisy jsou Zaci na zacatku skolniho roku seznameni a prokazatelnym
zpUsobem pouceni o bezpecnosti pri vSech cinnostech, jichZ se Ucastni pfi vzdélavani nebo
v pfimé souvislosti s nim, jsou seznameni se skolnim radem, se zasadami bezpecného chovani.
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Zaci jsou poudeni o bezpe&nosti prace a pozarni ochrané na pracovistich, na kterych vykonavaji
odbornou praxi. Ustanoveni o dodrzovani predpisti BOZP a poZarni ochrany jsou uvedeny ve
smlouvach o zajisténi odborné praxe.

Skola zajistuje dohledy o prestavkach v priibéhu vyucovani, odborny dohled pfi odborné praxi.
Pozornost je zamérena na dodrZzovani pravidel bezpecnosti a ochrany zdravi na jednotlivych
pracovistich.

Zaci jsou rovné? pravidelné pfed odchodem na prazdniny a pfed konanim aktivit, které
probihaji mimo skolu, sezndmeni s konkrétnimi pozadavky na jejich bezpecnost a jsou pouceni
0 mozném ohrozeni zdravi.

Skola dodriuje soulad asové naro¢nosti vzdélavani podle SVP s poétem povinnych vyuéova-
cich hodin stanovenych v ramcovém vzdélavacim programu, ktery respektuje fyziologické
a psychické potreby zakl, podminky a obsah vzdélavani. Vytvari prostfedi a podminky
podporujici zdravi.

Skola podle svych moZnosti organizuje pravidelny nacvik evakuace a podnikd opatfeni, kterymi
chrani zaky pred nasilim, Sikanou a jinymi spolec¢ensky negativnimi jevy.
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4. Ucebni plan

Kod a nazev oboru vzdélani: 23-43-L/51 Provozni technika

Nazev SVP: Provozni technika

Stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélavani: 2 roky, denni studium

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

4.1 Rozvrieni vyuéovacich predmétti v SVP

. 3 . 3 . . Pocet tydennich vyucovacich hodin v rocniku
Kategorie a nazvy vyucovacich predmétu
1. 2. Celkem
Povinné vSseobecné predméty 18 18 36
Cesky jazyk a literatura CiL 4 4 8
Cizi jazyk (@] 4 4 8
Zaklady spolecenskych véd SV 1 1 2
Fyzika FYz 1 1 2
Matematika MAT 4 4 8
Télesna vychova TEV 2 2 4
Informacni technologie INT 2 2 4
Povinné odborné predméty 15 15 30
Ekonomika a Fizenf EOR 2 2 4
Technicka mechanika TME 2 2 4
Technickd méFeni TMR 1 1 2
Stroje a zafizeni STZ 2 2 4
Technologie TEC 3 2 5
Technologie montazi a oprav T™MO 1 1 2
Konstrukéni cviceni na pocitaci KCP 2 3 5
Pneumaticka zafizeni PNz 2 2 4
Celkem 33 33 66

Poznamky k u¢ebnimu planu

1) Vychodiskem pro tvorbu uéebniho planu SVP je ramcovy vzdélavaci program oboru vzdé-
lani 23-43-L/51 Provozni technika.

2) Predméty jsou rozdéleny do dvou skupin:
a) povinné vseobecné predmeéty,
b) povinné odborné predméty.

3) Pocty délenych hodin se pribéziné kazdy rok upravuji a zavisi predevsim na poctu zakd ve
tridé a na provoznich moZnostech skoly.

4) Ucebni praxe je realizovana formou:
— konstrukénich cvi¢eni na PC v programu Autodesk Inventor;
— zapojovani schémat do ¢innych pneumatickych obvoda.
Ucebni praxe je zarazena do 1. a 2. ro¢niku v celkovém rozsahu 6 tydennich vyucovacich
hodin, tj. 192 hodin za celou dobu vzdélavani.

20



OA asSOuU

Veseli nad Moravou

5) Povinnd odborna praxe ve firmé je zafazena do druhého pololeti 1. rocniku v rozsahu

2 tydn(.

4.2 Prehled vyuiiti tydnti ve Skolnim roce

Cinnost 1. roénik 2. roénik
Vyucovani podle rozpisu uciva 34 30
Odborna praxe 2

Maturitni zkouska 4
Rezerva 4 6
Celkem tydnu 40 40
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4.3 Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

RVP
Minimalni pocet
Vzdélavaci oblasti a obsahové . a’ poce. o .
vyucovacich hodin Vzdélavaci predméty
okruhy .
za studium

tydné | celkem

Jazykovédné vzdélavani

_ tesky jazyk 3 96 Cesky jazyk a literatura
Jazykovédné vzdélavani S " .
_ cizi jazyk 6 192 Anglicky jazyk/Némecky jazyk
Matematické vzdélavani 7 224 Matematika
et . Cesky jazyk a literatura
Estetické vzdélavan
cke vzdetavani 3 9% Zaklady spoletenskych véd
Vzdélavani pro zdravi 4 128 Télesnd vychova
Ekonomika a fizeni 4 128 Ekonomika a fizeni
Technicka mechanika
Technické méfeni
Stroje a zafizeni
Strojirenska vyroba 24 768 Technologie

Technologie montazi a oprav
Konstrukcni cviceni na
pocitaci

Pneumaticka zafizeni

Zaklady spolecenskych véd
Volitelné vzdélavaci oblasti Fyzika
Informacni technologie

Disponibilni hodiny 13 416

Celkem 64 2048

Poznamka: D = disponibilni hodiny
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Svp

Pocet vyucovacich
hodin za studium

tydné

3

0,5

NN D

1,5

N

66

celkem

96

256

256

160
15

128

128

128
64
128
162
64

158

128

49
64
128
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Transformace z RVP do SVP

Skola Obchodni akademie a Stfedni odborné ucilisté Veseli nad Moravou, pfrispévkova organizace
Kod a nazev RVP 23-43-L/51 Provozni technika
Nazev SVP Provozni technika

RVP

Svp

Vzdélavaci a obsahové okruhy

Minimalni pocet
vyucovacich hodin

Vyucovaci predmét

Pocet vyucovacich hodin za studium

za studium
tydennich celkovy 1. roénik 2. rocnik z toho DH ce’lkervn celke.m za
tydné studium
Jazykové vzdélavani — cesky jazyk 3 96 Cesky jazyk a literatura 1,5 1,5 0 3 96
Jazykové vzdélavani — cizi jazyk 6 192 Anglicky jazyk/Némecky jazyk 4 4 2 8 256
Matematické vzdélavani 7 224 Matematika 4 4 1 8 256
Estetické vzdélavani 3 96 Cesky jazyk a literatura 2,5 2,5 2 5 160
Zaklady spolecenskych véd 0 0,5 0,5 0,5 15
Vzdélavani pro zdravi 4 128 Télesna vychova 2 2 0 4 128
Ekonomika a Fizeni 4 128 Ekonomika a tizeni 2 2 0 4 128
Strojirenska vyroba 24 768 Technicka mechanika 2 2 1 4 128
Technicka méreni 1 1 0 2 64
Stroje a zafizeni 2 2 0 4 128
Technologie 3 2 0 5 162
Technologie montazi a oprav 1 1 0 2 64
Konstrukeni cviceni na pocitaci 2 3 1 5 158
Pneumaticka zarizeni 2 2 0 4 128
Volitelné vzdélavaci oblasti Zaklady spolecenskych véd 1 0,5 1,5 1,5 49
Fyzika 1 1 2 2 64
Informacni technologie 2 2 4 4 128
Disponibilni hodiny 13 416
Celkem 64 2048 Celkem 33 33 15 66 2112
Pocet predméti 15 15
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5. Ucebni osnovy predméti

5.1 Cesky jazyk a literatura

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 8 hodin (4-4)

Celkovy pocet hodin vyuky: 256 hodin (136-120)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Predmeét Cesky jazyk a literatura je soucasti vSeobecného vzdélavani a také zakladem rozvijeni
odbornych kompetenci. Cilem predmétu je vychovavat zaky ke kultivovanému jazykovému
projevu a prispét k rozvoji jejich komunikacnich schopnosti a dovednosti. Ovliviiuje zaclenéni
mladého ¢lovéka do spolec¢nosti, jeho osobni a profesni zZivot. Vzdélavani sméruje k tomu, aby
zak chapal jazyk jako systém a zvladal jej jako nezbytny predpoklad pro studium cizich jazyki
i pro spoleCenské a pracovni uplatnéni. Aby vnimal matersky jazyk jako vysledek kulturniho
a historického vyvoje naroda. Predmét utvari hodnotové orientace a postoje zakd, a to nejen
v oblasti umélecké a kulturni, ale i v oblasti spole¢enské a mezilidské. Tedy propojuje
slovesnou kulturu s ostatnimi druhy uméni. Zdk na zékladé znalosti zakladnich literarné
teoretickych pojmU analyzuje umélecky text na pozadi historickych a spolecenskych
souvislosti.

Jazykové vzdélavani v ceském jazyce vychovava zaky ke sdélnému, kultivovanému jazykovému
projevu a podili se na rozvoji jejich dusevniho Zivota. Obecnym cilem jazykového vzdélavani je
rozvijet komunikacni kompetenci Zak( a naucit je uzivat jazyka jako prostiedku k dorozumivani
a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné informaci na zdkladé jazykovych a slohovych
znalosti. Jazykové vzdélavani se rovnéZz podili na rozvoji socidlnich kompetenci Zaka.
K dosazZenitohoto cile prispiva i estetické vzdélavani a naopak, estetické vzdélavani prohlubuje
znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zaka.

Vzdélavani smeéruje k tomu, aby Zaci:

- uplatiiovali ¢esky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace;

- vyutzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, vyjadrovali se srozumi-
telné a souvisle, formulovali a obhajovali své nazory;

— chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni;

— ziskavali a kriticky hodnotili informace z rGznych zdroji a predavali je vhodnym
zpUsobem s ohledem na jejich uZivatele;

— chapali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda.

Obecnym cilem estetického vzdélavani je utvaret kladny vztah k materialnim a duchovnim
hodnotam, snaZit se pfispivat k jejich tvorbé i ochrané. Vytvoreny systém kulturnich hodnot
pomdahd formovat postoje Zaka a je obranou proti snadné manipulaci a intoleranci. Estetické
vzdélavani se podili rovnéz na rozvoji socidlnich kompetenci zak{. K dosazeni tohoto cile
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pfispiva i jazykové vzdélavani v materském jazyce a naopak, estetické vzdélavani prohlubuje
znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zak(. Literdrni vychova kromé vychovy ke
Ctenarstvi, rozboru a interpretace uméleckych dél vede i k celkovému prehledu o hlavnich
jevech a pilitich v Ceské a svétové literature. Poznani textu slouzi rovnéz k vytvareni
rozmanitych komunikacnich situaci, v nichZ probiha dialog Zaku s texty a ucitelem i mezi Zzaky
navzajem. Z&ci jsou vedeni i k esteticky tvofivym aktivitam.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

uplatnovali ve svém Zivotnim stylu esteticka kritéria;

chapali uméni jako specifickou vypovéd o skutecnosti;

chapali vyznam uméni pro ¢lovéka;

spravné formulovali a vyjadfovali své nazory;

pristupovali s toleranci k estetickému citéni, vkusu a zajmu druhych lidi;

podporovali hodnoty mistni, ndarodni, evropské i svétové kultury a méli k nim vytvoren
pozitivni vztah;

ziskali prehled o kulturnim déni;

uvédomovali si vliv prostfedkll masové komunikace na utvareni kultury.

Pf¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét cesky jazyk a literatura rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;

ovladat rdzné metody uceni a uzZivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky;

byt motivovan k celoZivotnimu uceni, prekonavat prekdzky a byt vytrvaly v zajmu
uspésnosti uceni;

ziskavat, zpracovdavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuZzivat
dostupné mozZnosti a prostiedky k u¢eni, pomoc a podporu;

vyuzivat ke svému uceni rlizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v préci i v Zivoté;

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vy-
sledk( svého uceni od jinych lidi.

C) Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek;

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozi-
tivné ovliviovat;

podporovat nekonfliktni souZiti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim a stereoty-
pum v pfistupu k lidem z rliznych socialnich prostredi;
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spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spolecnych pracov-
nich i jinych cinnosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu

D) Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat

s informacemi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

ziskavat informace z otevienych zdroja a dale je zpracovavat;

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rlznych informacnich zdroja
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotny.

E) Kompetence k feSeni problémi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kon-
textu;

urcit pric¢iny problému, ziskat informace potrebné k jeho reSeni, navrhnout zplsob
feSeni, popf. varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady;

zvolit optimalni postup feseni, zdUvodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek;

uplatnovat pfi reSeni problémd rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabyté drive;
spolupracovat pfi feseni problém s jinymi lidmi (tymové reseni).

F) Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadrovat se primérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahoveé i stylisticky naroc-
néjsi texty;

vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje Ustné i pisemné
a zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi;
zaznamendavat pisemné podstatné myslenky a Udaje z textl a projeva jinych lidi.

H) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve verejném
zajmu;

uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy rlznych nabozenskych nebo etnickych sku-
pin a potfebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti;

vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civi-
lizaci.

26



OA asSOuU

Veseli nad Moravou

PFinos k realizaci priifezovych témat

1) Clovék v demokratické spole¢nosti

Vést zaky k tomu, aby:

— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;

— byli pfipraveni klast si zakladni existencni otazky a hledat na né odpovédi a fesent;

— byli ochotni a schopni se celoZivotné vzdélavat;

— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

— dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rlizné potreby;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni reseni;

— byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve
prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se je
chrénit a zachovat pro budouci generace.

2) Clovék a Zivotni prostredi

Vést zaky k tomu, aby:

— pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;

— porozumeéli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty
ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;

— respektovali principy udrzitelného rozvoje.

3) Informacni a komunikacni technologie

Vést zaky k tomu, aby uméli:

— pracovat sinformacemi z rznych zdroji nesenymi na rliznych médiich (tisténych, elek-
tronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedk( informacnich a komunikac-
nich technologii.

Mezipredmétové vztahy

- zaklady spolecenskych véd;
- informacni technologie.
Strategie vyuky

Vyuka sméruje k tomu, aby Zaci cilevédomeé pfistupovali k tymové a samostatné praci, plnili
odpovédné zadané ukoly, kriticky hodnotili vysledky své prace, pfijimali a respektovali nazory
a rady druhych, adaptovali se na ménici se podminky, chapali dlleZitost dalsSiho vzdélavani.

Vyuka Ceského jazyka a literatury probiha v kmenové ucebné nebo v ucebné s projektovou
technikou. Efektivné vyuziva vSech dostupnych modernich vyucovacich metod a forem v sou-
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ladu s charakterem probiraného uciva. Soucasti vyuky je vyuZivani ndzornych pomdacek, prak-
tickych ukazek, zarazovani samostatné prace zakl, odborna exkurze, navstéva divadelnich
predstaveni a zahranicni cesty.

Zpusob hodnoceni zaku

Hodnoceni zakl je provadéno systematicky po cely Skolni rok dle pravidel pro hodnoceni
vysledk( vzdélavani zakl. Hodnoceni se provadi formou znamky. Na zacatku Skolniho roku
jsou kazdy rok stanovena kritéria hodnoceni zdka za klasifikaéni obdobi. Provadi se kombinaci
hodnoceni jednotlivych pisemnych praci, testll, Ustniho zkouSeni. Do celkové klasifikace
zahrnujeme schopnost samostatné prace, komunikacni dovednosti, miru aktivity ve vyuco-
vacich hodinach a sebehodnoceni zaka.

Hodnoceni zak( se SVP je realizovano na zakladé konkrétnich pravidel nastavenych
v doporuceni Zzaka vydaném Skolskym poradenskym zafizenim.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: Cesky jazyk a literatura
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 4

Celkovy pocet hodin: 136

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

rozumi obsahu textu i jeho ¢3sti;

samostatné zpracovava informace;

orientuje se v soustavé jazykQ;

rozliSuje spisovné nespisovné vyjadiovani, rozpozna obec-
nou cestinu, slangy a argot, dialekty;

rozpoznava stylové pfiznakové jevy a ve vlastnim projevu
voli prostfedky adekvatni komunikacni situaci;

vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny;

fidi se zasadami spravné vyslovnosti;

v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ceského pravopisu;
pracuje s nejnoveéjSimi normativnimi priruckami ¢eského
jazyka;

pouziva adekvatni slovni zasobu, vyuZiva poznatkd lexiko-
logie;

nahradi bézné cizi slovo ceskym ekvivalentem a naopak.

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

Jazykova kultura

Techniky a druhy ¢teni (s dlirazem na ¢teni studijni), orien-
tace v textu, jeho rozbor z hlediska sémantiky, kompozice
a stylu

Cestina v ramci indoevropskych jazykd
Slovanské jazyky

Narodni jazyk a jeho utvary

Zvukové prostredky jazyka a ortoepické normy
Vyvojové tendence spisovné cestiny

Hlavni principy ceského pravopisu

Prace s Pravidly pravopisu a jazykovymi priruckami
Slovo a slovni zasoba

Rozvrstveni slovni zasoby

Vyznam slov

ZpUsoby tvoreni slov

Obohacovani slovni zasoby

20
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vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva stano-
viska;

ovlddd techniku mluveného slova, umi
a vhodné formulovat odpovédi;

klast otazky

vyuziva emocionalni a emotivni stranky mluveného slova,
vyjadfuje postoje neutrdlni, pozitivni i negativni;
vyjadfuje se vécné spravng, jasné a srozumitelng;
prednese kratky projev;

vystihne charakteristické znaky rGznych druht textu a roz-
dily mezi nimi;

vypracuje anotaci;

pouziva klicova slova pfi vyhledavani informacnich pra-
menu;

rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v ty-
pickych prikladech slohovy utvar;

vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni
utvary;

pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si po-
znamky z prednasek a jinych verejnych projeva;

sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni utvary
(zprava, ozndmeni);

zpracuje samostatné vypravéni na dané téma;

tvofi vlastni texty v zakladnich Utvarech popisného stylu;

Komunika¢ni a slohova vychova

Komunikacni situace, komunikacni strategie

Slohotvorni Cinitelé a slohové postupy, druhy a Zanry textu
Projevy mluvené a psané

Vyjadrovani pfimé i zprostfedkované technickymi pro-
stredky

Projevy monologické a dialogické, formalni a neformalni,
pfipravené a nepfipravené

Rozbory text(, ziskavani a zpracovani informaci z textu

(odborného i administrativniho), anotace, konspekt, os-
nova, resumé, hodnoceni, tfidéni

Jazykova kultura

Vyjadfovani ve sfére prosté sdélovaci — kratké informativni
utvary, osobni dopis

Vypravovani

Styl odborny, prakticky odborny

Popis (prosty, odborny, staticky a dynamicky, charakteris-
tika)

Vyklad a slohovy postup vykladovy

Slovni zasoba vzhledem k pfislusSnému oboru vzdélavani,
terminologie

Kontrolni slohova prace

26
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odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v zakladnich
utvarech odborného stylu, predevsim popisného a vykla-
dového.

ak:

na prikladech objasni vysledky lidské ¢innosti z riznych ob-
lasti uméni;

rozezna umeélecky text od neuméleckého;

vyjadri vlastni prozitky z cetby uméleckych dél;
interpretuje text, rozumi obsahu textu i jeho ¢asti;

Cte s porozuménim, vyhledava informace z precteného
textu uméleckého dila;

prednese s porozuménim Uryvek umeéleckého textu;
vystihne charakteristické znaky rlznych literarnich textd
a rozdily mezi nimi;

konkrétni literadrni dila klasifikuje podle zakladnich literar-
nich druht a zanrd;

pfi rozboru uplatiuje znalosti z literarni teorie;

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych sméra a pfi-
slusnych historickych obdobi;

zhodnoti vyznam daného autora a dila pro dobu, v niz tvo-
fil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi generace;

vazi si kulturnich hodnot, ma prehled o knihovndch a jejich
sluzbach, zaznamenava bibliografické udaje.

Literarni a estetické vzdélavani

Umeéni jako specifickd vypovéd o skutecnosti

Aktivni poznavani rdznych druhl uméni naseho i svéto-
vého, soucasného i minulého, v tradi¢ni i medidlni podobé
Zaklady teorie literatury

Literarni druhy a Zzanry

Hlavni literarni sméry a jejich predstavitelé

Starovéké a orientalni literatury

Stfedovéka literatura

Literatura doby husitské

Renesancni a humanisticka literatura

Barokni literatura

Klasicismus a osvicenstvi

Ceské narodni obrozeni, snahy jazykové, literarni, pocatky
Ceského divadla, ¢eskych novin

Romantismus

Realismus, predpoklady vzniku a umélecké zasady rea-
lismu a naturalismu

Realismus ve svétové literature

Ceska literatura 2. poloviny 19. stoleti
Majovci

Ruchovci a lumirovci

Realismus a naturalismus v ¢eské literature

90
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Moderni sméry na pfelomu 19. a 20. stoleti
Generace bufricl

Cetba a interpretace literarnich textg,
Metody interpretace textu

Tvofrivé Cinnosti
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Nazev vyucovaciho predmétu: Cesky jazyk a literatura
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 4

Celkovy pocet hodin: 120

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti 20
— v pisemném projevu uplatfiuje znalosti ¢eského pravopisu; | — Systematizace poznatk( z tvaroslovi
— pracuje s normativnimi pfiru¢kami ¢eského jazyka; — Slovni druhy ohebné a neohebné
— v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkl z tvaro- | — Mluvnické kategorie
slovi; —  Vétnd skladba
— odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby; —  Véta, souvéti
— rozpozna vétu jednoduchou a souveéti; — Druhy vét z gramatického a komunika¢niho hlediska
— rozlisi vétu jednoclennou, dvojclennou; —  Véty jednodlenné a dvojélenné
— rozebira vétu — rozpoznad jednotlivé vétné Cleny; —  Zéakladni vétné ¢leny
— rozliSuje véty podle postoje mluvciho ke skutec¢nosti; — Roazvijejici vétné ¢leny
— rozliSuje souvéti podradné a souradné; —  Souvéti podfadné a souradné
— urci druh vedlejsi véty i pomér mezi hlavnimi vétami; — Interpunkce
— uplatfiuje znalosti ze skladby ve svém logickém vyjadfo- | —  Price s jazykovymi piiru¢kami
vani;
— odstrani nedostatky ve stavbé véty;
— opravi interpunkéni chyby.
Zak: Komunikaéni a slohova vychova 22

— sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni Utvary;
— ma prehled o dennim tisku a tisku své zajmové oblasti;

— Styl publicisticky
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rozpozna stylistické atvary (fejeton, reportaz);

ma prehled o dennim tisku a tisku své zajmové oblasti;
zjistuje potrebné informace z dostupnych zdrojli, umi si je
vybirat a pfistupovat k nim kriticky;

posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu;
vhodné pouZiva jednotlivé slohové postupy a zakladni
utvary;

ma prehled o slohovych postupech uméleckého stylu;
vyjadfuje postoje neutrdlni, pozitivni, negativni, polemi-
zuje;

zna zakladni naleZitosti projevld administrativniho stylu;
sestavi zakladni projevy administrativniho stylu;

tvofi vlastni texty;

rozpozna funkéni styl, slohovy postup a v typickych pfikla-
dech slohovy utvar;

vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné.

Utvary publicistického stylu (komenta¥, fejeton, reportaz,
reklama...)
Ziskavani a zpracovani informaci z publicistického textu

Reprodukce zprav ze sdélovacich prostfedk(, zpétna re-
produkce textu, jeho transformace do jiné podoby

Uvaha, esej, kritika

Funkce uUvahy v literarnich dilech, odliSnost Uvahovych
postupl v publicistické a umélecké literature

Druhy fecnickych projev(

Administrativni styl a jeho Utvary

Uredni dopis, objedndavka, Zadost

Zivotopis

Prace s textem, stavba a tvorba komunikatu

Prace s priru¢kami pro Skolu i verejnost

Graficka a formalni Uprava jednotlivych pisemnych projevi
Rozbory textl, orientace v textu, jeho rozbor z hlediska
sémantiky, kompozice a stylu

Vlastni tvorba textu, pisemna prace

na prikladech objasni vysledky lidské ¢innosti z rdznych
oblasti uméni;

rozeznd umeélecky text od neuméleckého;

vyjadri vlastni prozitky z cetby uméleckych dél;
interpretuje text;

Cte s porozuménim, vyhledava informace z precteného
textu uméleckého dila;

Literarni a estetické vzdélavani

Umeéni jako specifickd vypovéd o skutecnosti
Hlavni literarni sméry a jejich predstavitelé
Svétova literatura 1. poloviny 20. stoleti
Obraz 1. svétové valky v literatufe

Osobnosti jednotlivych narodnich literatur (literatura fran-
couzska, anglicka, americka, némecka...)

Ceska literatura 1. poloviny 20. stoleti

78
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prednese s porozuménim Uryvek umeéleckého textu;
vystihne charakteristické znaky rlznych literarnich textd
a rozdily mezi nimi;

text interpretuje a debatuje o ném;

konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich literar-
nich druht a zanr(;

pfi rozboru uplatiuje znalosti z literarni teorie;

zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér( a pfi-
sluSnych historickych obdobi;

zhodnoti vyznam daného autora a dila pro dobu, v niz tvo-
fil, pro prislusny umélecky smér i pro dalsi generace;
samostatné vyhledava informace z této oblasti;

vaii si kulturnich hodnot.

Proletafska poezie

Poetismus

Surrealismus

Reakce na 1. svétovou valku v Ceské literature

30. léta (socialisticky realismus, psychologicka préza, de-
mokraticky proud)

Drama a divadlo

Svétova literatura 2. poloviny 20. stoleti

Vyvoj svétové literatury v kulturnich a historickych souvis-
lostech (svétova literatura francouzska, anglicka, ame-
ricka, némecka, ruska...)

Ceska literatura 2. poloviny 20. stoleti (vyvoj Eeské poezie,
prozy a dramatu v kulturnich a historickych souvislostech)

Exilovi a samizdatovi autofi, soucasni autofi
Cetba a interpretace literarnich text(
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5.2 Anglicky jazyk

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 8 hodin (4-4)

Celkovy pocet hodin vyuky: 256 hodin (136-120)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Vyuka anglického jazyka navazuje na vystupni uroven tfiletého stfedniho vzdélani s vyu¢nim
listem, prohlubuje jazykové znalosti, rozsifuje je a sméfuje k dalSimu jazykovému i profesnimu
zdokonalovani. Vzdélavani v anglickém jazyce sméruje k dosazeni Urovné Bl podle Spolec-
ného evropského referenéniho ramce pro jazyky.

Cilem predmeétu je vybavit Zaka takovymi komunika¢nimi dovednostmi, které mu umozni,
dorozumivat se, spolupracovat, vyhleddvat, zpracovavat, a vyménovat ziskané informace
v ramci béZzné konverzace v oblasti osobni, verejné, vzdélavaci a také hlavné profesni.

Anglicky jazyk je napomocen pfi vychoveé ke kultivovanému jazykovému projevu a podili se na

rozvijeni mysleni. Cilem vyuky je rozvijet komunikacni kompetence, schopnosti uzZivat jazyka

pro komunikaci s lidmi z okolnich zemi, ale i z jinych zemi i kultur, sdélovat si a vyménovat si

informace.

ZAci:

— umi komunikovat v rdmci zdkladnich témat, vyménovat si vSseobecné i odborné informace,
volit vhodné strategie a jazykové prostredky;

— vyjadFuji se souvisle, srozumitelné, Umérné dané situaci;

— umi pracovat s anglickym textem v oblasti kazdodenniho Zivota i odborné praxe;

— rozumi ¢tenému textu, jsou schopni jej reprodukovat;

— umi se pisemné vyjadrit k zakladnim Zivotnim situacim;

— ziskavaji informace o vybranych anglicky mluvicich zemich a ziskané poznatky vyuzivaji ke
komunikaci a zkvalitnéni znalosti a dovednosti v anglickém jazyce;

— orientuji se pfi praci s jazykovymi pfiruckami a slovniky;

— vyuzivaji metody a postupy efektivniho studia anglického jazyka véetné digitalni technolo-
gie pro ziskavani SirSich poznatkl obecnych i odbornych v ramci oboru svého studia;

— chapou a respektuji tradice a kulturni hodnoty jinych narodu a jazykovych oblasti;

— projevuji se v souladu se zdsadami demokracie.

Na konci nastavbového studia Zak celkové dosahne 2 300 lexikdlnich jednotek, z toho obecné
odborna a odborna terminologie zahrnuje 20 %.

Pf¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét anglicky jazyk rozviji tyto klicové kompetence:
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Kompetence k celoZivotnimu uceni

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— ovladat rlizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvorit vhodny
studijni rezim a podminky;

— byt motivovan k celoZivotnimu uceni, prekonavat prekazky a byt vytrvaly v zajmu
uspésnosti uceni;

— ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné mozZnosti a prostredky k u¢eni, pomoc a podporu;

— vyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v préci i v Zivotg;

— sledovat a hodnotit pokrok pri dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vy-
sledkd svého uceni od jinych lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraven pfizplisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdéldvat.

Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a zivotnich podminek;

— byt pripraven vyrovnavat se se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si
vyznam zdravého Zivotniho stylu.

Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii;

— rozvijet prdci s béZnym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim.

Kompetence k reseni problému

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kon-
textu;

— uplatnovat pfi reSeni probléma rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté drive;

— spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové reseni).

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
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— vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné
a zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi;

— zvladat komunikaci nejméné v jednom cizim jazyce pfi béZzné komunikaci v cizojazyc-
ném prostredi;

— vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napf. zvladat odbornou termino-
logii a pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim odborném textu).

H) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu;

— vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civi-
lizaci.

PFinos k realizaci priifezovych témat

1)

2)

3)

Clovék v demokratické spole¢nosti

Vést zaky k tomu, aby:

— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;

— byli pfipraveni klast si zakladni existencni otazky a hledat na né odpovédi a resent;

— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

— dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rlizné potreby;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni reseni.

Clovék a Zivotni prostredi

Vést zaky k tomu, aby:

— respektovali principy udrziteIného rozvoje;

— osvajili si zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.

Informacni a komunikaéni technologie

Vést zaky k tomu, aby uméli:

— pracovat s béZznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim;

— pracovat sinformacemi z rdznych zdroji nesenymi na rliznych médiich (tisténych, elek-
tronickych, audiovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkd informacnich a komunikac-
nich technologii.

Mezipfedmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura;
zaklady spolecenskych véd;
informacni technologie.
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Strategie vyuky

Strategii vyuky anglického jazyka je prosazovat tymovou praci a kooperaci, diskusi, zafazovat
hry, soutéze, simulacni a situacni metody.

Obsah uciva je rozc¢lenén do péti slozek:

1. Recéové dovednosti — rozvijeji se komplexné na zakladé osvojovani jazykovych prostfedkd,
slovni zasoby v tematickych okruzich a rozsifovanim poznatk(i o zemich studovaného
jazyka.

2. Jazykové prostfedky — zvukova stranka jazyka, pravopis, slovni zasoba a gramatika.

3. Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce — vztahuji se k oblastem
osobniho, spoleCenského a pracovniho Zivota, jednd se o vyjadfovani feCové etikety
v rliznych Zivotnich situacich a stylistickych rovinach.

4. Vybrané poznatky o zemich — vybrané poznatky vseobecného i odborného charakteru
k poznani zemé (zemi) pfislusné jazykové oblasti, kultury, uméni a literatury, tradic
a spolecenskych zvyklosti, informace ze sociokulturniho prostredi.

5. Odborné vzdélavani — odborné nazvoslovi, prace s odbornymi texty, poslechy.

Zptisob hodnoceni zaku

Ddaraz bude kladen na recové dovednosti, porozuméni textu, dovednosti interpretovat text,
vyménovat si informace v rozhovorech, schopnost aplikovat osvojené spolecenské fraze v roz-
hovoru, slovni zasobu, spravnost osvojenych gramatickych struktur uplatnénych v pisemném
projevu.

Klasifikace je vyjadfena znamkami 1-5 dle klasifikacniho radu.

Hlavni kritéria hodnoceni:

— kultura mluveného a pisemného projevu;

— lexikalné — gramaticka spravnost vyjadfovani;

— Uroven komunikacnich schopnosti odpovidajici stupni znalosti;
— didaktické testy v€etné poslechovych subtestu.

Do celkové klasifikace se zahrnuje také osobni pokrok a posun, schopnost samostatné prace,
mira aktivity ve vyucovacich hodinach a sebehodnoceni zaka.

Hodnoceni Zakd se SVP je realizovano na zakladé konkrétnich pravidel nastavenych v doporu-
Ceni Zaka vydaném Skolskym poradenskym zafizenim.

39



OA asSOuU

Veseli nad Moravou

Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Ndzev vyucovaciho predmétu: Anglicky jazyk
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 4

Celkovy pocet hodin: 136

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:
— osvojuje si dalsi slovni zasobu se spravnou vyslovnosti;

— odhaduje vyznam nezndmych vyraza podle kontextu a zpU-
sobu tvorent;

— nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dulezité
informacemi;

— rozumi Skolnim a pracovnim pokynlim;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty, ori-
entuje se v textu, pracuje se slovnikem (i elektronickym);

— sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené, reprodukuje text;

— zformuluje vlastni myslenky ve formé kratkého sdéleni;
jednoduchych pribéh(, zazitkl, popisuje své pocity;

— sdéli a zdGvodni svij nazor;

— vyjadfuje se témér bezchybné v béZnych predvidatelnych
situacich;

Re

cové dovednosti

Cteni a prace s textem véetné odborného

Jednoduchy preklad

Poslech s porozuménim monologickych i dialogickych pro-
jevl

Ustni vyjadiovani zamérené situacné i tematicky
Zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy, vypiskd,
anotaci apod.

Interaktivni fecové dovednosti — stfidani receptivnich
a produktivnich ¢innosti

Ustni a pisemna interakce

30
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vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou
odehrat v cizojazyéném prostredich;

pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace,
pokud nezachyti presné obsah sdéleni;

uplatiiuje rlizné techniky ¢teni textu;

zachyti hlavni myslenky z vyslechnutého rozhovoru, repro-
dukuje vyslechnuty text.

Zak: Jazykové prostiedky 48
— vyslovuje srozumitelné co nejblize prirozené vyslovnosti, | — Vyslovnost
rozliSuje zakladni zvukové prostfedky daného jazyka, | — Slovnizasoba a jeji tvoreni
koriguje odlisnosti zvukové podoby jazyka; _  Gramatika
— uplatiiuje zakladni zpUsoby tvoreni slov; —  Podstatna jména
— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevy, | _  p¢idavna jména
opravuje chyby; _ Cislovky
B zaznar‘r.mena vzkazy volajicich; — Modalni slovesa a opisné tvary
— vyplIni jednoduchy neznamy formular; _  PHitomny Zas prosty a pribshovy
— napiSe svoje sdéleni pfiteli v mailu nebo pohlednici; _ Vyjadeni budoucnosti
— ovVéfisiisdeéli ziskané informace pisemné. —  Minuly Zas prosty a prib&hovy
— Predpritomny Cas prosty a pribéhovy
— Prace s tiskem a ¢asopisy
— Graficka podoba jazyka a pravopis
Zak: Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce 44

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématlm osobniho Zivota;
domluvi se v béZnych situacich, ziska i poskytne informace;

— Osobni udaje
—  MuUj dim/byt
— Moje mésto, vesnice
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fesi pohotové a vhodné standardni recové situace a frek-
ventované kazdodenni situace;

pouziva stylisticky vhodné obraty umoziujici nekonfliktni
vztahy a komunikaci.

Ceska republika

Kazdodenni Zivot

Volny ¢as

Sport

Kultura, svatky

Sluzby, cestovani

Moje Skola

Jidlo a piti

Komunikacni situace — ziskavani a preddavani informaci,
napf. vyfizeni vzkazu, objednani jidla nebo listkd do kina,
dotazy na cestu

Jazykové funkce — obraty pfi zahdjeni a ukonceni rozho-
voru, vyjadreni Zadosti, prosby apod.

prokazuje faktické znalosti o geografickych, demografic-
kych, hospodarskych, politickych i kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti a zaroven je dava do souvislosti
s faktickymi znalostmi ze zaklad( spolecenskych véd a dal-
Sich profilovych predmétu;

faktické znalosti o zemich dané jazykové oblasti porovnava
s redliemi materské zemé;

uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni spe-
cifika danych zemi.

Poznatky o zemich

Vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru
k poznani zemi dané jazykové oblasti

Vybrané poznatky o kultufe, tradicich, historii, spolecen-
skych zvyklostech, uméni a literature zemi anglofonni jazy-
kové oblasti

Informace ze sociokulturniho prostredi v kontextu znalosti
o Ceské republice

Prace s texty

10

osvojuje si zakladni odborné nazvoslovi.

Odborné vzdélavani

Prace s odbornymi texty, poslechy
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Ndzev vyucovaciho predmétu: Anglicky jazyk

Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 4
Celkovy pocet hodin: 120

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

osvojuje si dalsi slovni zasobu a gramatické jevy;

rozumi béznému dialogu rodilych mluvcich pronasenému
ve standardnim hovorovém tempu;

pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem;
dokdaze experimentovat, zkouset a hledat zplUsoby vyjad-
feni srozumitelné pro posluchace;

zaznamend pisemné podstatné myslenky a informace
z textu, zformuluje vlastni myslenky a vytvofi text na dané
téma a ve stanoveném rozsahu, napt. formou popisu, sdé-
leni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis;

vyjadri pisemné svlij ndzor na text;

vyhledd, zpracuje a prezentuje informace, tykajici se od-
borné problematiky, reaguje na jednoduché dotazy;
preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostredkuje
informaci dalSim lidem;

zapoji se do bézného hovoru bez pfipravy;

vymeénuje si informace, které jsou bézné pti neformalnich
hovorech;

Re

cové dovednosti

Ustni vyjadfovani zaméfené situaéné i tematicky
Zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy, vypiskd,
anotaci apod.

Interaktivni fecové dovednosti — stfidani receptivnich
a produktivnich ¢innosti

Ustni a pisemna interakce

16
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zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se znamého
tématu;

pfi pohovorech, na které je pripraven, reaguje na dotazy
tazatele a klade vhodné otazky;

v pisemném projevu dodrzuje zakladni pravopisné normy,
opravuje chyby.

Z Jazykové prostiedky 30
— vyslovuje srozumitelné a co nejbliZze prirozené vyslovnosti; | — Graficka podoba jazyka a pravopis
— komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a aktivné pouziva | — Vyslovnost
ziskanou slovni zasobu vcetné frazeologie v rozsahu da- | — S|ovni zasoba a jeji tvofeni
nych tematickych okruhd; —  Predminuly ¢as
— pouziva opisné prostiedky v neznamych situacich, pfi vyja- | _ Trpny rod
drovani slozitéjsich myslenek. _  Podminkové véty
— Vztainé véty
— Popis obrazku
Zak: Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce 60

pouziva stylisticky vhodné obraty umoziujici nekonfliktni
vztahy a komunikaci;

fesi pohotové a vhodné standardni fecové situace i jedno-
duché a frekventované situace tykajici se oblasti odbor-
ného zameéreni studia;

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim osobniho Zivota
a k tématlim z oboru vzdélani;

pouziva opisné prostfedky v neznadmych situacich, pti vyja-
drovani slozitych myslenek;

— Praha

— Vzdélavani

— Zaméstnani

— Nakupovani

— Pocasi

- Mbéda

— Masmeédia

— Péce o télo, zdravi
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vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou
odehrat v cizojazyéném prostredi.

Komunikaéni situace — ziskdvani a predavani informaci
v kazdodennich situacich, napf. objednani se k lékafi, sjed-
nani schizky, vyfizeni vzkazu, odmitnuti poZadavku, poza-
dani o vysvétleni

Jazykové funkce — obraty pfi zahdjeni a ukonceni rozho-
voru, vyjadreni pozvani, odmitnuti, radosti, zklamani, na-
déje apod.

Prace s tiskem a ¢asopisy

prokazuje faktické znalosti o geografickych, demografic-
kych, hospodarskych, politickych i kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti a zaroven je dava do souvislosti
s faktickymi znalostmi ze zdklad(i spolecenskych véd, a dal-
Sich profilovych predmétd;

faktické znalosti o zemich dané jazykové oblasti porovnava
s realiemi materské zeme;

v komunikaci uplatfiuje vhodné vybrana sociokulturni spe-
cifika danych zemi.

Poznatky o zemich

Vybrané poznatky o kultufe, tradicich, historii, spolecen-
skych zvyklostech, uméni a literature zemi anglofonni jazy-
kové oblasti

Informace ze sociokulturniho prostredi v kontextu znalosti
o Ceské republice

Prace s texty

10

orientuje se v odborném textu, vybere z néj dalezité infor-
mace;
pouziva vhodné zdkladni odbornou slovni zadsobu ze svého
oboru.

Odborné vzdélavani

Prace s odbornym textem, poslechy
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5.3 Némecky jazyk

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 8 hodin (4-4)

Celkovy pocet hodin vyuky: 256 hodin (136-120)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Vyuka némeckého jazyka navazuje na vystupni troven tfiletého stfedniho vzdélani s vyu¢nim
listem, prohlubuje jazykové znalosti, rozsifuje je a sméfuje k dalSimu jazykovému i profesnimu
zdokonalovani. Vzdélavani v némeckém jazyce sméruje k dosazeni Urovné B1 podle Spolec-
ného evropského referenéniho ramce pro jazyky.

Cilem predmeétu je vybavit Zaka takovymi komunika¢nimi dovednostmi, které mu umozni,
dorozumivat se, spolupracovat, vyhleddvat, zpracovavat, a vyménovat ziskané informace
v ramci béZzné konverzace v oblasti osobni, verejné, vzdélavaci a také hlavné profesni.

Némecky jazyk je napomocen pfi vychové ke kultivovanému jazykovému projevu a podili se

na rozvijeni mysleni. Cilem vyuky je rozvijet komunikacni kompetence, schopnosti uzivat ja-

zyka pro komunikaci s lidmi z okolnich zemi, ale i z jinych zemi i kultur, sdélovat si a vyménovat

si informace.

ZAci:

— umi komunikovat v rdmci zdkladnich témat, vyménovat si vSseobecné i odborné informace,
volit vhodné strategie a jazykové prostredky;

— vyjadFuji se souvisle, srozumitelné, Umérné dané situaci;

— umi pracovat s némeckym textem v oblasti kazdodenniho Zivota i odborné praxe;

— rozumi ¢tenému textu, jsou schopni jej reprodukovat;

— umi se pisemné vyjadrit k zakladnim Zivotnim situacim;

— ziskavaji informace o vybranych némecky mluvicich zemich a ziskané poznatky vyuzivaji
ke komunikaci a zkvalitnéni znalosti a dovednosti v némeckém jazyce;

— orientuji se pfi praci s jazykovymi pfiruckami a slovniky;

— vyuzivaji metody a postupy efektivniho studia némeckého jazyka véetné digitalni technolo-
gie pro ziskavani SirSich poznatk( obecnych i odbornych v ramci oboru svého studia;

— chapou a respektuji tradice a kulturni hodnoty jinych narodu a jazykovych oblasti;

— projevuji se v souladu se zdsadami demokracie.

Na konci nastavbového studia Zak celkové dosahne 2 300 lexikdlnich jednotek, z toho obecné
odborna a odborna terminologie zahrnuje 20 %.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét némecky jazyk rozviji tyto klicové kompetence:
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Kompetence k celoZivotnimu uceni

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— ovladat rlizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvorit vhodny
studijni rezim a podminky;

— byt motivovan k celoZivotnimu uceni, prekonavat prekazky a byt vytrvaly v zajmu
uspésnosti uceni;

— ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné mozZnosti a prostredky k u¢eni, pomoc a podporu;

— vyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v préci i v Zivotg;

— sledovat a hodnotit pokrok pri dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vy-
sledkd svého uceni od jinych lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraven pfizplisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdéldvat.

Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a zivotnich podminek;

— byt pripraven vyrovnavat se se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si
vyznam zdravého Zivotniho stylu.

Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii;

— rozvijet prdci s béZnym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim.

Kompetence k reseni problému

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kon-
textu;

— uplatnovat pfi reSeni probléma rizné metody mysleni, volit prostredky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté dfive;

— spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové reseni).

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
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— vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné
a zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi;

— zvladat komunikaci nejméné v jednom cizim jazyce pfi béZzné komunikaci v cizojazyc-
ném prostredi;

— vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napf. zvladat odbornou termino-
logii a pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim odborném textu).

H) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu;

— vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civi-
lizaci.

PFinos k realizaci priifezovych témat

1)

2)

3)

Clovék v demokratické spole¢nosti

Vést zaky k tomu, aby:

— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;

— byli pfipraveni klast si zakladni existencni otazky a hledat na né odpovédi a resent;

— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

— dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rlizné potreby;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni reseni.

Clovék a Zivotni prostredi

Vést zaky k tomu, aby:

— respektovali principy udrziteIného rozvoje;

— osvajili si zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.

Informacni a komunikaéni technologie

Vést zaky k tomu, aby uméli:

— pracovat s béZznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim;

— pracovat sinformacemi z rdznych zdroji nesenymi na rliznych médiich (tisténych, elek-
tronickych, audiovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkd informacnich a komunikac-
nich technologii.

Mezipfedmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura;
zaklady spolecenskych véd;
informacni technologie.
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Strategie vyuky

Strategii vyuky némeckého jazyka je prosazovat tymovou préci a kooperaci, diskusi, zafazovat
hry, soutéze, simulacni a situacni metody.

Obsah uciva je rozc¢lenén do péti slozek:

1. Recéové dovednosti — rozvijeji se komplexné na zakladé osvojovani jazykovych prostfedkd,
slovni zasoby v tematickych okruzich a rozsifovdnim poznatk(i o zemich studovaného
jazyka.

2. Jazykové prostfedky — zvukova stranka jazyka, pravopis, slovni zasoba a gramatika.

3. Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce — vztahuji se k oblastem
osobniho, spoleCenského a pracovniho Zivota, jednd se o vyjadfovani recCové etikety
v rliznych Zivotnich situacich a stylistickych rovinach.

4. Vybrané poznatky o zemich — vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru
k poznani zemé (zemi) pfislusné jazykové oblasti, kultury, uméni a literatury, tradic
a spolecenskych zvyklosti, informace ze sociokulturniho prostredi.

5. Odborné vzdélavani — odborné nazvoslovi, prace s odbornymi texty, poslechy.

Zptisob hodnoceni zaku

Ddaraz bude kladen na recové dovednosti, porozuméni textu, dovednosti interpretovat text,
vyménovat si informace v rozhovorech, schopnost aplikovat osvojené spolecenské fraze v roz-
hovoru, slovni zasobu, spravnost osvojenych gramatickych struktur uplatnénych v pisemném
projevu.

Klasifikace je vyjadfena znamkami 1-5 dle klasifikacniho radu.

Hlavni kritéria hodnoceni:

— kultura mluveného a pisemného projevu;

— lexikalné — gramaticka spravnost vyjadfovani;

— Uroven komunikacnich schopnosti odpovidajici stupni znalosti;
— didaktické testy v€etné poslechovych subtestu.

Do celkové klasifikace se zahrnuje také osobni pokrok a posun, schopnost samostatné prace,
mira aktivity ve vyucovacich hodinach a sebehodnoceni zaka.

Hodnoceni Zakd se SVP je realizovano na zakladé konkrétnich pravidel nastavenych v doporu-
Ceni Zaka vydaném Skolskym poradenskym zafizenim.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Ndzev vyucovaciho predmétu: Némecky jazyk
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 4

Celkovy pocet hodin: 136

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:
— osvojuje si dalsi slovni zasobu se spravnou vyslovnosti;

— odhaduje vyznam nezndmych vyraza podle kontextu a zpU-
sobu tvorent;

— nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dulezité
informacemi;

— rozumi Skolnim a pracovnim pokynlim;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty, ori-
entuje se v textu, pracuje se slovnikem (i elektronickym);

— sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo prectené, reprodukuje text;

— zformuluje vlastni myslenky ve formé kratkého sdéleni;
jednoduchych pribéh(, zazitkl, popisuje své pocity;

— sdéli a zdGvodni svij nazor;

— vyjadfuje se témér bezchybné v béZnych predvidatelnych
situacich;

Re

cové dovednosti

Cteni a prace s textem véetné odborného

Jednoduchy preklad

Poslech s porozuménim monologickych i dialogickych pro-
jevl

Ustni vyjadiovani zamérené situacné i tematicky
Zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy, vypiskd,
anotaci apod.

Interaktivni fecové dovednosti — stfidani receptivnich
a produktivnich ¢innosti

Ustni a pisemna interakce

30
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— vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou
odehrat v cizojazyéném prostredich;

— pozdada o upresnéni nebo zopakovani sdélené informace,
pokud nezachyti presné obsah sdéleni;

— uplatiuje rGzné techniky cteni textu;

— zachyti hlavni myslenky z vyslechnutého rozhovoru, repro-
dukuje vyslechnuty text.

ak: Jazykové prostiedky 48
— vyslovuje srozumitelné co nejblize prirozené vyslovnosti, | — Vyslovnost
rozliSuje zakladni zvukové prostfedky daného jazyka, | — Slovnizasoba a jeji tvoreni
koriguje odlisnosti zvukové podoby jazyka; _  Gramatika
— uplatiiuje zakladni zpUsoby tvoreni slov; _  Tvaroslovi a v&tna skladba
— dodrzuje zdkladni pravopisné normy v pisemném projevu, | _  sklofovani
opravuje chyby; — Casovani silnych sloves
— zaznamena vzkazy volajicich; _ Minuly &as
— vypIni jednoduchy neznamy formulaf; — Stupnovani pridavnych jmen a pfislovci
— napiSe svoje sdéleni pfiteli v mailu nebo pohlednici; _  predlozky
— ovVéfisiisdeéli ziskané informace pisemné. _ Spojky
— Prace s tiskem a Casopisy
— Graficka podoba jazyka a pravopis
ak: Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce 44

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématlm osobniho Zivota;
domluvi se v béZnych situacich, ziskd i poskytne informace;

fesi pohotové a vhodné standardni recové situace a frek-
ventované kazdodenni situace;

— Osobni udaje

—  MUj diim/byt

— Moje mésto, vesnice
— Ceska republika
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pouziva stylisticky vhodné obraty umoziujici nekonfliktni
vztahy a komunikaci.

Kazdodenni Zivot

Volny ¢as

Sport

Kultura, svatky

Sluzby, cestovani

Moje Skola

Jidlo a piti

Komunikacni situace — ziskavani a predavani informaci,
napf. vyrizeni vzkazu, objednani jidla nebo listk(i do kina,
dotazy na cestu

Jazykové funkce — obraty pfi zahdjeni a ukonceni rozho-
voru, vyjadreni Zadosti, prosby apod.

prokazuje faktické znalosti o geografickych, demografic-
kych, hospodarskych, politickych i kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti a zaroven je dava do souvislosti
s faktickymi znalostmi ze zaklad( spolecenskych véd a dal-
Sich profilovych predmétd;

faktické znalosti o zemich dané jazykové oblasti porovnava
s realiemi materské zeme;

uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni spe-
cifika danych zemi.

Poznatky o zemich

Vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru
k pozndni zemi dané jazykové oblasti

Vybrané poznatky o kultufe, tradicich, historii, spolecen-
skych zvyklostech, uméni a literature zemi dané jazykové
oblasti

Informace ze sociokulturniho prostiedi v kontextu znalosti
o Ceské republice

Prace s texty

10

osvojuje si zakladni odborné nazvoslovi.

Odborné vzdélavani

Prace s odbornymi texty, poslechy
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Ndzev vyucovaciho predmétu: Némecky jazyk

Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 4
Celkovy pocet hodin: 120

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

osvojuje si dalsi slovni zasobu a gramatické jevy;

rozumi béznému dialogu rodilych mluvcich pronasenému
ve standardnim hovorovém tempu;

pronese jednoduse zformulovany monolog pred publikem;
dokdaze experimentovat, zkouset a hledat zplUsoby vyjad-
feni srozumitelné pro posluchace;

zaznamend pisemné podstatné myslenky a informace
z textu, zformuluje vlastni myslenky a vytvofi text na dané
téma a ve stanoveném rozsahu, napt. formou popisu, sdé-
leni, vypravéeni, dopisu a odpovédi na dopis;

vyjadri pisemné svlij ndzor na text;

vyhledd, zpracuje a prezentuje informace, tykajici se od-
borné problematiky, reaguje na jednoduché dotazy;
preformuluje a objasni pronesené sdéleni a zprostredkuje
informaci dalSim lidem;

zapoji se do bézného hovoru bez pfipravy;

vymeénuje si informace, které jsou bézné pti neformalnich
hovorech;

Re

cové dovednosti

Ustni vyjadfovani zaméfené situaéné i tematicky
Zpracovani textu v podobé reprodukce, osnovy, vypiskd,
anotaci apod.

Interaktivni fecové dovednosti — stfidani receptivnich
a produktivnich ¢innosti

Ustni a pisemna interakce

16
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— zapoji se do debaty nebo argumentace, tyka-li se zndmého

tématu;

— pfi pohovorech, na které je pfipraven, reaguje na dotazy

tazatele a klade vhodné otazky;

— v pisemném projevu dodrzuje zdkladni pravopisné normy;,

opravuje chyby.

vyslovuje srozumitelné a co nejblize pfirozené vyslovnosti;
komunikuje s jistou mirou sebedlvéry a aktivné pouziva
ziskanou slovni zasobu véetné frazeologie v rozsahu da-
nych tematickych okruhu;

pouziva opisné prostredky v neznamych situacich, pfti vyja-
drovani slozitéjSich myslenek.

Jazykové prostiedky

— Graficka podoba jazyka a pravopis
— Vyslovnost

— Slovni zasoba a jeji tvoreni

— Minuly ¢as pravidelnych a nepravidelnych sloves
— Vazby sloves

— Zajmenna pfislovce

— Zavisly infinitiv

— Spojky

— Vztainé véty

— Casové véty

— Trpnyrod

— Konjunktiv

— Popis obrazku

30

ak:
pouziva stylisticky vhodné obraty umoziujici nekonfliktni
vztahy a komunikaci;

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce
— Praha

— Vzdélavani

— Zaméstnani

— Nakupovani

60
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fesi pohotové a vhodné standardni feCové situace i jedno-
duché a frekventované situace tykajici se oblasti odbor-
ného zaméreni studia;

vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématlm osobniho Zivota
a k tématdim z oboru vzdélani;

pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich, pfi vyja-
drovani slozitych myslenek;

vyresi vétSinu béznych dennich situaci, které se mohou
odehrat v cizojazyéném prostredi.

Pocasi

Mdda

Masmédia

Péce o télo, zdravi

Komunikacni situace — ziskavani a predavani informaci
v kazdodennich situacich, napt. objednani se k lékafi, sjed-
nani schlizky, vyrizeni vzkazu, odmitnuti poZzadavku, poza-
dani o vysvétleni

Jazykové funkce — obraty pfi zahajeni a ukonceni rozho-
voru, vyjadreni pozvani, odmitnuti, radosti, zklamani, na-
déje apod.

Prace s tiskem a Casopisy

prokazuje faktické znalosti o geografickych, demografic-
kych, hospodarskych, politickych i kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti a zaroven je dava do souvislosti
s faktickymi znalostmi ze zaklad( spolecenskych véd, a dal-
Sich profilovych predmétq;

faktické znalosti o zemich dané jazykové oblasti porovnava
s redliemi materské zemé;

v komunikaci uplatiuje vhodné vybrana sociokulturni spe-
cifika danych zemi.

Poznatky o zemich

Vybrané poznatky o kultufe, tradicich, historii, spolecen-
skych zvyklostech, uméni a literature zemi dané jazykové
oblasti

Informace ze sociokulturniho prostiedi v kontextu znalosti
o Ceské republice

Prace s texty

orientuje se v odborném textu, vybere z néj dulezité infor-
mace;

Odborné vzdélavani

Prace s odbornym textem, poslechy
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pouziva vhodné zdkladni odbornou slovni zdsobu ze svého
oboru.
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5.4 Zaklady spolecenskych véd

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 2 hodiny (1-1)

Celkovy pocet hodin vyuky: 64 hodin (34-30)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Pfedmét prispiva k hlubSimu pochopeni spolecenskych jevl a k formovani Zadoucich vztahu
ve spolecnosti.

Cilem je:

seznamit zaky s principy fungovani demokratické spolecnosti;

vytvaret u Zaka budouci Zebricek hodnot a pozitivni vztah k sobé i k druhym lidem;

naucit Zaky spravné formulovat a vyjadfovat své nazory;

vést zaky k toleranci, asertivité a pozitivnimu jednani;

naucit Zaky kriticky hodnotit informace, orientovat se v zakladnich pravech a povinnos-
tech;

seznamit zaky s historii zemé a jejim sou¢asnym zakotvenim v mezinarodnich vztazich.

Zaci:

jednaji odpovédné, vyjadruji své nazory a Uvahy na dana témata;

dbaji na dodrZovani zakon(, pravidel chovani a jednaji v souladu s moralnimi principy;
zajimaji se o politické a spole¢enské déni u nds a ve svété i o verejné zalezitosti lokalniho
charakteru;

mysli kriticky — tj. ovéruji si vérohodnost informaci, nenechavaji se manipulovat, tvofi si
vlastni Usudek a jsou schopni o ném diskutovat s jinymi lidmi;

nauci se pracovat s informacemi a dokazi je kriticky hodnotit;

nauci se vyhledavat informace a pfijimat pozitivni hodnoty;

vysvétli dileZitost vlastenectvi a vztahu k minulosti vlastniho naroda;

seznami se se souc¢asnou mezinarodni situaci a globalnimi problémy;

seznami se s vyvojem filozofického mysleni;

seznami se se zakladnimi filozofickymi kategoriemi;

seznami se se zakladnimi pojmy etiky a s vyvojem etického mysleni.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci:

Vyucovaci predmét zaklady spolecenskych véd rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— byt motivovan k celoZivotnimu uceni, pfekondvat prekazky a byt vytrvaly v zajmu
uspésnosti uceni;
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— ovladat rizné metody uceni a uzZivat osobni strategie uceni;

— vyuzivat ke svému uceni rlizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraven pfizplsobovat se méni-
cim se pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdélavat.

Persondlni a socidlni kompetence

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a zivotnich podminek;

— podporovat nekonfliktni souZiti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim a stereoty-
plm v pristupu k lidem z rGznych socialnich prostredi;

— spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spolecnych pracov-
nich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu.

Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— ziskavat informace z otevienych zdroja a dale je zpracovavat;

— uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroju
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotny.

Kompetence k feseni problému

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— uplatnovat pri reSeni problému rdzné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
spInéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté dfive;

— spolupracovat pfi reseni problému s jinymi lidmi (tymové reseni).

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahoveé i stylisticky naroc-
néjsi texty;

— vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje Ustné i pisemné
a zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatfiovani
hodnot demokracie;
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— jednat odpovédné, samostatneé a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve verejném zajmu;

— uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy rGznych nabozZenskych nebo etnickych sku-
pin a potfebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti;

— zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i ve svété a byt schopen kriticky pfistu-
povat k realité, vytvaret si nazor podlozeny vlastnimi argumenty;

— chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitel-
ného rozvoje;

— uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpecCovani
ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

— vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civi-
lizaci.

PFinos k realizaci priifezovych témat

1) Clovék v demokratické spole¢nosti

Vést zaky k tomu, aby:

— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;

— byli pfipraveni si klast zakladni existen¢ni otazky a hledat na né odpovédi a feSeni;

— byli ochotni a schopni se celoZivotné vzdélavat;

— hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tole-
rantni;

— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

— dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rlizné potreby;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni reseni;

— byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve
prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se je
chrénit a zachovat pro budouci generace.

2) Clovék a Zivotni prostredi

Vést zaky k tomu, aby:

— pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;

— respektovali principy udrzitelného rozvoje;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.

3) Informacni a komunikacni technologie

Vést zaky k tomu, aby pracovali s informacemi z rlznych zdrojl nesenymi na rtznych
médiich, a to i s vyuZitim prostredk( informacnich a komunikacnich technologii.
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Mezipfedmétové vztahy

— Cesky jazyk a literatura;
— cizi jazyk;

— informacni technologie.

Strategie vyuky

Metodickym principem bude rliznorodost — sttidani ¢innosti v jednotlivych hodinach, zadavani
samostatnych a skupinovych praci, ukazky z literatury. Zaci budou zpracovavat informace
z médii. Budou pracovat s informacemi predkladanymi vyucujicim. Dllezitym prvkem bude
dialog a uziti diskuse.

Metody vyuky:

metody motivacni, pfiklady z praxe, demonstrace;

metody fixacni, Ustni opakovani uciva, rozhovor, diskuse;

prace s u¢ebnim textem;

prace s odbornym a dennim tiskem.

Formy vyuky:
— hromadné vyucovani — frontalni, skupinové, individualni pfistup.
Zpusob hodnoceni zaku

Hodnoceni je v souladu se Skolnim klasifikaénim radem, pfevazuje znamkovani na zakladé
platné klasifikacni stupnice.

Znalosti zak( budou provérovdany Ustné i pisemné. Hodnocena bude schopnost Zakd pracovat
s predkladanymi informacemi, schopnost samostatné a kultivované prezentovat své nazory.
Pfi zavérecné klasifikaci Zzaka bude hodnocen také jeho aktivni pristup v hodinach.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Ndzev vyucovaciho predmétu: Zaklady spolecenskych véd
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

charakterizuje 1. svétovou valku, jeji dusledky pro svét,
Evropu a CR;

charakterizuje 2. svétovou valku, jeji disledky pro svét,
Evropu a Cs. stat;

charakterizuje studenou valku, jeji pficiny, projevy, da-
sledky;

vysvétli vyvoj Ceské a Ceskoslovenské spolec¢nosti a statu
ve 20. stoleti; uvede jména vyznamnych osobnosti a zhod-
noti jejich vyznam pro vyvoj Cs. statu;

uvede priklady dopadu totalitnich rezimd na Zivot lidi;
charakterizuje ideologie, které se uplatnily ve 20. stoleti;

vysvétli rozpad kolonialni soustavy v tzv. tretim svété, jeho
problémy i Uspéchy.

Svét, ceskoslovenska a ceska spolecnost ve 20. stoleti

Prvni svétova vdlka, pfi€iny vzniku, pribéh, disledky, svét
po 1. svétové valce

Druha svétova valka, priciny vzniku, prabéh, disledky, svét
po 2. svétové valce

Studenda valka, pfic¢iny vzniku, projevy, dlsledky, svét
v dobé studené valky

Vyvoj Ceskoslovenské demokracie — osobnosti, politické
systémy, vlada a moc, problémy a Uspéchy

Dopad vdlek a totalitnich rezimU na Zivot lidi

Staré a nové ideologie — liberalismus, konzervatismus,
komunismus, socialismus, nacionalismus, feminismus,
enviromentalismus

Treti svét ve 20. stoleti — krize kolonialismu, problémy
a Uspéchy tretiho svéta na konci 20. stoleti

16
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srovna jednotlivé civilizace soucasného svéta;

popise soucasnou politiku velmoci a vyspélych stat;
charakterizuje konflikty a mista napéti v soucasném
sveté;

debatuje o globalnich problémech;

popise globalizaci, jeji dopady na staty a na Zivot lidi;
vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich struktur;
charakterizuje ¢eskou spole¢nost na poc. 21. stoleti;
debatuje o progndzach vyvoje ceského obyvatelstva,
o multikulturnim souZiti v Evropé i CR;

analyzuje vybrany problém ceské spolecnosti z hlediska
médii a jinych zdroja.

Soudoby svét a ¢eska spole¢nost na prahu 21. stoleti

Velké civiliza¢ni okruhy soucasného svéta

Velmoci a vyspélé zemé soucasného svéta
Bezpecnost lidi, napéti a konflikty soucasného svéta
Globalni problémy

Globalizace a soucasné staty, vliv na zivot lidi
Zapojeni CR do mezinarodnich struktur

Obyvatelstvo CR — soucasny stav, progndzy, multikulturni
souziti

18
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Ndzev vyucovaciho predmétu: Zaklady spolec¢enskych véd
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 30

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Prakticka filozofie a filozoficka antropologie 15
— vysvétli, jak vznikaly myty; — Lidské mysleni v predfilozofickém obdobi, mytus
— vysvétli, jaké otazky resi filozofie; — Vznik filozofie, zakladni filozofické problémy, hlavni
— dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat filozofie; filozoficke discipliny
— dovede pracovat s obsahové a formalné dostupnym filozo- | — Nacrt déjin filozofie
fickym textem. — Vyznam filozofie v Zivoté ¢lovéka
Zak: Prakticka filozofie a filozoficka antropologie 8

— debatuje o praktickych filozofickych a etickych otazkach;

— srovnava rdzné ndzory na otazky praktické etiky, zaujme
k nim vlastni stanovisko oprené o argumenty;

— vysvétli, pro€ jsou lidé za své nazory, postoje a jednani
odpovédni jinym lidem.

— Etika, predmét etiky

— Vyznam etiky pro feseni Zivotnich situaci

— Hledani smyslu Zivota, spokojenosti a Stésti, starnuti a smrt

—  Cest, ucta, svédomi

— Clovék, narod, vlast; etnické, ndbozenské, socialni skupiny
a komunity, vyznam spoluprace; prosocialni jednani

— Svoboda a odpovédnost, pravda

— Vina, trest a smireni

— Zeny a muii, genderova rovnost

— Vesnice a mésta, problémy urbanizace

— Vychova a vzdélani
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orientuje se v nabidce kulturnich instituci;

porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na na-
sem Uzemi;

popisSe vhodné spolecenské chovani v dané situaci.

Kultura

Kulturni instituce v CR a v regionu

Spole€enska kultura — principy a normy kulturniho cho-
vani, spolecenska vychova

Kultura bydleni, odivani

Ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot a kulturniho dédic-
tvi

Funkce reklamy a propagacnich prostredku a jeji vliv na Zi-
votni styl
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5.5 Fyzika

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 2 hodiny (1-1)

Celkovy pocet hodin vyuky: 64 hodin (34-30)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Pfredmét fyzika pfispivd k hlubsSimu a komplexnéjsSimu chapani pfirodnich jevli a zakond,
k formovani Zadoucich vztahu k pfirodnimu prostredi. U¢i Zaky vyuZivat poznatky v profesnim
i obCanském Zivoté, klast si otazky a hledat k nim odpovédi zaloZzené na logickém uvaZovani.
Vede Zaky k porozumeéni, respektu a chapani nutnosti zachovat prirodni bohatstvi i pro dalsi
generace. Cilem predmétu je rozvoj schopnosti zakUl resit problémy, odvozovat zakladni pojmy
od elementarnich jev(. Rozviji schopnost uvédomit si a formulovat problém, navrhnout
a uplatnit jeho reSeni. Vede k uplatnéni zpétnych vazeb pfi kontrole mozného feseni. Fyzikalni
vzdélavani umoznuje zakim pochopit podstatu fyzikdlnich jevl a proces(, lépe pfijimat
a vyuZivat nové technické objevy. Poskytuje vzdélani pro prakticky Zivot.

ZAci:

— dodrZuji odbornou terminologii, zpracovavaji jednoduché odborné texty;

— vyuzivaji zkuSenosti a poznatky z predchoziho vzdélani;

— OVeéruji spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

— rozviji technické mysleni;

— rozviji vztah k Zivé i nezivé prirodé, respektuji Zivot jako nejvyssi hodnotu;

— uvédomuji si odpovédnost za své zdravi i zdravi ostatnich;

— pracuji s informacemi a kriticky je vyhodnocuiji.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci
Vyucovaci predmét fyzika rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k celoZivotnimu uceni

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— ovladat rlizné metody uceni a uZivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky;

— vyuzivat ke svému uceni rGizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté.

B) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraven pfizplisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdéldvat.
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Personalni a socidlni kompetence

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a zivotnich podminek;

— adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozi-
tivné ovliviiovat.

Kompetence vyuzZivat prostredky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii;

— ziskavat informace z otevienych zdrojli a dale je zpracovdvat.

Kompetence k reseni problému

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— uplatiovat pfi feSeni problému rdzné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
spInéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabyté dfive;

— spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové reseni).

Komunikativni kompetence

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:
— zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z text(l a projevd jinych lidi (pfed-
nasek, diskusi apod.).

Matematickd a finan¢ni gramotnost

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
— aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feseni riznych Ukoll v béZnych situacich
v€etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatfiovani
hodnot demokracie;

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve verejném zajmu.

PFinos k realizaci priifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

Vést zaky k tomu, aby:

respektovali principy udrzitelného rozvoje;
ziskali prehled o zplUsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych
a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;
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— pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZili se aktivné podilet na feSeni environ-
mentdlnich problém;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.

Informacdni a komunikacni technologie

Vést zaky k tomu, aby pracovali s informacemi z rdznych zdroji nesenymi na rliznych médiich,
a to i s vyuzitim prostredkl informacnich a komunikacnich technologii.

Mezipredmétové vztahy

— matematika;
— odborné pfedméty.

Strategie vyuky

Ve fyzice je vyuZivano tradi¢nich metod (vykladové hodiny) i modernich vyukovych metod
(prace s PC). Zaci budou orientovani na autodidaktické metody (osvojeni réiznych technik
samostatného uéeni). Zék by mél probrané pojmy, jevy a zakony pochopit ve vzajemnych
souvislostech a tak, aby byl schopen si dalsi poznatky samostatné vyhledat a doplnit. Dlraz je
kladen na socialné komunikativni aspekty uceni a vyucovani (diskuse, tymova spoluprace
a kooperace).

Metody vyuky:

— motivacni — priklady z kazdodenniho Zivota,

— fixacni — opakovani udiva Ustni, pisemné, domaci prace, rozhovor, diskuse, spole¢né reseni
a rozbory uloh,

— expozi¢ni — popisy postupl pfi reseni fyzikalnich uloh, zobecriovani pravidel pfi feseni po-
dobnych uloh, grafické demonstrace, vyuzivani zapist na tabuli véetné barevného zvyraz-
néni, prace s informacnimi zdroji v tisténé i elektronické podobé, prace s internetem, re-
feraty, vyuziti pocitacové techniky ve formé prezentaci.

Formy vyuky:

— hromadna vyuka, skupinova vyuka, projektova vyuka, individualni pfistup.

Zptisob hodnoceni zaku

Hodnoceni je v souladu se Skolnim klasifikaénim radem, pfevazuje znamkovani na zakladé
platné klasifikacni stupnice.

Znalosti Zzakd budou provérovany ustné i pisemné. Do celkové klasifikace se zahrnuje schop-
nost samostatné prace, mira aktivity ve vyucovacich hodinach a sebehodnoceni Zaka.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: Fyzika
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

— pouziva fyzikalni veliCiny, jejich jednotky, prevody a na-
sobky;

— rozlisi druhy pohyb( a fesi jednoduché ulohy na pohyb
hmotného bodu;

— urdi sily, které pusobi na télesa a popiSe, jaky druh pohybu
tyto sily vykonavaji;

— urci mechanickou praci, vykon a energii pfi pohybu télesa
pusobenim stalé sily;

— vysvétli na prikladech platnost zakona zachovani mecha-
nické energie;

— urdi vyslednici sil pasobicich na téleso a jejich momenty;

— urdi tézisté télesa jednoduchého tvaru;

— aplikuje Pascalliv a Archiméduv zakon pfi reseni tloh.

Fyzikalni vzdélavani

Uvod, fyzikalni veli¢iny a jejich jednotky

Mechanika

Kinematika:

— pohyb rovnomérny pfimocary, rovnomeérné zrychleny
a zpomaleny, pohyb po kruznici, skladani pohyba

Dynamika:

— vzajemné silové plsobeni téles, Newtonovy pohybové
zakony, mechanicka prace, mechanicka energie, zakon
zachovani mechanické energie, vykon

Gravitace:

— gravitacni pole

— pohyby téles v gravitacnim poli

Mechanika tuhého télesa:

— posuvny a otacivy pohyb tuhého télesa kolem osy

— moment sily, momentova télesa

— skladani sil, stabilita télesa

25
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Mechanika kapalin a plyn(:
— vlastnosti tekutin, idealni kapalina, tlak v kapalinach

— Pascallv zakon, Archiméduv zakon, hydrodynamika te-
kutin

zméri teplotu v Celsiové teplotni stupnici a vyjadri ji jako
termodynamickou teplotu;

vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek v pfirodé
a v technické praxi;

vysvétli pojem vnitfni energie soustavy a zpUsob jeji
zmény;

resi jednoduché pripady tepelné vymény;

popiSe zmény skupenstvi latek, jejich vyznam v pfi-
rodé a v technické praxi;

popise principy zdkladnich tepelnych motora.

Molekulova fyzika a termika

Zakladni poznatky molekulové fyziky

Vnitfni energie télesa (teplo a prace, zmény vnitfni ener-
gie, tepelna kapacita a méreni tepla)

Teplotni roztaznost latek

Struktura pevnych latek a kapalin

Premény skupenstvi latek

Tepelné déje v idedlnim plynu, prvni termodynamicky za-
kon, prace plynu, uc¢innost

Tepelné motory
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Nazev vyucovaciho predmétu: Fyzika

Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 30

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Elektfina a magnetismus 11
— popise elektrické pole z hlediska jeho plisobeni na bodovy | — Elektricky ndboj, el. sila a elektrické pole
elektricky naboj; — Vlastnosti elektrického naboje, kapacita vodice
— vysveétli princip a funkci kondenzatoru; —  Coulombdv zékon, intenzita elektrického pole, elektricky
— tesi ulohy s elektrickymi obvody s vyuZitim Ohmova za- potencial
kona; —  Elektricky proud v latkach, elektrické obvody, polovodice,
— zapoji elektricky obvod podle schématu a zméfi napéti prechod PN
a proud; — Ohmuv zakon, elektricky odpor, elektricky proud
— popise princip a praktické pouZiti polovodi€ovych soucéds- | — Magnetické pole, magnetické pole elektrického proudu,
tek; elektromagnet, elektromagneticka indukce, indukénost
— urci magnetickou silu v magnetickém poli vodice s prou- | —  St¥idavy proud — vznik stfidavého proudu, pfenos el. ener-
dem; gie stfidavym proudem
— vysveétli podstatu elektromagnetické indukce;
— popisSe princip generovani stfidavych proudu a jejich vyu-
Ziti v energetice;
— vysvétli rozdil mezi stejnosmérnym a stfidavym proudem;
— popise alternator, dynamo, transformator, elektromotor.
Zak: VInéni a optika 10

popiSe vznik kmitavého pohybu;
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rozlisi zakladni druhy mechanického vinéni a popise jejich
sifent;

charakterizuje zakladni pojmy: perioda, frekvence, ampli-
tuda;

charakterizuje zdkladni vlastnosti zvukového vinéni;
vysvétli negativni vliv hluku na organismus a popise zp(-
soby ochrany sluchu;

objasni rozdil mezi zvukem a ultrazvukem;

charakterizuje svétlo, jeho vinovou délkou a rychlosti
v rliznych prostredich;

fesi ulohy na odraz a lom svétla;

fesi ulohy na zobrazeni zrcadly a ¢oc¢kami;

popise fungovani oka a korekci jeho vad;

vysvétli principy zakladnich optickych pfistrojG;

popise vyznam elektromagnetického zareni z hlediska pu-
sobeni na ¢lovéka a vyuZiti v praxi.

Mechanické kmitani a vinéni — kmitavy pohyb, harmonicky
pohyb, druhy mechanického vinéni a jeho Sifeni v prostoru
Zvukové vinéni

Svétlo a jeho Sifeni — vinova délka svétla, rychlost svétla,
zakon odrazu a lomu

Zobrazovani optickymi soustavami — zrcadlo, ¢oc¢ka, oko
Elektromagnetické zareni — infracervené, ultrafialové,
rentgenové

popise strukturu elektronového obalu atomu z hlediska
energie elektronu;

popisSe stavbu atomového jadra a charakterizuje zakladni
nukleony;

vysvétli podstatu radioaktivity a popiSe zplsoby ochrany
pred jadernym zarenim;

popisSe Stépnou reakci jader uranu a jeji praktické vyuziti
v energetice;

Fyzika atomu

Model atomu, elektronovy obal atomu, jadro atomu (nuk-
leony)

Spektrum atomu vodiku, laser
Radioaktivita, jaderné zareni
Jaderna energie a jeji vyuziti
Jadernd elektrarna

Biologické ucinky zareni
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— posoudi vyhody a nevyhody zpusobd, jimiz se ziskava elek-
tricka energie.

Zak: Vesmir
— popiSe objekty ve slunecni soustavé; — Sluneéni soustava
— charakterizuje zakladni typy hvézd; — Hvézdy a galaxie

— charakterizuje Slunce jako hvézdu;
— popise slunecni soustavu;

— uvede soucasné nazory na vznik a vyvoj vesmiru.
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5.6 Matematika

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 8 hodin (4-4)

Celkovy pocet hodin vyuky: 256 hodin (136-120)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

V odborném skolstvi ma matematické vzdélavani kromé funkce vSeobecné vzdélavaci jesté
funkci prapravnou pro odbornou slozku vzdélavani. Obecnym cilem matematického vzdéla-
vani je vychova premyslivého ¢lovéka, ktery bude umét pouzivat matematiku v rznych Zivot-
nich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v dalsSim studiu, v osobnim Zivoté, budoucim
zaméstnani, volném Case apod.). Matematické vzdélavani se zaméruje predevsim na metody
feSeni uloh, zejména ve vztahu k oboru vzdélani. Uvedené vysledky vzdélavani a ucivo pred-
stavuji v odborném Skolstvi zaklad matematického vzdélavani pro dany stupen vzdélani.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:

— aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani;

— vyuzivat matematické poznatky a metody reSeni v praktickém Zivoté a v dalsSim vzdélavani;

— matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit vysle-
dek fesSeni vzhledem k realité;

— zkoumat a resit problémy véetné diskuze reseni;

— diskutovat metody feSeni matematické ulohy;

— ucelné vyuzit digitdlni technologie a zdroje informaci pfi feSeni matematickych uloh;

— (Cist s porozuménim matematicky text, kriticky vyhodnotit informace ziskané z rliznych
zdroju;

— spravné se matematicky vyjadrovat.

V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

— pozitivni postoj k matematickému vzdélavani;

— motivaci k celozivotnimu vzdélavani;

— dUvéru ve vlastni schopnosti, systemati¢nost a preciznost pfi praci.

Matematické vzdélavani vychovava ¢lovéka, ktery bude umét pouzivat matematiku v rliznych
Zivotnich situacich, v odborném a dalSim vzdélavani i praktickém Zivoté.

Vysledky vzdélavani, které jsou uvedeny, predstavuji zaklad matematického vzdélavani pro
dany stupen anavazuji na obsah a vysledky vzdélavani stanovené RVP pro tfileté obory
vzdélavani s vyucnim listem.
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Zaci vyuzivaji matematickych znalosti a dovednosti v praktickém Zivoté:

rozvijeji numerické dovednosti a navyky v ndvaznosti na predchozi zakladni a stfedni
vzdélavani s vyucnim listem;

orientuji se v matematickém textu a rozumi zadani matematické ulohy;

efektivné numericky pocitaji, pouZivaji a prevadéji bézné pouzivané jednotky (délky,
hmotnosti, ¢asu, objemu, povrchu, rovinného uhlu, rychlosti, mény apod.);

matematizuji jednoduché realné situace, uzivaji matematicky model a vyhodnocuji
vysledek feSeni vzhledem k realité;

vyhodnocuji informace ziskané z rlznych zdroji realnych situaci — graf(i, diagramu
a tabulek;

spravné se matematicky vyjadruiji;

zkoumaiji a resi problém;

podileji se na rozvoji logického mysleni.

Pf¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét matematika rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k celoZivotnimu uceni

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— ovladat rlizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky;

— ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostiedky k u¢eni, pomoc a podporu;

— vyuZivat ke svému uceni rGizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté.

B) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraven pfizplisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdéldvat.

C) Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spole¢nych pracov-
nich i jinych Cinnosti.

D) Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat

s informacemi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii;

— ziskavat informace z otevienych zdrojl a dale je zpracovavat.
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Kompetence k reseni problému

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— urdit pfic¢iny problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zpUsob
feSeni, popf. varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady;

— zvolit optimalni postup reSeni, zdlvodnit jej a vysvétlit postup fesSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek;

— uplatiovat pfi feSeni problému rdzné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
spInéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté dfive;

— spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové reseni).

Komunikativni kompetence

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:
— zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z text( a projevd jinych lidi (pfed-
nasek, diskusi apod.).

Matematicka a finan¢ni gramotnost

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feseni riznych Ukoll v béZnych situacich
vcetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani;

— rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické a eko-
nomické udaje;

— zvladat resSeni svych socialnich i ekonomickych zalezZitosti s ohledem na ménici se Zi-
votni situace, byt financéné gramotni;

— orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni
rozpocet véetné spravy financnich aktiv i zavazka.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu.

PFinos k realizaci priifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

Vést zaky k tomu, aby:

respektovali principy udrzitelného rozvoje;

ziskali prehled o zplGsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych
a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi
v 0sobnim a profesnim jednani.

Informacni a komunikaéni technologie

Vést zaky k tomu, aby pracovali s informacemi z rliznych zdroji nesenymi na rliznych médiich,
a to i s vyuZitim prostiedkl informacnich a komunikacnich technologii.

75



OA asSOuU

Veseli nad Moravou

Mezipfedmétové vztahy

— fyzika;

— informacni technologie;
— ekonomika a fizeni;

— odborné predméty.

Strategie vyuky

Vyuka matematiky pfimo navazuje na matematické poznatky ziskané v predchozim odborném
vzdélani a ddle je rozviji a prohlubuje. Vyuka pripravuje Zaky k maturitni zkousce z matematiky
na zakladni drovni obtiZnosti.

Ucivo je ¢lenéno na slozku zakladni (Ciselné obory, planimetrie, stereometrie, funkce), ktera
umoziuje zvladnout hlavni budouci provozni ¢innosti a doplrikovou (posloupnosti, analyticka
geometrie, prace s daty), poskytujici Zzakovi kompetence k UspéSnému vykonani maturitni
zkousky a umoznujici v budoucnu navazat eventualnim dalSim studiem.

Vyucovani probiha ve tfidé. Pti vykladu jsou pouzivany vhodné modely, prezentacni technika
a nazorné pomucky. Propojeni teorie a praxe formou aplikace matematické problematiky pri
odborné ¢innosti, kde Zaci prokazi svlj hlubsi zajem o dil¢i témata Ci oblasti probiraného uciva
ve vztahu k jejich budouci profesi. PouZiti internetu a vyukového softwaru pfi vlastni ¢innosti
i pfi vyuce, konzultace obtiznych partii latky individualné nebo prostfednictvim elektronické
komunikace mezi zaky a pedagogem.

Formy vyuky — hromadn3, skupinova a individudlni vyuka, diskuze, simula¢ni a situacni me-
tody, hry, soutéze.
Zpusob hodnoceni zaku

Hodnoceni je v souladu se Skolnim klasifikacnim fadem, prevazuje znamkovani na zakladé
platné klasifika¢ni stupnice.

Znalosti Zakd budou provérovany ustné i pisemné. Do celkové klasifikace se zahrnuje schop-
nost samostatné prace, mira aktivity ve vyucovacich hodinach a sebehodnoceni Zaka.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Ndzev vyucovaciho predmétu: Matematika
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 4

Celkovy pocet hodin: 136

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

— rozlisuje Ciselné obory N, Z, Q, R;

— provadi aritmetické operace s pfirozenymi a celymi Cisly;

— provadi aritmetické operace se zlomky a desetinnymi Cisly;

— provadi aritmetické operace s realnymi Cisly;

— pouziva rlzné zapisy redlného Cisla;

— zapiSe a znazorni interval;

— provadi, zndzorni a zapiSe operace s intervaly a ¢iselnymi mnozinami
(sjednoceni, prlinik);

— Ttesi praktické ulohy z oboru vzdélavani za poutiti trojélenky a pro-
centového poctu;

— pouziva absolutni hodnotu a chdape jeji geometricky vyznam;

— provadi operace s mocnhinami s racionalnim exponentem a odmoc-
ninami;

— pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje infor-
maci.

Operace s Cisly

— Ciselné mnoziny

— Intervaly jako Ciselné mnozZiny

— Operace s Ciselnymi mnozinami
— OznacenimnozinN, Z, Q, R

— RUzné zdapisy redlného Cisla

— Procentovy pocet

— Absolutni hodnota realného cisla
— Mocniny s exponentem racionalnim
— Odmocniny

— Slovni ulohy

20
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Ciselné a algebraické vyrazy 20
pouziva pojem ¢len, koeficient, stupefi ¢lenu, stupefi mnohotlenu; | — Ciselné vyrazy
provadi operace s mnohocleny, lomenymi vyrazy, vyrazy obsahuji- | — Algebraické vyrazy
cimi mocniny a odmocniny; — Mnohocleny, lomené vyrazy, vyrazy s mocninami
rozklada mnoho¢leny na souéin; a odmocninami
uréi definiéni obor vyrazu; — Defini¢ni obor algebraického vyrazu
sestavi vyraz na zakladé zadani; — Slovni dlohy
provadi umocnéni dvojélenu pomoci vzorcQ;
modeluje jednoduché realné situace uZitim vyraz(, zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani;
interpretuje vyraz s proménnymi, zejména ve vztahu k oboru vzdé-
lani;
pfi FfeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje infor-
maci.
Funkce 16

rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji jejich grafy a uréi jejich
vlastnosti v€etné monotonie a extrém;

pracuje s matematickym modelem a vysledek vyhodnoti vzhledem
k realité;

aplikuje v Ulohach poznatky o funkcich pfi Upravach vyrazu a rovnic;
urci priseciky grafu funkce s osami souradnic;

ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni hodnoty;

priradi predpis funkce ke grafu;

sestroji graf funkce dané predpisem pro zadané hodnoty;

Vlastnosti funkce

Linearni lomena funkce
Kvadraticka funkce

Exponencialni funkce

Logaritmicka funkce

Uprava vyraz( obsahujicich funkce
Slovni ulohy
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resi redlné problémy s pouzitim uvedenych funkci zejména ve vztahu
k oboru vzdélani;

pfi feseni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje infor-
maci.

Re3eni rovnic a nerovnic 20

tridi upravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni; — Upravy rovnic, defini¢ni obor rovnice
stanovi defini¢ni obor rovnice a nerovnice; — Linearni rovnice s jednou neznamou
Fedi linedrni rovnice, nerovnice a jejich soustavy, véetné grafického | — Rovnice s neznamou ve jmenovateli
znazorneéni; — Rovnice v soucinovém a podilovém tvaru
fesi rovnice s neznamou ve jmenovateli; — Linearni nerovnice s jednou nezndmou
Fedi rovnice v sou¢inovém a podilovém tvaru; — Soustavy rovnic, nerovnic
resi kvadratické rovnice, nerovnice véetné grafického zndzornéni; | — Kvadraticka rovnice a nerovnice
uZiva vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické rovnice; — Vztahy mezi koreny a koeficient kvadratické
Fe$i jednoduché exponencialni rovnice; rovnice
Y v , o, . — Exponencialni rovnice
fesi jednoduché logaritmické rovnice; P

v s . L T .o | — Logaritmické rovnice
uziva rovnic, nerovnic a jejich soustav k reSeni realnych problémd, . _ _
zejména ve vztahu k oboru vzdélani; — Logaritmus a jeho uziti
vyjadfi neznamou ze vzorce; — Vety o logaritmech
. . — Grafické feseni rovnic, nerovnic a jejich tav
teti slovni dlohy; cké reseni rovnic, nerovnic a jejich sousta

vv v BV T . - — Vyjadreni neznamé ze vzorce
pfi feseni Uloh Ucelné vyuziva digitadlni technologie a zdroje infor-
maci — Slovni tlohy

Goniometrie a trigonometrie 20

uziva pojmy: orientovany uUhel, velikost uhlu;
urci velikost Uhlu ve stupnich a v obloukové mire a jejich prevody;
graficky znazorni goniometrické funkce v oboru realnych cisel;

Orientovany uhel
Goniometrické funkce
Uprava vyrazd obsahujicich goniometrické funkce
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urci definiéni obor a obor hodnot goniometrickych funkci, urci jejich
vlastnosti véetné monotonie a extrémd;

pouziva vlastnosti a vztahld goniometrickych funkci pfi feseni gonio-
metrickych rovnic;

s pouzitim goniometrickych funkci urci ze zadanych udajd velikost
stran a uhlG v pravouhlém a obecném trojuhelniku;

pouziva vlastnosti a vztahl goniometrickych funkci k feSeni vztaha
v rovinnych i prostorovych Utvarech;

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje infor-
maci.

Goniometrické rovnice
Véta sinova a kosinova

Vyuziti goniometrickych funkci k urceni stran
a Uuhld v trojuhelniku

Zak: Planimetrie 20
— fesi ulohy na polohové a metrické vlastnosti rovinnych atvar( | — Euklidovy véty

zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani; — Mnoziny bod( dané vlastnosti
— pfi feSeni uloh ucelné vyuZiva digitalni technologie a zdroje infor- | — Trojdhelnik a ¢tyfuhelnik (strana, vnitfni a vnéjsi

maci; uhly, vysky, ortocentrum, téznice, tézisté, stredni
— uZiva véty o shodnosti a podobnosti trojuhelnikd v pocetnich i kon- pricky, kruZnice opsana a vepsana)

strukcnich Ulohach; — Podobna zobrazeni v rovinég, jejich vlastnosti a je-
— vyuZiva poznatky o mnoZindch viech bodd dané vlastnosti v kon- jich uplatnéni

strukénich ulohach. — Shodnda zobrazeni v roviné, jejich vlastnosti a je-

jich uplatnéni
— Shodnost a podobnost

Zak: Stereometrie 20

urcuje vzajemnou polohu dvou ptimek, pfimky a roviny, dvou rovin;
rozsifuje prostorovou predstavivost;

urcuje povrch a objem zakladnich téles s vyuzitim funkcnich vztah(
a trigonometrie; aplikuje znalosti do uloh z praxe.

Zakladni pojmy, bod, pfimka, rovina
Polohové a metrické vlastnosti
Povrchy a objemy zakladnich téles
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Ndzev vyucovaciho predmétu: Matematika

Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 4
Celkovy pocet hodin: 120

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Analyticka geometrie 20
— urci vzddlenost dvou bodU a soufadnice stfedu Usecky; — Souradnice bodu
— uZiva pojmy: vektor a jeho umisténi, soufadnice bodu, vektoru a ve- | — Soufadnice vektoru
likost vektoru; — Stred Usecky
— provadioperace s vektory (soucet vektor(, ndsobek vektoru redlnym | — Vzdalenost bodl
Cislem, skalarni soucin vektor(); — Operace s vektory
— uZije grafickou interpretaci operaci s vektory; — Ptimka v roviné
— urci velikost Uhlu dvou vektor(; — Polohové vztahy bodU a pfimek v roviné
— uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich vektord; — Metrické vlastnosti bodd a pfimek v roviné
— uZije parametrické vyjadreni pfimky, obecnou rovnici pfimky a smér-
nicovy tvar rovnice pfimky v roving;
— urci polohové vztahy bodU a pfimek v roviné a aplikuje je v ulohach;
— urcéi metrické vlastnosti bodd a primek v roviné a aplikuje je v ulo-
hach;
— pfi reSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje infor-
maci.
Zak: Posloupnosti a financni matematika 20

vysvétli posloupnost jako zvlastni pripad funkce;
urci posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len, vyétem prvk, graficky;

— Poznatky o posloupnostech
— Aritmeticka posloupnost
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— pozna aritmetickou posloupnost a urci jeji vlastnosti;
— pozna geometrickou posloupnost a urci jeji vlastnosti;

uziva poznatku o posloupnostech pfi reseni tloh v realnych situacich
zejména ve vztahu k oboru vzdélani;

pouziva pojmy finan¢ni matematiky: zmény cen zbozi, sména penéz,
danéni, urok, uroceni, jednoduché Urokovani, sporeni, avéry, splatky
avera;
— provadi vypocty financénich zdleZitosti; zmény cen zbozi, sména pe-
néz, danéni, urok, jednoduché urokovani, spofeni, uvéry, splatky
avera;

pfi FfeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje infor-

Geometricka posloupnost

VyuZiti posloupnosti pro reSeni tloh z praxe
Finan¢ni matematika

Slovni ulohy

maci.
Zak: Kombinatorika 15
— fesi jednoduché kombinatorické ulohy Gvahou (pouziva zakladni | — Faktorial
kombinatorickd pravidla); — Variace, permutace a kombinace bez opakovani
— uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a kombinaci; — Variace s opakovanim
— pocita s faktoridly a kombinacénimi Cisly; — Pocitani s faktorialy a kombinacnimi Cisly
— uZiva poznatk( z kombinatoriky pti feSeni Gloh v realnych situacich; | — Slovni tdlohy
— pfi reSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje infor-
maci.
Zak: Pravdépodobnost v praktickych ulohach 15

— uzivd pojmy: mnoZina vysledkd ndhodného pokusu a nezavislost
jeva;
— urci pravdépodobnost ndhodného jevu;

MnoZina vysledkl ndhodného pokusu, nezavis-
lost jevl

Vypocet pravdépodobnosti ndhodného jevu
Aplikacni ulohy
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pfi feseni Uloh Ucelné vyuziva digitadlni technologie a zdroje infor-
maci.

Zak: Statistika v praktickych tlohach 15
— uZiva a vysvétli pojmy: statisticky soubor, rozsah souboru, statisticka | — Statisticky soubor a jeho charakteristika
jednotka, statisticky znak kvalitativni a kvantitativni, hodnota znaku; | — Charakteristiky polohy
— sestavi tabulku Cetnosti; — Charakteristiky variability
— graficky znazorni rozdéleni cetnosti; — Statisticka data v grafech a tabulkach
— urdi charakteristiky polohy (aritmeticky primér, median, modus, | — Aplikacni ulohy
percentil);
— urci charakteristiky variability (rozptyl, smérodatna odchylka);
— Cte a vyhodnoti statistické udaje v tabulkach, diagramech a grafech;
— pfi reseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje infor-
maci.
Zak: Funkce, jeji vlastnosti a grafy, rovnice a nerovnice, 35

resi ulohy se zamérenim na studijni obor;
vyuziva poznatky k analyze ulohy a voli nejefektivnéjsi postup reseni.

goniometrie a trigonometrie, planimetrie, stereo-
metrie

Redeni praktickych uloh
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5.7 Télesna vychova

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 4 hodiny (2-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 128 hodin (68-60)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Oblast vzdélavani pro zdravi si klade za cil vybavit Zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi
k preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpecnost, a tak rozvinout a podpofit jejich chovani
a postoje ke zdravému zpUsobu Zivota a celoZivotni odpovédnosti za své zdravi. Vede Zaky
k tomu, aby znali potreby svého téla v jeho biopsychosocialni jednoté a rozuméli tomu, jak
pUsobi vyZiva, Zivotni prostredi, dodrzovani hygieny, pohybové aktivity, pozitivni emoce, pre-
konavani negativnich emoci a stav(, jednostranné ¢innosti, mezilidské vztahy a jiné vlivy na
zdravi. Dliraz se klade na vychovu proti zavislostem (na alkoholu, tabdkovych vyrobcich, dro-
gach, hracich automatech, pocitacovych hrach aj.), proti médii vnucovanému idedlu télesné
krasy mladych lidi a na vychovu k odpovédnému pfistupu k sexu.

V télesné vychové se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro celozivotni provadéni pohy-

bovych aktivit a rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelnému pro-

vadéni pohybovych Cinnosti, ke kvalité v pohybovém uceni, k prozivani pohybu a sportovniho

vykonu, ke kompenzovani negativnich vlivi zplGsobu Zivota a k ¢estné spolupraci pfi spolec-

nych ¢innostech. Nezanedbatelné je dodrZzovani zdsad bezpecnosti a prevence Urazl pfi pohy-

bovych aktivitach. V télesné vychoveé se rozvijeji jak pohybové nadani, tak zdravotné oslabeni

Zaci.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:

— vazit si zdravi jako jedné z prvoradych hodnot potifebné ke kvalitnimu prozivani Zivota a ci-
levédomeé je chranit; rozpoznat, co ohrozuje télesné a dusevni zdravi;

— racionalné jednat v situacich osobniho a verejného ohrozeni;

- chdpat, jak vlivy Zivotniho prostredi plisobi na zdravi ¢lovéka;

— znat prosttedky, jak chranit své zdravi, zvySovat télesnou zdatnost a kultivovat svij pohy-
bovy projev; usilovat o dosazeni optimalniho pohybového rozvoje v ramci svych moznosti;

—  kriticky pfistupovat k medidlnim informacim a komerénim nabidkam produkt(i vztahujicich
se k péci o zdravi;

— vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz;

- pocitovat radost a uspokojeni z provadéné télesné (sportovni) ¢innosti;

— usilovat o pozitivni zmény télesného sebepojeti;

- vyuZivat pohybovych ¢innosti, pravidel a soutézi ke sprdvnym rozhodovacim postuplim
podle zdsad fair play;

- kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zafizenich télesné vychovy
a sportu a pti pohybovych ¢innostech vibec; podle potieby spolupracovat;
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preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu; eliminovat zdravi
ohroZzujici ndvyky a Cinnosti;

bezpecné jednat v krizovych situacich a za mimoradnych okolnosti;

poskytnout neodkladnou prvni pomoc.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét télesna vychova rozviji tyto klicové kompetence:

A)

Q)

D)

E)

F)

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:
— sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cill svého uceni, pfijimat hodnoceni vy-
sledk( svého uceni od jinych lidi.

Personalni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a zivotnich podminek;

— adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozi-
tivné ovliviovat;

— podporovat nekonfliktni souZziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim a stereoty-
plm v pristupu k lidem z rGznych socialnich prostredi;

— spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spole¢nych pracov-
nich i jinych cinnosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu;

— byt pfipraven vyrovnavat se se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si
vyznam zdravého Zivotniho stylu.

Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii;

— ziskavat informace z otevienych zdrojl a dale je zpracovavat.

Kompetence k feseni problému

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kon-
textu;

— spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové reseni).

Komunikativni kompetence

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:
— vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych;
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— vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje zplisobem od-
povidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi.

Odborné kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi
nahlém onemocnéni nebo Urazu a dokazal prvni pomoc sam poskytnout.

PFinos k realizaci priifezovych témat

1) Clovék v demokratické spole¢nosti

Vést zaky k tomu, aby:

— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;

— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se je
chrénit a zachovat pro budouci generace.

2) Clovék a Zivotni prostiedi

Vést zaky k tomu, aby:

— pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami;

— pochopili vlastni odpovédnost za své jednani;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.

3) Informacni a komunikacni technologie

Vést zaky k tomu, aby:

— pracovali s prostifedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné je vyuzi-
vali — vyuZiti aplikaci, které monitoruji pohybové aktivity, Zaci dovedou vysledky
uklddat, predavat a vyhodnocovat, vyuZivani didaktickych podpUlrnych materiald,
motivacnich videi k rozvoji télesné zdatnosti a pohybovych dovednosti, pfevedeni
poznatkl do podoby prezentaci i textd.

Mezipredmétové vztahy

- fyzika;

-  matematika;

— informacni technologie.

Strategie vyuky

Télesna vychova bude realizovédna ve vyucovacim predmeétu, sportovnich kurzech, dnech ¢i
Castech dni s tematickym zamérenim napf. na plavani, brusleni, hry, turistiku a dalsi pohybové
aktivity a jinych organizacnich formach a podle mozZnosti a podminek (materialni podminky,
zajmy z4aka, klimatické podminky, podil chlapct a divek, zdravotné oslabeni zaci apod.) Télesna
vychova by méla zaky kultivovat v pohybovych projevech a ve zlepSovani télesného vzhledu.
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Formy a metody vyuky:

— hromadna vyuka,

— skupinova vyuka,

— individualni vyuka,

— diskuze,

— simulacni a situacni metody.

Zpusob hodnoceni zaku

Hodnoceni je vsouladu s klasifikacnim fadem, prevazuje znamkovani na zakladé platné
klasifikacni stupnice. Provadi se kombinaci hodnoceni aktivity Zaka v hodinach, vysledka
hodnoceni jednotlivych dil¢ich pohybovych aktivit. Ucitel respektuje vyrazné pohybové
a vykonnostni rozdily dané vyvojovymi a pohlavnimi odliSnostmi, dosavadnimi pohybovymi
zkuSenostmi a zajmy zaku, proto je zak hodnocen i za zménu vlastniho vykonu (dovednosti) Ci
za snahu o tuto zménu, za zdjem o télesnou vychovu a sport, za aktivitu a vztah k pohybu, za
snahu vyuzZivat nékteré osvojené pohybové ¢innosti v dennim rezimu.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: Télesna vychova
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

N«

ak:
uplatiuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé
a funkci lidského organismu jako celku;

— popise, jaké faktory ovliviuji zdravi lidi, zdUvodni vyznam
zdravého Zivotniho stylu;

— orientuje se v zasadach spravné vyzivy a v jejich alternativ-
nich smérech;

— uplatiuje naucené modelové situace k reseni konfliktnich
situaci, objasni dlsledky socidlné patologickych zdvislosti
na Zivot jedince, rodiny a spolec¢nosti a vysvétli, jak aktivné
chranit zdravi;

— dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani na
své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl kom-
penzovat nezadouci disledky;

— dovede posoudit biologické, psychické, estetické a socidlni
ucinky pohybovych ¢innosti;

— popise vliv fyzického a psychického zatiZzeni na organismus;

Péce o zdravi

Zdravy zivotni styl

— Cinitelé ovlivAujici zdravi — Zivotni podminky, Zivotni pro-
stfedi, Zivotni styl, pracovni podminky, pohybové aktivity,
vyZiva a stravovaci ndvyky (racionalni vyziva), rizikové cho-
vani

— DusSevni zdravi a rozvoj osobnosti, socialni dovednosti, so-
cidlni soudrZznost, kvalita mezilidskych vztahd, komuni-
kace, rizikové faktory poskozujici zdravi

— Prevence Urazll a nemoci
Zasady jednani v situacich osobniho ohroZeni za mimofad-
nych udalosti

— Osobni zZivot, bezpedi ¢lovéka, zdravi ohrozujici situace,
rizikové faktory

— Mimoradné udalosti (Zivelni pohromy, havdrie, krizové
situace aj.)

— Zakladni ukoly ochrany obyvatelstva (varovani, evakuace)

q
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navrhne a zdUvodni vhodny vlastni rezim zdravého zpU-
sobu Zivota;

kriticky posoudi medialni informace tykajici se péce
o zdravi;

popise rizikové faktory;

popise ulohu statu a mistni samospravy pti ochrané zdravi
a zivotl obyvatel;

dovede rozpoznat hrozici nebezpedi a vi, jak se doporucuje
na né reagovat;

prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a jinym.

Prvni pomoc

Urazy a nahlé zdravotni pfihody
Stavy bezprostfedné ohroZujici Zivot
Poranéni pfi hromadném zasazeni obyvatel

objasni vliv télesnych cvi¢eni na funkci jednotlivych organ(
a soustav a dusledky pohybové nedostatecnosti pro orga-
nismus;

osvojil si zasady spravného drzeni téla a chize;

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pti-
slusné cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym, zafi-
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a oSetfo-
vat;

dovede pfripravit prostredky k planovanym pohybovym
¢innostem;

dovede o pohybovych Cinnostech diskutovat, analyzovat je
a hodnotit;

pozna chybné a spravné provadéné c¢innosti, umi analyzo-
vat a zhodnotit kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu.

Télesna vychova

Teoretické poznatky

Poznatky o kosterni, svalové, kardiovaskularni, dychaci
soustavé

Vyznam pohybu pro zdravi, svalova sila, rychlost, vytrva-
lost, obratnost, koordinace, ohebnost, rozsah pohybu
v kloubech, rovnovaha, technika a taktika, zakladni zasady
sportovniho tréninku

Odborné nazvoslovi, komunikace

Vystroj, vyzbroj, Udrzba

Hygiena a bezpecnost, vhodné obleceni — cvicebni Ubor
a obuti, zachrana a dopomoc, zdsady chovani a jednani
v rlizném prostiedi, regenerace a kompenzace neuropsy-
chické a fyzické zatéze, relaxace

Pravidla her, zavodu a soutézi
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— Rozhodovani, zasady sestavovani a vedeni sestav vseo-
becné rozvijejicich nebo cilené zamérenych cviceni

— Pohybové testy, méreni vykon(
— Zdroje informaci — internet, ¢asopisy, media

Zak: Pohybové dovednosti 8
— dodrzuje pravidla bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach; | — Télesna cviceni:
— vyuziva pohybové cinnosti pro vSestrannou pohybovou — poradova
pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti; — vdestranné rozvijejici (prekazkové drahy)
— dovede uvédoméle zlepSovat svalovou silu, rychlost, vytr- —  kondi¢ni (mige, évihadla, &inky)
valost, obratnost a kloubni pohyblivost; _  koordinagni
— ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a du- —  kompenzaéni (velké mice)
Sevnich sil, i vzhledem k sedavému zpUsobu Zivota a poza- L o L .
davkim budouciho povolani; osvojil si rizné zpUsoby rela- — relaxacni aj. jako soucast vsech tematickych celku
xace.
Zak: Gymnastika 8
— dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné | — Gymnastika: cvi¢eni s nacinim, cvi¢eni na naradi, akro-
zdatnosti a korigovat si pohybovy rezim ve shodé se zjisté- bacie, Splh
nymi udaji; — Rytmicka gymnastika: pohybové ¢innosti a kondiéni pro-
— je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit pohybové gramy
vazby na hudebné pohybové motivy; — Cviceni s hudebnim a rytmickym doprovodem
— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost.
Zak: Atletika 10
— uplatnuje zdsady sportovniho tréninku; — Béhy (rychly, vytrvaly)
— Starty
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dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost.

— Skoky do vysky a do dalky
— Hody a vrh kouli

Zak: Pohybové hry 15
— dovede uplatiiovat techniku a zdklady taktiky v zakladnich | — Drobné a sportovni hry
a vybranych sportovnich odvétvich; — Basketbal — driblink, pFihravky, stfelba z mista, po dvoj-
— participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva; taktu, pravidla a strategie hry
— dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho jednani; | — Volejbal — herni ¢innosti jednotlivce — odbiti obourué vr-
— komunikuje pfi pohybovych ¢innostech — dodrzuje smlu- chem, spodem, podani, smec, herni cviceni, hra, pravidla
vené signaly a vhodné pouziva odbornou terminologii; — Florbal — herni ¢innosti jednotlivce, herni cviéeni, hra,
— spolupracuje s vrstevniky v proménlivych situacich v tymu, pravidla
fesi problémy a rozhoduje; — Kopanj, futsal
— dovede se zapojit do organizace turnajli a soutéZzi a umi | — Nohejbal, softbal
zpracovat jednoduchou dokumentaci; — Stolni tenis, tenis, badminton, dle podminek
— dokdZze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony jednot- | _  Netradi¢ni hry
lived nebo tymu. — Soutéze v pohybovych hrach
Zak: Upoly 4
— dovede rozlidit jednani fair play od nesportovniho jednani. | — Upolové hry, pretahy
— Pady
— Zakladni sebeobrana
Zak: Testovani télesné zdatnosti 4

OVEFi uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy;

oveéri intenzitu a objem télesného zatizeni mérenim (SF,
DF), popiSe dlsledky sniZovani a zvySovani zatéze.

— Motorické testy
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Zak:

— voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfi-
slusné cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym, zafi-
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a oSetfo-
vat;

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost.

Brusleni — dle aktualnich podminek a moznosti

— Zaklady brusleni na ledé nebo inline (jizda vpfed, zména
sméru jizdy, zastaveni)

Plavani — dle aktudlnich podminek a moznosti

— Adaptace na vodni prostiedi

— Dva plavecké zpUsoby

— Urcena vzdalenost plaveckym zplsobem

— Dopomoc unavenému plavci, zachrana tonouciho

Zak:

— voli vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho oslabeni
a dokazZe rozliSit vhodné a nevhodné pohybové cinnosti
vzhledem k poruse svého zdravi;

— je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat
osobniho zlepSovani z nabidky pohybovych aktivit.

Zdravotni télesna vychova

(podle doporuceni lékare)

— Specialni korektivni cvi¢eni podle druhu oslabeni

— Pohybové aktivity prospésné zdravému télesnému rozvoji
— Kontraindikované pohybové aktivity

Zak:

— dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a po-
hybu;

— voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfi-
slusné cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym, zafi-
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a oSetio-
vat;

— vyuZivd pohybové cinnosti pro vSestrannou pohybovou
prfipravu a zvySovani télesné zdatnosti.

Turistika a sporty v pfrirodé
— Priprava turistické akce

— Orientace v krajiné

— Orientacni a kondi¢ni béh
— Kondi¢ni chlize

— Cyklovyjizdky
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F

Nazev vyucovaciho predmétu: Télesna vychova
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 60

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

— uplatiuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé
a funkci lidského organismu jako celku;

— popise, jaké faktory ovliviuji zdravi lidi, zdUvodni vyznam
zdravého Zivotniho stylu;

— orientuje se v zasadach spravné vyzivy a v jejich alternativ-
nich smérech;

— uplatiuje naucené modelové situace k reseni konfliktnich
situaci, objasni dasledky socialné patologickych zavislosti
na Zivot jedince, rodiny a spolec¢nosti a vysvétli, jak aktivné
chranit zdravi;

— dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani na
své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by mohl
kompenzovat nezadouci disledky;

— dovede posoudit biologické, psychické, estetické a socialni
ucinky pohybovych ¢innosti;

— popise vliv fyzického a psychického zatiZzeni na organismus;

— dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi, jak se doporucuje
na né reagovat;

— prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a jinym.

Péce o zdravi

Zdravy zivotni styl

— Cinitelé ovliviiujici zdravi — Zivotni podminky, Zivotni pro-
stfedi, Zivotni styl, pracovni podminky, pohybové aktivity,
vyZiva a stravovaci ndvyky (racionalni vyziva), rizikové cho-
vani

— DusSevni zdravi arozvoj osobnosti, kvalita mezilidskych
vztahU, socidlni soudrZnost, rizikové faktory poskozujici
zdravi

— Prevence Urazli a nemoci

Zasady jednani v situacich osobniho ohrozeni za mimotad-
nych udalosti

— Osobni Zivot a zdravi ohroZujici situace

Prvni pomoc
— Urazy a nahlé zdravotni pfihody
— Stavy bezprostfedné ohroZujici Zivot

2
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voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pti-
slusné cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym, zafi-
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a oSetfo-
vat;

dovede pripravit prostfedky k planovanym pohybovym
¢innostem;

dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat, analyzovat je
a hodnotit;

poznd chybné a spravné provadéné Cinnosti, umi analyzo-
vat a zhodnotit kvalitu pohybové c¢innosti nebo vykonu.

Télesna vychova

Teoretické poznatky

Vyznam pohybu pro zdravi, svalova sila, rychlost, vytrva-
lost, obratnost, koordinace, ohebnost, rozsah pohybu
v kloubech, rovnovaha, technika a taktika, zasady sportov-
niho tréninku

Odborné nazvoslovi, komunikace

Vystroj, vyzbroj, udrzba

Hygiena a bezpecnost, vhodné obleceni — cvicebni ubor
a obuti, zachrana a dopomoc, zasady chovani ajednani
v rlizném prostredi, regenerace a kompenzace neuropsy-
chické a fyzické zatéze, relaxace

Pravidla her, zavodu a soutézi

Rozhodovani, zasady sestavovani a vedeni sestav vSeo-
becné rozvijejicich nebo cilené zamérenych cviceni

Pohybové testy, méreni vykon(
Zdroje informaci — internet, ¢asopisy, media

dodrzuje pravidla bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach;
vyuzZiva pohybové cinnosti pro vSestrannou pohybovou
pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti;

dovede uvédoméle zlepSovat svalovou silu, rychlost, vytr-
valost, obratnost a kloubni pohyblivost;

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni:

— poradova

— vSestranné rozvijejici (prekazkové drahy)

— kondic¢ni (mice, Svihadla, Cinky)

— koordinaéni

— kompenzacni (velké mice)

— relaxacni aj. jako soucast vsech tematickych celktd
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ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a du-
Sevnich sil, i vzhledem k sedavému zpUsobu Zivota a poza-
davkdm budouciho povolani; osvojil si rizné zplsoby rela-
xace.

Zak: Gymnastika 6
— dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné | — Gymnastika: cviceni s nacinim, cvi¢eni na naradi, akro-
zdatnosti a korigovat si pohybovy rezim ve shodé se zjisté- bacie, Splh
nymi udaji; —  Rytmickd gymnastika: pohybové ¢innosti a kondiéni pro-
— je schopen sladit pohyb s hudbou, umi sestavit pohybové gramy, cviceni s hudebnim a rytmickym doprovodem, ta-
vazby na hudebné pohybové motivy nec
— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-
nost a pohyblivost.
Zak: Atletika 10
— uplatnuje zasady sportovniho tréninku; — Beéhy (rychly, vytrvaly)
— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat- | — Starty
nost a pohyblivost. —  Skoky do vysky a do dalky
— Hody a vrh kouli
Zak: Pohybové hry 15

dovede uplatfiovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich
a vybranych sportovnich odvétvich;

participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva;
dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho jednani;
komunikuje pfi pohybovych ¢innostech — dodrzuje smlu-
vené signaly a vhodné pouziva odbornou terminologii;

— Drobné a sportovni hry

— Basketbal — driblink, prihravky, stfelba z mista, po dvoj-
taktu, pravidla a strategie hry

— Volejbal — herni ¢innosti jednotlivce — odbiti obouruc vr-
chem, spodem, podani, smec, herni cviceni, hra, pravidla

— Florbal — herni ¢innosti jednotlivce, herni cviceni, hra, pra-
vidla
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— spolupracuje s vrstevniky v proménlivych situacich vtymu, | — Kopana, futsal
fesi problémy a rozhoduje; —  Nohejbal
— dovede se zapojit do organizace turnaji a soutéZi a umi | — goftpal

zpracovat jednoduchou dokumentaci; — Stolni tenis, tenis, badminton, dle podminek

— dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony jednot-

. . — Netradicni hry
livel nebo tymu.

— Soutéze v pohybovych hrach

Zak: Upoly

— dovede rozlidit jednani fair play od nesportovniho jednani. | — Upolové hry, pretahy
— Pady

— Zakladni sebeobrana

Zak: Testovani télesné zdatnosti
— OVeéri uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy; — Motorické testy

— OVEéfi intenzitu a objem télesného zatizeni mérenim (SF,
DF), popiSe dusledky snizovani a zvySovani zatéze.

Zak: Brusleni — dle aktudlnich podminek a moznosti

— voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pfi- | — Zdaklady brusleni na ledé nebo inline (jizda vptred, zména
slusné cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym, zafi- sméru jizdy, zastaveni)
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a oSetio-

¢ Plavani — dle aktualnich podminek a moznosti
vat; , _
. ) — Adaptace na vodni prostredi
— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obrat-

nost a pohyblivost. — Dvaplavecke zptsoby

— Urcena vzddlenost plaveckym zplisobem

— Dopomoc unavenému plavci, zadchrana tonouciho
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Zak:

voli vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho oslabeni
a dokaze rozliSit vhodné a nevhodné pohybové cinnosti
vzhledem k poruse svého zdravi;

je schopen zhodnotit své pohybové moZnosti a dosahovat
osobniho zlepSovani z nabidky pohybovych aktivit.

Zdravotni télesna vychova

(podle doporuceni lékare)

— Speciadlni korektivni cviceni podle druhu oslabeni

— Pohybové aktivity prospésné zdravému télesnému rozvoji
— Kontraindikované pohybové aktivity

Zak:

dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a po-
hybu;

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici pti-
slusné cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym, zafi-
zeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a oSetfo-
vat;

vyuzivd pohybové cinnosti pro vsSestrannou pohybovou
pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti.

Turistika a sporty v pfrirodé
— Priprava turistické akce

— Orientace v krajiné

— Orientacni a kondi¢ni béh
— Kondi¢ni chlize

— Cyklovyjizdky
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5.8 Informacni technologie

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 4 hodiny (2-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 128 hodin (68-60)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich je naucit Zaky pracovat s pro-
stfedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi. Vzdélavani v na-
stavbovém studiu navazuje na poZadavky vymezené pro tuto oblast v RVP pro tfileté obory
vzdélani s vyuénim listem kategorie H a na redlné dovednosti zaka. Zaci si prohloubi osvojené
dovednosti, naudi se pouzivat operacni systém, kanceldrsky software a pracovat s dalSim béz-
nym aplika¢nim programovym vybavenim (véetné specifického programového vybaveni pou-
Zivaného v pfislusné profesni oblasti). Jednim ze stéZejnich témat oblasti informacnich a ko-
munikacnich technologii, a tedy i cil( vyuky, je, aby Zak zvladl efektivné komunikovat pomoci
Internetu a pracovat s informacemi (zejména s vyuzitim prostfedk( informacnich a komuni-
kacnich technologii), tj. vyhledavat informace, ovérovat jejich pravdivost a Uplnost a dale je
zpracovavat. Z divodu provazanosti témat a navaznosti na predchozi vzdélavani se budou jed-
notlivé tematické celky prolinat a cyklicky opakovat tak, aby Zaci prechazeli k naro¢néjsim té-
matim a ukollm.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni,
jednali odpovédné a pfijimali odpovédnost za sva rozhodnuti, dodrzovali zasady bezpecnosti,
vazili si Zivota a zdravi, pracovali pfesné, hledali netradicni feSeni ukol(i pred né kladenych.
Pf¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét informacni technologie rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— zndat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;

— ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné mozZnosti a prostredky k u¢eni, pomoc a podporu;

— vyuZivat ke svému uceni rlizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté.

B) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraveni pfizpisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdéldvat.
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Personalni a socidlni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a zivotnich podminek;

— adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozi-
tivné ovliviiovat.

Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat

s informacemi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii;

— rozvijet prdaci s béZnym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim vcetné no-
vych aplikaci;

— vyuzivat vhodné prostredky online a off-line komunikace;

— ziskavat informace z otevienych zdrojl a dale je zpracovavat;

— uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich zdroja
a kriticky pristupovat k ziskanym informacim, byt medidlné gramotny.

Kompetence k reseni problému

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— urcit pric¢iny problému, ziskat informace potrebné k jeho feseni, navrhnout zplsob
feSeni, popf. varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady;

— uplatnovat pfi reSeni problémd rizné metody mysleni, volit prostredky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabyté drive.

Komunikativni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
— zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z text(l a projevd jinych lidi (pfed-
nasek, diskusi, porad apod.);

Matematickd gramotnost

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— aplikovat matematické postupy a znalosti pfi reseni riznych ukoll v béZznych situacich
vCetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatfiovani
hodnot demokracie;

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve verejném za-
jmu.
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Odborné kompetence

Zak je veden k tomu, aby:

osvojil si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti v€etné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznal moznost nebezpeci Urazu nebo ohrozeni zdravi a byl schopen zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik.

PFinos k realizaci prifezovych témat

1)

2)

3)

Clovék v demokratické spole¢nosti

Vést zaky k tomu, aby:
— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;
— dovedli jednat s lidmi, diskutovat, hledat kompromisni feseni.

Clovék a Zivotni prostredi

Vést zaky k tomu, aby:

— pochopili souvislosti mezi rlznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami;

— pochopili vlastni odpovédnost za své jednani;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.

Informacni a komunikaéni technologie

Vést zaky k tomu, aby:

— byli schopni pracovat s prostifedky informacnich a komunikacnich technologii a efek-
tivné je vyuzivali jak v prabéhu vzdélavani, tak pri vykonu povolani (tedy i pti reseni
pracovnich ukol( v rdmci profese, na kterou se pripravuiji), stejné jako v ¢innostech,
které jsou a budou béZnou soucasti jejich osobniho a ob¢anského Zivota.

Mezipfedmétové vztahy

Cesky jazyk;

cizi jazyk;

fyzika;
matematika;
odborné predméty.

Strategie vyuky

Zakladni metodou prace ve vyucovacich hodinach je frontalni vyuka. Vyucovani probiha v IT
ucebné. Pfi vykladu je pouzivana prezentacni technika. Praktické Ukoly jsou zadavany s vyuzi-
tim zpracovani dat z technické praxe (tabulky, grafy, texty). Zaci tak prokazi sv(ij hlubsi zajem
o dil¢i témata Ci oblasti probiraného uciva ve vztahu k jejich budouci profesi. Pfi samostatné
Cinnosti zaku, kterd je nedilnou soucasti vyuky, ucitel reaguje na dotazy Zaku a koordinuje a us-
mérnuje jejich ¢innost.
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Formy vyuky — hromadnd, skupinova a individudlni vyuka, diskuze, simula¢ni a situacni me-
tody, hry, soutéze.

Zpusob hodnoceni zaku

Hodnoceni je v souladu se Skolnim klasifikacnim fadem, prevazuje znamkovani na zakladé
platné klasifikacni stupnice. Znalosti Zakd budou provérovany ustné i pisemné. Do celkové
klasifikace se zahrnuje schopnost samostatné prace, mira aktivity ve vyucovacich hodinach
a sebehodnoceni zaka.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Ndzev vyucovaciho predmétu: Informacni technologie
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

— uvede rozdéleni SW a priklady daného SW;

— pouzivd SW i dalsi autorska dila ve shodé s legislativou,
uvede pfiklady licenci a vyhleda si podminky pro neznamé
licence;

— vyuzivd napovédy a manudlu pro praci se zakladnim a apli-
kacnim programovym vybavenim i béZznym hardware;

— Rozdéleni SW (operacni systémy, obsluzné programy,
aplikacni SW)

— Autorsky zakon

— Typy distribuce a licenci SW a pojmy stim souvisejici
(freeware, shareware, opensource, creative commons,
volné dilo, ...)

Zak: Bezpecnost a hygiena prace 1
— vyuziva samostatné pocita¢ a dodrZuje bezpecnostni pra- | — Zasady bezpecnosti pfi pouzivani elektrickych pfistroja
vidla pfi praci s pocitacem; — Hygiena prace u pocitace, ergonomie
— uvédomuje si zasady hygieny prace u PC a pravidla ergono-
mie a dodrZuje je.
Zak: Hardware 5
— pouziva pocita¢ a jeho periferie (obsluhuje je, detekuje | — Zakladni HW pocitace
chyby, vyménuje spotfebni material); —  Princip ¢innosti poéitace
— uvede zakladni principy fungovani pocitace; —  Periferie
— popise zakladni typy a funkci periferii.
Zak: Software 5
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ma vytvoreny predpoklady ucit se pouzivat nové aplikace,
zejména za pomoci manualu a napovédy, rozpoznava a vy-
uziva analogii ve funkcich a ve zpUsobu ovladani rliznych
aplikaci;

vybird vhodné programové vybaveni pro fesSeni béznych
konkrétnich ukol(.

Napovéda, manual

Zak: Operaéni systém 10
— pracuje s prostiedky spravy operacniho systému, na za- | — Charakteristika OS, typy a druhy OS (PC, mobilni zafizeni,
kladni arovni konfiguruje operacni systém, nastavuje jeho firmware...)
uZivatelské prostfedi; — 0S Windows — vlastnosti, popis prostiedi
— orientuje se v bézném systému — chape strukturu dat | — zakladni nastaveni a prace v OS Windows
a moznosti jejich uloZeni, rozumi a orientuje se v systému | _ Systém ulozeni dat na disku a prace s nimi (data, soubory,
adresarq, ovlada zakladni prace se soubory (vyhledavani, slozky, souborovy manazer ...)
koplrcl)vam, presurl, mazan!), OC”IS-Uje a rozpoznava za- | _ Komprese dat
kladni typy souborl a pracuje s nimi; ) y .
5iv4 basné zikladni likagni ¢ wh | — Systémové nastroje
— pouziva béziné zakladni a aplikacni programové vybaveni ] ] o, .
P . , , Fi , P . 8 ) y .| — Zakladni SW dodavany s OS Windows
(aplikace dodavané s operacnim systémem, dale pracuje
zejména s aplikacemi tvoficimi tzv. kancelarsky SW jako
celkem).
Zak: Algoritmizace 2

ovlada principy algoritmizace uloh a sestavuje algoritmy
feSeni konkrétnich Uloh (dekompozice ulohy na jednotlivé
elementarnéjsi cCinnosti za pouziti primérené miry
abstrakce).

Zakladni pojmy, definice
Praktické priklady
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Zak: Kyberbezpeénost 2
— je si védom mozZnosti a vyhod, ale i rizik (zabezpeceni dat | — Prostredky zabezpeceni dat pred zneuzitim a ochrany dat
pfed zneuzitim, ochrana dat pred zni¢enim, poruSovani au- pred zni¢enim
torskych prav) a omezeni (zejména technickych a techno- | —  Nebezpedi souvisejici s vyuzivanim IT a ochrana proti nim,
logickych) spojenych s pouzivanim vypocetni techniky; kyberbezpeénost
— aplikuje vySe uvedené — zejména aktivné vyuziva pro-
stfedky zabezpeceni dat pfed zneuZitim a ochrany dat pred
zni¢enim.
Zak: Pocitacové sité 2
— chape specifika prace v siti (véetné rizik), vyuZiva jejich | — Pocitacova sit, server, pracovni stanice
moznosti a pracuje s jejimi prostredky; —  PFipojeni k sité a jeji nastaveni
— komunikuje elektronickou postou, ovlada i zaslani pfilohy, | —  Specifika préce v siti, sdileni dokumentd a prostfedk(
Ci naopak jeji prijeti a nasledné otevreni; — E-mail, organizace &asu a planovani, chat, messenger,
— Vvyuziva nastroje pro organizovani a planovani (specializo- videokonference, telefonie, FTP, socidlni sité...
vané SW nastroje, pripadné jako dalsi funkce sofistikova-
ného postovniho klienta);
— ovlada dalsi bézné prostredky online a offline komunikace
a vymeény dat.
Zak: Textovy procesor 20

— dovede se orientovat a ma prehled v aplikaénim SW urce-
ném pro zpracovani text a umi volit nejvhodné;si prostie-
dek pro danou ulohu;

— zna zakladni typografickd pravidla a umi je vyuzivat, apli-
kuje vhodné pismo;

— dovede se pohybovat v prostiedi programu a umi jej kon-
figurovat;

— Aplikaéni SW pro zpracovani text(

— Popis prostredi programu a jeho konfigurace

— Prace se souborem

— Zakladni pravidla vytvoreni textového dokumentu

— Nastaveni parametr( stranky, vzhled stranky, zahlavi a za-
pati
— Pismo a typografie
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ovlada praci s textovym dokumentem (souborem);

zna pravidla pro vytvoreni textového dokumentu a pouziva
ie;

nastavuje parametry stranky, vytvofi zahlavi a zdapati
stranky;

aplikuje pravidla pouzivana pfi zapisu textu;

vyuziva funkce programu pro opravy a Upravy textu;
pouziva reguldrni vyrazy pti hledani a nahrazovani text(;
formatuje pismo, odstavce, pouziva ohraniceni a stinovani;
pripravuje textovy dokument pro tisk a tiskne jej;

vklada do textu obrazky a kliparty a nastavuje chovani
téchto objekt(, i vzhledem k obtékanému textu;

dokaze pouzivat automatické odrazky a Cislovani a zvlada
je formatovat;

formatuje text pomoci tabulator(;

vytvori v textovém dokumentu tabulku a graficky ji upra-
vuje.

Opravy textu, Uprava specidlnich znak( v textu, odstranéni
skupin mezislovnich mezer, Uprava uvozovek, vkladani
symbol()

Grafické Upravy textu (format pisma, odstavce, ohraniceni
a stinovani)

Tisk — priprava tisku

Odrazky a Ccislovani (automatické odrazky a cislovani,
viceurovinové odrazky a Cislovani)

Prace s tabulatory

Tabulky

ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem;

chape podstatu tabulkového procesoru, dokaze vyjmeno-
vat oblasti jeho pouziti;

orientuje se v prostredi tabulkového procesoru a umi jej
konfigurovat;

rozeznava datové typy a vklada je;

vytvari kalkulac¢ni tabulku a formatuje ji dle pozadavkd nor-
malizované Upravy;

Tabulkovy procesor

Tabulkové procesory,

Popis prostredi programu a jeho konfigurace

Prace se souborem

Kalkulaéni tabulky — popis (burika, blok, list, sesit), pravidla
pro vytvoreni kalkula¢ni tabulky

Datové typy a zapis dat do kalkulacni tabulky

Rady

Vzorce a funkce

21
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vytvari datové rady;

vklada a vytvari vzorce a funkce (matematické, statisticke,
financni, logické, vyhledavaci, datumové a ¢asové);

prakticky aplikuje odkazy na bunky véetné vhodné adre-
sace;

graficky prezentuje data z tabulek;
pfipravuje tiskové stranky a provadi tisk.

Odkazy na bunky a adresace bunék (relativni, absolutni,
smisena)

Formatovani udaji, format bunék — pismo, barva,
ohraniceni, centrovani, vypIné, vlastni format, podminény
format)

Pfiprava tiskové stranky a tisk
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Ndzev vyucovaciho predmétu: Informacni technologie

Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 60

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Bezpecnost a hygiena prace 1
— vyuzivd samostatné pocita¢ a dodrzuje bezpecnostni pra- | — Zdasady bezpecnosti pfi pouzivani elektrickych pfistroja
vidla pfi praci s pocitacem; — Hygiena prace u pocitace, ergonomie
— uvédomuje si zasady hygieny prace u PC a pravidla ergono-
mie a dodrZuje je.
Zak: Textovy procesor 8

ovlada praci s klavesnici;

popisSe princip a vyuZiti textovych editor(;

pfi Upravé textu dokaze vyuzit pokrocilejSi dovednosti
a tim zefektivnit praci;

vlozi do textu objekty jinych aplikaci a nastavi jejich para-
metry;

ovlada praci s panelem nastrojl kresleni;

zvlada pokrodilejsi upravu rozsahlych dokumentd, vytvori
vlastni styly a sloupcovou sazbu;

chape princip hromadné korespondence a dokaze ji vyuzi-
vat;

vytvori Sablonu dokumentu, dokdzZe v ni pouzit formula-
fové prvky;

— Grafika (vloZzeni obrazku, nakresleni objektu, format)
— Vkladani objektl (symboly, automatické tvary)

— Grafy

— Textové ramy

— Vkladani rovnic a matematickych symbolt

— Sloupcova sazba

— Hromadna korespondence (formulafové dopisy, obalky,

Stitky)
— Vytvoreni a pouziti Sablony
— Zaklady tvorby maker a jejich pouziti
—  Styly
— Otevreni a uloZeni textu v jiném formatu.
— Pravidla pro vytvareni citaci
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— vytvafi, upravuje a uchovava strukturované textové doku-
menty (ovlada typografickd pravidla, formatovani, prace
se Sablonami, styly, objekty, hromadnou korespondenci,
tvofi tabulky, grafy, makra).

Zak: Tabulkovy procesor

— ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem; — Pokrocilejsi funkce a jejich pouziti

— vytvari vzorce a pouziva funkce; — Tvorba grafu

— orientuje se v problematice vhodného vyuziti a vybéru | — Uprava grafu
funkci; — Tisk grafu

— dovede vytvofit a editovat sloZené funkce (vnofovani | — Pprice se seznamy, databazemi (vytvareni, prohlizeni)
funkei); —  Tridéni, filtrovani, souhrny

— graficky prezentuje data z tabulek pomoci vhodné vybra- | _ Kontingen&ni tabulky

ného grafu;

— zvladd dodatecné upravy existujicich grafq;

— seradi a vytfidi udaje vtabulce dle zadanych kritérii,
vytvori souhrny, pracuje s databazi;

— pomoci kontingencni tabulky dovede vytvofit pozadované

vystupy.

Zak: Databaze

— ovlada zakladni prace v databazovém procesoru (editace, | — Tridéni, filtrace dat
vyhleddvani, filtrovani, tfidéni, relace, tvorba sestav,  — Relace mezitabulkami

priprava pro tisk, tisk). — Tvorba sestav

— Pfiprava pro tisk a tisk

N
[V
)

Informacni zdroje, celosvétova sit Internet

— Informace, prace s informacemi
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voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani pozadovanych
informaci a odpovidajici techniky (metody, zpusoby) k je-
jich ziskavani;

ziskava a vyuziva informace z otevienych zdrojd, zejména
pak z celosvétové sité Internet, ovlada jejich vyhledavani,
vCetné pouziti filtrovani;

orientuje se v ziskanych informacich, tfidi je, analyzuje, vy-
hodnocuje, provadi jejich vybér a dale je zpracovava;
zaznamendva a uchovava textové, grafické i numerické in-
formace zplsobem umoziujicim jejich rychlé vyhledani
a vyuziti;

uvédomuje si nutnost posouzeni validity informacnich
zdroju a pouziti informaci relevantnich pro potreby feseni
konkrétniho problému;

spravné interpretuje ziskané informace a vysledky jejich
zpracovani nasledné prezentuje vhodnym zpUsobem
s ohledem na jejich dalsi uzZivatele;

rozumi béznym i odbornym graficky ztvarnénym informa-
cim (schémata, grafy apod.).

Informacni zdroje
Internet

vhodné pouziva prezentacni program a zvoli vhodnou stra-
tegii pfi vytvareni prezentace;

dovede doplnit jednotlivé snimky animacnimi prvky (pre-
chody, poradi);

vytvari jednoduché multimedialni dokumenty (tedy doku-
menty, v nichZ je spojena textovd, zvukova a obrazova
slozka informace) v nékterém vhodném formatu.

Prezentacni programy

Zakladni principy a pravidla tvorby prezentaci

Popis zakladnich funkci program( pro tvorbu prezentaci
a jejich pouziti

Vytvoreni jednoduchych prezentaci

Pokrocilejsi funkce a efekty

Samostatna prezentace vystupl
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Zakladni pojmy a principy pocitacové grafiky 14
charakterizuje vyznam oboru pocitacové grafiky jako | — Pocitacova grafika jako obor informatiky
oboru informatiky; —  Vyuziti a rozdéleni pocitacové grafiky
charakterizuje typy pocitaCove grafiky, jeji vyuziti a rozdé- | — Rastrova grafika
leni; — Vektorova grafika
uvede priklady grafickych systém; —  Formaty komprese
chape rozdily mezi vektorovou a rastrovou grafikou; —  Zaklady prace v SW nastrojich
chape rozdily mezi 2D a 3D grafikou;
zna zakladni typy grafickych formatl, voli odpovidajici
programové vybaveni pro praci s nimi a na zakladni drovni
grafiku tvori a upravuje.
Zpracovani videa a zvuku 2
orientuje se ve formatech a vhodnosti jejich pouziti; — Audio a video formaty
uloZi video a audio zaznamy do datovych soubord. — Uprava audio a video soubord
Sdileni informaci a vyména dat 3

vyuziva propojeni jednotlivych komponent aplikacniho
softwaru pfi fesSeni komplexnich uloh;

prevede datové soubory do jinych formatl s ohledem na
nasledné poutziti;

importuje a exportuje data v aplikacnim softwaru;
pracuje s béZznymi typy soubord.

— Data vinformatice
— Import a export dat
— Zéalohovani a archivace dat
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5.9 Ekonomika a fizeni

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 4 hodiny (2-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 128 hodin (68-60)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem predmétu ekonomika a fizeni je rozvijet ekonomické mysleni u zakl, upevnovat jejich
pravni védomi a vést je k hospodarnému jednani a chovani a ke schopnosti aplikace zasad fi-
zeni pracovnich cinnosti, zejména na nizsich stupnich fizeni.

Soucasti pripravy je také seznameni se zakladnimi pravnimi pojmy a predpisy, které jsou roz-
hodujici pro ekonomické a tidici ¢innosti v obchodnich zavodech.

Ucivo o finanénim trhu a hospodareni obchodniho zavodu umozni zaklim porozumét princi-
pum hospodareni obchodniho zdvodu a jeho financovani s vyuzitim vlastnich a cizich zdroj(.
Pf¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét ekonomika a fizeni rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— znat moZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;

— byt motivovan k celoZivotnimu uceni, pfekondvat prekazky a byt vytrvaly v zajmu
uspésnosti uceni;

— vyuzivat ke svému uceni rlizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté.

B) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraven pfizplsobovat se méni-
cim se pracovnim podminkam a celoZivotné se vzdélavat;

— mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, poZadavcich na
vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovnépravnich vztazich;

— mit prehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani
a trhu prace;

— jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencialnimi zamést-
navateli, prezentovat sebe i svoji odbornost;

— rozumét podstaté a principdm podnikani, mit predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani.
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C) Personadlni a socidlni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozi-
tivné ovliviovat;

spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spolecnych pracov-
nich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu;

byt pfipraven vyrovnavat se se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si
vyznam zdravého Zivotniho stylu.

D) Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat

s informacemi

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostifedky informacnich a komunikacnich
technologii;

vyuzivat vhodné prostiedky online a off-line komunikace;

ziskavat informace z otevienych zdrojl a ddle je zpracovavat.

E) Kompetence k feSeni problémi

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

zvolit optimalni poustup reseni, zdlvodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem
a vyhodnotit vysledek;

uplatfiovat pfti reSeni problém( rGzné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro
spInéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabyté dfive;
spolupracovat pfi fesSeni problém s jinymi lidmi.

F) Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadrovat se prfimérené ucelu jedndni a situaci;

vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje;

zaznamendavat pisemné podstatné myslenky a Udaje z textd a projev( jinych lidi (pred-
nasek, diskusi, porad).

G) Matematickd a finanéni gramotnost

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych Ukoll v béZznych situacich
vCetné pracovnich;

zvladat reseni svych socidlnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na meénici se zi-
votni situace, byt finan¢né gramotny;

orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopen vést pracovni, rodinny i osobni
rozpocet véetné spravy financnich aktiv i zavazka.
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Obdanské kompetence a kulturni povédomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve verejném za-
jmu;

— zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i ve svété a byt schopen kriticky pfistu-
povat k realité, vytvaret si nazor podlozeny vlastnimi argumenty;

— chdpat vyznam kvalitniho Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitel-
ného rozvoje,

— uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpecovani
ochrany Zivota a zdravi ostatnich.

Odborné kompetence

73k je veden k tomu, aby:

znal systém péce o zdravi pracujicich;

chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;
dbal na zabezpecovani parametr(l (standardd) kvality procesd, vyrobk( nebo sluzZeb,
zohlednoval pozadavky klienta (zakaznika, obcana);

znal vyznam, Ucel a uZite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popf. spole¢enské ohodno-
ceni;

zvazoval pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na
Zivotni prostiedi, socialni dopady;

efektivné hospodafil s finan¢nimi prostredky;

volil zplGsoby a techniky Fidicich ¢innosti adekvatni fizenému utvaru, jeho pracovnikim
a konkrétni pracovni situaci;

fidil provozy, jejich useky, Gtvary a pracovni kolektivy; pfi fizeni uplatnoval zakladni mana-
zerské dovednosti;

rozliSoval provozné ekonomické jevy, analyzoval jejich vlivy na fungovani fizenych Gtvar(,
volil opatreni k zabezpecovani plynulosti vyroby a uplatioval je;

pracoval s ekonomickou dokumentaci a s podklady souvisejicimi s fizenim ¢innosti vyrob-
niho Utvaru a vytvarel je;

provadél potfebné propocty spojené s fizenim Cinnosti vyrobniho utvaru;

ved| jednani se zakazniky, obchodnimi partnery, vedoucimi spolupracujicich pracovnich
useky aj. partnery.

PFinos k realizaci priifezovych témat

1)

Clovék v demokratické spole¢nosti

Vést zaky k tomu, aby:
— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;
— byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy.
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2) Clovék a Zivotni prostfedi

Vést zaky k tomu, aby:
— porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty
ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;

— pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na reSeni
environmentalnich probléma.

3) Informacni a komunikacni technologie

Vést zaky k tomu, aby pracovali s informacemi z rlGznych zdroji nesenymi na rtznych
médiich, a to i s vyuZitim prostfedk( informacnich a komunikacnich technologii.

Mezipredmétové vztahy

— zdaklady spolecenskych véd;
— informacni technologie.

Strategie vyuky

V ramci predmétu ekonomika a fizeni bude klicovou metodou vyuziti teoretickych védomosti
ziskanych ve vSeobecné vzdélavacich predmétech a informacnich technologii. Ddraz bude
kladen na praktické ziskavani dovednosti.

Zpusob hodnoceni zaku

s v

Hodnoceni zakl je provadéno systematicky po cely skolni rok dle pravidel pro hodnoceni vy-

s v s

sledk( vzdélavani zakl. Hodnoceni se provadi formou zndmky. Nedilnou soucasti hodnoceni

e

je sebehodnoceni Zaka. Kritéria hodnoceni sdéli Zakam ucitel vidy na zacatku Skolniho roku.

Metodou kontroly vysledk( zakd budou zkousky pisemné. Bude posuzovana spravnost, pres-
nost a dodrZovani pravnich predpist. Dlraz bude kladen hlavné na samostatnou praci a praci
v kolektivu spoluzdkd. Zaci budou vypracovavat Ukoly, které se béiné fedi v podnikatelské
praxi.

Hodnoceni Zaka se nezaméruje pouze na hodnoceni jeho védomosti, ale i na jeho schopnosti
komunikovat a spolupracovat v tymu, vyhledavat informace, vyuZivat informacni a komuni-
kacni technologie v ramci vyuky, aplikovat poznatky v praxi a fesit problémoveé situace. Do cel-
kové klasifikace se zahrnuje také osobni pokrok a posun, mira aktivity ve vyu€ovacich hodinach
a schopnost samostatného mysleni a prace.

Hodnoceni Zakd se SVP je realizovano na zakladé konkrétnich pravidel nastavenych v doporu-
¢eni zaka vydaném skolskym poradenskym zatizenim.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: Ekonomika a Fizeni
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

— vysvétli pojmy fizeni, organizacni struktura;

— Vyroba, obchod, ostatni sluzby komeréni a vefejné
— Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym majetkem

Zak: Podnikani 25
— spravné pouziva a aplikuje zakladni ekonomické pojmy; — Ekonomika a ekonomie
— posoudi vliv ceny na nabidku a poptavku; — Potreby, statky, sluzby, vyrobni faktory
— charakterizuje pojem prace, pracovni sila, zhodnoti vliv | — Nabidka, poptdvka, cena
trhu prace na nezaméstnanost; —  Trh, trini mechanismus
— rozezna clenéni jednotlivych slozek majetku; — Majetek — dlouhodoby, ob&zny
— orientuje se v dafiové soustavé CR; — Prace, pracovni sila, trh prace a nezaméstnanost
— dovede vysvétlit pfijmy a vydaje statniho rozpoctu; — Uloha statu v trini ekonomice
— orientuje se v pravnich formach podnikani a charakterizuje | — Dafova soustava CR
jejich zakladni znaky; _ Stétni rozpocet
— objasni zakladni povinnosti podnikatele vici statu; — Pravni formy podnikéni fyzickych a pravnickych osob
— zna podminky Zivnostenského podnikani; —  Podnikatelsky zamér
— zpracuje podnikatelsky zamér a zakladatelsky rozpocet; —  Etika v podnikéni
— charakterizuje eticky pfistup k podnikani.
Zak: Hlavni ¢innost obchodniho zavodu 25
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orientuje se v evidenci dlouhodobého a obézného ma-
jetku;

chape vyznam odpisli a vypocitd odpisy dlouhodobého
majetku;

popiSe zasady hospodareni s dlouhodobym majetkem;
stanovi a umi vypocitat optimalni stav zasob;

orientuje se v pravni Upravé dodavatelsko-odbératelskych
vztah(;

sestavi objednavku;

dle vypoctl vybere vhodného dodavatele;

vyhleda informace o nabidkach zaméstnani;

uplatni znalosti o nélezitostech pracovni smlouvy;
vysvétli vznik, zmény a ukonceni pracovniho pomeéru;
na pfikladu popiSe zakladni zpUsoby ziskdvani zamést-
nancd;

druhy mezd, vypocet mzdy;

vypocet zdravotniho a socialniho pojisténi;

vymezi zakladni oblasti pé¢e o zaméstnance;
orientuje se v zdkoniku prace;

na prikladech charakterizuje obsah a prdbéh hlavni c¢in-
nosti.

Pofizovani, ocenéni, evidence, opotiebeni a vyrazeni dlou-
hodobého majetku

Vypocet odpist — danové a ucetni odpisy

Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym majetkem
Pofizovani, ocenéni a evidence zasob

Nakupni ¢innost, zajisténi a vybér vhodného dodavatele

Zabezpeceni hlavni cCinnosti lidskymi zdroji, pracovneé-
pravni vztahy

Zakonik prace

Pracovni pomér — vznik, zmény, ukonceni

Prava a povinnosti zaméstnancd a zaméstnavatelU
Odmeénovani zaméstnancl

vysvétli rozdil mezi pravem objektivnim a subjektivnim,
pravem soukromym a verejnym;
rozliSuje pravni predpisy podle pravni sily;

Zakladni pravni pojmy

Pravo, pravni rad, pravni sila pravnich predpist
Zakonnost a pravni védomi

Pravni normy jako soucast soustavy spolecenskych norem
a jejich clenéni
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vysvétli podstatu pravniho statu a uvede ptiklady proti-
pravniho jednani;

spravné urci platnost, ucinnost a plsobnost pravnich pre-
pisl;

uvede priklady pravnich vztahl arozhodnych pravnich
skutecénosti;

pfifazuje k pravnim odvétvim pravni predpisy.

Pravni predpisy — platnost, uc¢innost, plisobnost a noveli-
zace

Pravni vztahy a pravni skutecnosti
Pravni odvétvi

Zak:

orientuje se v pravech a povinnostech vlastnika a v posta-
veni spoluvlastnika;

rozlisi majetek manzel(, ktery je soucasti spolecného
jméni manzelQ;

charakterizuje vécné bfemeno, zastavni pravo a zadrzovaci
pravo;

uvadi zasady dédéni ze zdkona i ze zavéti;

rozliSuje odstranitelné a neodstranitelné vady a popise
prabéh reklamace;

vyhleda smlouvy upravené v ob¢anském zakoné a v zdkoné
o obchodnich korporacich a u vybranych smluv uvede
predmét smlouvy a Ucastniky.

Zaklady pravni tupravy majetkopravnich vztaht

Obcanské a obchodni pravo
Prava vécna a pravo zavazkové

Vlastnictvi, spoluvlastnictvi, drzba, vécna prava k cizim
vécem

Nabyti vlastnického prava smlouvou a dédénim
Zavazkovy pravni vztah, odpovédnost za vady
Pojmenované smlouvy — prehled

10
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Ndzev vyucovaciho predmétu: Ekonomika a Fizeni
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 60

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Hospodareni obchodniho zavodu 30
— porovna princip hospodareni obchodniho zadvodu a nezis- | — Naklady — ¢lenéni, mozZnosti snizovani, manazerské pojeti
kové organizace; naklad(
— na prikladech rozlisi naklady, vynosy, pfijmy, vydaje; — Vynosy — ¢lenéni, mozZnosti zvySovani
— vypocita vysledek hospodarent; — Vysledek hospodareni — formy a slozky, rozdéleni zisku,
— rozlisi vlastni a cizi zdroje financovéni, kratkodobé a dlou- vyporadani ztraty
hodobé zdroje; — Vedeni Ucetnictvi, zakon o ucetnictvi
— vypoctte podle kalkulaéniho vzorce celkové naklady a cenu | — Darlova soustava CR
vyrobku; — Danové a nedanové prijmy statniho rozpoctu
— vypocte a pojmenuje zakladni ukazatele efektivnostiaren- | — pgneé pfimé a nep¥imé
tability a komentuje vysledky; _  Dafiové piznani
— orientuje se v povinnosti vést ucetnictvi; — Urovef hospodafeni obchodniho zavodu
— vyplni Ucetni a dafove doklady; 3 —  Zdroje financovéni obchodniho zavodu
— orientuje se v danové soustavé CR;
— tesi jednoduché priklady vypoctu DPH a dané z prijm{;
— vyhotovi dafiové pfiznani k DPH a dani z pfijmu.
Zak: Narodni hospodarstvi 15

— uvede priklady podnik( ve strojirenstvi a dalSich odvétvich
narodniho hospodarstvi;

— Struktura NH — odvétvi, sektory
— Vyvoj NH
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— rozlisi sektory NH;

— srovna ulohu velkych a malych obchodnich firem v ekono-
mice statu;

— porovna hodnoty ukazatel( produktu celkem ana 1 oby-
vatele;

— vysvétli vyvoj, priciny, druhy a disledky nezaméstnanosti
a Ulohu statu;

— vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na finan¢ni situaci
obyvatel a na pfikladu ukaze, jak se branit jejim nepfizni-
vym duasledklm;

— porovna obchodni a platebni bilanci.

— Subjekty ekonomiky a jejich uloha

— Cinitelé ovlivAujici Grover NH

— Hruby domdci produkt, ¢isty domaci produkt
— Nezaméstnanost

— Inflace

— Platebni bilance

— vysvétli tfi irovné managementu;
— posoudi zakladni zasady Fizeni;
— zhodnoti vyuziti motivacnich nastroju v oboru.

Management
— Déleni managementu

— Funkce managementu — planovani, organizovani, vedeni,
kontrolovani

— vysvétli, co je marketingova strategie;
— zpracuje jednoduchy prazkum trhu;
— na prikladu ukaze pouziti nastroji marketingu.

Marketing

— Podstata marketingu

—  Prdzkum trhu

— Produkt, cena, distribuce, propagace
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5.10 Technicka mechanika

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 4 hodiny (2-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 128 hodin (68-60)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem predmétu technicka mechanika je osvojeni védomosti a dovednosti, umoZznujici Zaklim
feSeni konkrétnich technickych uloh a problému. Navazuje na védomosti, které si zaci osvojili
predevsim ve vyucovacich predmétech matematika a fyzika.

ZAci:

— jednaji odpovédnég, samostatné, aktivné vyjadiuji své nazory na technické problémy;

— dbaji na dodrzovani technickych norem;

— aktivné se zajimaji o technicky rozvoj;

— pracuji s informacemi z riznych zdroja, dovedou je pouZit a preddvat dal;

— mysli kriticky, ovéruji si vérohodnost informaci.

Daraz je kladen na dobrou orientaci Zaka v probiraném ucivu a v propojeni teoretickych infor-
maci s piiklady z praxe. Zak je veden k samostatnosti pii feseni jednotlivych pfiklad@ a uloh.
Vysledky své prace dokaze objasnit a obhajit pred kolektivem

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci pfedmét technickd mechanika rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— zndat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;

— ovladat rlizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky.

B) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraven pfizpisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdélavat.

C) Personalni a socidlni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a zivotnich podminek;
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— adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozi-
tivné ovliviiovat.

Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii;

— ziskavat informace z otevienych zdrojli a dale je zpracovdvat.

Kompetence k reseni problému

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kon-
textu;

— zvolit optimalni postup feseni, zdlvodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem, vy-
hodnotit vysledek.

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— vyjadiovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat souvislé texty;

— vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné
a zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi.

Matematicka a finan¢ni gramotnost

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
— aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feseni rznych ukoll v béZnych situacich
v€etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatfiovani
hodnot demokracie;

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve verejném za-
jmu.

PFinos k realizaci priifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

Vést zaky k tomu, aby:

ziskali prehled o pouZzivani technologickych nastrojli pro zajiSténi udrziteIného rozvoje;
osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.
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Informacni a komunikaéni technologie

Vést zaky k tomu, aby efektivné pracovali s informacemi z riznych zdroji nesenymi na rliznych
médiich, a to i s vyuzitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii.

Mezipredmétové vztahy

— fyzika;

— informacni technologie;
— odborné predméty.

Strategie vyuky

PFi vyuce jsou vyuZivany tradi¢ni i moderni vyukové metody. Dlraz je kladen na dobrou
orientaci zaka v probiraném ucivu a v propojeni teoretickych informaci s priklady z praxe. Zak
je veden k samostatnosti pfi reSeni jednotlivych prikladd a uloh. Vysledky své prace dokaze
objasnit a obhdjit.

Metody vyuky:

— motivacni — priklady z kazdodenniho Zivota,

— fixacni — opakovani uciva Ustni, pisemné, rozhovor, diskuse, spolecné feseni,

— expozi¢ni — popisy postupl pti reSeni uloh, zobecriovani pravidel pti feSeni podobnych
uloh, grafické demonstrace, prace s informacnimi zdroji v tisténé i elektronické podobég,
prace s internetem, vyuziti pocitacové techniky ve formeé prezentaci.

Formy vyuky — hromadnd, skupinova a individudlni vyuka, diskuze, simula¢ni a situacni me-
tody.
Zpusob hodnoceni Zzaku

Hodnoceni je v souladu se Skolnim klasifikaénim radem, prfevazuje znamkovani na zakladé
platné klasifika¢ni stupnice.

Znalosti Zakd budou provérovany Ustné i pisemné. Do celkové klasifikace se zahrnuje schop-
nost samostatné prace, mira aktivity ve vyucovacich hodinach a sebehodnoceni zZaka.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: Technicka mechanika
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah Pocet hodin
Zak: Uvod do mechaniky 2
— pouziva normy z oblasti fizeni a certifikace jakosti vyrobk(. | — Vyznam a rozdéleni mechaniky

Zakladni veli¢éiny mechaniky

Jednotky, fyzikalni veli¢iny

Zakladni zakony a axiomy mechaniky

Zak: Statika 22
— tesi zakladni soustavu sil v roviné i v prostoru; — Zakladni pojmy, uloha statiky
— pouZiva pfi feSeni analytickou i grafickou metodu; — Sila, uréeni sily, rozklad sil
— rozumi momentu sil a spravné pouziva pri feSeni rovno- | — Rozklad sil — pfiklady
vahy; —  Moment sily, dvojice sil
— vyslednici sil dokaZze spravné vyresit a zapsat; — Rovinna soustava sil
— resi rovnovahu sil véetné otocné ulozenych téles; —  Vyslednice rovinné soustavy sil
— umi urdit tézisté car, ploch téles analyticky i graficky. —  Prostorova soustava sil

— Vyslednice prostorové soustavy sil
— Rovnovaha sil
— Rovnovaha otocné uloZenych téles

— Tézisté car, ploch, téles — graficky a analyticky
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Tteni smykové, ¢epové, pasové pasivni odpory
Mechanicka prace

Zak: Nosniky 22
— feSi nosniky a konstrukce staticky urcité; — Vazby a vazbové sily
— rozumi vazbovym silam; — Nosniky
— spravné pouziva pri feSeni statické podminky rovnovahy; | — Nosniky zatiZzené rovnobéZnou soustavou sil
— umi fesit nosniky previslé i vetknuté a lomené; — Nosniky zatiZzené rliznobéznou soustavou sil
— reSi prutové soustavy vroviné metodou analytickou, | — Nosniky zatiZzené spojitym zatizenim
grafickou i graficko-analytickou; —  PFihradové konstrukce
— pouziva vhodné metody feseni; — Uréeni sil v prutech konstrukei
— umi fesit reakce i osové sily pomoci PC. —  Metody fedeni
Zak: Pruznost a pevnost 22

— rozumi zpGsobUm zatéZovani strojnich soucasti a vnitfnim
sildm, které pri namahani vznikaiji;

— navrhuje, dimenzuje, kontroluje soucasti namdahané ruz-
nym zatizenim — tlak, smyk, krut, ohyb;

— ovlada vypocty pomoci pevnostnich rovnic;

— dokaze navrhovat soucédsti namahanych na vzpér, sloze-
nym a cyklickym namahanim;

— feSi zvlastni pripady zatizeni.

Uloha a vyznam PP

Zakladni pojmy

ZpUsoby zatiZeni strojnich soucasti

Druhy namahani strojnich soucasti

Vnéjsi, vnitini sily, napéti

Dovolené napéti Hooklv zakon

Namadhani tahem, tlakem, smykem, krutem a ohybem
Stabilita tvaru soucasti, vzpér

Mistni napéti

Zvlastni druhy namahani
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Ndzev vyucovaciho predmétu: Technicka mechanika

Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 60

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Kinematika 15
— resi priklady na rychlost a zrychleni télesa; — Kinematika pfimocarého pohybu
— vypocita obvodovou a uhlovou rychlost; — Kinematika otacivého pohybu
— chape podstatu kmitavych pohybl a uvede pfiklady z tech- | — Harmonicky pohyb
nické praxe; — Kinematika mechanismdi
— vysveétli funkci mechanism, urci stupné volnostia nacrtne | —  Kinematika prevod
prabéh kinematickych veli¢in;
— chape princip mechanickych prevodd a vypocita priklady
na jednoduchy a sloZzeny prevod.
Zak: Dynamika 15

vysvétli Newtonovy pohybové zakony;
definuje zakon o zachovani energie s aplikaci;
resi pfiklady na energii pohybu a vykon sil;
urci pohybovou energii setrvacniku;

chape podstatu statického a dynamického vyvazovani
a uvede priklady pouziti vyvazovanych soucasti.

Pohybové zakony dynamiky

Impuls sily a hybnost hmoty

Odstrediva a dostrediva sila

Mechanicka prace, energie, vykon, ucinnost
Dynamika posuvného pohybu téles
Dynamika otacivého pohybu téles
Vyvazovani strojnich soucasti

125




OA asSOuU

Veseli nad Moravou

Hydromechanika 15
definuje Pascallv zakon a vypocita tlak v kapalinach; — Hydrostatika
chape princip spojitych nddob a jejich praktické vyuziti, | — Hydrodynamika
urci rovnovahu k libovolné hladinové plose;
definuje Archiméduv zakon a vysvétli Cinnost ponorky;
vyjmenuje stavové veli¢iny proudéni;
resi pfiklady na lamelarni proudéni kapalin s pouzitim rov-
nice kontinuity a Bernoulliovy rovnice;
vysvétli pritok kapalin u lopatkovych stroju.
Termomechanika 15

vysveétli pojmy teplo, teplota, tepelny vykon;

resi priklady na mérnou tepelnou kapacitu a teplotni roz-
taznost latek;

nakresli fazovy diagram a vysvétli zmény skupenstvi latek;
napise stavovou rovnici idealniho plynu a uvede zakladni
zakony urcujici zmény stavu plynu;

definuje prvni a druhy zakon termodynamiky;

vysvétli princip pfimého a nepfimého tepelného obéhu;
orientuje se v tepelnych diagramech par.

Zakladni pojmy termomechaniky
Mérna tepelna kapacita

Skupenstvi latek, fazovy diagram
Termodynamika plynd

Prvni a druhy zakon termodynamiky
Tepelné obéhy strojl
Termodynamika par
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5.11 Technicka méreni

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 2 hodiny (1-1)

Celkovy pocet hodin vyuky: 64 hodin (34-30)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Pfedmét obsahuje ucivo, jehoz zvladnuti je predpokladem pro vykonavani pracovnich ¢innosti
v povolani strojirensky technik, zejména v jeho typovych pozicich provozniho charakteru. Na-
byté dovednosti mohou Zaci uplatnit také v oblasti technologické pripravy strojirenské vyroby
a opravarenstvi. UCivo prohlubuje a rozsifuje ucivo, které si Zaci osvojili absolvovanim oboru
stfedniho vzdélani s vyucnim listem, a to zejména prohloubenim teoretickych zakladd, dopl-
nénim aktualnich zmén v normalizaci, modernimi materialy, progresivnimi technologiemi, na-
stroji a vyrobnimi zafizenimi.

Pojeti vyucovaciho pfedmétu klade diiraz na to, aby si Zaci osvojili pfehled technologii méreni,
vyuZivanych ve strojirenstvi, zejména moznosti a podminky pro jejich vyuZiti, a také jejich eko-
nomické disledky a vlivy na Zivotni prostiedi. Cast obsahu je vénovana problematice jakosti,
jejiho fizeni a certifikace a zabezpecovani provozuschopnosti vyrobnich zafizeni.

Ucivo vyucovaciho predmétu technickd méreni poskytuje Zakim na pfimérené uUrovni po-
trebné védomosti, predevsim vsak dovednosti z oblasti kontroly a méreni ve strojirenstvi.

V cilovych znalostech Zaci zvladaji:

— zasady spravného zachazeni s pfistroji;

— meérici jednotky, metody méreni, teorii chyb a zpracovani vysledk;

— navrhovat zplUsoby a podminky méreni a kontroly jakosti soucasti a vyrobk;

— méreni teploty, vlhkosti a tlaku vzduchu;

— méfeni délkovych rozmérd, uhld, uchylek geometrického tvaru a vzdjemné polohy, drs-
nosti povrchu;

— zkouseni mechanickych a technologickych vlastnosti materialu;

— méfeni zavitl, ozubenych kol, rozméra a geometrie feznych nastroju;

— méreni technickych parametr(, otacek, toCivého momentu, vykonu, plosného obsahu;

— zkouSky provoznich hmot a mazadel;

— kontrolu presnosti chodu strojd, zkousky spalovacich motor( a vozidel, pracovnich a do-
pravnich strojq;

— dodrzovani BOZP.

Predmét rozviji smysl pro presnou, svédomitou a odpovédnou praci, zlepSuje poznavaci a po-
zorovaci Cinnosti a zlepsuje praktické dovednosti. Dale k nacviku praktickych manipulacnich
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dovednosti v pouzivani méficich pfistroju a zafizeni a k dovednosti zaznamendvat, analyzovat
a hodnotit ziskané vysledky.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét technickd méreni rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;
ovladat rizné metody uceni a uZzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky.

B) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraven ptizplisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdéldvat.

C) Personalni a sociadlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a zivotnich podminek;

spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spole¢nych pracov-
nich i jinych c¢innosti.

D) Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat

s informacemi

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostifedky informacnich a komunikacnich
technologii;

rozvijet praci s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim vcetné no-
vych aplikaci;

ziskavat informace z otevrenych zdrojli a dale je zpracovavat.

E) Kompetence k feseni problémi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kon-
textu;

zvolit optimalni postup feseni, zdlvodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem, vy-
hodnotit vysledek;

spolupracovat pfi fesSeni problém s jinymi lidmi (tymové reseni).
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Komunikativni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
— vyjadiovat se primérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentovat.

Matematicka a finan¢ni gramotnost

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— aplikovat matematické postupy a znalosti pti feseni rznych ukold v béznych situacich
v€etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiovani
hodnot demokracie;
— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu.

Odborné kompetence

Zak je veden k tomu, aby:

chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;
dodrzoval stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem tizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

dbal na zabezpecovani parametr( (standardd) kvality procesd, vyrobk( nebo sluzeb,
zohlednioval poZzadavky klienta;

navrhoval zplsoby a podminky méfeni a kontroly jakosti soucasti a vyrobkd;

pouzival méridla a méfici pristroje, vhodné aplikoval bézné zplsoby kontroly a méreni
zakladnich fyzikalnich velicin;

méfil délkové rozméry, Uhly, tvary, vzdjemnou polohu ploch a prvkl soucasti a jakost jejich
povrchu;

provadél zkousky mechanickych vlastnosti technickych material(i, jednoduché zkousky
jejich technologickych vlastnosti, zkousky vlastnosti provoznich hmot a materialQ, kontrolu
strojnich soucdsti a nastroju a podilel se dil¢imi méfenimi na komplexnich mérenich
a zkouskach strojirenskych vyrobk;

vyhodnocoval vysledky uskute¢nénych méreni a zpracovaval o nich zaznamy a protokoly.

PFinos k realizaci priifezovych témat

1)

Clovék v demokratické spole¢nosti

Vést zaky k tomu, aby:
— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;
— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci.
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2) Clovék a Zivotni prostiedi

Vést zaky k tomu, aby:

— pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokaInimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;

— respektovali principy udrzitelného rozvoje;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.

3) Informacni a komunikacni technologie

Vést zaky k tomu, aby:
— byli schopni pracovat s prostifedky informacnich a komunikacnich technologii a efek-
tivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani.

Mezipfedmétové vztahy

— fyzika;

— matematika;

— informacni technologie;

— technickd mechanika;

— technologie;

— technologie montazi a oprav.

Strategie vyuky

Predmét rozviji smysl pro presnou, svédomitou a odpovédnou préci, zlepSuje poznavaci a po-
zorovaci ¢innosti a zlepsSuje praktické dovednosti. Funkce vyuc€ovaciho predmétu spociva v re-
alizaci odborné praktickych cviceni, méreni nebo zkouseni, které vedou k vytvoreni prehledu
o moznostech a hranicich jednotlivych méficich metod. Dale k nacviku praktickych manipulac-
nich dovednosti v pouzivani méficich pristroju a zarizeni a k dovednosti zaznamenavat, analy-
zovat a hodnotit ziskané vysledky.

Organizace vyucovani vychazi z odborné-praktického charakteru predmétu. Diraz je kladen
na spravny postup jednotlivych méreni a zpracovani protokol(. DllezZité je, aby Zaci vysledky
méreni zpracovavali samostatné, a tim byli vedeni ke spradvnému technickému mysleni. Vyu-
Cujici poukazuje na upotiebitelnost ziskanych poznatk(l pfi studiu ostatnich odbornych pred-
mét( a pfi aplikaci v praxi.

V predmétu Zaci vyuzivaji teoretické védomosti ziskané v predmeétech vseobecné vzdélavacich
a odbornych, ale i v predchozim studiu. Vyuka odbornych predmétd a méreni na sebe co nej-
UZeji navazuje. Ucelem méfeni viak neni jen zméfit konkrétni hodnoty, ale ina vysledku
méreni ovérit vhodnost pouZitych metod a pfristrojl. Je nutné v maximalni mire vyuZivat vypo-
cetni techniku.

Metody vyuky:
— motivacni — priklady z praxe, pochvaly, demonstrace;
— fixacni — opakovani uciva Ustni, pisemné, nacvik dovednosti, rozhovor, diskuse;
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— expozi¢ni — popis, vysvétlovani, referaty, prace s textem a odbornym tiskem;
— praktické.
Formy vyuky:
— hromadné vyucovani — frontalni, skupinové, dle potreby individudlIni pristup.

Zpusob hodnoceni Zzaku

Hodnoceni musi dbat na to, aby Zaci nepfijimali poznatky mechanicky, ale aby jim rozuméli,
dovedli je vysvétlit a aplikovat. Kazdé probrané téma je nutné procvicit na praktickych prikla-
dech a zakoncit hodnocenim metod a vysledk( prace.

Hodnoceni vyucujicim musi vést zaky k samostatnému promysleni predlozeného problému
a k uréeni spravného a efektivniho postupu reseni. Ve vykladu i pfi rfeSeni praktickych uloh
vyucujici dbd na dlsledné pouzivani mezinarodni soustavy jednotek Sl.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Ndzev vyucovaciho predmétu: Technicka méreni
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

— popiSe systém fizeni jakosti;

— popise zasady OBP pfi praci v laboratofich;

— umi statistické hodnoceni rozdéleni chyb;

— zapisuje, zpracovava a vyhodnocuje vysledky méreni; vyu-
Ziva k témto Cinnostem vypocetni techniku s pfislusnymi
aplikacnimi programy;

— pouziva zakladni méridla;

— zapisuje, zpracovava a vyhodnocuje vysledky méreni; vyu-
Ziva k témto Cinnostem vypocetni techniku s pfislusSnymi
aplikacnimi programy.

Uvod

— Uloha méreni v fizeni jakosti vyroby

— Zasady prace v laboratofich

— Zasady prace s méridly

— Metrologie méficich jednotek

— Teorie chyb, méfici metody

— Gaussova kfivka

— Zpracovani vysledkt, metodika méreni
— Priklady méreni a zpracovani vysledku
Zakladni méfidla a méfici pfistroje

— Posuvna méfidla

— Mikrometricka méfridla

— Zakladni rovnobéziné meérky

— Kalibry

— Meéfici pfistroje s mechanickym pfevodem
— Meéfici pristroje optické, elektronické

6
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— méfi teplotu, tlak, vihkost aj. fyzikalni veliiny;

— méfi délky, plochy, objemy;

— meéfi zakladni tvarové prvky;

— navrhuje pouziti méfidel;

— méfi uhly, tvary, jakost povrchu a vzajemnou polohu ploch
a prvkd.

Méreni fyzikalnich velicin
— Meéreni teploty
— Méfeni tlaku

Méfeni rozmért

— Délkova méreni pfima a nepfima
Dalsi strojirenska méreni

— Méreni uhll

— Meéreni otvorl

— Méreni priméru

— Meéreni kuzell
— Méreni Ukosl

- Mér

— Méfeni uchylek vzajemné polohy

eni Uchylek geometrického tvaru

— Méfeni drsnosti povrch(

11

— kontroluje vysledky tepelného ¢&i chemicko-tepelného
zpracovani;

— popise moznosti pouziti zkousek povrchovych a vnitfnich
vad bez poruseni materialu.

Zkousky mechanickych a technologickych vlastnosti mate-
rialt

— Statické zkousky

— Dynamické zkousky

— Zkousky tvrdosti

— Tenzometrie, fotoelasticimetrie

— Zkousky technologickych vlastnosti

— Zkousky bez poruseni materialu

14

133




OA asSOuU

Veseli nad Moravou

Metalografické zkousky

kontroluje vysledky tepelného ¢&i chemicko-tepelného | — Vyznam, pouziti a rozdéleni metalografickych zkousek
zpracovani; — Ptiprava vzorkd a metalografickych vybrusu
popise postup a vyuziti metalografie. — Metalografické mikroskopy a zplsoby pozorovéni metalo-

grafickych vzorkd a vybrusu
— Metody vyhodnocovani metalografickych vybrus(
— Elektronova mikroskopie
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Naz
Roc¢
Tyd

ev vyucovaciho predmétu: Technicka méreni
nik: druhy

enni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 30

Vysledky vzdélavani Vzdélavaci obsah Pocet hodin
Zak: MéFeni strojnich soucasti 17
— méfi s poZadovanou presnosti délky rdznymi méridly | — Méreni rybin
a méficimi pfistroji; —  Méteni zavith
— mé¥i dhly, tvary, jakost povrchu a vzajemnou polohu ploch | —  Mé&Feni ozubeni
a prvkd; — Méreni rozmérl a geometrie feznych nastrojl
— uplatiuje pfi mérenich znalost zakladl metrologie a teorie | Moderni metody méFeni (3D méfeni, CAQ)
chyb;
— zapisuje, zpracovava a vyhodnocuje vysledky méreni; vyu- Méfeni technickych parametrd
siva k témto &innostem vypoletni techniku s pfisluinymi | — Méreni otacek
aplikacnimi programy. — Meéreni tocivého momentu
— Méfeni vykonu
— Méfeni plosného obsahu
Zkousky provoznich materiala
— Zkousky maziv — viskozita
— Kalorimetrické zkousky paliv
Zak: Souborna méfeni strojt 9

méri s pozadovanou presnosti délky riznymi méridly a mé-
ficimi pfistroji;

Kontrola presnosti obrabécich stroju

Zkousky spalovacich motord a vozidel
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méri uhly, tvary, jakost povrchu a vzajemnou polohu ploch
a prvkQ;

uplatniuje pri mérenich znalost zakladd metrologie a teorie
chyb;

popise principy zkousek a jejich pouziti;

popiSe zakladni ergonomické vtahy a vazby.

Zkousky dalsich druh( pracovnich a dopravnich stroji

Ergonomie

Vyznam ergonomie
Ergonomické pozadavky na pracovisté
Ergonomicka méreni

vyhodnocuje jakost pomoci systému fizeni jakosti;
vysvétli pojmy totalni kontrola a statisticka kontrola ja-
kosti, popise jejich principy a pouziti;

pouziva normy z oblasti fizeni a certifikace jakosti vyrobkd;
uvede ramcové uplatnéni norem ISO v oblasti kvality stro-
jirenské vyroby;

popisSe moznou aplikaci zasad tizeni jakosti na prikladech
strojirenskych vyrobku.

Systém zajisténi jakosti

Definice jakosti

Vyvoj péce o jakost
Standardizace

Kontrola jakosti vyroby
Rizeni a certifikace jakosti
Aktualni normy

Licence kvality
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5.12 Stroje a zarizeni

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 4 hodiny (2-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 128 hodin (68-60)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem predmétu stroje a zafizeni je poskytnout zak(m rozsifeni a prohloubeni znalosti o stro-
jich a zafizenich z hlediska jejich funkce, konstrukce a provozu. Ucivo prehledné seznamuje
Zaky se stroji a zatizenim, které se vyskytuji jak ve strojirenskych firmach, tak i v energetice,
stavebnictvi, hutnim priimyslu, v zdvodech na zpracovani surovin, nebo odpadovém hospo-
darstvi. Pfi vyuce se pIné vyuziva védomosti a dovednosti, které Zaci ziskali v predchazejicim
triletém studiu.

Zaci:

— jednaji odpovédné, samostatné, aktivné vyjadruji své nazory na technické problémy;

— dbaji na dodrzovani technickych norem;

— aktivné se zajimaji o technicky rozvoj;

— pracuji s informacemi z rGznych zdrojd, dovedou je pouZit a predavat dal;

— mysli kriticky, ovéruji si vérohodnost informaci.

Daraz je kladen na dobrou orientaci Zaka v probiraném ucivu a v propojeni teoretickych infor-
maci s pFiklady z praxe. Zak je veden k samostatnosti pfi praci s tabulkami, normami a tech-
nickymi vykresy.

Pf¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét stroje a zafizeni rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k celoZivotnimu uceni

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;

— ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné mozZnosti a prostiedky k u¢eni, pomoc a podporu;

— vyuZivat ke svému uceni rGizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté.

B) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraven pfizplisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkam a celoZivotné se vzdélavat;
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mit pfehled o moZznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na
vykon odborné kvalifikace.

C) Personadlni a socidlni kompetence

D)

E)

F)

G)

H)

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a zivotnich podminek;

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozi-
tivné ovliviiovat.

Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat

s informacemi

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii;

rozvijet praci s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim vcéetné no-
vych aplikaci.

Kompetence k feseni problému

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kon-
textu;

urcit priciny problému, ziskat informace potiebné k jeho feseni, navrhnout zplisob fe-
Seni, popf. varianty reSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady.

Komunikativni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

vyjadrovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentovat;
zaznamendvat pisemné podstatné myslenky a Udaje z text( a projeva jinych lidi.

Matematicka a finan¢ni gramotnost

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

rozumét matematicky vyjadirenym informacim.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, prispivat k uplatiovani
hodnot demokracie;
jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu.

Odborné kompetence

Zak je veden k tomu, aby:

chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnik;
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— urcoval stroje, zafizeni a dalsi vyrobni pomucky pro uskutecnéni jednotlivych technologic-
kych operaci.

PFinos k realizaci priifezovych témat

Clovék a Zivotni prosttedi

Vést zaky k tomu, aby:

— respektovali principy udrziteIného rozvoje;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiredi v osob-
nim a profesnim jednani.

Informacni a komunikaéni technologie

Zak vyuzivd prvkd modernich informaénich a komunikaénich technologii, efektivné s nimi
pracuje v prlibéhu vzdélavani i pfi samotném reseni praktickych ukold.

Mezipfedmétové vztahy

— fyzika;

— informacni technologie;
— odborné predméty.

Strategie vyuky

Metody vyuky:

— motivacni — priklady z praxe;

— fixa¢ni — opakovani uciva Ustni, pisemné, rozhovor, diskuze;

— expozi¢ni — vyklad nového uciva, prace s u¢ebnici a u¢ebnim textem.

Formy vyuky — hromadna, skupinova a individualni vyuka, diskuze, problémové uceni.

Zpusob hodnoceni zaku

Hodnoceni je v souladu se Skolnim klasifikaénim radem, pfevazuje znamkovani na zakladé
platné klasifika¢ni stupnice.

Znalosti Zakd budou provérovany ustné i pisemné. Do celkové klasifikace se zahrnuje schop-
nost samostatné prace, mira aktivity ve vyucovacich hodinach a sebehodnoceni zZaka.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Stroje a zafizeni
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

— popiSe schéma Cerpaci stanice;

— vysvétli pojmy saci, vytlaénd vyska Cerpadla;

— chdépe princip prace objemovych a rotacnich cerpadel;
— tesi vypoclty hydrostatickych cerpadel;

— vysvétli konstrukci pracovnich lopatkovych strojG;

— pouziva odbornou terminologii;

— vysvétli funkci domovni vodarny.

— Hydrostaticka Cerpadla

— Hydrodynamicka cerpadla
— Proudova Cerpadla

— Domovni vodarny

Zak: Dopravni stroje a zafizeni 17
— pouziva odbornou terminologii; — Zdvihadla, navijedla, kladkostroje
— vysvétli funkci zvedakl a nacrtne jejich schéma; — Jeraby, visuté kocky
— TfesSivypocty zvedaky; — Vytahy
— popise konstrukéni provedeni zvedacich zafizent; — Dopravniky
— rozlisuje druhy vytah( a dopravnik(; — Manipulacni zafizeni
— urci vhodnost pouziti dopravnik(l ve vyrobnim procesu; — Silni¢ni a kolejova vozidla
— orientuje se v hlavnich ¢astech silni¢nich a kolejovych vozi-
dlech.
Zak: Cerpadla 17
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Zak: Kompresory 17
— pouziva odbornou terminologii; — Pistové, Sroubové, rotacni
— popiSe pracovni diagram pistového kompresoru; — Turbokompresory
— chape vyznam poutiti vicestupnové komprese; — Dmychadla, turbodmychadla
— vysvétli konstrukci objemovych a rotacnich kompresord; | — Ventilatory
— nacrtne funkéni schéma radialnich a axidlnich turbokom- | — Vyvévy
presoru a vysvétli jejich funkci, uvede pfiklady pouZiti kom-
presord v praxi.
Zak: Energetické stroje a zafizeni 17

vysvétli vyznam energetického vyuziti vodniho toku vy-
stavbou vodniho dila;

vysvétli funkci energetickych stroju;

popise zakladni konstrukéni provedeni téchto stroji;
pouziva odbornou terminologii;

vyjmenuje druhy energetickych lopatkovych strojl, popise
funkci, zplsoby regulace a pouZiti;

— orientuje se v jednotlivych druzich teplaren;

— vyjmenuje hlavni ¢asti jaderné elektrarny a vysvétli pod-

statu jaderné reakce.

Vodni dila, vodni turbiny

Parni kotle s pfislusenstvim

Zatizeni kotelen, ohtivaky vody, prehrivaky pary
Parni a plynové turbiny

Vodni a tepelné elektrarny, teplarny
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Stroje a zafizeni
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 60

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Spalovaci motory 20
— vysvétli funkci a pracovni diagram zazehovych motord; — Zazehové motory
— ovlada princip vznétovych a tryskovych motor(; — Vznétové motory
— pouziva odbornou terminologii; — Tryskové motory
— vyuZiva znalosti a dovednosti z praxe.
Zak: Stroje a zafizeni pro strojirenskou vyrobu 20
— urci zakladni rozdéleni vyrobnich stroji; — Obrabéci stroje
— popisuje hlavni ¢asti a funkci vyrobnich stroju; — Slévérenské stroje a zatizeni
— pouziva odbornou terminologii; — Tvareci stroje
— vyuZiva znalosti z mezipfedmétovych vztahu; — Vyrobni linky, manipulacni zafizeni
— nakresli jednoduché schéma vybranych stroji a zatizeni; | — Primyslové roboty a manipulatory
— navrhuje pouZiti vyrobniho zafizeni z technické dokumen- | — Technologicka zafizeni
tace.
Zak: Technicka uprava prostiedi 20

— chéape vyznam a poufiti jednotlivych druh( vytapéni;

— vysvétli pojem centralizované zasobovani teplem;

— popise hlavni ¢asti klimatizace a uvede pfriklady pouziti;
— chéape vyznam alternativnich zdrojl energie;

— Vétrani a klimatizace

— Vytapéni

— Tepelnd Cerpadla, solarni kolektory
— Pramyslové suseni
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vysvétli funkci tepelnych cerpadel; — Kompresorové a absorpéni chlazeni

nakresli blokové schéma biologické Ccistirny odpadnich | — Ochrana Zivotniho prostredi, Cistirny odpadnich vod
vod, popise hlavni ¢asti, vysvétli Cistici proces v aktivacni
nadrzi.
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5.13 Technologie

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 5 hodin (3-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 162 hodin (102-60)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem prfedmétu technologie je ziskani komplexnich védomosti o zplisobu pfemény polotovaru
v hotovy vyrobek, véetné znalosti o materidlech a jejich vyrobé, strojich a nastrojich. Zaci
dosahnou dovednosti vytvorit navrh vyrobniho procesu formou vyrobnich postup( a stanovit
technologické podminky pro dané operace. Nauci se vyuZivat platné normy v oblasti techno-
logické pripravy vyroby.

Zaci:

jednaji odpovédné, samostatné, aktivné vyjadruji své nazory a uvahy na technické pro-
blémy;

dbaji na dodrzovani technickych norem;

aktivné se zajimaji o technicky rozvoj;

mysli kriticky, ovéruji si vérohodnost informaci, nenechavaji se manipulovat, tvofi si vlastni
usudek a jsou schopni o ném diskutovat s jinymi lidmi.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét technologie rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k uéeni

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— zndat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;

— ovladat rizné metody uceni a uZivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky;

— vyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté.

B) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pripraven prizplisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdélavat.

C) Personalni a socidlni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
— adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozi-
tivné ovliviovat;
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— spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spole¢nych pracov-
nich i jinych cinnosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu.

D) Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat

E)

F)

s informacemi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pracovat s osobnim pocitacem a dalsSimi prostifedky informacnich a komunikacnich
technologii.

Kompetence k feseni problému

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— zvolit optimalni postup reseni, zdlvodnit jej a vysvétlit postup reseni jinym lidem, vy-
hodnotit vysledek.

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— vyjadiovat se prfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych.

Odborné kompetence

Zak je veden k tomu, aby:

chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnik;

znal a dodrzoval zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence;

chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;
dbal na zabezpecovani parametru kvality procest, zohledfioval poZadavky klienta;

nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi, v souladu se strategii udrzitelného rozvoje;

navrhoval ¢i upravoval technologické postupy vyroby soucasti neslozitych podskupin i
vyrobkd;

vytvarel ¢i upravoval popisy jednotlivych technologickych operaci pro vyrobu neslozZitych
soucasti;

urcoval stroje, zafizeni, komundini nastroje, naradi, méfidla a dalsi vyrobni pomUcky pro
uskutecnéni jednotlivych technologickych operaci;

stanovoval ¢i upravoval technologické podminky pro operace obrabéni, tvareni, tepelného
zpracovani s ohledem na Uroveri technologického vybaveni konkrétnich pracovist;

urcoval pomocné a provozni materialy a hmoty, potrebné k uskutecnéni predepsanych
technologickych operaci;

upravoval programy pro vykondavani pracovnich operaci na Cislicové fizenych strojich.

PFinos k realizaci priifezovych témat

1)

Clovék v demokratické spoleénosti

Vést zaky k tomu, aby:
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— byli ochotni a schopni se celoZivotné vzdélavat;
— dovedli jednat s lidmi, hledat kompromisni reseni.

2) Clovék a Zivotni prostredi

Vést zaky k tomu, aby:

— pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami;

— respektovali principy udrzitelného rozvoje;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani.

3) Informacni a komunikacni technologie

Vést zaky k tomu, aby:

— byli schopni pracovat s prostredky informacnich a komunikacénich technologii a efek-
tivné je vyuzivali jak v prlibéhu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani (tedy i pfi feseni
pracovnich Ukold v rdmci profese, na kterou se pfipravuiji).

Mezipfedmétové vztahy

— fyzika;

— informacni technologie;
— odborné predméty.

Strategie vyuky

Ve vyuce predmétu technologie jsou vyuzivany vyukové metody — vyklad, prace s odbornou
literaturou a normami, videoprojekce apod. Zvlastni dlraz je kladen na dobrou orientaci Zaka
v probirané latce, propojeni teoretickych informaci s p¥iklady z praxe. Zak je veden k samo-
statnosti pfi feseni jednotlivych priklad( z oblasti technologie. Vysledky své prace dokaze ob-
jasnit a obhajit pred kolektivem.

Metody vyuky:

— motivacni — pfiklady z praxe; pochvaly, demonstrace;

— fixacni — opakovani uciva Ustni, pisemné, nacvik dovednosti, rozhovor, diskuze;
— expozi¢ni — vysvétlovani, prace s ucebnici, u¢ebnim textem a odbornym tiskem.

Formy vyuky — hromadna, skupinova a individualni vyuka pfi ndvrhu pouZiti jednotlivych tech-
nologii ve strojirenské vyrobé, diskuze, problémové uceni.
Zpusob hodnoceni Zzaku

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikacnim fadem. Zvladnuti poZadavkl je ovéfovano
prostfednictvim zavére¢ného zkouseni z uciva za celé pololeti. Do hodnoceni je zahrnuta i jeho
aktivita v hodinach a postoj pfi reSeni kolektivnich iindividudlnich zadani. Ucitel usiluje
o rozvoj jeho schopnosti vlastniho sebehodnoceni.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: Technologie
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 3

Celkovy pocet hodin: 102

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

— chape vnitini stavbu kovl a jejich slitin;
— vysveétli poruchy krystalové mrizky;

— Metalografie, vnitfni stavba kovu
— Bindarni rovnovaziné diagramy

Zak: Bezpecnost a ochrana zdravi pf¥i praci, hygiena prace, pozarni 3
— vysvétli zakladni Ukoly a povinnosti organizace pfi zajisto- | prevence
vani BOZP; — Rizeni bezpeénosti prace v podminkdch organizace a na
— zd@vodni Ulohu statniho odborného dozoru nad bezpeé- pracovisti
nosti prace; — Pracovnépravni problematika BOZP
— dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany | — Bezpecnost technickych zafizeni
zdravi pti prdci a pozarni prevence;
— uvede zakladni bezpecnostni poZadavky pfti praci se stroji
a zafizenimi na pracovisti a dba na jejich dodrzovani;
— uvede priklady bezpecnostnich rizik, event. nej¢asté;jsi pri-
¢iny Uraz( a jejich prevenci;
— poskytne prvni pomoc pfi Urazu na pracovisti;
— uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v pfipadé
pracovniho Urazu.
Zak: Zaklady metalografie 9
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— nakresli kfivky ohfevu a ochlazovani kovu;
— popise binarni rovnovaziny diagram kovd rozpustnych v te-
kutém i tuhém stavu.

Zak: Technické slitiny Zeleza
— rozliSuje druhy material(i a polotovar( pro vyrobu soucasti | — Rozdéleni slitin, vlastnosti, pouZiti
a jejich typické vlastnosti; — Rovnovainy diagram Fe-Fe3C
— voli druhy materidll pro nenaroné soucasti a nastroje; —  Prisadové prvky a jejich vliv na vlastnosti slitin Zeleza
— voli a stanovuje druhy nenormalizovanych a normalizova- | - Fazové pfemény v ocelich, diagramy IRA, ARA.

nych polotovard pro vyrobu jednoduchych soucasti, navr-
huje jejich tvar a rozméry, zhotovuje nacrty;

— vysvétli zplsob znacdeni a rozdéleni oceli;

— rozeznava nejpouzivanéjsi druhy konstrukénich a nastrojo-
vych oceli;

— posuzuje u strojirenskych materidla jejich vhodnost pro
dané pouziti;

— vysvétli fazové premény v ocelich v diagramech IRA, ARA;

— popiSe rovnovazny diagram Fe-Fe3C.

Zak: Tepelné zpracovani
— chdpe vyznam a podstatu tepelného zpracovani; — Tepelné a chemicko-tepelné zpracovani konstrukcnich
— navrhuje postupy, technologické podminky a druhy tech- oceli
nologickych zafizeni k provedeni operaci tepelného i che- | — Tepelné zpracovani nastrojovych oceli
micko-tepelného zpracovani strojnich souCdsti, ndstrojd, | — Tepelné zpracovani litin
odlitkti apod; — Tepelné zpracovani nezeleznych kov(

— navrhuje druhy tepelného zpracovani s ohledem na tech-
nologii vyroby;
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— navrhuje druhy a zpUsoby provedeni dodatkovych operaci,
navazujicich na tepelné zpracovani a zplUsoby kontroly vy-
sledk( tepelného ¢i chemicko-tepelného zpracovani.

Zak: NeZelezné kovy a slitiny 10
— vyjmenuje druhy neZeleznych kov; — Meéd, slitiny médi, vlastnosti, pouziti
— orientuje se ve vyuziti a vlastnostech médi, hliniku a jejich | — Hlinik, slitiny hliniku, vlastnosti, pouziti
slitindch a dalSich neZeleznych kovd. — Dalsi pouzivané nezelezné kovy a slitiny, pouZiti
Zak: Metalurgie 6
— zna technologii vyroby praskové metalurgie; — Vyroba a vlastnosti slinutych material( — prehled druht
— navrhuje poutZiti vyrobkl praskové metalurgie; — Slinuté karbidy, druhy, pouziti
— znd postup vyroby slinutych karbidu.
Zak: Déleni materialu 3
— navrhuje zpUsoby déleni predvyrobk; — Mechanické déleni
— stanovuje rozméry oddéleného materialu; — Tepelné déleni
— navrhuje umisténi polotovar(i plochych soucasti (tzv. délici | — Nekonvencni metody déleni materiala
plany) na velkoplo3nych polotovarech; — Ostatni déleni materialQ
— urcuje potfebné strojni zafizeni;
— popise nekonvencni zpUsoby déleni material(;
— vyjmenuje dalsi zplsoby déleni material.
Zak: Teorie obrabéni 10

— ovlada zakladni pojmy tfiskového obrabéni;

— chdpe podstatu obrabéni a mechaniku tvorby trisky;
— stanovi vyrobni postupy;

— voli fezné podminky pfi obrabéni;

— Zakladni pojmy, S-N-O, kinematika obrabéni

— Geometrie bfitu, nastrojové materialy

— Mechanika tvoreni tfisky, prace a sila rezani

— Produktivita a hospodarnost obrabéni, trvanlivost britu
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— popiSe zplsoby chlazeni a mazani pfi obrabéni.

Volba feznych podminek, upinani obrobk( a nastrojl
Chlazeni a mazani

Zak: Strojni a ruéni obrabéni 16
— ovlada zdkladni principy obrdbéni na jednotlivych obrabé- | — Rucni obrdbéni

cich strojich s ohledem na presnost, tvar a drsnost povrchu | —  vrtani, vyhrubovani, vystruZzovani, zahlubovani

obrabéné plochy; — Soustruzeni, frézovani
— navrhuje nastroje, fezné podminky, obrabéci stroje; —  Hoblovani a obrazeni
— stanovuje rozdéleni operaci strojniho obrabéni do jednot- | _  protahovini a protlagovani

livych Usekd a ukon(; _ Brouteni
— stanovuje technologické podminky a parametry provadéni

jednotlivych operaci.
Zak: Dokoncovaci metody obrabéni 4
— popise princip dokoncovacich metod obrabéni, tvar obra- | — Jemné soustruZeni, frézovani, honovani, superfiniSovani,

béné plochy, dosahovanou presnost obrabéni, drsnost ob- lapovani, leSténi, omilani, valeckovani, kulickovani

robené plochy.
Zak: Nekonvenéni metody obrabéni 4
— vysvétli princip nekonvenénich metod obrdbéni a navrhuje | — Elektroerozivni obrabéni

pouziti. — Elektrochemické obrabéni

— Obrabéni ultrazvukem, svételnym paprskem, plazmou

Zak: Obrabéci stroje pro automatizaci vyroby 4

chape vyznam automatizace u obrabécich stroj;

zna principy jednoucelovych a stavebnicovych stroju;
zna vyvoj Cislicoveé fizenych obrabécich stroji;

ovlada zaklady programovani CNC stroju;

Jednoucelové a stavebnicové obrabéci stroje
Cislicové Fizené obrabéci stroje
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— posuzuje miru nasazeni automatizacnich prostfedkl do
vyroby.

Zak:

— stanovuje sled technologickych operaci vyroby strojnich
soucasti, casti konstrukci, ndstrojd, naradi, vyrobnich
pomlcek;

— vypracovava popisy vyrobnich technologickych operaci
obrabéni a tepelného zpracovani;

— navrhuje pro jednotlivé technologické operace potiebna
vyrobni zafizeni, naradi, nastroje, méridla, pripravky a dalsi
vyrobni pomucky;

— stanovuje rozméry predvyrobku a polotovar(;

— stanovuje technologické podminky a parametry pro
jednotlivé vyrobni operace;

— navrhuje zplsoby kontroly jakosti vyrobkd, zplsoby jejich
funkénich zkousek;

— vyuziva vypocetni techniku s aplikacnimi programy.

Technologické postupy

— Uvod do technologickych postupt

— Technologicka pfiprava vyroby

— Tvorba jednoduchych technologickych postupt

12
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Ndzev vyucovaciho predmétu: Technologie
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 60

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Licovani 8
— stanovi zdkladni mezni rozméry licovanych rozmér( a pres- | — Zakladni pojmy, mezni tchylky, tolerované rozméry

nosti uloZeni soucasti; — Vypocty ulozeni
— ovlada vypocty ulozeni; —  Kalibry
— provadi kontrolu presnosti ulozZeni.
Zak: Piipravky 10
— stanovi ekonomickou a technologickou potifebu pfipravk(l | — Vyznam a rozdéleni pripravk( pro vyrobu

pro vyrobu a montaz vyrobkd; —  Upinaci prvky pfipravkd
— stanovi upinaci prvky a zafizeni pripravkd, urci presnosti | — Upinaci zafizeni ptipravka

vrtacich pfipravkd. _  Vrtaci p¥ipravky
Zak: Slévarenstvi 10
— urcuje velikosti a tvar technologickych pridavkd na obra- | — Slévarenskda modelova zafizeni

béni; — Vyroba piskovych forem a jader

— vysvétli princip ru¢niho a strojniho formovani;

— specifikuje stroje a ndstroje pro formovani;

— objasni zplsob taveni a liti slévarenskych slitin do dutiny
formy, chape metody plnéni forem kovem;

— stanovuje technologické postupy.

— Vyroba odlitk(

— Tvorba technologickych postupl

— Uprava a ¢isténi odlitka

— Metody presného liti

— Vady a kontrola odlitkd, tepelné zpracovani odlitk(
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Zak: Svarovani, pajeni a lepeni kovi 10
— urdi jednotlivé druhy svarovani, popise princip a zplUsoby | — Zakladni a nekonvencni zplsoby svarovani
obloukového svafovani a jeho pouziti v nastrojarstvi; —  Vady svar(, tepelné zpracovani svarenct
— orientuje se v dalSich zplsobech tavného a tlakového sva- | —  Svafovani plastil
fovani a popiSe moznosti jejich vyuZziti v nastrojarské praxi; | _ Pajeni a lepeni kov(
— vysvétli technologii navafovani afezani materiald, voli | _ Tyorpa technologickych postup(
spravné technologie svarovani;
— stanovuje technologii a podminky svarovani plasty;
— vysvétli technologii pajeni, vyjmenuje druhy pajek.
Zak: Tvafeni kovi 16
— vyjmenuje druhy tvareni; — Objemové a plosné tvareni
— posuzuje moznosti vyroby soucdsti tvarenim a navrhuje | — Valcovani, vdlcovani stolice, valcovaci traté, vyroba hut-
jednotlivé operace; nich polotovaru
— specifikuje zafizeni pro ohtev a tvareni; — Volné a zapustkové kovani, tepelné zpracovani vykovka,
— popise technologii volného, strojniho a zapustkového ko- vady vykovki
vani; — Tazeni, konstrukce nastroju
— vysvétli princip a zplsoby valcovani; — Stfihani, postupovy stfizny nastroj
— chape zplsoby vyroby trubek; — Ohybani, ohybaci nastroje
— posuzuje moznosti vyroby soucasti tvarenim; — Protlacovani
— navrhuje zpUsoby tvareni a nastroje; — Tvorba technologickych postupl
— popiSe princip taZeni, stfihani, ohybani a protlaCovani;
— vypracovava popisy vyrobnich technologickych operaci
tvareni.
Zak: Technologie zpracovani plastu 4

rozumi tepelnym vlastnostem plastickych hmot;

Vyroba a rozdéleni technickych polymert
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— vyjmenuje zpUsoby tvareni a zpracovani plastu;
— charakterizuje a popise vyrobu polotovarl a soucasti
z plastQ.

— Tvareni termoplastd a reaktoplast(
— Polotovary a vyrobky z plastu
— Tvorba technologickych postupl

Zak:

— vyjmenuje jednotlivé druhy koroze, zna pficiny koroze;

— urcuje zplsob pripravy povrch( pred povrchovou Upravou;
— navrhuje druh povrchovych Uprav a jejich pouziti;

— orientuje se v povrchovych Upravach nekova.

Koroze a protikorozni ochrana kovti

— Chemicka a elektrochemicka koroze
— Ostatni druhy koroze, koroze plastu
— Protikorozni ochrana kovli
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5.14 Technologie montazi a oprav

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 2 hodiny (1-1)

Celkovy pocet hodin vyuky: 64 hodin (34-30)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem predmétu technologie montazi a oprav je seznamit zaky s odbornymi teoretickymi
zaklady montaznich technologii. Poskytuje zakladni informace o zasadach montazi a oprav jed-

vvvvvv

vazuje na ucivo predmétu technicka mechanika.

ZAci:

— jednaji odpovédné, samostatné, aktivné vyjadruji své nazory na technické problémy;
— dbaji na dodrzovani technickych norem;

— aktivné se zajimaji o technicky rozvoj;

— pracuji s informacemi z rliznych zdroj(i, dovedou je pouZit a pfedavat dal;

— mysli kriticky, ovéruji si vérohodnost informaci.

Daraz je kladen na dobrou orientaci Zaka v probiraném ucivu a v propojeni teoretickych infor-
maci s piiklady z praxe. Zak je veden k samostatnosti pfi praci s tabulkami, normami a tech-
nickymi vykresy.

Pf¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci pfedmét technologie montazi a oprav rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k celoZivotnimu uceni

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— zndat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;

— ovladat rlizné metody uceni a uZivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky;

— ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné mozZnosti a prostredky k u¢eni, pomoc a podporu;

— vyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v préci i v Zivoté;

— sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cill svého uceni, pfijimat hodnoceni vy-
sledk( svého uceni od jinych lidi.

B) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

74k je veden k tomu, aby byl schopen:
— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraven pfizplisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdélavat.
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Personalni a socidlni kompetence

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a zivotnich podminek;

— adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozi-
tivné ovliviiovat.

Kompetence vyuZivat prostiredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii;

— rozvijet prdaci s béZnym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim vcetné no-
vych aplikaci.

Kompetence k reseni problému

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kon-
textu;

— zvolit optimalni postup reseni, zdlvodnit jej a vysvétlit postup reseni jinym lidem, vy-
hodnotit vysledek;

— spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové reseni).

Komunikativni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— vyjadfovat se primérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentovat;

— zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Udaje z textl a projev( jinych lidi.

Matematicka a finan¢ni gramotnost

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— aplikovat matematické postupy a znalosti pfi resSeni riznych ukoll v béZznych situacich
vCetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve verejném za-
jmu.

Odborné kompetence

74k je veden k tomu, aby:

chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnik;
chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;
dbal na zabezpecovani parametru kvality procest, zohledrioval poZzadavky klienta;
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— nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi l[atkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi, v souladu se strategii udrzitelného rozvoje;

— navrhoval ¢i upravoval postupy montaze neslozitych podskupin ¢i vyrobku;

— urcoval stroje, zafizeni, komundlni nastroje, naradi a dalsi vyrobni pom(cky pro uskutec-
néni jednotlivych technologickych operaci;

— stanovoval ¢i upravoval technologické podminky pro montaze s ohledem na Uroven
technologického vybaveni konkrétnich pracovist;

— urcoval pomocné a provozni materidly a hmoty, potfebné k uskutecnéni predepsanych
technologickych operaci;

— zabezpecoval vykonavani technické adrzby a oprav stroji a technologickych zafizeni,
diagnostiku jejich technického stavu a jejich provozuschopnost.

PFinos k realizaci priifezovych témat

1) Clovék v demokratické spole¢nosti

Vést zaky k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, hledali kompromisni feseni.

2) Clovék a Zivotni prostfedi

Vést zaky k tomu, aby si osvojili zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zi-
votnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani.

3) Informacni a komunikacni technologie

Vést zaky k tomu, aby byli schopni pracovat s prostifedky informacnich a komunikacnich
technologii a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani (tedy
i pfi feSeni pracovnich ukoll v rdmci profese, na kterou se pfipravuji).

Mezipredmétové vztahy

— informacni technologie;
— odborné predméty.

Strategie vyuky

Ve vyuce je kladen ddraz na dobrou orientaci Zaka v probirané latce, propojeni teoretickych
informaci s pfiklady z praxe. Zak je veden k samostatnosti pfi fe$eni jednotlivych priklad(i
z oblasti technologie montdazi a oprav. Vysledky své prace dokdze objasnit a obhajit pred
kolektivem.

Metody vyuky:

— motivaéni — pfiklady z praxe;

— fixacni — opakovani uciva Ustni, pisemné, nacvik dovednosti, rozhovor, diskuze;

— expozi¢ni — vyklad nového uciva, prace s ucebnici, u¢ebnim textem a odbornym tiskem.

Formy vyuky — hromadn3, skupinova a individualni vyuka, diskuze, problémové uceni.
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Zpusob hodnoceni Zzaku

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikaénim radem, prevazuje zndmkovani na zakladé
platné klasifikacni stupnice. Znalosti Zakd jsou provérovany ustné i pisemné. Do celkové

klasifikace se zahrnuje schopnost samostatné prace, mira aktivity ve vyucovacich hodinach
a sebehodnoceni Zaka.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

svr

Ndzev vyucovaciho predmétu: Technologie montazi a oprav
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

ovlada montaze Sroubovych a jinych spojli a druhy pojis-
téni;

navrhuje konstrukéni Upravy spojd a provadi pevnostni
kontrolu spojl, pouZiva spravna odborna nazvoslovi.

— Zakladni rozdéleni spojli

— Druhy normalizovanych spojovacich soucasti

— Vyznam normalizace a pouZivani norem

— MontazZ spojl se silovym, tvarovym a materidlovym sty-
kem

— MontazZ soucasti pro prenos otacivého pohybu

Zak: Zaklady montazinich praci 6
— pouziva odbornou terminologii pro montaz a opravy; — Montazni prvky, podskupiny, skupiny
— vysvétli pracovni postup montazZe rozebiratelnych a nero- | — Technicka priprava, organizace a zplsoby montaze
zebiratelnych spoji; —  Pfiprava souéasti k montazi
— voli vhodné montazni nafadi a mefidla pro kontrolu roz- | -  Montéz v kusové, malosériové a hromadné vyrobé
merd; — MontdaZni zafizeni, ptipravky a pomticky
— posuzuje mozZnost pouZziti mechanizovaného naradi, pfi-
pravkd a pomUcek;
— rozliSuje zakladni druhy spojl, nacrtne vybrané druhy;
— navrhuje normalizované spojovaci soucasti.
Zak: Montaz soucasti a spoji 24
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Pevnostni kontrola spojli

vypracovavd pro dané stroje (skupiny strojl, strojni
zafizeni apod.) plany udrzby, revizi a planovanych oprav a
tyto Cinnosti zabezpecduje;

vypracovava pro dané stroje (skupiny strojd, strojni zafri-
zeni apod.) seznamy potifebnych nahradnich soucasti Ci
komponent, poZzadavky na druhy a mnoZstvi energii a pro-
voznich hmot;

zna rozdil mezi nosnym a hybnym hridelem s ohledem na
jeho funkci a zplisob namahani;

ovladd montaz, ulozeni a utésnéni lozisek na hrideli;

stanovuje technologické postupy montaze a oprav jedno-
dussich strojnich podskupin ¢i skupin.

Provozuschopnost strojti a zafizeni

Udrzba a opravy strojniho zafizeni

Nahradni dily

Druhy provoznich hmot

Energie pro provoz strojl

Technologie oprav, planovani oprav, renovace soucasti
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svr

Ndzev vyucovaciho predmétu: Technologie montazi a oprav
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 1

Celkovy pocet hodin: 30

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Montaz mechanickych prevodi 16
— rozliSuje druhy prevodU a zna jejich funkci a pouZiti; — Remenové pievody
— ovlada vypocty prevodd; — Retézové prevody
— vysvétli postup montdze mechanickych prevodul s pouzi- | — Treci prevody, variatory
tim montaZzniho nafadi a pomlcek, pouZiva strojnické ta- | —  Pfevody ozubenymi koly
bulky; —  Prdmyslové prevodovky
— urcuje vyuziti prevodl podle konstrukce;
— rozezna konstrukéni rozdily mezi prevodovkami.
Zak: Montaz mechanismi 8
— pouziva odbornych termin; — Kinematické mechanismy
— chape princip jednotlivych druhlt mechanismu; — Hydraulické mechanismy
— dovede nacrtnout funkéni schéma mechanismd; — Pneumatické mechanismy
— vyuZiva znalosti z mezipfedmétovych vztah( pfi vypoctech
hydraulickych mechanisma;
— nakresli jednoduchy hydraulicky a pneumaticky obvod;
— pouziva schématické znacky v obvodu.
Zak: Montaz potrubi a armatur 6

— rozlisuje druhy material( potrubi, jejich znaceni a pouZiti;
— vysvétli pojmy jmenovitd svétlost, tlak, dimenze potrubi;

Druhy potrubi, stanoveni svétlosti potrubi
Dilatace a kompenzace potrubi
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vypocita dilataci potrubi;

chape vyznam kompenzace potrubi;

vysvétli zplsoby spojovani a tésnéni potrubi;
vyjmenuje druhy armatur, popise jejich funkci a pouziti.

Montdz potrubi, tésnéni spojl
Izolace, ochrana a uloZeni potrubi
Armatury
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5.15 Konstrukcni cvi€eni na pocitaci

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 5 hodin (2-3)

Celkovy pocet hodin vyuky: 158 hodin (68-90)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem predmétu Konstrukcni cviceni na pocitaci je osvojeni védomosti a dovednosti, umoznu-
jici Zakhm Fesit konkrétni technické ulohy v programu Autodesk Inventor:

— konstrukce strojnich soucasti modelovanim ve 3D;

— zhotoveni vyrobnich vykresu;

— modelovani montaznich a svarovacich sestav;

— prace s plechy;

— modelovani rdmovych konstrukci a jejich analyzy;

— generovani Sroubovych spoju;

— dynamickd simulace a analyza mechanismu;

— Uzka spoluprace se strojnickymi tabulkami a obsahovym centrem Inventoru.

Timto pfedmétem se navazuje na védomosti zak(, které ziskali v odbornych pfedmétech tfi-

letych strojirenskych ucebnich obord.

ZAci:

— jednaji odpovédné, pracuji samostatné, aktivné vyjadruji své nazory na technické pro-
blémy;

— dbaji na dodrzovani technickych norem;

— aktivné se zajimaji o technicky rozvoj;

— pracuji s informacemi z rGznych zdroja, dovedou je pouZit a preddvat dal.

U&ivo je rozdé&leno v obou roénicich do tematickych celkii od jednoduchych po sloZit&jsi. Cast
celku je teoreticka, kde Zak pochopi podstatu a postup reSeni a nasleduje tzv. ucebni praxe, ve
které 7ak samostatné pracuje s programem Autodesk Inventor na zadanych tlohach. Ulohy
mohou mit nékolik zpGsobU feSeni, proto je na Zakovi, jak dokaze rychle a presné reagovat na
zadani.

Prvni roc¢nik je zaméreny na zdklady modelovani soucdsti ve 3D podle vykresovych predloh,
zhotovovdni vyrobnich vykres(, prace s plechy a generovani Sroubovych spoji. Po Zakovi je
vyZzadovdana zru¢nost, rychlost a zaroven presnost a schopnost komunikace s ucitelem o tech-
nickych problémech.

Druhy rocnik je zaméreny na modelovani montaznich a svarovacich sestav, jejich rozpad a ani-
maci, pripadné zhotoveni vykresu montazni sestavy s kusovnikem. Nasleduje praktické ucivo
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ramovych konstrukci, vytvoreni skeletu, jeho proloZeni profily, jejich Uprava a analyza — zati-
Zeni konstrukce a zména profil. Poslednim ucivem je dynamicka simulace mechanismd, jejich
analyza. Vyhodnoceni simulace znamena konstrukéni zmény mechanisma, které vedou ke sni-
Zeni naklada.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét konstrukéni cviceni na pocitaci rozviji tyto klicové kompetence:

A)

B)

)

D)

E)

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— zndat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;

— ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné mozZnosti a prostiredky k u¢eni, pomoc a podporu;

— vyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté;

— sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cill svého uceni, pfijimat hodnoceni vy-
sledk( svého uceni od jinych lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraven pfizplisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkam a celoZivotné se vzdélavat;

— mit prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace vdaném oboru, pozadavcich
na vykon odborné kvalifikace.

Persondlni a socidlni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a zivotnich podminek.

Kompetence vyuzZivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii;

— rozvijet praci s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim vcéetné no-
vych aplikaci;

— ziskavat informace z otevienych zdrojl a dale je zpracovavat.

Kompetence k reseni problému

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kon-
textu;

— urdit pric¢iny problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zpUsob fe-
Seni, popf. varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady;
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— spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové reseni).

Komunikativni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— vyjadfovat se primérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentovat;

— vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné
a zpUsobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi.

Matematicka a finan¢ni gramotnost

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— aplikovat matematické postupy a znalosti pri reseni riznych ukoll v béZznych situacich
vcetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani;

— rozumét matematicky vyjadfenym informacim.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— dodrzovat zakony, respektovat prdva a osobnost druhych lidi, pFispivat k uplatiovani
hodnot demokracie;

— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné.

Odborné kompetence

Zak je veden k tomu, aby:

osvojil si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti v€etné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznal moznost nebezpedi Urazu nebo ohrozZeni zdravi a byl schopen zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik;

chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;

dodrZoval stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

pracoval s technickou dokumentaci;
vyuzival aplika¢ni programy pro pocitaCovou podporu fizeni vyroby.

PFinos k realizaci priifezovych témat

1)

2)

Clovék v demokratické spoleénosti

Vést zaky k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, hledali kompromisni feseni.

Clovék a Zivotni prostiedi

Vést zaky k tomu, aby si osvoijili zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zi-
votnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani.
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3) Informacni a komunikacni technologie

Vést zaky k tomu, aby byli schopni pracovat s prostifedky informacnich a komunikacnich
technologii a efektivné je vyuzivali jak v prabéhu vzdéldvani, tak pfi vykonu povolani (tedy
i pfi feSeni pracovnich ukoll v rdmci profese, na kterou se pfipravuji).

Mezipfedmétové vztahy

— matematika;

— informacni technologie;
— odborné predméty.

Strategie vyuky

Vyuka probiha v odborné PC ucebné. Pfi vykladu je pouzivana prezentacni technika. Pfi samo-
statné Cinnosti ZakuU, ktera je nedilnou soucasti vyuky, ucitel reaguje na dotazy zaka a koordi-
nuje a usmérnuje jejich ¢innost.

PFi vyuce jsou vyuZivany predevsim metody motivacni — praktické priklady; metody fixacni —
opakovani uciva, nacvik dovednosti, diskuse; metody expozi¢ni — projekce, prace s aplika¢nim
programem.

Formy vyuky — hromadn3, skupinova vyuka, simulacni a situacni metody.

V ramci ucebni praxe, ktera je soucasti vyuky daného predmeétu, zaci resi konkrétni technické
ulohy v oblasti modelovani strojnich soucasti, montaznich a svarovacich sestav a zhotovovani
vykresové dokumentace v programu Autodesk Inventor.

7

Hodnoceni vysledkd zaka

Klasifikace je vyjadfena zndmkami 1-5 dle klasifika¢niho fadu s rliznou vahou danou obtiz-
nosti.

Hlavni kritéria hodnoceni:

— praktické ovéreni znalosti;
— hodnoceni aktivity;

— samostatna prace;

— sebehodnoceni Zaka.

Hodnoti se spravnost, presnost, peclivost v samostatnych pracich, schopnost samostatného
usudku, schopnost vystizné formulace s vyuzitim odborné terminologie.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: Konstrukéni cviceni na pocitaci
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak:

— rozliSuje konstrukéni, nastrojové a pomocné materialy
podle oznageni CSN EN a CSN 1SO;

— rozliSuje normalizované strojni soucasti (napf. spojovaci
soudasti, loZiska apod.) podle oznaceni CSN EN a CSN 1SO;

— pochopi funkci nacértd ve 2D a nacrtovych vazeb;

— rozumi kétam v nacrtu véetné tizenych koét;

— dokaze rozlisit typy nacrtl podle stupné parametrizace;

— rozumi pracovnim prvkim —roviny, osy, body a chape zp(-
soby jejich definovani;

— prakticky ovlada zhotovovani nékolik druht nacrtd podle
toho, jak se budou dale modelovat ve 3D;

— dokaze vyuzivat vSechny dostupné vazby;
— umi vyuZzit pracovni roviny, ve kterych zvlada 2D nacrty.

TEORIE

Normalizace

— Normalizace v technickém kresleni

— Oznacovani materiali dle CSN EN a CSN 1SO

— Normalizované strojni soucasti dle CSN EN a CSN 1SO

Konstrukce nacrtd, pracovni prvky v Inventoru

— Cary nadrtu — oblouky, ¢ary, geometrické tvary

— Vazby v nacrtu — funkce vazeb, zobrazeni a odstranéni va-
zeb, vyvozovani vazeb

— Koty v nacrtu

— Uprava geometrie naértu pomoci vazeb

— Typy nacrtd z hlediska stupné parametrizace

— Pracovni prvky-pracovni roviny, osy, pracovni body
— Definice pracovnich rovin pomoci modifikatoru

UCEBNI PRAXE

Konstrukce nacrtti, pracovni prvky v CAD programu Inventor
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— Vykresové predlohy — zhotoveni nacrtl ve 2D pred mode-
lovanim, kétovani, vyuziti vazeb, zplsoby zhotoveni nacrtl

— Praktické poufZiti pracovnich rovin, os, bodl u 3D soucasti
a zhotoveni nacrt

Zak: TEORIE 2
— nejprve pred 3D modelovanim dokaZe provést rozbor, jak | modelovani
bude-soucast’mf)deilov?t a urcisi zptsob; o | = Podle vykresovych pfedloh rozbor a urceni zpisob mode-
— prakticky ovlada nékolik zplsobll modelovani uvedenych lovani — hfidele, Femenice, lanové kladky, vika, piruby,
soucasti pfimo z vykresovych predloh nebo si je samo- kostky, desky, vaky, rohatky apod.
statné upravuje; . )
y s L o UCEBNI PRAXE 16
— pfi modelovani dokaze upravit nepresnosti z historie mo-
delovéni, vyuziva i dratové modely, orientuje se spravné | Modelovani
v ndcrtech a pohledech; — Hridele, femenice, lanové kladky, vika pfiruby, desky,
— dokaze zhotovit vlastni opravy, oznadit barevné funkéni vacky, rohatky, loziskové domky nedélené a délené
plochy apod.
Zak: TEORIE 1
— provede rozbor 3D modelu soucast, rozhodne, jak vykres | yyrobni vykresy
budve zlhotovcivat’, kOIV',k bf’geprt]ZEbov,aF pohledt k jedno- | _ Teorie zhotoveni vyrobniho vykresu — rozbor vykresu /po-
znacn-emu uréeni, ur¢i méfitko a format; | | hledy, Fezy, format/
B pfaI;tlclkylfr?\;ad[I:/ pr?gra;r;u I[\vglntﬁr zho;over;lje_qvno;h- — Sezndmeni se s ikonami tak, aby dodrzoval zasady technic-
}c/yc VY:) I’IIICtV’\;] resu(;ool eki)rel _o ¥, nevo P.O €Jizzho- kého kresleni véetné vypsani popisového pole, toleranci,
oveneho viastnino modelu, ktery € upraveny; drsnosti povrchu a tepelného zpracovani
— dokdze se orientovat v kotach, tolerancénich znackdch . ;
a drsnostech povrchu, umi soucast vytisknout. UCEBNI PRAXE 10

Vyrobni vykresy
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— Zhotoveni vyrobnich vykresi z 3D modell /hridel, feme-
nice a dalsi soucasti/
— Zhotoveni tfez(, prarezl, pohledU, detail(i v méritku

— Urcenitolerovanych rozmér(, drsnosti povrchu, tepelného
zpracovani, vypsani popisového pole, tisk

Zak: TEORIE 2
— provede rozbor soukoli; Modelovani
— dokaze si vypocitat zakladni rozméry; — Teorie modelovani ozubenych kol, podle predloh, rozbor
— rozumi podstaté modelovani soukoli a generovani feme- sestavy v Inventoru
nic; — Zakladni vypocty ozubeni, druhy ozubeni
— zna teorii rozpohybovani; — Rozpohybovani ozubenych kol, Femenic
— generuje v sestave soukoli a femenice; —  Jefabovy hak
— dokaze soustavu rozpohybovat; —  Slozit&j&i predlohy — rozbor modelovani
— umi si parametry upravit, ovlada fizeni vazeb v sestavé UCEBNI PRAXE 16
a dalsi vazby;
—  dokéze prakticky modelovat jefabovy hék podle prediohy = Modelovani
Sablonovanim; — Modelovani ozubenych kol v sestavé a jejich dalsi Upravy
— ovlada modelovani sloZitéjsich soucasti. — Rozpohybovani soukoli vCetné femenic
— Vyrobni vykres ozubeného kola
— Modelovani jefabového haku
— Modelovani soucasti podle slozitéjSich predloh
Zak: TEORIE 1

— rozumi teorii Sroubového spoje, umi urcit druhy v ST, umi
si najit predvrtané diry apod.;
— prochazi obsahové centrum v sestavé;

Sroubové spoje
— Teorie Sroubovych spojd, jejich rozdéleni
— ZpUsoby zhotoven Sroubovych spojl
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— nakarté navrh v sestavé umi prakticky modelovat jakykoliv
Sroubovy spoj, ktery si navrhne;

— Obsahové centrum

UCEBNI PRAXE 10
— dokaze vyménit prvky za jiné, méri diry a roztece otvord; | . i .
P o . oy Sroubové spoje
— umi vloZit obdélnikové a kruhové pole spoje véetné zrca- ] y . . )
dleni — Obsahové centrum v sestavé — hledani Sroubl a matic;
— Generovani Sroubovych spojl riznych druh(
— Vyuzivani obdélnikového a rotacniho pole pro modely vice
Sroubovych spoju
— Opravy a vymeéna SroubU a matic
— Kontrola a méreni dér
Zak: TEORIE 1
— rozumi zékladnim operacim; — Teorie a nastaveni soudasti na plech — pfehled ikon
— prakticky nastavi parametru plechu, pfepne se domodelo- | _ 74kjadni operace pro préci s plechy
vani s plechy; . p
UCEBNI PRAXE 5

— umi zadkladni operace s plechy;
— zhotovuje rozviny plech.

Modelovani soucasti z plechu

— Zaklady modelovani soucasti z plechu, nastaveni tloustky
plechu, ohyby plechu

— Rozvin plechu
— Modelovani podle predioh

170




OA asSOuU

Veseli nad Moravou

Nazev vyucovaciho predmétu: Konstrukéni cviceni na pocitaci
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 3

Celkovy pocet hodin: 90

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: TEORIE 1
— rozumi teorii zhotovovani nacrtq; — Nacrty, vazby, pracovni prvky
— umi vysvétlit pouzivané vazby a zplsoby 3D modelovani; | — 3D modelovani — sdileny nacrt, ikony 3D modelu, parame-
— orientuje se spravné v navrhovani Sroubovych spoju; try
— prakticky modeluje v Inventoru uvedené soucasti s vyuzi- | — Sroubové spoje
tim vSech potiebnych vazeb véetné sdileného nacrtu; UCEBNIi PRAXE
— dokaze zhotovit generovanim Sroubové spoje. — 3D modelovani strojnich souéasti podle vykresovych pred- 4
loh — htidele, ozubena kola, vika, loZiskové domky a dalsi
—  Sroubové spoje v sestavé — generovani
Zak: TEORIE 2

— rozumi montazni sestavé, dokaze vysvétlit jednotlivé po-
zice, umi pracovat se strojnickymi tabulkami;

— umi vysvétlit zasady kresleni, kotovani a orientuje se v ku-
sovniku sestavy;

— rozumi principu adaptivniho modelovani;
— chape sprédvné nastaveni projektu;

— podle predloh a zadanych parametrd dokaze modelovat
v Inventoru montazni sestavu;

Modelovani montaznich sestav a adaptivni modelovani v In-
ventoru

— Rozbor montdzni sestavy dle predlohy

— Normalizované a nenormalizované pozice
— Obsahové centrum

— Zakladni rozméry v sestavé, sestavy v fezu
— Vyznam kusovniku
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zvlada generovani soucasti na karté navrh, orientuje se
v obsahovém centru strojnich soucasti, rozumi normam;

— modeluje rlizné druhy montaznich sestav, vyuziva adaptiv-

— Generovani hrideld, loZisek, femenic a dalsich soucasti
— Princip adaptivniho modelovani
— Nastaveni projektu

niho modelovani, dokaze Fidit vazby, dokaZe si ménit | . 35
a opravovat nepresné zadané parametry, kontroluje kolize UCEBNI PRAXE
soucasti a opravuje chyby; Modelovani montaznich sestav a adaptivni modelovani v In-
— dokéaze si pfi modelovani sestavy zhotovit vyrobni vykres | ventoru
nenormalizované soucasti; — Zdaklady modelovani montaznich sestav dle predloh
— umi si provést fez sestavou ve vykresu, popsat pozice | — Obsahové centrum —normalizované strojnich soucdsti
vcetné kusovniku. — Generovani hidel(, loZisek, $roubovych spojl, femenic,
ozubenych kol /véetné rotace/ a dalsi soucasti
— Priklady sestav:
— ulozZeni htidell ve skfini a v loZiskovém domku
— pojezd jefabovych kol
— sestava spojky
— uchyceni lanové kladky
— rozpad a animace sestavy
— vyrobni vykres jednoduchych soucasti ze sestavy
— vykres sestavy
Zak: TEORIE 2
— rozumi 3D nacrtu a zhotovovani referencniho skeletu; Ramové konstrukce
— pochopi princip vkladani jednotlivych profild na skelet; — 3D naérty — referenéni skeleton
— rozumi statické analyze ramové konstrukce; —  Vkladéni profilG na skeleton a jejich Gpravy
— umi zhotovit referencni skelet ve 3D nacrtu; — Analyza rdmové konstrukce — statickd a modalni
— dokaze vlozit jednotlivé profily nékolika zpUsoby a pfimo je UCEBNI PRAXE 14

upravuje /pokos, zarovnani apod./;
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dokdaze vymenit profily — rozméry i jakost;
provadi statickou analyzu ze zatiZzeni ramové konstrukce
a vypocita hodnoty posunuti.

Ramové konstrukce

Zhotoveni 3D nacrtu — referencni skeleton
Vkladani profil( na skeleton

Generovani a Uprava ramovych konstrukci
Vyména profil{

Zatizeni ramovych konstrukci

Zak:

rozumi tomu, co obsahuje vykres svarku pro svarovani
a obrabéni;

ovlada podstatu zhotoveni vykresové dokumentace jed-
notlivych pozic — pfidavky pro obrabéni po svareni;

chape rezimy prace se svafencem;

zna pravidla kresleni sestavy svarence;

z vykresové predlohy dokaze modelovat sestavu svarence;
prepina jednotlivé rezimy prace se svatrenci;

orientuje se spravneé pri vybéru sad ploch pti svarovani;
dokaze vytvorit vykres svarence véetné kusovniku;
provadi pevnostni vypocty svard.

TEORIE

Svarované sestavy

Tvorba svarencu Inventorem

Obsah ve vykresu svarku pro svarovani a obrabéni
Vykresy jednotlivych pozic pred svarenim
ZaloZeni sestavy vcetné projektu

ReZimy prace se svarfencem

Tvorba vykresu sestavy svarence

UCEBNI PRAXE

Svarované sestavy

Tvorba svarencl Inventorem z vykresové predlohy
ZaloZeni projektu a sestavy svarence

ReZzimy prace se svarenci — koutové, tupé, symbolické,
1/2V svary apod.

Vybér sad ploch pti svarovani
Tvorba sestavného vykresu svarence a kusovniku
Pevnostni vypocet svaru

14
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rozumi teorii dynamické simulaci a kinematické analyze
soucasti v mechanismu;

chape duleZitost sledovani veli¢in simulace k Upravé me-
chanismlm za ucelem snizeni nakladu jiz ve fazi navrhu;
dokaze vymodelovat vInventoru sestavu mechanismu
a po prepnuti do dynamické simulace stanovuje priibéhy
jednotlivych velicin kinematiky a dynamiky;

umi vyhodnocenim vysledk( provést Upravy mechanism(
za Ucelem snizeni nakladd.

TEORIE

Dynamicka simulace a kinematicka analyza v Inventoru

—  Princip dynamické simulace prvku a priklady pro stanoveni
prabéhu simulace v ¢asovych prodlevach

— Kinematickd a dynamicka analyzy mechanism

— Sledovani veli¢in — poloha, rychlost, zrychleni, sily a mo-
menty

— Upravy mechanism(

UCEBNI PRAXE

Dynamicka simulace a kinematicka analyza v Inventoru

— Zaklady dynamické simulace prvkl a priklady pro stano-
veni prabéhu simulace v ¢asovych prodlevach

— Veli¢iny — poloha, rychlost, zrychleni, sily, momenty
— Vyhodnoceni vysledk(i simulace, Upravy mechanismu

14
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5.16 Pneumaticka zarizeni

Nazev SVP: Provozni technika

Tydenni pocet hodin vyuky: 4 hodiny (2-2)

Celkovy pocet hodin vyuky: 128 hodin (68-60)

Datum platnosti: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile a didaktické pojeti predmétu

Cilem pFfedmétu je naudit zaky &ist montaini schémata a rozumét jim. Zék dovede nakreslit

montdzni schémata. Umi sloZit jednoduchou sestavu normalizovanych soucasti pneumatic-

kého obvodu. Orientuje se v normach, tabulkach, navodech a dokaze je uzivat v praxi.

ZAci:

— jednaji odpovédné, samostatné, aktivné vyjadfuji své nazory a uvahy na technické pro-
blémy

— dbaji na dodrzovani technickych norem

— aktivné se zajimaji o technicky rozvoj.

Charakteristickym rysem predmétu je rozvijeni a upeviovani predstavivosti pfi pochopeni
funkci a volbé pouZiti pneumatickych prvkd, ve vytvareni pracovnich schémat ¢asové posloup-
nosti provadéni jednotlivych krokd pracovniho cyklu s poZzadovanym ovladanim. Dale ve vy-
tvareni dovednosti v zapojovani pracovnich pneumatickych obvod(i a porozumeéni jejich
obsahu ve vztahu k poZzadavkdm vyroby.

P¥inos k realizaci klicovych kompetenci
Vyucovaci predmét pneumaticka zarizeni rozviji tyto klicové kompetence:

A) Kompetence k celoZivotnimu uceni

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;

— ovladat rGzné metody uceni a uZivat osobni strategie uceni, umét si vytvorit vhodny
studijni rezim a podminky;

— vyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat zis-
kané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté.

B) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariére, byt pfipraven pfizplisobovat se méni-
cim se pracovnim podminkdm a celoZivotné se vzdéldvat;

— mit pfehled o moZznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na
vykon odborné kvalifikace.
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Personalni a socidlni kompetence

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni ori-
entace a zivotnich podminek;

— adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozi-
tivné ovliviiovat.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

74k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii;

— uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich zdroja
a kriticky pristupovat k ziskanym informacim, byt medidlné gramotny.

Kompetence k reseni problému

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kon-
textu;

— uplatnovat pfi reSeni probléma rizné metody mysleni, volit prostredky vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté dfive;

— spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové reseni).

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:

— vyjadfovat se primérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych, vhodné se prezentovat;

— zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Udaje z textl a projev( jinych lidi.

Matematickd a finan¢ni gramotnost

Z4k je veden k tomu, aby byl schopen:

— aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feseni riznych ukoll v béZnych situacich
v€etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani;

— rozumét matematicky vyjadfenym informacim.

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Zak je veden k tomu, aby byl schopen:
— dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi;
— jednat odpovédné, samostatné a iniciativné.
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PFinos k realizaci priifezovych témat

1) Clovék v demokratické spole¢nosti

Vést zaky k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, hledali kompromisni reseni.

2) Clovék a Zivotni prostredi

Vést zaky k tomu, aby si osvojili zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zi-
votnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani.

3) Informacni a komunikacni technologie

Vést zaky k tomu, aby byli schopni pracovat s prostredky informacnich a komunikacnich
technologii a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani.

Mezipredmétové vztahy

— fyzika;
— odborné predméty.

Strategie vyuky

Teoretickd vyuka probihd v kmenové ucebné s vyuzitim nazornych pomacek (funkéni i demon-
stracni soucdsti, tabulky, normy), prakticka vyuka probiha v odborné uéebné pro zapojovani
pneumatickych obvodu. Pfi vykladu je pouZivana prezentacni technika. Pfi samostatné cin-
nosti zak( ucitel reaguje na jejich dotazy a koordinuje a usmérnuje jejich ¢innost.

PFi vyuce jsou vyuzivany predevsim metody motivacni — praktické priklady; metody fixacni —
opakovani uciva ustni, pisemné, nacvik dovednosti, rozhovor, diskuze; metody expozi¢ni —
vyklad, projekce, nazorné ukazky zplsobl schematického kresleni, prace s ucebnim textem
a odbornym tiskem.

Formy vyuky — hromadna, skupinova vyuka, individudlni pfistup pfi praktickém zapojovani.

V ramci uCebni praxe, ktera je soucasti vyuky daného pfedmeétu, zaci resi konkrétni dlohy v ob-
lasti zapojovani vytvorenych schémat do cinnych pneumatickych obvodu s vyuZitim panel
s pneumatickymi valci a ventily.

Zpuisob hodnoceni zaku

Hodnoceni bude provadéno znamkami aslovnim hodnocenim. Klasifikace je vyjadiena
znamkami 1-5 dle klasifikac¢niho rfadu s rliznou vahou danou obtiZnosti.

Hlavni kritéria hodnoceni:

— praktické zapojeni pneumatickych obvod;
— hodnoceni montaznich schémat;

— pisemné a ustni zkouseni;

— sebehodnoceni Zaka.

Hodnoti se spravnost, presnost, graficka uprava, Cistota provedeni, schopnost samostatného
usudku, schopnost vystizné formulace s vyuzitim odborné terminologie.
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Vysledky vzdélavani a rozpis uciva

Ndzev vyucovaciho predmétu: Pneumaticka zatizeni
Rocnik: prvni

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

— ovlada Soupatkové rozvadéce;
— zna ovladani rozvadécu.

— Soupatkové rozvadéce, ovladani rozvadéch

Zak: Fyzikalni zaklady pneumatiky 8
— zna zakladni jednotky a vztahy. — Zakladni jednotky a vztahy, fyzikalni vlastnosti vzduchu
— Vlastnosti tlaku — vakua

Zak: Pfiprava tlakového vzduchu 10
— zna fyzikalni vlastnosti vzduchu; — Kompresorova stanice, kompresor, regulace kompresora
— zna vlastnosti tlaku — vakua seznamen s kompresorovou | — Zafizeni pro Upravu tlakového vzduchu

stanici; —  Potrubni rozvody
— ovlada kompresory;
— ovladd regulaci kompresor(;
— ovlada zafizeni pro upravu tlakového vzduchu;
— je seznamen s potrubnimi rozvody tlakového vzduchu.
Zak: Pneumatické motory pfimocaré 12
— ovlada pfimocaré motory. — Jednodinné a dvojcinné pneumatické motory
Zak: Rozvadéce 12
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Zak: Ventily a pfislusenstvi 12
— zna zpétny ventil; — Zpétny ventil, zpétny Skrtici ventil, ventil OR a AND

— znd zpétny skrtici ventil; — Zpozdovaci a urychlovaci — odvzdusnovaci ventil

— znda pouziva upevnovani hadic; — Upeviovani hadic

— ovlada ventil OR a AND;

— ovlada zpoidovaci a urychlovaci — odvzdusnovaci ventil.

Zak: Prakticka cvi¢eni (uéebni praxe) 14

zapojuje vytvorena schémata do ¢innych pneumatickych
obvodu dle zadani.

— Zapojovani schémat do c¢innych pneumatickych obvod
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Ndzev vyucovaciho predmétu: Pneumaticka zatizeni
Rocnik: druhy

Tydenni pocet hodin: 2

Celkovy pocet hodin: 60

Vysledky vzdélavani

Vzdélavaci obsah

Pocet hodin

Zak: Fyzikalni zaklady pneumatiky, tlakovy vzduch, pneumatické 23
— pouziva zakladni fyzikalni jednotky a vztahy; motory, rozvadéce, ventily a hadice
— ovlada regulaci kompresord; — Zakladni fyzikdlni jednotky a vlastnosti vzduchu
— pouZiva zatizeni pro Upravu a rozvody tlakového vzduchu; | — Pfiprava a uprava tlakoveho vzduchu
— znd a ovlada pfimocaré motory, Soupatkové rozvadéce; — Pfimocaré motory, Soupatkové rozvadéce
— znd a pouziva zpétny ventil, zpétny $krtici ventil; — Zpétny ventil, zpétny Skrtici ventil, ventil OR a AND
— ovlada ventil OR a AND, zpozdovaci a rychloodvzdusfiovaci | — ZpoZdovaci a rychloodvzdus$iiovaci ventil
ventil. — Spojovaci prvky a hadice
Zak: Prakticka cvi¢eni (uéebni praxe) 37

— ovlada zapojovani dle navrzenych schémat do cinnych
pneumatickych obvod( podle zadani zakaznika a nasledné
ozZiveni ovladaci a silové ¢asti pohonu s pouZitim prvkd —
jednocinnym a dvojéinnym motorem, zpozdovaciho ven-
tilu, rychloodvzdusnovaciho ventilu logického OR a AND
ventilu.

— Zapojovani vytvorenych schémat do cinnych pneumatic-
kych obvod

— Pohon stroje s jednoc¢innym, dvojéinnym motorem trvaly
a jednorazovy cyklus

— Navrh pohonu stroje pfi pouziti zpoZzdovaciho ventilu — tr-
valy a jednorazovy cyklus

— Navrh pohonu stroje pti pouziti rychloodvzdusnovaciho
ventilu —trvaly a jednorazovy cyklus

— Navrh pohonu stroje pfi pouZiti logického OR ventilu bez-
pecnostni spousténi stroje jednorazovym cyklem
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Navrh pohonu stroje pfi pouZiti logického AND ventilu
spousténi stroje ze dvou spoustécich mist jednorazovym
cyklem
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6. Materialni a personalni zajisténi vyuky v SVP
6.1 Materialni podminky

Obé budovy skoly pro teoretickou vyuku poskytuji veskeré materialni zazemi pro vychovu
a vzdélavani. Vstup do budov je pro zaméstnance a Zaky umozinén pfes elektronicky systém
prostfednictvim vstupniho Cipu.

Skola disponuje modernim vybavenim. Vybaveni IT technologiemi je pravidelné obnovovéno
tak, aby vyuka korespondovala s nejnovéjsimi trendy. Soucasti vybaveni jsou vyukové modely,
nasténné mapy a nazorné ucebni pomucky.

V budovach skoly se nachazi:

— kmenové ucebny pro konkrétni tfidy nebo skupiny zZak( vybavené viceucelovym, estetic-
kym a funkénim zatizenim;

— pocitacové ucebny pro vyuku informacnich technologii i odbornych predméti vybavené
specialnim nabytkem a pocitaci s trvalym pripojenim k internetu; kromé bézného SW jsou
na ucebnach k dispozici dalsi SW produkty potfebné pro vyuku odbornych predmétd;

— notebookové ucebny pro vyuku vseobecnych i odbornych predmétu;

— projektové ucebny vybavené dataprojektory a interaktivni tabuli;

— multimedialni u¢ebna s kapacitou 70 zaku;

— jazykové ucebny pro vyuku cizich jazyk( vybavené pocitaci a interaktivni tabuli;

— ucebna pro zapojovani pneumatickych obvod(;

— télocvi¢na s posilovnou;

— zakovska knihovna s moZznosti zapUjceni elektronickych ¢tecek a tabletd;

— skolni jidelna s vybérem ze dvou druhd jidel a s mozZnosti dietniho stravovani;

— prostory pro setkavani zakl celé skoly;

— prostory pro pripravnou praci ucitelt a administrativni a spravni ¢innost skoly.

Na vSech pocitacovych stanicich je instalovdan OS MS Windows v nejnovéjsi verzi. Primérné
stari stanic je 5 let. O zajisténi bezproblémového chodu sitovych sluzeb se na Skole staraji
2 servery s OS MS Windows a 1 linuxovy server.

Skolni agenda je zajisténa prostfednictvim $kolniho systému Bakalafi. Poéitace uZzivané 7aky,
uciteli, vedenim skoly i administrativou jsou zapojeny do sité a pripojeny na internet. Vsichni
Zaci azaméstnanci mohou vyuzivat cloudové prostiedi Office 365, pripojeni k internetu
pomoci bezdratové technologie WiFi.

Skola déle disponuje atletickou drahou a hfi§tém s umélym povrchem.
Odbornd praxe 4k je realizovana na smluvnich pracovistich skoly.

Materialni vybaveni Skoly je pravidelné doplfiovano také ze zdrojl v ramci projektd EU.
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6.2 Personalni podminky

Persondlni zabezpecdeni vyuky zajistuje pedagogicky sbor sloZeny z uditell vseobecnych
predmétd a uciteld odbornych predmétl s dplnou odbornou a pedagogickou zpUsobilosti.
Jsou v ném zastoupeni zkuseni ucitelé, ktefi na Skole vyucuji jiz radu let, ale i mladi, zacinajici
pedagogové.

Skola méa zpracovéan plan daldiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, ktery kaidorogné
inovuje. Clenové pedagogického sboru se pravidelné G¢astni akreditovanych seminafd, kurzg,
pfednasek a Skoleni. PFfi vybéru dalSiho vzdélavani se pedagogicti pracovnici orientuji
predevsim na inovacni procesy ve skolstvi, moderni metody pfi vyuce jednotlivych predmétd
a informacni a komunikacni technologie. U ucitell odbornych predmétd je kladen dlraz na
zavadéni novych trend( a poznatkl v oboru do vyuky.

Na skole pUsobi vychovnda poradkyné, metodici prevence, koordinator ICT, koordinator SVP
a asistenti pedagoga. Odborné a metodické otdzky jsou blize feSeny v predmétovych komisich,
jejichz Cinnost Fidi predsedové, ktefi organizuji, kontroluji a vyhodnocuji praci jednotlivych
komisi a zaroven garantuji odbornou stranku pedagogické prace ve skole. Uditelé se zakim
vénuji i mimo vlastni vyuku v konzulta¢nich hodinach a volnoc¢asovych aktivitach.

Limit pedagogickych i ostatnich zaméstnancu je pravidelné stanovovan zfizovatelem na pfi-
slusny kalendarni rok v souladu s platnymi pravnimi predpisy.
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7. Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery pfi realizaci SVP

Socidlni partnefi maji nezastupitelny vyznam pfi realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.
Spolupréce se socialnimi partnery je nedilnou sou&asti pribé&hu vzdélavani zakd $koly. Skola
reaguje na zvysujici se naroky na schopnost svych absolvent(i reagovat na trh prace a pfizpU-
sobit se pozadavkiim zaméstnavatel(.

Stézejnimi socialnimi partnery, se kterymi skola aktivné spolupracuje, jsou:

— zaméstnavatelé v regionu,

— regionalni hospodarska komora,

— Urady préace,

— vysSi odborné Skoly a vysoké skoly,

— profesni organizace,

— zajmové organizace,

— instituce verejné spravy,

— rodice Zaka.

Formy spoluprace jsou rGzné — spoluprace na projektech, zabezpeceni odborné praxe zaka
v redlném prostredi, exkurze ve firmach, dalsi vzdélavani uditelll odbornych predmétd,
predndaskova cinnost, besedy na téma zaméstnanosti v regionu, odborné soutéze pro zaky,
prezentacni akce, spoluprace pfi naboru zakl, materialni podpora, pfipominkovani ucebnich
dokumentd.

Socialni partnefi pomahaji vytvorit podminky pro co nejlepsi naplnéni hlavnich vzdélavacich
cili zejména tim, Ze zprostiedkovavaji nejnové;jsi praktické informace a zkusenosti jak pro
ucitele, tak pfimo pro zaky, zacastnuji se vyznamnych akci Skoly, umoznuji tematické exkurze
pro jednotlivé predméty a vytvareji mista pro praxi zaka.
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8. Vzdélavani zaka se specialné vzdélavacimi potifebami a Zzakd nadanych

7 v

8.1 Vzdélavani zaku se specialné vzdélavacimi potiebami

Za zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zdaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném
zakladé s ostatnimi potfebuji poskytnuti podplrnych opatfeni (PO). Tito Zaci maji prdvo na
bezplatné poskytovani podptirnych opatfeni z vyétu uvedeného v § 16 Skolského zékona. Pod-
purnda opatfeni zajistuje skola. Podle organizacni, pedagogické a finan¢ni naro¢nosti se ¢leni
do péti stupnll. Podpulrna opatreni 1. stupné lIze uplatnit i bez doporuceni skolského poraden-
ského zafizeni (SPZ), nebot nemaji normovanou finanéni naro¢nost. Podpirna opatieni 2. — 5.
stupné muze $kola uplatnit pouze s doporu¢enim SPZ a informovanym souhlasem zletilého
zaka.

Zaclenéni podpUrnych opatteni do jednotlivych stupril stanovi pfiloha €. 1 vyhlasky ¢. 27/2016
Sb. RGzné druhy nebo stupné podptirnych opatfeni lze kombinovat za podminek danych 5Z
a vyhlaskou. Zavazny ramec pro obsahové a organizacni zajisténi odborného vzdélavani vsech
74ka tvori RVP pro jednotlivé obory, na jejich zakladé jsou $kolou vypracovény SVP. Pro Zaky
s podplrnymi opatfenimi 1. stupné je SVP podkladem pro zpracovéani planu pedagogické
podpory (PLPP), pro zaky s podpCrnymi opatfenimi 2. stupné a vys$imi je SVP podkladem pro
zpracovani individualniho vzdélavaciho planu (IVP). PLPP i IVP zpracovava skola.

PFi poskytovani podpdrnych opatfeni mize feditelka $koly dle § 67 odst. 2 SZ zohlednit ze
zavaznych dlvodu, zvlasté zdravotnich, a na Zadost zaka zcela nebo z ¢asti z nékterého
predmétu uvolnit. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ mudZe byt uvolnén (nebo nemusi byt
hodnocen) také z provadeéni jinych Cinnosti, ovSsem ne z pfedmétu rozhodujiciho pro odborné
zaméreni absolventa. Tedy nemUZe byt uvolnén z odbornych teoretickych a praktickych
predmétl (z prislusnych cviceni, u¢ebni a odborné praxe) nezbytnych pro dosazeni odbornych
kompetenci a vysledkd vzd&lavani vymezenych pFislusnym RVP a SVP, nebo predmétd
a obsahovych ¢asti maturitni zkousky.

Zakim mohou byt poskytnuty dle jejich potfeb a doporuéeni SPZ i dalsi druhy podp(irnych
opatreni, napf. vyuZziti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga i dalSich odbornikd (tlumoc-
nika ceského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici aj), poskytnuti kompenzacnich po-
mucek a specialnich didaktickych prostfedkd, Uprava materidlnich a organizacnich podminek
vyuky nebo Uprava podminek ptijimani a ukoncovani vzdélavani. Pro zaky s pfiznanymi pod-
parnymi opatfenimi mdze byt v souladu s individualizaci a diferenciaci vzdélavani zarazovana
do IVP na doporuéeni SPZ specidlné pedagogicka intervence nebo pedagogicka intervence.
Pocet vyucovacich hodin pfedmétu specialné pedagogické péce je v zavislosti na stupni pod-
pory stanoven v pfiloze ¢. 1 k vyhlasce.

Skola zabezpetuje odbornou pFipravenost pedagogickych pracovnik(i, podnétné a vstficné
Skolni prostredi, které za prispéni vSech podpuirnych opatieni umoznuje zakim rozvijeni jejich
vnitfniho potencialu, sméfuje k celoZivotnimu uceni, k odpovidajicimu pracovnimu uplatnéni
a tim podporuje jejich socidlni integraci. Skola uplatfiuje pfi jejich vzdélavani kombinace

185



OA asSOuU

Veseli nad Moravou

specialné pedagogickych postupl a alternativnich metod, zejména pfi rozvijeni rozumovych
schopnosti, zlepSovani socidlni komunikace a dalSich specifickych dovednosti zaka.

8.2 Vzdélavani nadanych zaku

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti $kol vytvaiet podminky pro rozvoj nadani zakg.
Vyuka by méla byt postavena tak, aby rozvijela potencidl zakl véetné rliznych druh( naddni.
Za nadaného Zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje zak, ktery vykazuje ve srovnani
s vrstevniky vysokou Uroven v jedné Ci vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech. Za Zzaka mimoradné nadaného se
povazuje zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimoradné Urovné pfi vysoké tvofivosti
v celém okruhu c¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednosti (§ 27 odst. 2 vyhlasky).

Zjistovani mimoradného nadani a vzdélavacich potfeb mimoradného 7aka provadi SPZ ve
spolupraci se $kolou. Pokud se u 7dka projevuje vyhranény typ naddni, vyjadiuje se SPZ ke
specifikim jeho osobnosti, zatimco miru zdkova nadani zhodnoti odbornik v pfislusSném
oboru.

Mimoradné nadani Zaci maji své specifické vzdélavaci potieby, na které je tfeba reagovat
a vytvaret pro né vhodné podminky. Za nadaného nebo mimoradné nadaného Zika je
povaZzovan zak, ktery vykazuje ve srovnani svrstevniky vysokou uUroven v jedné ¢i vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich
dovednostech. Pfi vzdélavani mimoradné nadanych zak( zpusob vyuky vychazi disledné
z principl individualizace a vnitini diferenciace.

Naddni, pfipadné mimoradné nadani Zdka se mulzZe projevit i vjinych neZz uméleckych
oblastech vzdélani. Je Zadouci vénovat témto zakim zvySenou pozornost a vyuZivat pro rozvoj
jejich nadani také PO vymezena SZ a vyhlaskou.

8.3 Systém péce o zaky se SVP a zaky nadané ve skole

Podplrna opatreni predstavuji zejména Upravy v organizaci prace se zakem, v metodach
vyuky, ve zpUsobech hodnoceni zaka a v pfipadném poskytnuti pomucek pro vzdélavani zaka.
Pedagogové Skoly postupuji predevSim na zakladé pedagogické diagnostiky, pripadné
diagnostiky specialné pedagogické. Skola vytvaFi PLPP nebo IVP (dle doporuéeni SPZ), které
velmi stru¢né popisuji Upravy ve zpUsobech prace se Zzakem.

A) Vzdélavani zaku se specifickymi poruchami uceni

Individualni vzdélavaci plan nebo PLPP pro zaky se specifickymi poruchami uceni je
vypracovavan s cilem zmirnit vliv postiZzeni a podpofit postupnou kompenzaci prokazané
poruchy, pfipadné napomoci jeji ndapravé a tim usnadnit zakovi pfistup ke vzdélavani.
V kone¢ném disledku pomaha zvysit konkurenceschopnost Zaka se specifickou poruchou
uceni na trhu prace.
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IVP pro tyto zaky je ptizpUsoben a upraven tak, aby se dosahlo souladu mezi vzdélavacimi
pozadavky a skuteénymi moznostmi zak({. Na IVP spolupracuji tfidni ucitel, vychovny
poradce, vyucujici pfislusnych predmétd, SPZ, IVP schvaluje feditelka $koly.

— IVP je soucasti planovani vzdélavaciho procesu u Zaka se SPU, plan mGze byt doplniovan
a upravovan v pribéhu celého skolniho roku podle potreb Zaka.

— Vzdélavani zaka podle IVP povoluje reditelka Skoly na zakladé Zadosti zletilého Zaka,
podporené pisemnym vyjadienim poradenského zaftizeni.

— IVP je vypracovan tymem pedagogu, predevsim uciteld toho vyucovaciho predmétu,
ktery diagndza Zaka nejvice ovliviiuje.

— Metodickou pomoc pfi tvorbé a realizaci IVP zajistuji vychovny poradce a povéreny
pracovnik poradenského zafizeni, popf. skolni psycholog.

— U 74kd SOS je pro vypracovani IVP specifické, 7e jeho cile musi byt vsouladu
s pozadavky na kompetence absolventa prislusného oboru jak v oblasti teoretického
vzdéldvani, tak v oblasti praktického vyucovani.

— U PLPP se predpoklada, Zze prvotni podporu navrhuje a realizuje ucitel sam, pripadné
ve spolupréci s pedagogy skoly. Mlze konzultovat s kolegy uciteli, ¢asto s témi, ktefi
maji zkuSenost s vyukou stejného predmétu ¢i podobné starych Zaka. Ucitel mlze
vyuzit konzultace s pracovniky $kolniho poradenského pracovisté (dale jen SPP), tedy
s vychovnym poradcem ¢i metodikem prevence.

DUvod k sestaveni PLPP nebo IVP:

— problémy s komunika¢nimi dovednostmi,

— opozdény vyvoj kognitivnich schopnosti,

— problémy se zvladanim Skolni prace, neznalost ¢eského jazyka jako jazyka materského,

— vysoka absence, Spatné porozuméni pokynlm, slabd matematickd predstavivost,
problémy s rozpoznanim pismen,

— znamky poruchy chovani, nezaclenéni do kolektivu,

— obtiZe v oblasti grafomotoriky, zvySend unavitelnost, nezralost,

— velmi pomalé pracovni tempo, ¢asta nepozornost, vyrazné nesoustredéni.

Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory

PPLP na Skole vypracovava vychovna poradkyné v uzké spolupraci stfidnimi uciteli
jednotlivych zakd, s vyucujicimi vSeobecné vzdélavacich predmétll, odbornych predmétq,
s vyucujicimi ucebni praxe, popft. se zletilym Zakem. Vychovna poradkyné ve spolupraci
s tfidnim ucitelem zpracuje obecnou ¢ast PLPP, stanovi podplrna opatreni jednotlivych
stupn, ktera podpofi Zaka v oblastech jeho individudlnich potteb. Vyucujici individualnich
predmétl zapracuji podplirna opatreni stanovena v PLPP do svych predmétd, upresni, jak
efektivné realizovat PLPP. Po zpracovani je PLPP pFedloZen zletilému Zdku k podpisu. Zak
je seznamen s PLPP, jeho realizaci i dobou uplatfiovani. PLPP je stanoven na dobu tfi
mésicl. Po uplynuti platnosti PLPP dochazi k vyhodnocovani fungovani planu. Pokud jiz
neni plan potreba, ukonéi se uplatnovani podplrnych opatfeni. Pokud je potieba,
prodlouZi se PLPP o dalsi tfi mésice. Prodlouzeni uplatiiovani PLPP je moZné provést 2x.
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Pokud se jevi uplatiiovana podpurna opatieni 1. stupné jako nedostatecnd, konzultuje tuto
skute¢nost vychovna poradkyné se zletilym 7dkem. Zak je indikovan k pé&i SPZ dle
individualnich potreb. Vychovna poradkyné ve spolupraci s tfidnim ucitelem zpracuje
,Zpravu stiedni $koly“ pro SPZ. Tuto zpravu zpracuje na zakladé pisemného souhlasu
zletilého 7aka. SPZ vypracuje doporuéeni pro préci s zdkem se SVP. Stanovi podplrna
opatreni 2. - 5. stupné. Doporuceni je poskytnuto skole, ktera nasledné realizuje podptrna
opatieni dle SPZ na z4kladé informovaného souhlasu zletilého 74ka.

Tvorba IVP

Posouzeni aktualniho stavu SPU u Zaka odbornym poradenskym pracovistém formou
nasledného speciadlné-pedagogického vysetreni navazujictho na situaci v obdobi
povinné skolni dochazky (pokud je to vzhledem k poZadavkim zvoleného oboru
sttedniho vzdélavani nezbytné). Odborné pracovisté, zpravidla pedagogicko-
psychologicka poradna, vypracuje také doporuceni k integraci a podklady pro IVP.
Stanoveni vzdéldvacich cil( v pfislusnych vyucovacich predmétech, odpovidajicich
vzdéldvacim mozZnostem a potiebam zaka.

V individualnim vzdélavacim planu jsou informace, které se tykaiji:

Uprav obsahu vzdélavani zaka,

casového a obsahového rozvrzeni vzdélavani,

volby metod a forem vyuky a zplisoby hodnoceni Zaka,
pfipadnych Uprav vystup(l ze vzdélavani Zaka.

Vypracovani IVP

V prabéhu tvorby IVP je nutna spoluprace vsech pedagogt (vychovného poradce, popf.
metodika prevence, jedna-li se o Zaka se specifickou poruchou chovani, tfidniho ucitele
zaka, ucitell prislusnych vyucovacich pfedmétu, reditelky Skoly), pracovnika poraden-
ského zafizeni, samotného Zdka.

P¥i vypracovavani IVP se vychazi ze zavér( vydetieni SPZ a doporudeni specidlniho
pedagoga a psychologa kintegraci Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
(diagnosticky zavér, platnost odborného posudku, navrh rozsahu a zpulsobu
poskytovani specidalné pedagogické/psychologické péce, doporucend vzdélavaci
opatfeni) a pfedeviim z podklad(i pro IVP, kterymi jsou SVP a vzdélavaci opatieni
doporucena odbornym pracovistém.

Vychodiskem pro nastavovani podpory je predevSim pozorovani Zdka v hoding,
rozhovor, Ustni provéfovani znalosti a dovednosti, pisemné zkousky, analyza procesd,
vykonl a vysledk( cinnosti (s dlirazem na kvalitativni rozbor), didaktické testy,
portfolio Zakovskych praci, reflexe rozboru vysledk(i Zakovy prace a hodnoceni, analyza
domaci pripravy Zzaka a dosavadniho pedagogického pfristupu (Metodika — Kucharska,
Mrazova).

Vyucujici popiSe cile rozvoje zaka, konkrétni a hodnotitelné vysledky vychovné
vzdélavaciho procesu, kterych chce, aby zak dosahl. Napf¥.:

— zapojeni zaka do kolektivu, socializace, ziskani jistoty a bezpedi,
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rozvoj komunikacnich dovednosti a slovni zasoby v béZznych Cinnostech,
— zvladnout samostatné resit sloZitéjsi problémy,
— umoznit rozvoj silnych stranek a obohatit vyuku tak, aby zak pracoval napino,
— nacvik vhodnych vzorcl chovani, posilovat sebeovladani,
— zapojovat do skupinovych ¢innosti, ucit kooperaci — udrzeni pozornosti pfi pInéni
ukoldl, vést k dokoncéeni zadaného,
— zlepsSit porozuméni c¢tenému textu, upevnéni pocetnich operaci, znalosti
gramatickych pravidel vétsi samostatnost pfi feSeni slovnich ukold,
— opozdény vyvoj kognitivnich schopnosti,
— problémy se zvladanim Skolni prace, neznalost Ceského jazyka jako jazyka
materského.
Metody vyuky (specifikace tprav metod prace se Zdkem)
Pro Uspésné vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami skola zabezpecuje
a uplatiuje: odpovidajici formy a metody prace, specifické materidly, pravidelnou
komunikaci a zpétnou vazbu, vyuZivani podplrnych opatreni pri vzdélavani, princip
diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pfi organizaci ¢innosti, spolupracuje
s odbornymi pracovniky poradenského pracovisté, pfipadné s odborniky z jinych resorta.

PFi vzdélavani zakl se SVP je kladen ddraz na stdlou soucinnost ucitele a Zaka. Ucitel pfi
vyuce zaméruje pozornost na adekvatni potfeby Zakl se SVP. Sleduje poznavaci ¢innost
Zaka pfi osvojovani obsahu vzdélavani, prihlizi k rozvoji osobnosti Zaka ve vzdélavacim
procesu.

Vyucujici pracuji s témito metodami:

— Prozitkové a kooperativni uceni hrou a ¢innosti s primymi zazitky, vzbudit radost
z u€eni, zajem poznavat nové, ziskavat zkusenosti a rozvijet dalsi dovednosti.

— Situacni uceni — vytvaret a vyuzivat situaci, které mu poskytuji srozumitelné praktické
ukazky Zivotnich souvislosti tak, aby se ucil dovednostem a poznatklim v okamziku, kdy
je potrebuje, a Iépe tak chapal jejich smysl.

— Spontanni socialni uceni.

— Zapojit zaka do spole¢nych cinnosti s ostatnimi, pomoci mu vytvofit roli pfi vyuce,
podpofit pfirozené napodobovani.

— Didakticky zacilena Cinnost.

— Uplatnovat nazornost — spojovat slova s obrazky, piktogramy, predmeéty, pouzivat pri
komunikaci.

— Volit metody vykladu spojené s vizualizaci a mozZnosti praktické aplikace, namisto
otdzek testy a doplriovacky, zapojovat do partnerského uceni, ovérovat porozuméni
Zaka, pfi skupinové praci urcit roli Zaka.

— Preddvani srozumitelnych informaci prostfednictvim Ustniho vykladu ucitele
(vysvétlovani, popis jevl, pojml a pochopeni jejich vyznamu). Pomoci ucebnic
a jednoduchych prezentaci (dataprojektor) provadi vyucujici vyklad zakladniho obsahu
uciva.
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— Pouziti jednoduchych cviceni (prolinani teorie s praxi) a vyuZiti schopnosti Zaka se SVP
pfi feSeni typovych zadani.

— Vyuziti problémového vykladu, kdy vyucujici ukazuje mozné ptiklady spravnosti feseni,
je pfizplsobeno schopnostem jednotlivych zaka.

— U metod slovnich je kladen dliraz na pochopeni a zapamatovani si jednoduchych
pojmU, na rozvoj komunikacnich dovednosti, na zjednoduseni dulezitych pojma.

Odborna praxe

Ucitel vyuziva individualniho pfistupu k Zakim se SVP a respektuje rozdily mezi
jednotlivymi Zaky. Pfi rozdéleni Zzakl do skupin jsou organizovany vsechny pracovni
¢innosti tak, aby se vSichni Zaci zapojili do odborné praxe stejnomérné, popfr. vzdjemneé
spolupracovali pti procvi¢ovani praktickych dovednosti.

Obecné pristupy ve vzdélavani zaka se SVP na praktickém vyucovani:

— pfi praktické vyuce zjednodusSovat zakladni pojmy;

— kontrola porozuméni zadani praktickych uUkoll (opakované si ovérovat, zda Zak
porozumél zadani);

— nazornost pfi vyuziti individudiniho pfistupu pfi praci (opakované predvedeni
provadéného ukonu);

— pri provadéni praktickych ukon( a zadani klast dliraz na prolinani teorie s praxi;

— u Z4aka se SVP prodlouzit ¢asovy limit k procvi¢ovani praktickych dovednosti;

— zapojit zaky do skupinové prace vramci vypracovani zadanych praktickych ukol(
(pouzivat kooperativni vyuku, kdy si Zaci navzdjem pomahaji);

— nezamérovat se pouze na vysledek, ale hodnotit znalost postupu;

— opakovanym procvicovanim praktickych Ukonl zlepSovat motoriku a predchazet
neuspéchu;

— Zaka se SVP castéji motivovat a kontrolovat pfi plnéni praktickych ukolU;

— dbat na snadnou a castéjsi unavu pri praktickém vyucovani, umoznovat prabéznou
relaxaci;

— zvlastni pfistup a Upravu podminek pfi organizaci praktického vyucovani s ohledem na
|ékarské vysetrent;

— pfihlizet k aktuadlnimu zdravotnimu stavu, fyzicky a psychicky zaky se SVP nepretézo-
vat;

— zvazit moznost snizeni poCtu Zakd v pracovni skupiné v pfipadé, Ze je ve skupiné vice
zak( se SVP.

Organizace vyuky

S integraci a Skolni UspésSnosti souvisi i prevence rizikového chovani na zdakladé

minimalniho preventivniho programu (dale jen MPP). V pribéhu skolniho roku skola

porada radu besed, exkurzi, pobytd a jinych akci, které spadaji do oblasti prevence

rizikového chovani, ddraz je rovnéz kladen na rozvoj etického citéni a chovani zaku.

— Upravy v organizaci vyuky ve gkolni tfidé, pfipadné i mimo ni tak, aby se podpofila
motivacni slozka prace zaka, byly eliminovany nezadouci vlivy na Zaka, individualizace
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¢asovych ndrok(, posilovani pozice Zaka ve tfidé, spoluprace se Skolnim specidlnim
pedagogem, skolnim psychologem.

— Zaclenéni zaka do vSech Cinnosti spolu s ostatnimi Zaky ve tridé.

— Individualni ¢innosti — vyuZivani situaci k rozvoji slovni zasoby a pozitivnimu pfistupu
k zapojeni se do Cinnosti.

— Individualni pfistup ucitele, dostatek ¢asu na vypracovani ukol(l, zpétna kontrola.

— DA&vat jasné a srozumitelné instrukce k plnéni ukoll (jedna instrukce, o¢ni kontakt).

— Stanovit jasna pravidla ¢innosti a chovani, neustalé vysvétlovani, opakovani a jejich
kontrola, dodrzovani.

— Individualizace zaddvani a kontroly pInéni Gkol0.

Hodnoceni Zaka

Pro zjistovani rovné zakovych védomosti a dovednosti voli ucitelé takové formy a zplsoby
ovérovani, které odpovidaji schopnostem Zaka. Proces nastaveni vhodnych podprnych
opatfeni vyZaduje intenzivni spolupraci pedagogickych pracovnikl, tfidnich uciteld,
vychovného poradce, metodikll prevence, vedeni Skoly i partnerskych firem. U Zakd se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami povazuji ucitelé také za dulezité zapojeni téchto zak(
do kolektivnich akci, Zakovskych projektl a ocenéni Skolni i mimoskolni aktivity, aby
dosahli pocitu uspéchu.

Hodnoceni Skolniho vzdélavani vidy sméfuje k poskytnuti zpétné vazby o osvojenych
védomostech, schopnostech a moZnych dovednostech, ve vztahu ke klicovym
kompetencim SVP (kognitivni predpoklady).

Pfi hodnoceni vysledk(i vzdélavani vyucujici teoretického a praktického vyucovani
zohlednuji zejména individudini pfistup pfi hodnoceni Zak(, napf. hodnoceni dle
schopnosti jednotlivych zak( se SVP zohledruje vykonnostni moznosti zakl s ohledem na
Zzakovu osobnostni diagnostiku (znalost osobnosti Zaka vyucujicim).

Pfi hodnoceni vyuZivaji kombinované metody hodnoceni zalozené na dlouhodobém
pozorovani zakd se SVP, napf. rizné druhy provérovani ziskanych védomosti a znalosti
formou pisemnych, Ustnich, grafickych, praktickych zkousek. Pfi hodnoceni je doporuceno
vyuzivat sebehodnoceni Zak( a osobnostnich cil(, které si Zak ve spolupraci s vyucujicim
vytycil.

Vyucujici zohlednuji rozsifené formy hodnoceni, které mapuji kromé znalostni Urovné také
dopliujici informace o osobnostni slozce Zaka, napt. slovni pochvala (rozvoj motivace
zaku), slovni rozbor dosazenych znalosti, dovednosti, které se Zakovi jesté nepovedly
prohloubit. Hodnoti pracovni Usili Zadka, jeho zajem a snahu — nejen momentalni vykon.
Vyucujici zohlednuji pfi hodnoceni pracovni tempo zakt, nehodnoti jako chybné to, co zak
nestihl.

Vyucujici rozebere konkrétni cile a miru jejich naplnéni. Uvede, jaka opatfeni se osvédcila
jako efektivni a vedla k poZzadovanému vysledku, i to, jaka opatfeni se minula ucinkem.

191



OA asSOuU

Veseli nad Moravou

— Vymezeni Uprav hodnoceni, jak hodnotime, co Upravami hodnoceni sledujeme, kritéria
individualné stanovena vyplyvajici ze SVP a moznosti zaka. Vyuzivani formativniho
hodnoceni, které pfinasi informaci o aktualnim stavu dovednosti Zaka.

— V Cem je zak dobry, v ¢em se ma zlepSovat, jaké pokroky v dlouhodobém Casovém
horizontu lze pozorovat.

— Hodnoceni pfimérenou pochvalou, povzbuzenim.

— Je vyuZivano priibézné formativni hodnoceni s diirazem na ocenéni snahy a pokroka.
Pti testech je pouzivano hodnoceni pomoci bod( za spravné splnéné ukoly a jejich
procentualni hodnoceni. Pro hodnoceni je pouzivana klasifikacni stupnice podle
Skolniho fadu skoly.

— 74k bude hodnocen dle béZnych kritérii, také pfimérenou pochvalou, povzbuzenim.

— Je vyuZivano priibézné formativni hodnoceni s diirazem na ocenéni snahy a pokrokd.
Pti testech je pouzivano hodnoceni pomoci bod( za spravné splnéné ukoly a jejich
procentudlni hodnoceni.

Pomticky

Mezi didaktické pomucky, které skola pouZziva, patfi ucebnice do vSeobecnych predmétq,
odborné ucebnice a publikace, slovnik synonym, pravidla ceského pravopisu,
matematické, fyzikdlni a chemické tabulky, dale ucebni texty a schémata pfipravené
jednotlivymi vyucujicimi, které vyucujici zverejniuji na webovych strankach skoly. Pfi vyuce
pouzivaji vyucujici i predmeétové vyukové materidly, které obsahuji otdzky a ukoly
k procvi¢ovani jednotlivych okruhl uciva véetné spravnych postupl feseni — jednoducha
schémata, vytvorené obrazky, pracovni listy, internet, ICT, PC, tablety, portfolio Zaka.

PoZadavky na organizaci prace ucitelQ

Ucitel diferencuje ukoly pro zaka v ramci tfidy, coz klade zvySené naroky na organizacni

zvladnuti.

— Konzultovat pristup k Zakovi.

— Podplrna opatfeni v rdmci domaci pfipravy.

— Zlepsit strategii domaci pripravy, upravit pravidla uceni se, kontrolovat si naucené
formou otazek vytvorenych k textu uCebnice a zapisu v sesité.

— Vyutzivat grafické upravy poznamek, opakovat si klicové informace hlasité.

— Snaha pozitivné hodnotit malé pokroky. Podptrna opatfeni jiného druhu (respektovat
zdravotni stav, zatéZzovou situaci v rodiné Ci Skole, vztahové problémy, postaveni ve
tridé; v jakych ¢innostech, jakym zplsobem).

— Vzhledem k jazykové bariéfe komunikovat pres tlumocnika.

— Naucit Zaka vnimat chybu jako $anci, ne jako prohru.

— Posilovat postaveni Zaka ve skupiné, pomahat v zapojovani do Cinnosti, ve kterych je
zak uspésny.

— Vést k sebereflexi, nacvicovat relaxacni techniky.

— Maximalni zapojeni Zaka do kolektivu Skolni tfidy ve vSech Cinnostech, soustredit se na
vztahy a pomoc pfi zvladani socialnich situaci.
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— Respektovani situace v rodiné.

— Ucitelé respektuji osobnostni zvlastnosti zaka.

— Ucitelé respektuji zdravotni stav zaka.

— Po navratu z lazni, pobytového zatizeni nebo dlouhodobé nemoci ¢i po prestupu z jiné
Skoly poskytnou jednotlivi ucitelé Zakovi informace a materialy k doplnéni probiraného
uciva, stanovi ¢asovy harmonogram doplnéni uciva a znalosti Zaka, zaméfi se na dlle-
Zité konkrétni znalosti, poskytnou moznost vysvétleni uciva, pripadné doucovani aj.

— Tridni ucitel spolupracuje s poradenskym pracovnikem Skoly na procesu zaclenéni zaka
do kolektivu tridy.

— Z&kovi je zajiténa (po domluvé) podpora spolusedicim spoluzakem.

— Asistent pedagoga pritomny ve tfidé se podili na zaclenovani Zzaka do kolektivu.

— U PLPP se prfedpoklada, Zze prvotni podporu navrhuje a realizuje ucitel sdm, pfipadné
ve spolupraci s pedagogy skoly. Ucitel mGze vyuZit konzultace s pracovniky Skolniho
poradenského pracovisté (dale jen SPP), tedy s vychovnym poradcem & metodikem
prevence.

Zasady pro praci s Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve Skole

PFi praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je nutna spoluprace Skoly, zaka
a Skolského poradenského zafizeni. NaSe Skola je oteviena Zakim se zdravotnim
postiZzenim i zdravotnim a socidlnim znevyhodnénim. Ve spolupraci se PPP Hodonin, KPP
Zlin a SPC Zlin a Brno jsou na zakladé diagnostiky konzultovany, planovany a vyuzivany
vhodné metody a organizacni postupy vyuky, které jsou individualné feseny na zakladé
plnéni RVP.

V ramci Skoly jde zejména o spolupraci tfidniho ucitele, ostatnich vyucujicich Zaka,
vychovného poradce a vedeni Skoly. Tito jmenovani spolu s pracovniky Skolskych
poradenskych zafizeni spolupracuji pti feseni problémuU tykajicich se vzdélavani téchto
zaka.

Zasady pro praci se zaky se specifickymi poruchami ucéeni:

— kladeni realnych cilli, postupné zvysovani narokd,

— podpora snahy, nedostatky neporovnavat s ostatnimi,

je vhodné sttidat pracovni tempo,
— dbat na soustredénost pfi praci,
— pfi klasifikaci pfihlizet k poruse a hodnotit s toleranci.

Vzdélavani zaku se zdravotnim postiZzenim

Vychdazime ze SZ, vyhlasky €. 27/2016 a z RVP, kde jsou popsany moznosti a podminky pro
vzdélavani Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. O zafazeni zaka do Skoly rozhoduje
reditelka Skoly na zakladé vySetreni Iékare, specidlné-pedagogického vysetieni a s prihléd-
nutim k moznostem skoly (architektonické feseni, moznost asistenta pedagoga, pocet zaku
ve tridé, zkusenost a vzdélani ucitelského sboru, zabezpeceni materidlné technickym vy-
bavenim skoly, spoluprace s odpovidajicim Skolskym vzdéldvacim zatizenim) i mistnim
specifikim (dopravni obsluznost, dostupnost zdravotné socialni péce atd.).
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Zasady spoluprace skoly s odbornym pracovistém:

— seznameni vSech pedagog(, ale i spoluzaku s postizenim zaka,
— mozZnost konzultaci vztahujicich se k postizeni zaka,

— dohoda s SPC na moznostech spoluprace,

— objasnéni zplsobu hodnoceni zaka,

— zabezpeceni didaktickych pomUcek.

Zasady prace s Zaky se zdravotnim postizenim:

— respektovani zvlastnosti a moznosti Zaka,

— vcasné poskytnuti specidlni pomoci,

— utvoreni optimalniho pracovniho prostredi,

— vstficna a pratelska atmosféra,

— zajisténi didaktickych pomucek,

— uzivani specifickych metod a forem prace.

Vzdélavani zaku zrakové postizenych

Zrakové postiZzeni Zaci jsou vzdélavani podle u¢ebniho planu béznych tfid. Ve spolupraci
se SPC a na zadkladé jeho doporucéeni budou realizovdna omezeni ve vyucovacich
predmétech. Podle stupné postiZeni je poZzadovdna pfitomnost osobniho asistenta, ktery
bude pomadhat Zdkovi pfizplsobit se Skolnimu prostfedi, bude pomahat ucitellim pfi
komunikaci s takovymto Zakem, pomahat pfi komunikaci s ostatnimi zaky. Ucitel musi
podle potreby stanovit pravidla chovani a zplisob komunikace ve tfidé i mimo vyucovani.

7 v s

Vzdélavani zaku s poruchami chovani

Jedna se o zaky hyperaktivni, poptipadé s edukativnimi problémy, ktefi nerespektuji
nékteré normy spolecenského chovani, jsou impulsivni, snadno unavitelni. Vzdélavani
téchto zakl bude probihat formou individualni integrace. V procesu vytvareni klicovych
kompetenci je nutné klast zvyseny dliraz na samostatné rozhodovani a kritické mysleni, je
treba tyto Zaky vést ke spolupraci s ostatnimi. Ucitel musi stanovit presna pravidla chovani
a zpusob komunikace ve tfidé i mimo vyucovani.

Vzdélavani zakl se smyslovym postiZzenim, autismem, s vice vadami

Vzdélavani 7aka s vice vadami probiha formou individuaini integrace. Zaci jsou vzdélavani
podle uc¢ebniho planu béznych tfid. Podle stupné postiZzeni bude na zakladé doporuceni
SPC pozadovana pfitomnost asistenta pedagoga. Mohou byt rovnéz realizovany pfipadné
zmény v u¢ebnim planu, které se tykaji omezeni v urcitych pfedmétech.
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Zabezpeceni vyuky Zakt nadanych

PFi praci se nadanymi zaky se sleduji tato kritéria:

— Identifikace nadprimérného zaka.

— Diferenciovany pfistup k jeho vzdélavani.

— Uvedeni specialnich podminek ke vzdélani, které ho rozvijeji, jak ucitelé podporuji jeho
rozvoij.

— Individualni vzdélavaci plany a jejich pravidelna evaluace.

— Vytvoreni specidlnich podminek pro rozvoj pedagogickych kompetenci ucitele —
vzdélavani uditell v této oblasti.

— Nezuzit pfistup jen na zaddvani specialnich uloh.

— Podpora ucasti na soutézich a mimoskolnich aktivitach.

— Péce o specifické potfeby nadanych zaka v oblasti socidlni a emocionalni.

Pravidla prace s nadanymi zaky

Mimoradné nadani Zaci maji své specifické vzdélavaci potreby, na které je tfeba reagovat
a vytvaret pro né vhodné podminky. Za nadaného nebo mimoradné nadaného Zaka je
povazovan zak, ktery vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné i vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech. Pfi vzdélavani mimoradné nadanych zak( zpUsob vyuky vychazi
dlsledné z principu individualizace a vnittni diferenciace.

PFi vzd@lavani z24ka se SVP a 74kG mimoradné nadanych vychazi $kola z doporudeni SPZ.

Vyucujici vypracuji ve spolupraci s vychovnym poradcem systém podplirnych opatreni

vzhledem k charakteru jednotlivych obor( vzdélani a podminkam vzdélavani.

— Ucitel vi, co uz Zaci znaji, a dava najevo, Ze to vi.

— Nenuti je opakovat zakladni uroven uciva jen proto, Ze ji pravé probira se tfidou.

— Misto prace na zakladni Urovni nebo jejiho procvicovani by jim mél poskytnout
mozZnost zUcastnit se ¢innosti, stimulujici dalsi rozvoj Zaka.

— Zjistuje, jaké jsou jeho zajmy, a bere je v Uvahu pfi pFipravé projekt(, akci mimo vyuku,
odbornych a akci mimo vyucovani.

— Dovoluje jim postupovat v uceni rychleji nez jejich spoluzaci.

— Poskytuje jim urcitou volnost ve zpUsobu, jakym vyuZiji ,,usetfeny ¢as”.

— Nechava je pri uceni Casto uzivat techniky vlastniho objevovani a vyhnout se dominant-
nim vyukovym metodam.

— Motivuje je (umi nadchnout) moznosti volby, vlastniho vybéru témat, tkold, postupa.

— D(véfuje jejich schopnosti ucit se netradi¢nimi zpUsoby.

— 74k muze pracovat v hodindch nad ramec béZného obsahu tak, 7e vyuka bude
obohacena pripravenymi materialy od ucitele.

— 74k bude hodnocen dle b&Znych kritérii. Bude také vyhodnocena jeho samostatna
prace.
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Individualni vzdélavaci plan pro nadané zaky obsahuje:

— zavéry psychologickych vySetreni, kterd blize popisuji oblast, typ a rozsah nadani
a vzdélavaci potieby mimoradné nadaného zaka;

— Udaje o zpusobu poskytovani individudlni pedagogické nebo psychologické péce
mimoradné nadanému zakovi;

— vzdélavaci model pro mimoradné nadaného zaka, casové a obsahové rozvrieni uciva,
volbu pedagogickych postupt, zplisob zadavani a plnéni ukoll, zptisob hodnoceni,
upravu zkousek,

— seznam doporucenych ucebnich pomlcek, u¢ebnic a material(;

— urceni pedagogického pracovnika skolského poradenského zafizeni, se kterym bude
Skola spolupracovat pfi zajistovani péce o mimoradné nadaného Zéka;

— personalni zajisténi Uprav a prlbéhu vzdélavani mimoradné nadaného zaka;

— urceni pedagogického pracovnika skoly pro sledovani prlibéhu vzdélavani mimoradné
nadaného zaka a pro zajisténi spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim;

— predpokladanou potrebu navyseni financnich prostfedkd nad ramec prostredki
statniho rozpoctu poskytovanych podle zvlastniho pravniho predpisu.

K nadanym Zakim pfistupujeme individualné a vychazime vstfic jejich potifebam.
UmoZniiujeme jim ve zvySené mire pracovat s naucnou literaturou, fesit problémové ulohy,
priddvame i dopliujici Ukoly. Zaddvame ndarocCnéjsi samostatnou praci, doporucujeme
Ucast na korespondencnich seminafich a soustfedénich vysokych skol, podporujeme
v soutézich rGzného typu. Snazime se vyuzit schopnosti téchto zak( i nad ramec jejich
povinnosti v hodinach (webové stranky skoly, stfedoskolskd odborna cCinnost, jazykové
vyménné pobyty atd.). Zadkim umoZfiujeme studovat podle individudlniho vzdéldvaciho
planu, doporu¢ujeme i spolupréci s organizaci Mensa CR.

Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole

Poradenské sluzby poskytuje vychovny poradce ve spolupraci s metodikem prevence,
vedenim Skoly a tfidnimi uciteli.

Zaméreni poradenskych sluzeb:

— poradenstvi ve vychoveé a vzdélavani,

— poradenstvi pfi Skolni neuspésnosti, postupy fesSeni nelspéchu a podpora Zaku
ve zlepSeni a prevenci neuspéchu,

— poradenstvi pfi feSeni a prevenci rizikového chovani,

— poradenstvi v obtiznych Zivotnich situacich,

— kariérové poradenstvi, volba vysoké skoly, orientace na trhu prace,

Q.
=~
Co

— poradenstvi pfi integraci Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami véetné z
z odlisného kulturniho prostredi a zakl se socialnim znevyhodnénim,

— poradenstvi ke vzdélavani nadanych zaka,

— poskytovani informaci o dalSich sluzbach jinych poradenskych zafizeni a spoluprace
s dalsSimi odbornymi institucemi.
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Vychovny poradce i vyucujici jsou Zakim i rodi¢dm k dispozici v konzultacnich hodinach.
Vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potifebami a zak( nadanych vychazi z ustano-
veni §16, §17 a §19 zakona ¢. 561/2004Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni, opatieni ministryné
Skolstvi, mladeZze a télovychovy €. j. MSMT-21703/2016-1 a vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.,
v platném znéni.
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Autorsky kolektiv

Koordinatorka tvorby SVP
Ing. Jana Rieglova

Autofi obsahu jednotlivych vzdélavacich oblasti

Jazykové vzdélavani, Estetické vzdélavani

— Cesky jazyk a literatura — Martina Migkefikova
— Anglicky jazyk — Mgr. Andrea Lazkova

— Némecky jazyk — Mgr. Hana Dolezalova

Spolecenskovédni vzdélavani
— Zaklady spolecenskych véd — Mgr. Sona Mat(sova

Pfirodovédné vzdélavani
— Fyzika — Ing. Filip Prasil

Matematické vzdélavani
— Matematika — Ing. Jana Rieglova

Vzdélavani pro zdravi
— Télesna vychova — Mgr. Hana Dolezalova, Mgr. Milada Niklova

Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich
— Informacni technologie — Mgr. Jan Micek

Ekonomika a fizeni
— Ekonomika a fizeni — Ing. Petr Veverka

Strojirenska vyroba

— Technicka mechanika — Ing. Jifi Zabelka, Ing. FrantiSek Manak
— Technickd méreni — Ing. Jaroslav Krmicek

— Stroje a zafizeni — Ing. Jifi Zabelka

— Technologie — Ing. Jifi Zabelka

— Technologie montdzi a oprav — Ing. Jifi Zabelka

— Konstrukéni cviceni na pocitaci — Ing. FrantiSek Manak

— Pneumaticka zafizeni — Ing. Jaroslav Krmicek

198



	1. Identifikační údaje
	2. Profil absolventa
	2.1 Uplatnění absolventa v praxi
	2.2 Výčet základních odborných a klíčových kompetencí absolventa
	2.3 Způsob ukončení vzdělávání a potvrzení dosaženého vzdělání, stupeň dosaženého vzdělání

	3. Charakteristika vzdělávacího programu
	3.1 Popis celkového pojetí vzdělávání v programu
	3.2 Organizace výuky
	3.3 Způsob rozvoje klíčových kompetencí
	3.4 Začlenění průřezových témat
	3.5 Způsob a kritéria hodnocení žáků
	3.6 Podmínky bezpečnosti práce a ochrany zdraví při vzdělávacích činnostech

	4. Učební plán
	4.1 Rozvržení vyučovacích předmětů v ŠVP
	4.2 Přehled využití týdnů ve školním roce
	4.3 Přehled rozpracování obsahu vzdělávání z RVP do ŠVP

	5. Učební osnovy předmětů
	5.1 Český jazyk a literatura
	5.2 Anglický jazyk
	5.3 Německý jazyk
	5.4 Základy společenských věd
	5.5 Fyzika
	5.6 Matematika
	5.7 Tělesná výchova
	5.8 Informační technologie
	5.9 Ekonomika a řízení
	5.10 Technická mechanika
	5.11 Technická měření
	5.12 Stroje a zařízení
	5.13 Technologie
	5.14 Technologie montáží a oprav
	5.15 Konstrukční cvičení na počítači
	5.16 Pneumatická zařízení

	6. Materiální a personální zajištění výuky v ŠVP
	6.1 Materiální podmínky
	6.2 Personální podmínky

	7. Charakteristika spolupráce se sociálními partnery při realizaci ŠVP
	8. Vzdělávání žáků se speciálně vzdělávacími potřebami a žáků nadaných
	8.1 Vzdělávání žáků se speciálně vzdělávacími potřebami
	8.2 Vzdělávání nadaných žáků
	8.3 Systém péče o žáky se SVP a žáky nadané ve škole


